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Академиялыц адалдык ережесi

1.Жалпы ережесi

<<Щазацстан Республикасыныц

ндагы Цазак

1. Т.К. х(ургенов атындагы Щазак yлттыц онер академиясыныц (эрi царай -
АкадемИя) Академиялыщ ад€Lпдык ережелерi (эрi царай - Ереже), Академия даму
стратегиясына, Бiлiм с€Lласындагы зацнамасымен эзiрлендi, бiлiм беру урдiсiнде
академиялык ада,Iдыкакадемиялык адалдык нYскауларын, Академияныц ад€шдык комиссия мушелерiнiц
кYкыктаРы меН мiндеттерiн белгiлейдi, академиялыщ бiлiм €Lлушылардыц тартiбi
жонiндегi iс-шаралардыц бузушылык тyрлерiн аныщтайды.
2. ОСЫ ЕРеЖеНiц Максаты Бiлiм алушылар мен Академия кызметкерлерге
адапдыкты тусiнудi калыптастыру, ашык, шынайы жане сенiмдi карым-катынастар,
сондай-ак ад€шдЫщты даМытуга жауапкеРшiлiктi орнату. АкадемИя оКУ yрдiсiнде
академиялык адалдык - негiзгi кyндылыктардыц бiрi болып табылады.
З. Академиялыщ адЕLIIдык - принциптер мен IqYндылыцтардыц жиынтыгы,ж€lзбаша
жyмыстарды (бацылау, курстык, эссе, дипломдык, диссертациялар) орындау
барысында студент окуга адал болу.
4. Жумыстыц болжамы:
1) белгiлi бiр кезецде бiлiм €Lлушылардыц жeTicTiKTepiH аныктау ушiн олардыц
орындауындагы тапсырманы немесе жyмысты оцыту(ауызша cypay, жазбаша жlмыс,
эссе, д€Lл€lлык жYмыстар, практикЕLпыщ жYмыс, озiндiк ж}мыс, гылыми-зерттеу,
жобалау жэне басrqалар);
2) корытынды багалау кезiнде студенттерлiч жасаган жYмысына кол жеткiзулiч
децгейiн аныктау;
5. АКаДемия экiмшiлiгi, кецесшiлерi, кураторлары мынадай жагдайларда осы
ережелермен студенттерлi таныстыруга мiндеттi:
1) щyжаттарын кабылдаган кезде;
2) АкадемиJIга Tycy ушiн отiнiш берген кезде;
3) кураторлыщ сагат кезiнде;
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4) Т.К. Жургенов атындагы Казак Yлттыщ Онер Академиясыныц экiмшiлiгi, бiлiм
а.ПУШЫЛаР, Академия щызметкерлерi, олардыц зацды окiлдерi, Академия
кауымдастыгыныц барлыщ мyшелерi осы Ережелердi орындауга мiндеттi.

2. Академиялык адалдык принциптерi
6. Оцу урлiсiндегi бiлiм алушылардыц, олардыц жеке адаJIдыгын жэне оз
жауапкершiлiгiн дамытудагы академиялык ад€шдыгыныц негiзгi принциптерi
болып табылады:
1) шыншылдык - адал, бiлiм €Lлушылардыц багаланган жэне багаланбаган
Жyмыстарын мyкият орындау. IТТыншылдыктыц негiзгi
компоненттерiне ецбекцорлык жэне тэртiптiлiк жатады.
2) авторлыч кyкыктарьiн жэне оныц мурагерлерiн коргауды жyзеге
асыру авторлык кyкыктыц обьектiсi болып табылатын тyлганыц жyмыстарында
ботеннiц созiн дyрыс аудару, ойын дyрыс жеткiзу аркылы коргау;
3) ашыцтыгы - ашыктык, озара ceHiM, бiлiм €Lлушылармен арасында жэне оларга
тецестiрiлген тyлгалардыц акпарат пен идеялардыц ашык аJIмасуы;
4) бiлiм €tлушылардыц щyщыктары мен бостандыщтарын кyрметтеу - бiлiм
алушылардыц пiкiрлерiн жэне идеяларын epKiH бiлдiру кyкыгы;
5) тецдiгi - осы Ережеге сэйкес эрбiр бiлiм €tлушыныц
жауапкершiлiк мiндетi.

оны бузганы ушiн

3. Бiлiм алушылардыц цyкыктары мен мiндеттерi
7. Бiлiм €Lлушылар цyкылы:
1) осы ереженiц MaTiHiMeH танысуга;
2) оку yрдiсiнде epKiH оз пiкiрiн бiлдiруге;
З) осы ережеде бузган негiзсiз айыптауларга корг€lJIган жэне дэлелдемелер беруге
болады.
8. Академияныц бiлiм €tлушыларыдыц мiндетi:
1) бiлiм €Lпушылар арасында акпараттык жyмысты жyргiзуге;
2) дэл жэне сенiмдi коздерден тацдауда бiлiм aлушыларды окыту жэне колдау
корсетуге;
3) сiлтемелерлi рэсiмдеу, эдебиеттер, библиография эдiстерiн уйретуге;
4) бiлiм а-пушыларга жобаларлыц рэсiмделуiн каг€в жэне цифрлыц орындаJIган
жyмыстыц адiстерiн уйретуге ;

5) окыту урлiсiнде оз пiкiрiн бiлдiруге уйретуге;
б)бiлiм €Lлушыларга болжанатын жyмысты орындау алдында академиялыц ад€Lлдык
сyрактары бойынша сайкестiгiн тусiндiру )щмыстарын жyзеге асыруга;
7) осы ереженiц т€LI]аптарын кез келген уакытта бузбауга;
8) осы ереженi бузган жагдайда есебiн жургiзуге;
9) ереженi бузганы ушiн эр кезде деканатка жазбаша хабарлауга;
9. Бiлiм €tлушы тиiстi:
1) осы ереженiц мэтiнiн окып жэне оларды бузгандагы сЕшдарын бiлу;



2) багыанатын жане багаланган жyмыстарды орындауда академиялык адалдыцты
катац сащтауга;
3) авторлыц аты мен oHiM беттi корсете отырып, бетен соз жэне ой беру эдiсiн
пайдалануга;
4) жумыс соцында пайдаланылган адебиеттер тiзiмiн корсетуге;
5) акпаратты шынайы жане сенiмдi коздерден пайдалануга;
б) ic жузiнде дyрыс багаланган жyмысты баска да бiлiм €Lлушыга орындауга
бермеуге;
7) тапсырмаJIардыч барлыц турлерiн жеке орындауга;
8) мэтiнге, жазбаша жyмыска, тапсырмалар мен жаттыгуларга (рефераттар,
кУрстыщ жyмыстар, диссертациялар, магистрлiк диссертация) дайын жауаптарды
пайдаланбауrа;
9) еМТиХан барысында шпаргаJIка, электрондык акпараттыщ жэне байланыс
кyрылгыларын цайдаланбауга;
10) озiнiц дайын жyмыстарыныц жауаптарын басца да бiлiм €tлушыларга бермеу
ЖЭНе oTyiHe жол бермеу, окытуда ад€Lлдык пен шыншылдыкка кyмэн келтiру,
соцында баска бiлiм €tлушыларга зиянын тигiзедi.

4. Бузушылык турлерi
1 0. Бузушылыктардыц мынадай турлерi козделген:
1) матери€Lлдарды басща коздерден автордыц дэлелiнсiз жэне матери€Lлдыц шыгу
козiн корсетпей жартылай немесе толык иемденiп алу;
Турлi нысандарда плагиатты корсетуге болады:
2) тиiстi тыныс белгiсiн (тырнаrqша) колданбай жэне/ немесе акпарат козiне сiлтеме
жасамай отырып ацпарат кезiнен узiндi алу;
З) акпарат козiн корсетпей ауызша айта салу;
4) авторга сiлтеме жасамай,бiреулiч идеяларын немесе дэлелдерiн пайдалану;
5) толык немесе iшiнара бiреулiч немесе баска студенттiц жазбаша ж€вган
жYмысын Yсыну;
6) интернеттен аJIынган курстык / диссертациялык жyмысты yсыну;
7) баска курс ушiн тапсырма ретiнде жургiзiлген жs\dысты щурстыrq ретiнде yсыну;
8) Плагиат;
l 1. Келiсiм:
1) баска студенттiц багаланатын жyмысын орындап б.ру;
12. Алдау:
1) озге студенттерлiц багаланган жyмысын кошiру;
2) багаланган жyмысты цайта корсету;
3) эдепкi жагдайда жалган сылтаулармен, багаланатын жyмыстарды орындау мен
кайта yсыну;
4) Топпен бiрге камтамасыз етiлмейтiн жyмысты, eKi немесе одан да коп
студенттермен орындау ;

5) баска да студенттерге сан€Lлы комек:озiцнiц бага-панган жs\{ысыцды есептеп
шыгару ушiн pyцcaT беру, кецестер, жауаптарын колдану, кiтаптар т.б.;
6) бiреулiч багаланган жyмысын езiнiкi ретiнде корсету;
13. Щеректер багаланатын жyмыс, ж€шган багалау:



1) тапсырма нэтижелерiнiц жауабын багалау, жалган багалау;
2) жалган деректер (бурын ж€ву, кошiру, тузету) ягни олшеу жане кадаг€Lлау
сау€Lлнама бакылау, басща да сау€Lлнама эдiстерiн зерттеу кезiнде;
3) шамадан тыс багалау бацылау жазбаша жyмысы кезiнде;
4) баска бiлiм €шушыныц багасыныц бyлiнуi немесе адейi колдан озгертуi;
14. Багаланатын жs{ыстыц жауабын сатып €lJIу:

1) багаланатын жр4ысты орындау кезiнде жауаптарды беру;
2) сату немесе баска жолдармен кемек корсету, сатып €шу немесе сатуга дайын
багаланатын жyмыстарын корсету (курстыrq, дипломдык жs\{ыстарды, магистрлiк
диссертациялар жэне т. б.)
15. Акпаратты немесе кyрылгыларды зацсыз пайдалану:
1) тестiлеу, багаланатын баrqылау жyмыстары кезiнде электронды, сандыщ, каг€в
Typi нде, техникалыщ щyрылгылар Typi нде акпар атты колдану ;

2) багаланатын жyмыс кезiнде, кез келген жолмен жауаптарын mly, соныц iшiнде
электронды пошта аркылы жyктеу немесе компьютермен т.б.
3) кагаз жане электрондык тасыгыштарда багаланатын ж*мыстарга катысты
педагогик€Lлык щызметкердi кабинетiнен шыгару жэне /немесе компьютерден
материЕLлдарды кошiру.
16. Стулент емтихан тапсырар €шдында компьютерлiк тестiлеу эдiсiне сынак
кiтапшасы мен кiредi.
17. Емтиханда телефон колдануга, наушник киiп отыруга, флешка жэне баскада
акпарат €Lлмасатын щралдар yстауга тыйым сЕLлынады. Осы атаJIган кyралдарды
паЙдаланган жагдаЙда акт толтырылып, студент емтиханнан шыгарылады
(I{осьtмша ]). Щайта тапсырылу акылы тyрде ж€вгы семестр кезiнде жyзеге
асырылады.
18. Шпаргалка колдануга тыйым саJIынады. Осы атаJIган кyралдарды пайда-гtанган
жагдаЙда акт толтырылып, студент емтиханнан шыгарылады. ЩаЙта тапсырылу
акылы тyрде жазгы семестр кезiнде жyзеге асырылады.
19. Емтиханга студенттер рyксат етiлмейдi егер: киiм этикасын сактамаса (шашын
жiбергенде, шорты, майка, спорттыщ киiм, сланцы, куртка, бас киiм жане т.б.)
20. Компьютерлiк сыныпка спорттык сумкамен, рюкзакпен, пакетпен, сусым€шы
каптармен, сырткы киiммен, кiтаппен, жазба кiтаптармен, дэптермен,
аныщтамаJIармен, создiктермен жэне т.б Кiруге pyцcaT етiлмейдi.
2l. Емтиханда сагыз шайнауга, тамак жеуге, iшуге, ацгiме айтуга, сыбырлауга,
орын ауыстыруга, кажеттiлiгiнсiз дэрiсханада жyруге, дэрiсханадан шыryга тыйым
с€Lлынады. Бул талаптарды бузган жагдайда студентке акт толтырылып,
емтиханнан шыгарылады. Щайта тапсырылу акылы тyрде ж€lзгы семестр кезiнде
жyзеге асырылады.
22. Студент егер этика сацтамаса ягни(царсыласса, дорекiлiк корсетсе,
ескертулерге кyлащ аспаса, ережеге сэйкес багынгысы келмесе жэне т.б.) тиiстi акт
толтырылып, Комиссия мyшелерi жаза цабылдау ушiн ректордыц атына
TyciHiKTeMe жазылады .

2З. Техникалык себептер болган жагдайда келесi кyнге кешiктiрмей студент
шагымдануга кyкылы:
1) лурыс жауабы болмаса;



2) жауап болмауы;
3) eKi бiрлей дyрыс жауаптыч болуы;
4) тапсырманын болмауы;
5) оrqылмаган такырып.

7. Жауапкершiлiк жане жаза
24. Бiлiм беру урлiсiнiч катысушылары академиялык адчLлдык принциптерi
бузылган жагдайда олардыц мораJIьдык жауапкершiлiкке тартылатын есте сактауы
керек.
25. Плагиат, курстык, дипломдык жyмыстарды,магистрлiк диссертацияларды
сатып алу жэне сату щарапайым ережелерiн бyзу шегiнен шыry ретiнде
карастырылады жэне когамдастык катысты елеулi бузу ретiнде кабылданады жэне
ботен материЕtлдарды пайдаланганы ушiн ж€вага тартылады.
26. Оцытушылардыц арбiр бyrу KyHi тiркеледi жэне студенттер мен
магистранттардыц агымдагы немесе корытынды жyмысы багалау рэсiмiне
жiберiлмейдi. Бiлiм €Lпушыларга согiс жарияланады, будан эрi окудан шыгарылады.
27. Кiтапханашылар Бiлiм аJIушыларга барлыц цатысушыларга кол жетiмдi
багдарламасын пайдалану ушiн колданылатын ресурстар, библиография,
сiлтемелердi корсете отырып, кiтаптар, журналдар, Интернет-сайттарды
рэсiмдеуге катысты келiсiммен камтамасыз етедi.

8. Ереже бузган жагдайда шараларды колдану тартiбi
28. Академиялык ад€Lлдыщтыц бузылуы былай аныцталуы MyMKiH:
1) агымдагы багалауды жургiзу кезiнде;
2) цорытынды багалауды жургiзу кезiнде
29. Бiлiм алушылардыц агымдагы orry жетiстiктерiн багшrау кезiнде соз
байласу, плагиат аныщталган жагдайда:
1) окытушы осы ереженiц цосымшасына сэйкес ереженi бyrу туралы акт
жасайды,бiлiм а-пушьшармен эцгiмелесу еткiзедi. Е,реженi бузу туралы aKTiHi тиiстi
ДЭЛеЛДемелермен жэне бiлiм алушылардыц жyмыс кешiрмелерi факультет
деканына берiледi;
2) жуйелi тyрде бузушылыц (уш жэне одан да коп рет) кезiнде ощытушы
белгiленген нысан бойынша ережелердi бузу тур€lлы акт кyрайды. Ереженi бyrу
тур€Lлы aKTiHi тиiстi далелдемелермен жэне бiлiм €rлушылардыц жyмыс
кошiрмелерi факультет деканына берiледi, кейiннен ол барлык кyжаттар тэртiп
комиссиясына берiледi. Ережелерiн бyзу турсtлы aKTiHi тиiстi дэлелдемелер
дисциплинарлык комиссияга тапсырылады.
30. Бiлiм €lJIушылардыц агымдагь, ощу жeTicTiKTepiH багалау кезiнде аJIдау
аныкт€Lлган жагдайда:
1) оrqытушы белгiленген нысан бойынша ережелердi бузу тур€tлы акт жасайды,
кураторлардыц катысуымен бiлiм €Lлушылармен эцгiмелесу откiзедi. Ереженi бузу
туралы aKTiHi тиiстi дэлелдемелермен жэне бiлiм алушылардыц жyмыс
кошiрмелерi факультет деканына берiледi;
2) жуйелi турле бузушылыц (уш жане одан да коп рет) кезiнде окыryшы
белгiленген нысан бойынша ережелердi бузу тур€lлы акт кyрайды. Ереженi бyзу



туралы aKTiHi тиiстi дэлелдемелермен жане бiлiм
€LЛУцылардыц жyмыс кошiрмелерi факультет деканына берiледi, кейiннен ол
барлыц кyжаттар Академия адалдык комиссиясына берiледi.
3l. Бiлiм алушылардыц агымдагы otly жeTicTiKTepiH багалау кезiнде багаланатын
ЖYМЫСТаРДыц багалауын бурмалау, багаланатын ж}:мыстардыц жауаптарын
эДiлетсiз жолмен сатып €шу, акпараттар мен кyрылгыларды зацсыз пайдалану
аныщталган жагдайда: окытушы белгiленген нысан бойынша ережелердi бyзу
ТУРаЛЫ аКТ ЖасаЙды, кураторлардыц катысуымен бiлiм aлушылармен эцгiмелесу
откiзедi. Ереженi бyзу тур.Lлы aKTiHi тиiстi дэлелдемелермен жэне бiлiм
аJIУшылардыц жyмыс кошiрмелерi факультет деканына берiледi, кейiннен ол
барлыц Idyжаттар тэртiгr комиссиясына берiледi.
32. БiЛiМ аЛУшылардыц багаланатын жyмыстарын орындау кезiнде бурмалау,
€Lлд8у, жемкорлык, курстык, дипломдык жYмыстарды, магистрлiк
ДИССеРТацияларды сату аныктаJIган жагдайда, окытушы Академия цызметкерi
жyмыстан щуылуга дейiн тэртiптiк ж€вага тартылады.
ЗЗ, АкаДемия адалдык комиссияныц жyмысын уйымдастыру Ережемен жэне
Академияныц iшкi тэртiп ережелерiмен реттеледi.

9. Академия адалдык комиссиясыныц мiндеттерi мен кyцыктары
ААК негiзгi мiндеттер болып табылады:

Академияныц б iлiм аJIушылар арасында академиялык адаJIдыщты бузушылыrq
орын .uIган жагдайларыныц €Lлдын алу;
2) АкаДемияЛык адаJIдыкты бузушылыц орын ЕlJIган туындаган фактiлер
кезiнде: кошiру, гIлагиат, соз байласу т.б. тэуелсiз сараптама жургiзу;
3) КеЗ келГен жазба жyмыс турлерiн орындау кезiнде академиялык ад€Lлдыктыц
этикаJIык норм€Lлар мен кагидаттарды сакт€Lлуын багалау.
35. ААК негiзгi щyщыктары болып табылады:
1) тУрлi сал€Lлар мамандары болып сан€uIатын басца да тэуелсiз сарапшылар мен
кецесшiлерден комек cypa €Lпады;

2) ОНыц rqУзыретiне KipeTiH TyciHiKTeMe беруге, yсыныстар, нyскаулар жэне
мэселелер бойынша шешiмдер кабылдауга;
3) жазбаша тyрде Академия бiлiм €Lлушылардыц мiнез-цулыкты бузатын
фактiлерiне катысты деканаттарды, ректоратты оз корытындылар мен негiздемелер
туралы хабардар ету;
4) ААК ЩЫЗметiн кyжаттандыру, отырыстардыц еткiзу тартiбiн аныктау,
отырыстардыц хаттам€IJIарын жургiзу, €Lлдагы отырыстар турuLлы оныц
мyшелерiнiц кулактандыру, сондай-ак отырыстарды уйымдастыру;
5) осы Ережемен карастырылган сап€Lпы жане уактылы функциялардыц
орындалуы;
6) жyктелген мiндетгерi мен функциялары бойынша ААК кызметiн
уйымдастыру.
З6. Озгерiстер мен толыктырулар осы ережеге ереженiц жаца редакцияда жасау
аркылы немесе озгерiстердi (толыктыруларды) рэсiмдеу осы ережеге щосымшалар
тyрiнде Академияныц гылыми кецесiнiц шешiмi негiзiнде жэне ректордыц
буйрыгымен енгiзiледi.

з4.
1)



З7. ОСы Ереже оны бекiткен KyHHeH бастап кушiне енедi жане толыктырулар,
озгерiстер енгiзу дейiн арекет етедi.
38. ААК щyкыгындагы:
1) тУрлi салалар мамандары болып сан€Lлатын басща да тэуелсiз сарапшылар мен
кецесшiлерден комек cypa алады;
2) оныц кузыретiне KipeTiH TyciHiKTeMe беруге, yсыныстар, нyскаулар жане
мэселелер бойынша шешiмдер кабылдауга;
3) жазбаша тyрде Академия бiлiм алушылардыц мiнез-цулыцты бузатын
фактiлерiне катысты деканаттарды, ректоратты оз корытындылар мен негiздемелер
туралы хабардар ету;
4) ААК кызметiн щyжаттандыру, отырыстардыц откiзу тэртiбiн аныктау,
отырыстардыц хаттамаJтарын жургiзу, алдагы отырыстар туралы оныц
мyшелерiнiц rqyлактандыру, сондай-ак отырыстарды уйымдастыру;
5) осы Ережемен карастырылган сап€шы жэне уактылы функциялардыц
орындалуы;
6) жУктелген мiндеттерi мен функциялары бойынша ААК цызметiн уйымдастыру.

10. ААК-ныц функциялары
39. ААК негiзгi функциялар болып табылады:
1) Академиялык ад€шдык жазба жyмыстар тyргысынан бiлiм €Lлушылардыц
жазба жyмыстарыныц этик€tлык багалауды жэне этик€tлыщ сараптама
уйымдастыруга щатысуы;
2) АкаДемиялык адаJIдыкты бузушылыц пен этик€Lлык нормаларды бузуга
байланысты оку кезецiнде жэне аралык аттестаттау кезецiнде туындаган даулы
маселелерлi карау;
З) Onqy yрдiсiне академиялык ад€шдыктыц кагидаларын енгiзу бойынша ic-
ШараЛарДы жургiзу жэне бiлiм €Lлушылардыц бузатын этикаJIык норм€шарын
ескерту;
4) Мiнез-кулыц бузатын фактiсi бойынша комиссия ж}мысыныц нэтижелерi
бойынша кецестер откiзу;
5) (огамдык басцару баска да органдармен байланысуы: студенттiк ректорат,
студенттiк деканат факультет.
б) бiлiм аJIушы ереженi бузган жагдайда, осы ереженiц шечберiнде улестiру
шараларын колдану;
7) бiлiм аJIушыларга академиялыщ адалдыцты бацылау жэне мониторинг жургiзу.
40. Бiлiм €tлушылар академиялык ад€Lлдык принциптерiн сацтау ушiн мiндеттi:
Щурметтеуге жэне сактауга негiзгi принциптерiн пайда;rануга катысты ботен
зияткерлiк меншiк.
4|. Баска зияткерлiк меншiктi пайдалануга катысты негiзгi принциптерiн
кyрметтеуге жэне сактауга.
42. Этикалык стандарттарды rqабылдауга жэне оларды катац сащтауга. Кез келген
ЖyМыс тУрiнде, ауызша жэне жазбаша тyрде, агымдагы жане корытынды багалау
барысында барлыц принциптерлi сактауга.
4З. Yсынылатын жyмыстардыц бiлiм беру жобасына катысушылардыц жеке
жyмысы болып табылатынын есте сактау.



44, Ботен шыгарм€lJIардан узiндiлер пайдалану кезiнде цитата, ботен сездердi
колдану сиящты тэсiлдердi пайдалану.
45. Эссе, жазбаша отiнiштерлi жазу кезiнде сiлтемелер пайдалануга, онда белгiлi
бiр ойдыц, автор мен шыгармалардыц r(айдан €шынганы корсетiледi. Жумыстыц
соцында мiндеттi тyрде барлыц акпараттык ресурстар, корсетiлген пайдаланылган
эДебиеттер болуы керек. Сондай-ак, акпараттык коздер yсынылатын косымш€Lлар
кyрылуы MyMKiH.
46. Оздерiнiц курстастарына жеке басына пайдалану максатында орынд€шган
жyмыстарды, жеке меншiктi материаJiды yсынуга жол берiлмейдi.
47. Академиялык эдiлетсiздiкке жол бермеу жэне осы саясат аясында студенттерге
колданылатын санкциялар туралы жауапкершiлiктi бiлу.

1 1.Академия адалдык комиссия кyрамы
48.ААК кyрамы:
l) ААК кyрамы экiмшiлiктен, окытушылардан, студенттiк озiн-озi баскару
мУшелерiнен к€шыптастырылады жане Академия ректорыныц буйрыгымен
бекiтiледi.
2)ААК келесi мерзiмге дейiн rqайта сайлануга мумкiндiгiмен 1

жылга тагаЙынд€uIады, , жауапты хатшы жэне комиссия мyшелерi (5-тен кем емес)
тYрады.
49. ААК тэуелсiз эксперттiк уйым ретiнде кyрылады, Академия бiлiм
€LЛУШылардыц бiлiм б.ру yрдiсiнiц катысушыларыныц кyкыцтарыныц камтамасыз
етедi жэне адамгершiлiк-этик€tлыщ багалау нэтижелерi бойынша камтамасыз етедi.

12.Академия адалдыц комиссияныц жyмыс регламентi
50. ААК отырысы этикаJIык нормалар мен академиялыц ад€Lлдыкты бузушылык
орын ыIган бy.у фактiлерi карай откiзiледi.
51. ААК ощушылардыц жазба жyмыстарын сараптам€Llrык багалауды жyзеге
асырады жэне Академиялык адалдыкты бузушылыц (кешiру фактiлер,
ЖyМыстардыц yксастыгы, шамадан тыс багалау) орын €lJIган жагдайды талдайды.
52. ААК сараптама нэтижелерi бойынша yсынылган жазбаша жyмыстар жэне жол
берiлмейтiн бiлiм €Lлушылардыц мiнез-цyлцын шыгаруы MyMKiH келесi корытынды
5З. Сараптама нэтижелерi бойынша yсынылган жазбаша жyмыстар жэне талдау
жол берiлмейтiн бiлiм алушылардыц мiнез-rqулкы келесi цорытынды шыгаруы
MyMKiH:
1)бакылау iс-шараны кайта откiзуге yсыну;
2)аrqылы негiзде бацылау iс-шараны жазгы триместiрде тапсыруга yсыну;
З)согiс жариялау;
4)Академиядан шыгару, бiрнеше жагдайларда ботен мэтiндi (сiлтеме
болмауы, дэйексоз корсетiлмеген туындыгер) иемденуi табылган жагдайда
жазбаша жyмыска бага темендетуге.
5)плагиат, кешiру, щайталау аныцтаjIган жагдайда студенттiц/магистранттыц
жазбаша жyмысын жою;



Щорытынды:
Гылыми кецес мYшелерiмен Jф1 хатамасы <28 тамыз>2020 жылы Т.К. Жургенов
атындагЫ Щазаrq YлттыЩ ОнеР Академиясыныц Академиялык ад€Lлдык ережесi
бекiтiлдi. Бiлiм беру урлiсiнле академиялыщ адаJIдык нyскауларын, Академияныц
когамдастык мyшелерiнiц кyкыктары мен мiндеттерiн белгiлейдi, академиялык
аД€LЛДЫГЫ МеН ТЭРТiбi жонiндегi iс-шаралардыц бузушылык тyрлерiн аныrqтайды.
Академия ад€Lлдык комиссиясыныц мiндеттерi, кyкыктары, функциялары
ЖОСПаРЛаНДы. (орта келе Академия ад€Lлдык ережесi бiлiм €Lлушыларды дyрыс
жолмен багыттау.

Сыбайлас жемкорлыкка карсы
мадениет цалыптастыру болiмiнiц басш Энуар а.а.

Келiсiлдi:
Тарбие ici жане алеуметтiк маселелер
женiндегi проректор

Зац белiмiнiц басшысы

Оцу-адiстемелiк цызметiнiц басшысы

Оку улерiсiн уйымдастыру жане
мониторинг кызметiнiц басшысы

Щжумадилова Ж.А.

Турлалиева Б.К.
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Г..Щ. Сеитбекова
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13.Академиялык адалдык ережелерiн бузу туралы акт:

ЩАШЫItТАН БIЛIМ БЕРУ ТЕХНОЛОГИЯСЫМЕН АЛЫНГАН ЕМТИХАНГА
Акт

Пан атауы:
Сryленттiц аты-жонi:
Курс:

КАЗАКСТАН РЕСПУБЛИКАС
МИНИСТРЛIГI

т к,жYргЕнов Атiнtiрffi;iк Yлттык онЕр

Ф 0l7-1 .125-2018

uмж J децгейлi кyжаты Акт .20 ж.
Акт j\b1 баспа l бет

Топ:
KyHi:
Уацыты:
ВК}It(tsКС) тотаry себебi:

окытушыныц немесе емтиханfа катысYга
уакiлеттi тyлfаныц аты- жонi
к>20ж колы:

Бini, чrrуЙЙrц цоrrоr, ( ) 20 ж


