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1.Общие положения

l Хtургенова>
202З года

тверждено
вета РГУ
Ькадемия

IJ\гs 4

1. Совет работодателей создается для оказания содействия КазахскоЙ
национ€}льной Академии искусств имени Темирбека Жургенова (далее

Академия) в области обучения и трудоустройства обучающихся, повышения
качества образования при разработке ОП, эффективного взаимодействия с

предприятиями и организациями по направлениям подготовки кадров.
2. Совет работодателей (далее - Совет) представляет собоЙ ди€lпоговуЮ

площадку представителей работодателей и Академии с целью вырабОТКИ

конкретных предложений в решении актуапьных задач р€ввития Академии И

подготовки кадров.
3. Совет работодателей действует на основании Положения, утверждаемого

ректором Академии.

2. Щели и задачи Совета
4. Щелью деятельности Совета является содействие

области формирования качественной образовательной
образовательного и научного потенциала Академии с учетом совреМенныХ

в решении задач в
среды, укрепления

требований рынка труда.
5. Совет решает следующие задачи:
-.Содействует р€ввитию и совершенствования

профессион€шьных компетенций выпускников с
оп,

учетом
формированию
рекомендаций

работодателей;
-.Принимает участие в разработке и экспертизе образовательных ПроцраММ;
_.Участвует в образовательном процессе, проведении уrебных и

производственных практик, в разработке стратегии по обеспечению качестВа

подготовки выпускников и самообследовании для оценки деятельности;
_.Проведение исследования рынка труда с целью качественноЙ подготовки

кадров;
-.Поддерживает р€lзвитие инновационной деятельности;
_.Осучествляет помощь в рЕввитии перспективных программ и проекТоВ,

способствующих повышению качества подготовки выпускников;
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-.Содействует в трудоустройстве выпускников;
-.Содействует участию компаний-работодателей в расширении баЗ

практики, выполнении совместных научно-исследовательских программ,
международных проектов, выставок, конкурсов, фестивалей и р€lЗличнЫХ
творческих мероп риятий;

_.Содействует в реализации информационной, общественной и выставочнОЙ

деятельности, PR (популяризирует ВУЗ в СМИ);
-.Участвует в рilзработке ПрофессионЕuIьных стандартов.

3. Состав, организация работы и управление Советом
6. Совет формируется и утверждается решением Ученого совета Академии.
7. Заседания Совета созываются по мере необходимости, но не реже одноГО

р€ва в уlебный год.
8. В состав Совета могут входить представители предприятиЙ, творческих,

научных и общественных организаций, негосударственных структур, бизнеС-
структур и др. по профилю деятельности вуза/факультета, средств массовой
информации, а также представители Академии.

9. В число членов Совета входит ректор Академии.
10. Численность Совета не регламентируется.
11. Члены Совета осуществляют свою деятельность в Совете на

общественных началах.
12. Члены Совета могут входить в состав Ученого совета вуза (с правом

совещательного голоса) и участвовать в мероприятуIr{х, проводимых академией.
13. Совет действует на основе равноправия его членов, гласности, в тесном

контакте с Ученым советом вуза и Советом факультета.
14. Решения Совета носят рекомендательный и консультативныЙ характер.
15. Решения Совета по вопросам своеЙ компетенции принимаются путем

открытого голосования простым большинством голосов присутствующих.
tб. Прием в члены Совета и выход из состава Совета осуществляется на

основании письменного заявления по решению Ученого совета вуза.
17. Председателем Совета является руководитель академии.
18. Заместитель председателя Совета избирается из числа членов Совета.
19. На заседаниях Совета должны присутствовать 3А от общего числа ЧленОВ

Совета.

4. Заключительные полоя(ения
20. Реорганизация и ликвидация Совета производится по решению УченогО

совета вуза.
21 . Настоящее Положение, дополнения и изменения к нему приниМаЮТСЯ

Ученым советом и утверждаются прикчlзом ректора.
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Состав Совета работодателей Казахской национальной академии
искусств им. Темирбека Жургенова

J\lb Фио [олжность
1 Ергобек Ш.К В.и.о ректора <Казахской национальной академии

искусств им. Темирбека Жургенова)
2. Жуасбек Е. .Щиректор <Казахского национального драматического

театDа имени Мухтара Ауэзова>
a
J. Есеналиев Т.К ,Щиректор кКазахского академического театра для детей и

юношества имени Г.Мусрепова>
4. Абдрахманов А.А. Алматы Мемлекетгiк цуыршац театрыныц директоры.
5. Жаиков М.М. Диоектор кКазахского государственного цирка)
6. Кобжанова С.Ж. Заместитель директора кГосуларственного

художественного музея им. А. Кастеева>
,7

Сатыбалды А. Президент АОНациональнtшкиностудия
кКазахфильм>им.Ш.Айманова>

8. Абельдинов А.К. Генеральный продюсер НАО к Госуларственный центр
поддержки национального кино)

9. Косай К.Н. Директор "КоSSAYFILM"
10. Шитов о. И. .Щиректор студии "Мirасli Production"
11 Ешкенов Г.А, Директор ТОО KKagan engineering>
|2, Дарбаев Б.У. Директор кТОО Art Express Design>
i3. Болатаев Ж. директор Тоо кдлматы кiтап баспасы>

|4. Даубаев Е.С. Директор ИП кЖансеитова)
15. Толеухан А. Дизайнер одежды ТОО Asa-Oner
16, Хасангалиев Б.Е.

|7. Умбеталиев о.М. ,Щиректор к,,Щепартамента культуры
Алматы>

и архивов города

18. заитов Ринат Директор кАлатауского театра традиционного искусства)
19. Медеубаева С.М. Руководитель отделения сlrец.дисциплин РГШI

<<Алматинское хореографическое училище им.
А.Селезнёва>

20, Адамова Г.В. Заслуженный деятель РК, художественный руководитель
и хореограф театра совремеЕного танца <самрyк>

2| Нчркалиева Д.Т. директор центра современной культуры кщелинны>


