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ОНЕР АКАДЕМИЯСЫ РЕСПУБЛИКАЛIlIЦ МЕМЛЕКЕТТIК

30.11.2023 ж.

1. азIрлЕгЕн жанЕ
ЕНГIЗIЛДI

2. БЕкI:гIлдI жанЕ
ЦОЛДАНIrIСЩА
ЕнгIзшд;I

3. озгЕртулЕр ЕнIзу
МЕН КОСЫМША ЦОСУ
4.мЕрзIмдI тЕксЕру

Алгы соз

КР МАМ <Темiрбек Жургенов атындагы

(азак yлттык онер академиясьD) РММ
Оку улерiсiн жоспарлау жэне $ьшдастыру
кызметi

КР МАМ <<Темiрбек Жургенов атындагы

(азак yлттык онер академиясьп> Рмм Гылыми

кецесiнiц шешiмiмен <30> цараша 202З жылы

Jф_4_хаттама.
Ns 2 баспа

(09) 11 2018ж хат.Jф1 баспаныцорнына

3 года
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<Темiрбек Жургенов атындагы
(азак yлттык онер академиясы))

РММ Гылыми кецесiнiц
шешiмiмен бекiтiлдi
(30> караша 2023

J\b4 хаттама

1. Цолдану саласы
1-. оЬЫ "p"i. 

БiлiМ б.рУ жэне гылыми-шыгармашылыК процестерде гылыми_

шыгармашьlлык жэне инновациялык *.gтl|a,ц кец спектрiн эзiрлеушiлер,

орындаушы.пар, зерттеушiлер жэне жетекшiлер функчияларын орындауга

цабiлеттi жогары бiлiктi мамандарды кэсiптiк жэне кэсiптiк даярлауды

цамтамасыз eTeTiH кадрларды даярлау жуйесiн пайдалану максатында

,riрп""дi. I(афедралард; тэлiмгерлiк фунУУяларын орындау максатында

кецесшi_rrроф...ор (тэпiмгер) лауазымы енгiзiледi,

2. осы epe)re д*йй""""ri i-*i 
"ормативтiк 

кркаты болып табылады жэне

сапа менеджментi жуйесiне тексеру жургiзу кезiнде .сертификаттау
органдарыныц аудиторларынан (оларлыч тшIап eTyi бойынша) баска

тyлгаларга ]yсынуга жатпайды,

2. HopMaTmtBTiK сiлтемелер
осы ережеле келесi нормативтiк кужаттарга сiлтемелер пайдаланыJIган :

1) ''Бiлiм ту,ралы'' Казацсrан Республикасыныц27 .07 .2007 ж. Jфз 19-III Зацы

2)'' Жогары ОКУ орындаРыныЦ .р.*-. мэртебеСi ryралы ережесi " К,азацстан

РеспублИкztсЫ У*ir.ri"'\ц 2О1^7 *"rnr"' 14 акпаНдагы N9 бб каулысын енгi:lу

тураJIы,
3)<ЖогzrрыжэнежогарыоIчорнынанкейiнгiбiлiмберУУйымдары
кызметiнiц улгiпiк кагидаларыIL бекiту туралъD Казакстан Республикасы

Бiлiм жэн() гыJIым министрiнiц 2018 жылгы 30 казандагы

Ns 595 буйрыгы;
4) (азакстан РЬспубликасы Гылым жэне жогары бiлiм министрiн\ц 2022

ЖыпГыzОшiлДеДегi<ЖогарыжэнежогарыоцУорнынанкейiнгiбiлiм
берулiч мlэмлекеттiк жалпыга мiндеттi стандарттарын бекiту туральI>JФ 2

буйрыгы 
ологиясы бойынша оку процесiн уйымдастыру5) "Оцыту,цыц кредиттlк Texнr

цагид€Lлар,uн бекirу туралы " К,азацстан Ре_спубликасы Бiлiм жэне гылым

*"r".rрi"iц 2011 жылгы 20 сэуiрлегi Jф L52.6уilрыгы,

6) <Байа"вр " немесе " магистр "дэрежелерi берiлетiн жогары немесе жогары

оку орныtrан кейiнгi бiпiм аJIуга ащы толеу ушiн бiлiм беру грантын беру

жыJt
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цагидаJIарын бекiту тур€tлы) (азащстан Республикасы Гылым жане жогары

бiлiм министрi"iц *.u.-iоzз жылгы 25 тамыздагы Ns 44з буйрыгы,

7) кР мдМ ''Темiрбек Жургенов атындагы (азаЦ Yлттыщ онер академиясы"

р'мМ 2о2з-2|J29 жылдарга арншIган ,Щаму стратегиясы,

s) кР мдМ ''Темiрбек Жургенов атындur"i Щазак чпттыц онер академиясы"

РММ Жаргысы.

3. Жалпы ерея(елер
з. Темiрбек Жургенов атындагы (азац yлттык онер академиясы ныц ( ары

царай ч*uд.*"") профессор-кецесшi (ментор) лауазымы кафедраныц,

факультеттiц усынысы Ъойынша Дкадем"""",i Гылыми кецесiнiц шешiмi

негiзiнде кафедраныц штаттыц kecTeciHe енгiзiледi жэне ректордыц

буйрыгыменi бекiтiледi. \ л лy,tп.ттлtr
4.Кецесшi.профессор(тэлiмгер)АкадеМияДаГыжs4ысцаТэлlМГерлlк
нысанында гылыми-шыгармашылык кадрларды даярлау ушiн тэлiмгер

ретiнде тартылады.
5. Кецесшi-'fr6...ор (тэлiмгер) стуленттердiц, магистранттар мен

докторантта[рдыц гылыми_шыгармашылык жобаларына басшылык жасайды,

кафедра ощыт}шыларына кецес Ъередi, оцулыктар, оку кyралдары мен баска

да оку-адiс,темелiк материалдарды дайындауды жYзеге асырады, Кецесшi-

профессор llэpic оци аJIады, практик€tлык жане жеке сабацтар откiзе алады,

6. кецесшi_"р;й"р Gr"ir*pl лауазымдарын гылым докторы / гылым

кандидаТы гылыМи дэреже.r, (*чП.ъч" Ре_спублИкасыныц, ксрО курмет,гi

аТакТары,профессор."'п",'"аТаГыбар,царТТыкбойыншаецбек
зейнетакысына rqYп"ra"' бар, гылыми-шыгармашылыц немесе педагогикаJIыщ

жYмыс oTiлli *.rйд. 25 жыл, гылыми/шыгармашылык мектептi басцаратын

немесе гыJIыми багыт, Кр шыгармашылыщ одактарыныц мyшелерi болып

табылатын,, гылыми, шыгармашылык немесе педагогикаJIык кызмет

сапасында :жeTicTikTepi бар элемдiк t(огамдастык мойындаган мамандар,

7. кецесшi_rrро6.."оЪ (r-iмгер) лау.зымы конкурстык болып табылмайды,

Бул лауазь].мга тъгайындау ректордыц буйрыгымен жyзеге асырылады,

8. Кецесшi-профессор (тэлiм."р) y-iH oiyжyKTeMeci Дкадемияда белгiленген

тэртiппен бекiтiлген жеке оцу жоспарымен айкындалады,

4. Профессор-кецесшiнiц (телiмгердiц)лауазымдык мiндетrгерi

g. тэлiмгсlрдiч негiзгi мiндеттерi orV YДерiсi бойы кафедраныц

алушылары мен жас мамандарьiна колдау корсету жане комев, корсету

табылады.

бiлiм
болып
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10. кафедраныц гылыми, эдiстемелiк, шыгармашылыц, тарбиелiк сипаттагы

уйымдаСтыр:У мэселелерi бойынша жцчlысына жетекшiлiк ету

11. дэрiс окI4ды, практикапык жэне жеке сабактар *,":,YIjарпар откlзед1

(оныц iшiндtэ кафедра кызметкерлерi ушiн ашыЩ жэне корсетiлiмлi!' 
л_-_:л-,_л

|2. бiлiм €Uтушыларды ар€шыц жэне цорытынды аттестаттаудан откlзуге

мiндеттi.
13. республlлкалык жэне х€tпыкаршIык конкуч.rчр,стив€UIъдар, кормелер,

биеннале аJццында консультациялар откiзуге мlндетт1,

14. жаца адiстемелiк Yсынымдuрл",ч багыттарын негiздеуге, оКу жэне

гылыми-зер,ггеу жчмысыныц жоспарларына озгерiстер туралы yсыныстар

енгiзуге мiн,цеттi.
15.кафедраныцокыТУшыларына'аГаокыТУшыларыМенДоцентТерlне
педагогик€rлыц шеберлiктi мецгеруге комектесу,

16. жеке жо,сп?рды орындау,

17. оку багдарламаJIарына, оцулыцтар мен оку кyралдарына рецензиялар мен

корытындылар дайындауга мlндетт1' . 
багыттарыныц

18. гылыми - шыгармашылыц, эдiстемелiк жуr,tыстыц непзг1 
:

бiрiне бu.r"rпrrq *b.uy.a, бiпiм б.ру, гылым, мэдениет жэне онердlц негlзг1

проблемаларЫ сапасындагЫ зерттеуJIерге/ жобаларга гылыми/

шыгармашLIлык басшылыкты жYзеге асыруга мiндетт'' 
_-л_----,

19.кафедраtныцшыГарМашылыцжЦ:МысынорынДаУГажеТекшlлlкеТеД1.
20. неryрлым курлелi мэселелер бойынша оз бетiнше шыгармашылык

шешiмдеР цабылдауга, шыгармашылык эксперименттер жургiзу эдiстерiн

эзiрлеуге, осы ушiн кажеттi rql:ралдарды тацдауга щч:кылы,

2l.МагиtстрантТарМенДокТоранттарДыцГыЛыМижYМысыныц
цорытындыларын талцылауга катысуга мlндетт1,

22. аякт€lJI]ган гылыми_зерттеу, шыгармашылык жобаларлы жэне олардыц

нэтижелерilн талrqылауга катысуга мlндетт1,

23. бiлiм алушылар мен окытушылардыц концерттерiн, спектакJIьдерlн,

филъмдерi н, кормелЁрiн т€UIкылауга катысуга мiндеттi,

24. жыл сайын кызмет корытындылары бойынша, оныц iшiнде жеке

жоспарды орындау бойыншЬ кафедра Yжымыныц аJIдында есеп беруге

мiндеттi.
25. Дкадемияда откiзiлетiН iс-шараларга цатысуга жэне качJgл,р4

басшылыгыныц кафедраныц агымдагы мiндеттерiне байланысты жекелеген
кафел,ра

тапсырм€lларын орындауга мiндеттi, 
_ _:--:-_ г----,,

26. АкадемИяныц Гылыми-эдiстемелiк кецесiнiц, Гылыми кецесlнlц

отырыстаI)ына щатысуга
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27.кафедраоТырысТарына,АкаДемия,факУлЬТеТжин€lJIысТарынацатысУГа,
сондай-ац кrлфедра басшылыгы бекiткен жоспарга сэйкес пок откiзетiн

сабащтарда сiабактарга цатысуга мiндеттi.

5. Кецесшi- профессорлардыц (талiмгерлердiц) кyкыктары мен

мiндеттерi
28.КецеСшi-rrрофессор (тэлiмгер) r<yкылы:

1). академияныц гылыми кецесiн сайлауга жане сайлауга;

2).кафедРаныЦ nupuy","u кафедран",п :11;тэрбие 
жэне гылыми - зерттеу

жs\4ысын жrэтrлдiру жонiнде yсыныстар енгlзуге;

з) академиtяныц элеуметтiк-турмыстыц жэне басца да кyрылымдыц

болiмшелерiнiч к,ызметтерiн пайдалануга; 
ецбек тэртiбi4) кР Ёrцбек кодексiне, Академия Жаргысына, 1шк1

кагид€шарына сэйкес басца да кYкыцтардь.I пайдалануга кYкылы,

5) професс()р-консулътантт"rп ii"o.TTepi ецбек шартын жасасу KyHiHe жеке

JIаУаЗыМДыI(мiндеттерiнкорсеТеотырып'ЛаУазыМДыкнYскаУлыцТа
белгiленедi,
6. Жауапкс:ршiлiк
29.Кецесшi -профессор (тэлiмгер) жауапты . __ _:л_:

1)паУазыМДыкнYсцаУЛыцТакоЗДепГенозiнiцнегiзгiмiндеттерtн'
функчиялаI)ы мен мiндеттерiн белгiленген мерзiмдерде орындамауы

(тиiсiнше орындамауы),
2) колланыстагы окiмшiлiк, ецбек, кылмыстык жэне азаматтык зацнамада

айкындалг€tн шектерде - .цо.* тэртiбiн, iшкi ецбек тэртiбiнiц белгiленген

кагидал арын, цау iпсiздiк техникасы цагидшIарын, un,1, uI; 
_. л _

3)рекТорДыцб$рыкТарыМенокiмдерiнжэнетiкелейбасшыныц
нyскауларын орындамау - цолданыстагы зацнамада айкындалган шектерде

жyзеге асырылады.
4) материалдык з€}л€rл келтiру - колданыстагы К,ылмыстык жэне азаматтык

зацнамага сайкес.
7. ЩаржыJIык камтамасыз ету

30.ПрофеOсор_консУЛЬТанТТЬЩ(ментордыц)штаттыксТаВкаIIарыректорДыц
Yсынуы бс,йынша ортаJIыктандырылган к,ор есебiнен енгiзiлryi MyMKiH,

31. профессор-консуJIьтанттыц штаттыц молшерлемелерi-академияныц

бюджеттiк: *an a бюджеттен тыс каражатынан немесе сагаттык корынан

профессордыц тарифтiк *uп-.рпемЪсiнiц 0,25_тен 1,0 ставкага дейiн

толенедi.

l
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Келiсу пара]гы

Турлалиева Б.К.Orry yдерirэiн жоспарлау *."1,

уЙымдастБtру кызметlнlц

Амирбеков Ш.А.
бку *""е оцу-эдiстемелiк жyмыс
жонiндегi _п

Щжумалилова Ж.А.
бiу-.дi.теlмелiк цызметтiц

сейтбекова Гболiмiнiц басшысы
Маткерим Д.А.Iшкi сапан:ы камтамасыз ету

жане монlIторинг кызметiнiц

Молдабаева А.Е.
Стратегиялык жоспарлау жэне

болiмiнiц басшысы
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ТАНЫСУ ПАРАГЫ

Кулъсеитова М.А.Т*rр oнepi факультетiнiц

хtаксылъiков(I М.Б,Онертану факультетiнiц

Аты-ясенi
ПоrlолrtlплLI Колы ---/_fl

h,


