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В настоящем 
'""*"1Н*'";НJ#il;Н,-"ссылкиНОРМаТИВные 

документы: 
- ---v'Д.-J\/UgrlDl Ur'b-tJlKИ На Следующие

1) i}aKoH Республики Казахстilн <Об образовании)) от 27.07.2007г. J\ЬЗ 19-III;2) JJОСТаНОВЛеНИе ПРаВИТеЛъства Республип, K*u"cTaH о'. t+ февраля 2о17ГОДа J\9 66 <<ПОЛОЖеНИЯ Об ОСОбОм 
".rrrу.. 

высших учебных заведенийвыс)шего и (или) послевузовского образования);3) ПРИКаЗ М""1:1Рu 
- 
Офrования и науки республики казахстан от30.10.2018 года J\b595 oCjO утверждении Типовых правил деятельностиоргi}низаций высШего И (или) послевуЗовского образованлш));4) Гtриказ МинисТра наУки и Высшего образования рк от 20.07.2о22 г. J\гs 2<об утверждении государственных общеоъязателъных стандартов высшего и

, ]з?]."узовского образования);
| 5) Пфик€lз министра образова]lия и науки Р_К 

_от 20 апрел я 201L года j\ъ l52
i ;3_Х"ffi'#ж#y'";;;Б.u"".uч"" учебного й;;;; "" кредитной

flri;:ПН";ЖЖ*Ой "uЦ",ОНаЛЬной академии искусств имени темирбека
7) <:Правила внутреннего рilспорядка для студентов)) ргУ <Казахскойнацион€lJIъной академии искусств имени Темlарбе*ч жур..";;u МКИ РК ;8) СтраТегиЯ р€ввития ргУ <Казахск"t 

""чЪнальной академии искусствимени Темирбека Жургеновu,) Мки РК на irЙ-zozg ,r.
В настоящем ""r:f;l}T*:Y#:;,T;;"", иопределения в

ffi:ЖН# 
С НОРМаТИВНЫМи документами, а также следующие

1)Академический- ксtлендарь проведения учебных икалендарь контролънIJх моро приятий,практик в течение
учебного года с ук€ванием дней отдыха;
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2)Элвайзер

регистратора

- преподаватель, выполняющи.й функции
академического наставника обучilющегосjfl по

соответствующей образователь,ноЙ

программе, оказывающий содействие в

выборе траектории обучения, организатор
воспитательной работы, осуществляюl;Iий
эффективное взаимодействи,э между

администрациеи, обц{ественнlыми
персонаJIоморганизациями., у,Iебным

3)Офис
академии и обучающимися.
-служба, занимающаяся регистрациеЙ всеЙ

истории учебных достижений обучающихся,
обеспечивающая организацию всех вItдов

контроля знаний и расчет академичес]кого

рейтинга обуч ающегося ;

4)Регистрация -процедура записи обучакlщихся на

дисциплины образовательной программы с

выбором преподавателя;

5)рабочий учебный- документ, содержащий полный переt{ень

план учебных дисциплин, сгруппированны]{ в

циклы обпдеобразовательных, базовы>l и

как по

вузовскому ко}дпонен,Iу, так и кс|N[поненту по
профилирующIdх дисциплин,

выбору с указанием кредитов необходимых

для освоения оlбучающимся;

6)lIндивидуальный-учебный пла1], формируемыii на каж:дый

учебный план учебный год обучающимся самостоятельно с

помощью :)дваизера на основitнии

образовательнсlй программы
элективных дисциплин и (или)

-автономный, заверш:енньiй с ,l,очк:и зрения

результатов обучения структурныйl эле]иент

образовательной программы, имеюfций четко

и каталога
модулей;

7)Молуль

сформулирова}Iные приобретаемые
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обучающимися
компетенции и

10) Крелитная
технология
обучения

11)Элективные
дисциплины

12) Основная -образовательная
образов:lтельная обучающимся

знания, умения, новыки,

адекватные критерии оценки;

8)Модульное -способ организации учебного прощесс& на

основе модульного построенияобучение
образовательной программы, учс:бного пJIана

и учебных дисциплин;

9)Балльно_ -система оценки уровня учебных достижений

рейтинговая в баллах, соответствующих принятоii в

бу*r.""ч" системамеждународной практике буквенной сисlгеме

оценки учебныхс цифровым эквив€Lпентом, и позволяющая

достижений установить рейтинг обучающихся;

обучение на основе выбора

самостоятельного
обучающимся последовательности изуч(эния

дисциплин и (или) модулей с накоплеFIием

академических кредитов;

-учебные дисциплины, входящие в вузовrэкиЙ

компонент и компонент по выбору в раIиках

установленных академических кредитов и

вводимые организациями образова,ния,

отражающие индивидуztльную подготовку
обучающегося,, учитывающи() сlпецисРику

с о ци €tгI ьн о - э ко I] ом ич е с ко го р€LзвIrтия и

регLtона,потребности ко}Iкретного

сложившиеся научные школы;

, программа, ()пределенная

для изучения с ц()лью
програМма (Major- 

формирования ключевых компеf,енций;
мажор)
14)Щополнительн2q - СОВокупност]ь дисциплин и (или) шtодулей и

образов:lтельная другихвидову,чебнойработы, rэпреllеленная

ПРОГРаМма (Minor- обучаюIrIимся для из},чения с це.lью

формирования дополI{ител ьны)i
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компетенций.

3.Использованные сокращения
В настоящем положении используются следующие сокращения:
РУП - рабочий учебный план;
ИУП - индивиду€rльный учебный план;
ОП - образовательная программа;
КЭД - катаIIог элективньIх дисциплин;
GPA (Grаdе Point Average) - средний балл, который пок€tзывает общую

успеваемость студента.

4. Общие положения
1. Настоящее положение об эдвайзере (даrrее <<Положение>) определяет

организацию работы и их задачи.
2. Эдвайзер (Advisor) - преподаватель, выполняющий функции академического

наставника студента по соответствующей образовательноii программе и
окuвывающий содействие в формировании и освоении индивидуальной
траектории обучения.

3. Эдвайзерство является составляющей профессиона-пьной деятельности
преподавателя.

4. Эдвайзеры нu}начаются из состава ППС приказоNI ректора академии по
согласованию с заведующими выгryскaющих кафедр и деканом фаrсультета.

5. Эдвайзером назначаются преподаватели, обладающие cTa}I(eM работы в высшей
школе не менее 5 лет, имеющие опыт в составJIении уrебной и учебно-
методиLIеской документации, имеющие опыт педагоп{tIескOго дизайна и

разработки образовательньIх программ, хорошо знакомыми с методологией и
методамрt обучения по кредитной технологии.

6. Каждый эдвайзер осуществляет свOю работу в рамках не бо.пее чем сrдной-

двух образовательных программ и за каждым эдвайзером закрепJuIется в

СРеДнем 50 обl^rающихся.
7. Освобождение от выполнения обязанностей эдвайзера производится

распоряжением ректора Академии.
8. Эдвайзеры подчинены и подотчетны завед/ющему кафедрой, который

реryлирует |4х деятельность в части академиtIеской работы. Заведующий
кафедрой доводит до сведения эдвайзеров все распоряжения по Академии.
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Заведующий кафедрой дает рекомендации о назначени.и эдвайзеров,

осуществJUIет контроль и ок€lзывает помощь эдвайзерам в текущей деятельности.
9. В части воспитательной работы эдвайзер почиIuIется дека]FIу факультета,

координируя воспитательную деятельность и работсlй деканilта. Эдвайзеры

работают в теснсlй связи с Офисом ре]гистратора.
l0. Обrцественные организации Академии через п]]ореюора по

воспитательной работе поддерживают тесную связь с эдвайзерами
академических групп, информируют и привлекают их к мероприятиям,
проводимым в Академии и за ее прс)делами.

11. Эдвайзер курирует обучающихся с первого курса до вы]tIуска в рамках
одноЙ/двух программ (основноЙ и доtrолнительноЙ).

|2. Работа эдвайзера является составной частью про,фессиональноЙ

деятельности преподавателя Академии и учитывается при пt,охождении им
конкурса н замещение вакантных должностей fшс, при заключении
индивидуЕlJIьного трудового договора на следующий год, при ходатайстве на
наГраждения II поощрения, отражается в реI{]]инге пrо учебной и

воспитательной работе.

5. Щели и задачи деятельности эдваrйзеров

13.Осн<rвной цеJtью деятельности эдваiiзеров является содеЙствие в

формировании и освоении об,разоват,ельной программы, в выборе
ин,црlвидуальной траектории обучен:ия cTylIeHTa в пер]аод обучения.

14. Основной задачей эдвайзеров является осуществление академическоЙ

поддержки и организация воспитательной работ,ы в учrебной группе,

формирование самоуправления и 1]овлечение студентов в оl5ществеFIную и

творческую жизнь Академии, содействие проdlессион€L[ьному

самоопределению и профессиональной адаптации студентов на

заключительном этапе их обучения.
б. Функчиональные обязанности эдвайзера

Академическая деятельность :

16. Составление плана работы, в котором предусматриваются коллективные
и индивиду€UIьные встречи с закрепленными за ним обучающимися по
вопросам деятельности, установленным настоящим f[оложением и

действующими нормативно-инструктивными документами.
17. Содействие обучающемуся в составлении и корректировке ИУП.
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18. Контроль своевременной выдачи силлабусов обучаюltIимся по изучаемым

дисциплинам, выполнения правил проведения рубежного контроля и
промежуточной аттестации по всем дисциплинам.
19. Участие в разработке справочника-путеводителя, катапога элективных
дисциплин.
20. Контроль рейтинга обучающихся.
2|. Участие в заседаниях деканатов по вопросам академической

успеваемости обучающихся.
22. Контроль за своевременной оплатой за обучение, при повторном
изучении дисциплины, сдаче р€вницы в учебных планах.
23. Определение сроков сдачи разницы дисциплIIн в учебных планах,
академической задолженности в соответствии с ИУП.
24. Оказание содействия офису регистрации и деканату в проверке
правильности составления транскрипта и расчета GPA.
25. Внесение предложений по введению новых элективных курсов по

заседаниях кафедры.

просьбе сlбучаюrцихся.
26. Предоставление отчета о своей работе за семестр и учебный год на

27.ВедеrIие консультативной работы со студентами по:

образовате|льного процесса;

дисциплин, требованиями к составлению перечня дисциплин
обязательного компонента и компонента по выбору, пререквизитами и

постреквизитами курсов;

р€lзъяснению основ функционирования и ре€Lлизации кредитной
технологи,и обучения, опред()лению кредито]], как унифицированной

28. Сопровождает процесс _перезач(эта кредитов обlz,tавufимся в зарубежнл,lх
ВУЗах на основ ании международных обменных обрirзоЕiательных програмN{,
либо партнерских программ КазНАИ им. Темирбека Жургенова в рамках
академической мобильности Moryf,, набранных ими в период обучения за
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рубежом по дисциплинам, соответствующим утвержденному учебному
плану образовательноЙ программы Акадаемии. Для осуществления
перезачета кредитов выпускающая кафедра на основании силлабусов
дисциплин устанавливает эквивален,гность содержан]ая Iiурсов, изучеFIных в

зарубежном вузе, учебному плану O[I.
Воспитательная работа:
29. Проведение воспитательной работы с закрепленными за ним
обучающимися по вопросам повышения их академической успеваемости,
гражданской ответственности, патриотизI\да, формир<ltsанI4я
антикоррупционного мышления, дисциплины и посещаемости занятий,
привлечения их к участию в общественной жизн[{ кафедры, факультета
академии и т.д.
30. Регулярное посещение обучающихся, проживutюш(их в общежитиях,
оказание им поNIощи в решении бытовых и социа_пьных проблем.
31. Поддерживание контактов с родителями или родственниками
обучающихся.
З2. Сбор и предоставление необходимых соци€Llrьных сведений об
обу,чающихся.
3З. Оказание помощи студентам в общественной работе, содействие
привлечению студентов к научно-исследовательской работе и развитию
различньrх форп,r студенческого самOуправJIения.
З4. CBoeBpeMeн]loe информирование заведующего кафlедрой, руководства
факультета, родителей (родственников) студентов по вопросам учебной и вне

учебной деятельности студентов.
35. Эдвайзер на каждую группу заполняет <,,Щневник эдвайзера> по

установленной t[lорме (Приложение 1), который сдается в деканат.

7. Права эдвайзера
Эдвайзер имеет право:
З6. Проверять соблюдение правил текущего, рубежного и итогового
контроля всеми участниками образовательного процесса по всем
дисциплинам.
З7. Участвовать в обсуждении всех вопросов, касающихся как группы в

целом, так и отдельных студентов.
38. Получать необходимую информацию и документацию по вопросаNI,
входяtцим в его компетенцию.
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вид нормативtIого докумеI{та
Стр. llиз14

З9. Принимать участие в работе совета факультета при рассмотрении
вопросов, входяtцих в его компетенIIию.
40. Принимать участие в работе, учебно-методического совета академии,
совещаниях, семинарах по вопросам р€lзработки рабrэчих учебных планов и
программ, составлению катЕLпога элективных дисциплин.
4l. Вносить предложения в учебно-методический совет и руководству
академии по совершенствованию образовательной деrIтельности.

8. Ответственность
42. Всю полноту ответственности за качество и своевременность выполнениrI
возложенньгх настоящим Положением на эдвайзеров задач и функций несет сам
эдвайзер.
4З. Пр" недобросовестном отнс)шении к возложен.ным обязанностям,
несвоевременном и некачественном их выполнении эдвайзеры моryт быть
отозваны соответствующим прикulзом ректора.
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лист соt,лАсовАния
Разработано:

Руководитель службы
планирования и организации
чебного процесса

Турдалиева Б.К.

Проректор по учебноii и учебно-
ме:годической работе

Амирбеков Ш.А.

Проllектор по воспитательной
9л J9циаJIьным вопросам

Руководитель
учебно -методическоii службы ю!

о

Щжумадилова Ж.А.

Руководитель службы
вну,треннего обеспечения
качества и мониl]оринга

{2'"-а Маткерим Д.А.

Руководитель юридического
отдела

Ссlйтбекова Г.Щ.

Руководитель
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Приложение

,.Щневник эдвайзера

Ф.И.О. эдвайзера
Кафедра
Щолжнос,гь
Контактный (телефон, эл.почта).
Учебный год_20

Ф.и.о.
обучающегося

Язык обу,чения Источник
фlrнансrtрован
llя
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