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1. аЗIРЛЕГЕН ЖЭНЕ КР МАМ <Темiрбек Жlргенов атындагы (азац
ЕНГIЗIЛДI yлттык онер академиясы)) РММ Гылыми-

редакциялыц болiмi

2. БЕКIТIJ'IДI ЖЭНЕ КР МАМ <Темiрбек Жургенов атындагы (азац
ЦОЛДАНЫСЦА yлттык онер академиясы) РММ Гылыми
ЕНГIЗIЛДI кецесiнiц шешiмiмен (З0) караша 2023 жылы

Ns 4 хаттама Ns 2 баспа

3. ОЗГЕРТУЛЕР ЕНIЗУ Л! 1баспаныцорнына (28> 10.202l ж,
МЕНЩОСЫМШАКОСУ

4.МЕРЗIМДI ТЕКСЕРУ 3 жыл
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N; 4-
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l. Жалпы ережелер

]. Осы ереже <Темiрбек Жlргенов атындагы (азац улттыц онер
академиясы)) РММ откiзетiн республикалыц yздiк гылыми эссе конкурсын
yйымдастыру мен еткiзудiц негiзгi ережелерiн реттейдi.2. Конкlрстыц yйымдастырушысы академияныц гылыми-редакциялык
болiмi болып табылады.
3. Конкурстыц тацырыбы жыл сайь]н yйь]мдастырушыныц (аJIауь]
бойынша Мемлекеттiк кyндерге немесе озге де окигаJIарга байланысты
езгеруi жэне орайластырылуы м yMKiH.
4. Конкурсты откiзудiц негiзгi мацсаты жас галымдардыц гылыми
айналымга онер жэне гуманитарлык гылымдар саласындагы жаца
зертгеулердi енгiзуi болып табылады.
5. Коtrкурстыцмiндеттерi:
1) енер мен гылымды дамытуга багытталган зерттеулерлi таriымал ету
жане насихаттау;
2) (азацстанныц жас гапымдары арасында гылыми шыгармашылыктьI
дtlмыту;
З) елдiц жогары оку орындары арасындагы байланыстарды кецейту жаIiе
терецдету.

2, Конкурсты откiзу мерliмлерi
6. Конкурстыакадемияныцгылыми-редакциялыцболiмiоткiзедi.
7. Конкурсты откiзу мерзiмi мен KyHi ЖОО басшылыгымен келiсiледi
жэне Академияныц ресми интернет-ресурстарында жарияланады.
8, Отiнiмдер мен гылыми жyмыстарды кабылдау жэне конкурс жь]л
сайын l айдан 2 айга дейiн еlкiзiледi.
9. Отiнiмдердi жэне гылыми жyмыстарды цабылдау корытындылары
бойынша yйымдастыру комитетi iрiктеулен кейiн келiп тускен мотiндер,tli
казылар ал\асыныц мyшелерiне сараптамага хэне багалауга жiбередi.



10. Марапаттау рэсiмiнiц нэтижелерi мен KyHi Академияныц ресми
интернет- ресурстарында жарияланады.

3. Конкурска ка гысушылар
l l. Конкурсца Казакстан Республикасыныц азаматrары болып

табылатын l8 - 35 жас араlrыгындагы жас гапымдар 
-жогары 

оку
орындарьтныц бакаJIавриат жане магистратура студенттерi катыса апады.

12. Конкурсца цатысу ушiн катысушы Академияныц ресми интернеr-
ресурстарында yйымдастыру комитетi корсеткен сiлтеме бойынша отiнiмдi
толтыруы тиiс.

1З, Конкурсца oTiHiM бере отырып, катысушы конкурска катысу
шарттары мен талаптарын автоматIы тyрде озiне цабылдайды, осы
кагидалардыц барлыц шартгары мен таJIаптарын орындауга жэне yстануга
мiндетrенедi.

14, OTiHiM толтырылганнан кейiн катысушы конкурстыц ацпараттыц
хатында корсетiлген жyмыс MaTiHiH уйымдастыру комитетiнiц поштасыца
жiбередi.

15. Зерттеулер тек жеке авторлыцта, басца адамдарды тартпай
дайындалуы керек.

1б. Щатысушыларцуцылы:
1) Осы ережелердi yстануга;
2) Yздiк гылыми; эссе конкурсына катысу ушiн етiнiш беру;
3) Бурын баспа немесе электронды тyрде жарияланбаган зерттеуlli

дайындауга мiндетгi;
4) Мlрагат цужаттары негiзiнде гылыми )lчvь]старды дайындау жэне

(азацстанныц гылым жэне онер цайраткерлерi туралы зертгеуперлi дамытуfа
Yлес косу.

17. Щатысушылармiндеттi:
1) Yйымдастыру комитетiне жеке басын- куэландыратын кyжаттьп{

кошiрмесiн усыну;
2) Yйымдастыру комитетiне оку орнынан берiлген аныцтамалардыll

тYпнYсцаJIарЫ мен скан-нYскаларыц, расталган жэне уэкiлеттi басшылардыц
колы мен yйымныц Mopi барын усыну;

3) Гылыми эссе хазу кезiнде осы Ережелердiц 4, 5 жэне 6-
тармактарында корсетiлген акпаратты yстануга мiндетr i:
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4) Гылыми эссе жазу кезiнде дкадемиялык адаJIдьщ кагидаларьп],
соныц iшiнде авторлык кyкыктарды сацтау жэне эсседе келтjрiлгсll
жyмыстардын авторларын корсету мэселелерiн басшылыкка алула мiндеп i:

5) Yйымдастыру комитетiнiц цосымша сyрауы бойынша жецiмпаз2.1ар
yйымдастыру комитетiне ацшалай сыйлыкты есептеу yшiн косымша
к] жаттарды ж)не т. б. усынуы тиiс.

18. (атысушы осы конкурска катысуга байланысты оз apeKeTTepi ушiн
ушiншi тулгалар алдында дербес жауапты болады.

19. (атысушы осы конкурска катысуга байланысты ушiнLrri
тyлгалардыц yйымдастьlрушыгц мысалы, авторлык кyкыкты коргау
жонiндегi уйымдарга жане т. б. цатысты наразылыктарын щоса алгандаl

ушiншi тулгалардыц барлыц наразылы(тарын дербес жэне оз есебiнен
peTreyI,e мiндеттенедi;

20. Конкурсца катысушылар конкурска катысуга жэне ясулделердi
пошта арцылы алуга байланысты оздерi шеккен барлыц шыгындарды (olrbnl
iшiнде Интернетке цол жеткiзуге байланысты шыгындарды) дербес толейдi,

4. Конкурс rкумыстарыныц мазмyнына цойылатын талаltтар
2|. Конкурсца бурын баспа немесе электрондык тyрде я<арияланбагаtr

бiрегей жумыстар (гылыми эсселер) Fана жiберiледi.
22, Конкурстыц жyмыстар (оныц iшiнде гыпыми аппарат) осы

Ережелерлiч 5. б я<эне 7-тармактарынла корсегiлген критерийлерге katatt
сэйкестiкте ресiмделуi тиiс.

2З. Конкурстыц }qмыстар жасырын болуы керек жане негiзгi мэтiнде
тек эссе атауы болуы керек. Ав[ор туралы акларат отiнiмде rKeKe корсеl i.tелi
хэне казылар ilлкасы мyшелерiнiц багалауыньiц цупиялылыгы Mett
эдiлеттiлiгiн сактау максатында оган тек yйымдастыру комитетi гава KoJl
жеткiзе алады.

24. Гылыми (академиялыц) эссе - бул гылыми-шыгармашылыt1
зерттеу- пайымдау, онда автор каралатын гыпыми проблеманыц негiзгi мэнitt
тужырымдайды, зерттеулiч езектiлiгiн келтiредi, гылыми проблеманы
шешудiц дэлелдi жолдарын немесе нацты гылыми-дэлелденген нJтижеJlер,tli

Yсынады. Эсседе академиялыl( жiву ережелерiне сэйкес курьutымдалгаrr
жlъlыс тацырыбы бойынша авторлык ойлардь]ц сауатты тYжырымы болуы
мацызды.

25.
26.

Конкурсца тускен барлыц жумыстар плагиатща тексерiледi.
Конкурсца 100%-га дейiн оздестiрiлген жyмыстар жiберiлуi MyMKiH,
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5. Гылыми эсселердi баЕалау крптерийлерi
Z'7. Кузыреттi казылар алкасы мушелерiнiц конкурстык жyмыстарды

багалау критерийлерi мынадай тармацтардан тyрады:
1) Жумыстыц конкурс тацырыбына сайкестiгi;
2) Тацдалган тацырыптыц гылыми проблематикасыныц сенiмдi

озектiлiгi;
]) Мэтiн берулiн озiндiк ерекшелiгi. ол жацалыкта. авторлык пiкiрле

жэне шыгармашылыкта корiнедi:
4) Эссе мэтiнiн Iqyрастырудыц композициялыц тyтастыf,ы MеIJ

цисындылыгы;
5) Тацырыпты ашудыц терендiгi, гылыми сенiмдiлiк жане

пайымдаудыц сенiмдiлiгi;
б) Соз TipKecTepiH Kypy сауаI-гылыгы (тiлдiц грамматикалык1

пунктуациялыц жане стилистикалыц нормаларын сактау) жане
терминологияны колдану;

7) Жyмыс щсl1амаларында беделдi гылыми дереккоздерге
сiлтемелер, атап айтканда, Scopus, Web of Science халыкаралык базаларына
конкурс откiзу кезiнде KipeTiH журнirлдарда кемiнде 3 атау, бiрац 7-ден
аспайтын жарияланымдарга сiлтемелер болуы тиiс;

8) Жумыс соцында дереккоздердi д}?ыс пайдалану жэне сiлтемелердi
мiнд9ттi тlрде корсету;

9) Жlмыстыц рэсiмделуi жэне осы ережелердiц 5, б жэне 7-
тармацтарында корсетiлген талаптарга сэйкестiгi.

б. Жумысты расiмдеу
28. Мэтiн Microsoft Wot'd форматында стандартты А4 форматындагы

паракта yсынылады.
29, MaTiH eHi бойынша тураланады, абзац шегiнiсiнiц олшемi 1,0 см.
30, OpicTep: барлык жагынан 20 мм.
З 1, (арiп: Times New Rоmап, 14 кегль
З2, Интерлиньяж:бiраралыц
33. )IQмыс колемi: 7 000-нан l0 000 белгiге дейiн (бос орындармен).
З4. Жумыста: такырып, автордыц аты-хонi (жеке куэлiктегi сияцты),

курс, кафедра, жогары оку орны болуы керек.
35. Титулдыц парак хок, номiрлеу койылады (жогаргы оц rкац

бlрыш). Барлыц колонтитулдар Times New Roman, l1 кегль царпiмсн
ресiмделуi тиiс.



З6, Тацырыптар жартылай цалыц царiппен ерекшеленедi жане rtегiзгi
мэтlннен корсетlлген мэннiц eKi жоларалык интервалымен (1,0 мМ) болiнелj.

З]. Эсседе (создердi аударуD функциясын цолдануга тыйым
саJIынады. Жyмыста колданылатын кыскартулар, аббревиатуралар мэгiн2lе
бiрiншi аталrаннан кейiн мiндеттi турде толык жазылуы тиiс.

38. Олшем бiрлiктерi Халыцаралыц бiрлiктер жуйесiне (СИ) сэйкес
келтiрiледi.

39. Пайдаланылган эдеби дереккоздерге сiлтеvелер -rссенiц соцында
корсетiледi. Библиографиялыц тiзiмдi рэсiмдеу ГОСТ 7.0.5 - 2008
<Библиографиялык сiлтеме. црастырудыц жалпы талаптары меII
ережелерi>>. Мацызды: автор тiзiмде тек жyмыста тiкелей сiлтемелерi бар
ацпарат коздерiн корсетедi.

7. Yйымдастырукомитетi
40. Yйымдастыру комитетi Академия цызметкерлерiнен кyрылады

жэне Академия Ректорыныц буйрыгымен бекiтiледi жане цyкыктары:. Конкурсын уйымдастыру жэне откiзу ушiн Академияда
жэне/немесе езге де уйымдарда цолжетiмдi техникалык жане озl.е ле цосалкы
кyралдарды тартуга;

. Конкурстыц цyжаттаманы, акпараттык хатты, жецiмпаз
дипломдарын, афишаларды жене озге де жарнамальlц материалдарды
эзiрлеуге цатысу;. Ережеде корсетiлген плагиатка жэне озге де техникалыц
талаптарга тексеруден отпеген эссенi цатысуга жiбермеуге мiндеттi;. Казылар апцасыныц мушелерiне байцауга цатысу ережелерi мен
критерийперi бойынша кецес беру;

. Байцауга цатысатын аудио-, фото - бейнематериалдар мен озге де
акпараттык жёне жарнамалык материалдарды шекrеусiз мерзiм iшiнле. ол

ушiн цандай да бiр сыйацы толемей жэне KiMHeH кандай да бiр щосымшrа
рyцсат алмай-а\ пайдалануга кукылы;

. Central Asian Joumal ol Дrt Studies-Te жариялау yшiн ец жаксы
жyмыстарды yсыну.

4l, Yйымдастыру комитетi мiнде п i:
. Академиямен байланысы жок казылар алцасы мушелерiнit1

кlрамын gйымдастыруга ыкпzIл ету;
. Конкурсща тyскен гылыми эсселердiц техникалы\ талаптарга

сэйкестiгiн тексеру;
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. конк}?сына катысатын гыпыми эсселердi Плагиатка тексеру;

. *йымластыру комитетi мен казылар алкасы мушелерiнirt
жyмысында ашыктыкка ыкпал ету.

8. Щаrылар алкасыныll тушелерi
42. (азылар алцасыныц мушелерi гылыми дэрежесi бар, Академиямен

байланысы жок, жаIпы саны 5 адамнан кем емес (оныц iшiнде торага) жэне l
хатшыдан ryманитарлык гылым саласыныц кайраткерлерiнен 4урылады жане

ректорлык буйрыгымен бекir iледi.
43, Казылар алкасынын мушелерi кtrкылы:
. Конкурс жумысына цатысу;. Конкурсца цатысты косымша акпараттык материалдарды сyратуга
. Конкурсца катысудыц критерийперi мен ережелерi туралы

уйымластыру коми ге liнiц мушелерivен кенесу.
44, Казылар алкасынын мушелерi мiндеттi:
. Yйымдастыру комитетi жiберген барлыц гылыми жyмыстарды

карауга;
. Yйымдастыру комитетi азiрлеген жэне fь]лыми ж}мыстарды

багалау кезiнде конкурсты откiзу жане уйымдастыру кагидаларынl(а
жазылган критерийлер мен озге де цужаттаманы катац сактауга;

. Конкурстыц жyмыстарды багалауда гьlлыми мyllделер
каr1тыгысына жол бермеуге;

. Оз жумысында ашык. айкындылыкты ыкпал етуге;

. Хатшы Академиямен (уйьшдастырушы Жоо) улестес болуы
лlулlкiн, сол себебi оныц дауыс беру кукыгы жок.

45, (азылар алцасыныц мушелерi уйымдастыру комитетiнiц царауы
бойынша онлайн немесе офлайн форматта бiрлесiп отырыс откiзедi.

46. (азылар алцасы мушелерiнiц шешiмi тупкiлiктi болып табылады
жэне нэтижелерi академияныц интернет-ресурстарында жарияланганнан
кейiн цайта царауга жатпайды.

9. Жецiмпаздар мен марапаттау
47, Жецiмпаздар 1, 2 жэне 3 дэрехелi лауреаттардыц дипломдарымен

(бiр лэрежеге бiр орын бойынша) жэне конкурсты yйымдастыруrпьшарлаit
ацшалай сыйлыцтармен марапаттаlrады.
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48. Конкурс жецiмпаздарьI мiндетIi тyрде марапатIау рэсiмiгlс
катысады жэне оздерiнiц зерт,tеулерiн презе}tтацияда корсете отырып
баяндама жасайды.

49. Марапагтау рэсiмiн откiзу KyHi мен орны ]уралы vэлiметrерлi
yйымдастыру комитетi белгiлейдi жэне Дкадемияныц ресми интернет -

ресурстарында х(арияланады.

10. Озгерiстер енгiзу тортiбi
50. Гылыми кецестiн отырысында осы ереженi оlгерtу l<енittлсt i

yсыныстар цабылданады, не кепшiлiк дауыспен кушiн жояды (отырыска
цатысцан ГК мушелерiнiц санынан 2/3 кем емес дауыс).

5l, Ережеге езгерiстер енгiзу гылыми жyмыс жонiндегi проректормен
келiсiлген жэне гылыми-редакциялык болiм басшысыныц цызметтiк хаты
негiзiнде Академияныц Гылыми кецесiнiц шешiмi бойынша гана жyргiзiледi.

52. Гылыми-редакциялык болiмге сактауга тапсырылган осы Ережегс
озгерiстер енгiзу <<езгерiстердi Tipкey парагында) мiндеттi турде бе;lгi
цойылып, СМЖ тапаптарына сэйкес жlргiзiледi,

5З. Осы Ережеге озгерiстер туралы хабарлама Академияныц барлык
кафедраларына жэне жетекшiлiк eTeTiH жаttе жауапты цyрыJlымдык
болiмшелерiне жiберiледi.

l1. Щорытынды ережелер
54. Ереженiц тYпнYскасы гылыми-редакциялык бблiмде саr1таJIады.
Ереженiц данмарын таратуды гьшыми-редакциялыц болiм жузеlс асырады.
55. Осы Ереженiц кагидапарын мiндеттi турде орындау ушiн жане
нормативтiк кYжаттардыц озгеруiне, осы Ережеде ескерiлмеген rrсаца
l{осымша цыгыстардыц пайда болуьп.lа байланысты озгертiлуi немесс
толыцтырылуы MyMKiH.
56. Ереженiц тармагында icKe асыруда туындайтын басца маселелер
Темiрбек Жургенов атындагы (азYОА-ныц Жаргысына сайкес немесе
казакстан Республ и касыны lt колданыстагы заннаvасымен шешiледi.
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