
договор лъ 4/
[Ia проведение исследовательской и

производственной практик
магистрантов/докторантов

Алматы к. << ,J,/>> 20В ж. г. Алматы ,r-/lr, ф 202з г.

Булан эрi <<Академия>> деп атаJI lт]ыI,I

Щазаrqстан Р есп уб:l и ttасы М эдегl и е,t жэ 1 le с11 орт
министрлiгiнiц <Темiрбек }Кургенов атын fагы
Казак yлттыц онер академиясы) PM]yi-ci,
Жаргы негiзiнде эрекет eTeTiH ректордыц ).м.а.
Ш,Щ,Ергобек тyлгасында, бiр тараптан) будан
api <<Yйым>> деп аталатыFI <Мusап
Elrtertainment> ЖIПС директоры Шаршеttеяова
I'.C тулгасында, екiншi )Itагынан, <Тараптар>
томенде rсорсетiлгендер бойынша осы
келiсiмшарт,гы (бyдан эpi-Ke;riciMrrapT)
жасадьi,

1. Ке.пiсiмшарттыц MaHi
1.1. Жаргылыц мiндеттердi шешуде бiр-б рiне
комек корсе,гу мацсатын/{а Тарагггар осы
Келiсiмшарт,гыц ах(ырамас болiгi бс лып
табыла,гын цосымшага сэйttес (цосьlп,tша
прак,гика басталганда т,iрrtе:едi)
<АкадемИяныц) 2-курС доIсторанТтары меН I-Iаправление)идокторантов 2-курса,
2-курс магистранттарь ныц l]роведении производственной практиi(и
(гылыми-шелагогикаJIык багьш) зерттеу
практикасын, 1-курс магистраI]тарь_ныц
(бейiндiк багьiт) ондiрiстiк праI<тикасын отtсiзу
туралы Ke:ricTi.
1.2, Келiсiмшарт бойынша практикLлыц
окытудыц мацсаl,ы бirriм алушылардыц Сiлiм
беру багдарламасын 21айыrrдау багыты
бойынша мемлеке,Iтiк rкалгtыга мiгrдеттi Сiлiпr
беру стандартына сэйкес кэсiптitс бiлiм rjepy
багдарламасын сапалы мецгеруi, сондй-ац
олардыц кYйым> болiмдерiнде )Ityмыо icTe удir1
практикалык дагдыларын игеруi болып
табылады.
2. Тарап,гардыц цyцыцтары мен мiндегтерi

2. 1. <<Академия)> мiндетi:
2.1.1. ГIрактика басталганга дейiн бiр ай бllэын
келiсу ушirr <Yйымга> практиканыц о}ыту
багдарламасын, <Yйым> базасында оцыryды
оr,кiзу мерзiмдерiн, практикаJlыц оцудан o,I,y
ttезецiнде бiлiм алушылар цызметiнiц не:iзгi
багыттарьш, кYйымга> жiберiлетiн Gлiм
аJIушыJ1ар санын Yсыну ;

2, 1 .2. I lрактикалык оць]ту бас,галгаrIr.а дейir бiр
аптадан кешiктiрмей, <Yйьiмга> бirriм
аJIушьшардыц тiзiмirr, кYйым> базась нда
оцытудыц куrrтiзбелitt мерзiмiн, сонда i-ац
кYйьшныц) сyранысы бойынша косыиша

магис],рантов 1-rtурса (профилrьr-rое

обучающимисяt
профессионального образования согласно

Магистранттардыц / докторанттарднц
зерттеу }коне ондiрiстiк проr*r"r.оrЪроrЬ

еткiзу туралы
квлIсIмшАрт J\ъ р/ 

l

РГУ кКазахская национальная академия
искусств имени Темирбека }Кургенова>
Министерс,I,ва культуры и спорта Республики
Казахстан, в лице вр,и.о.ректора Ергобек Ш.It.,
действующего на основании Устава,
именуемое в дальнейшем <<Академия>>, с
одной стороны, и ]'ОО <Musan Entertainment>,
в лице дtиреItтора Шаршекенова Г.С,
именуемый в да,.пьнейшем <<Организ:lция)), с
другой стороFIы, coBмecTtlo именуемые в
дальнейшем <<Стороны>>, заключили
настоящий договор (далее - /{оговор) о
нижеследующем,

1. Предмет догOворir
1. i . В цеJlrlх содейсr:вия друг другу в решении
уставI-Iых задач, Стороны договорились о
проведении исследовательской практики
магистрантов 2-курса (научно-педаI.огическое

[Iаправление) <Академии)) в соответсl.вии с
IIрилоlitением (прилохtение прилагается в
[IaLIaJIe практики), которое ,IвJIяе.t.сrl
неотъемлемой частью настоящего Щоговора,
|.2. I]елью практического обучения по
/fo1,oBopy являе,I,сrl качес,I,1]енное осl]оение

l1роl,раммы

государс,гвеLIному общеобязатеJlьному
стандарту образования по направлеI]ию
1,1одготовки образовательной программы, а
также приобретение ими практических
навыков работы в подрlвдслениях
<Организации>.

2. Права и обяlзате.llьсl-ва cTOpolI
2.1, Обязанности <<Академии)):
2.1.|, За месяц до HaLIrшIa практики
tIредставJIriть в <Организацию)) дJIя
согласо]]ания программу практического
обу.Iения, сроки проведения обучени.я на базе
кОрганизации), осгIовные наlrравriения
/{еятельLIости обучакlщихся в tlериод
lIрохождения прак,гиLIеского обучения,
коJIиLlестtsо обучающихся, напраtsляемых в
кОрганизацию).

акlrарат хсiберу;
2.1.З. Академия rкетекшiлерiн

2.1.2, Своевременно, не позднее,
неделю до наLIала практического

чем за
обучения,

Gлiм направлять I] кОрганизациIо) ис()LIн ыи



алушылар,гобына,гагайыFIдау;
2.1.4. Бiлiктi оцытуrrIылардаFI практика
лtетекшiлерiн тагайындау;
2.1.5. Бiлiм аJтуцIыларды бiлriм беру кызметiнiц
мацсаттары мен мiндеттерiне сайкес
ощу-эдiстемелiк эдебиеттермен тэне
материалдармен цамтамасыз ету;
2.1.6 11рактикага lкiберлген бi:liм алушыларды
оrrдiрiстirс тtабдьпqтытехникалыц пайдатану
цагидаларыЕl, жyfiыс орнында жэне 1йым
аумагында журiс-турыс цагидаJIарыFI,
кауiпсiздiк техникасы, ецбектi щt?гау
цагидаларын жэне кYйымныц> iшrсi еlбек
тортiбiнiц баска да нормаJIары мен
цагидаларын зерделеуге жэне сацтауга алдын
ала rсэсiби даярлауды камтамасыз ету;
2.1.7. <Yйым> кызметкерлерitле бirriм
алушылар lтраItтикасыныц lкетеlсшiлерiне
прак,гиканы откiзуге уактылы эдiстеп елiк
комек корсету;
2.1.8. Бiлiм алушыларды рyксаттамаларц4ен,
практика кунделiктерiмен камтамасыз ету,
практиi(а багдарламасын орындау ушiн тtеке
тапсырмалар беру.
2.2. <Yйым>> мiндетi:
2,2,1. Бiлiм алушылардыц практикасын
отtсiзуге арналган rсунтiзбелirс жосп]рда
берiлген ацпаратца сэйкес кYйым> туралы
акпарат (бiлiм алушылар тiзiмi, практикlдаFI
оту KecTeci) усыну;
2.2,2, Прак,rикадlан оту тураJIы буйрьrl,r.ар
шыгару (цажет болган хсагдайда), ilауiпс здitt
техникасы бойьшша нyсщалык отttiзу, С iлiм
алушыларды жyмыс орындарына болу r<эне
практика жетекшiлерi практикаJIык оцыту
багдарламасыFIыц эрбiр багыты (гэнi)
бойынша <yйым> базасында бiлiм ijepy
цызметiн лсургiзу ушiн ондiрiстiк ол.ыту
шеберлерi ретiнде бiлiктi кызметкерJreрдi
тагайындау;
2.2.З. Бiлiм аJIушыларды практика
багдарламасын орындау ушiн IqarKэTTi,
жарамды тtабдыцтар, кyрал-саймандар,
сипаттамаJIар, схемалар N{eH жр4ыс
материалдарымен цамтамасыз e.t y ;

2,2.4. Бi;riM алушыларды ,l.eк оцу
багдарламаларына сайкес жyмысца тарту;
2.2. 5 . Бiлiм алушылардыц практиIса кунделiтiне
lтрактика багдарламасыныц орындалуы туЕ алы
тсазбаны жуйелi жэне уацтылы енгiэуге,
олардыц lrрактика объеIстiлерiне баруына
бакылау тtургiзу;
2.2,6, кАкадемиямен> ttслiсiлген колемде )EaLIe
мерзiмде бiлiм алушыларды практи {ага
цабьлrдау;
2,2.1. Бiлiм алушыларга зацмен цоргалаIын

состав обу.rаюпlихсяt, каJrендарные сроки
проведения обу.ления на базе кОрганизации), а
также дlопоJIIIительнуIо ин(lормациlо по
запросу кОрганизации).
2.1,З. Закрепить за каждой группой
обучаюrтlихся руководителей от Аlсадемии,
2,1.4. Назна.rать руководителеЙ праttтики из
наиболее квали ф ицироваI]ных lтрепод€lвztтелей.
2.1.5. обеспечить
уч ебно-ме,l,оди.tесttой

обучаюrцихся
.ltитературой и

вносить в
запись о

материалами в соответствии а целями и
задаLIами образовательной деятельности,
2,1,6. обеспечи,гь пре/ItsаритеJIьную
профессиональFIую подготовку обучающихся
направляемых FIa практику, и:]учение и
соблюдение правиJl техничесltой эtссплуатации
производствеtIного оборудования, гIравил
tIоведения на рабочих местах и на территории
Организации, правил техники безопасности,
охраны труда и других норм и правил
внутреннего трудового распорядка
кОрганизации).
2.1.'7, Оказывать работникам <Организttции) -
руItоводителям практиt( обучающихся,
своеl]ременную ме],одическую помощь в
проведении практик.
2,1.8. Обеспечить обучающихся пропусками,
дневниками практик, выдать иЕlдивидуаJ]ьные
задаFIия для выполнения программы практики,
2.2. (Jбя,зан ности <<Организации)) :

2,2.1. Предоставлять <Организации> в
соответствии с предоставляемым календарным
планом сведения (списоtс обучающихся,
график прохождения) для проведения практик
обучающихся.
2.2.2. Издавать приказы о прохо)Itдении
tlрактик (лри необходимости), проtsоди,l.ь
инструктажи по техIlике безопасносl.и,
распределять обучающихся на рабочие места и
назнача,гь руItоводи,гелями практик
квалифицированных работников в KaLIecTBe
мастеров IIроизводс:гвенного обу.Iения для
llроведения образователtьной деятельности
на базе кОрганизации> по каждому
I]аправJIеFIию (дисциплиrrе) программы
практичесlсоt,о обученияt,
2.2.З. Предоставить обучающимся исправное
оборудова}Iие, инструменты, описания, схемы
и рабочие материсLtы) необходимые для
выполнения программы практики.
2,2.4. Привлекать обучаrощихся
исключительно на работы, соответствуюtцие
программам обучеliия,
2,2.5. Регулярно и своевременно
дневник практики обучающихся
выполнении программы п ) _, вести



цYпияларды щYраи,гыFr ацпаратты I(оспаг.iнда,
практикалыi( материалдар мен процестерге I(ол
)I(eTl( i,]уге p_y_KcaT б.ру;
2.2.8. Бi:riм алушылардыц <Yйымдаt,ы> iшкi
ецбек тортiбi ережелерiн 0рындауын, олардыr{
кYйым> болiмдерi бойынrла болiнуi мен
уактыJIы орын ауыстыруын бацылауl{ы ж,/зеге
асыру;
2,2.9, <Yйымда> бiлiм алушылармен б,)ЛУы
MyMKiH лсазагайым окигалар ушiн
жауапкершiлiк алу;
2,2.10. Практика аякталганнан кейiн орбiр iiiлiм
алушы-практиканl-гыц жYмысы туlаJIы
мiнездеме жане оздерi дайындаган есептiгl
сапасына бага беру.
2.3. <Академия)) цyцыгы:
2.з.l. <Yйымдагы> бiлiм алушылардыц
практикасын бащылау.
2.З.2. Кэсiби пан оцытушыларын <Yйыига>
тагылымдамадан отуге жiберу.
2.4. <Yйымныц)) кyцыfы:
2.4.1 Практика кезiнде бiлiм аJIушыJIарт,а ецбек
тэртiбi ереiкелерiн бузган кезде тэртiптiк шара
колдану.
2.4.2. <Академияны> бiтiргеннен кейiн бiлiм
алушыны ендiрiсте пайдалану мумкi тдiгi
туралы yсыныстар енгiзу.
2.4.З. Щызме,г,тir1 бейirrдi ,гурi бойыгrrпа кэс п,гiк
стандарттар 1,алаптарыIIа сэйкес бiлiм 5еру
багдарламасыныFl (вариативтitс болiпнiц)
озгеруi туралы yсыныстар енгiзу.

3. Ке;riсiмшартl,ыц мерзiмi
3.1. кАкадемия> бiлiм алушыларь_ ныц
академияJIыц кунтiзбесiгtе сайкес зерттеу
(оrrдiрiстiк) практикасынаIл оту t<езегli
аныцталады.
3.2 Осы Itелiсiмшарт <Тараптар) кол t(oitaH
сэттен бастап кушiне енедi жоне ( iлiм
алушылардыц академиялык кунтiзбссiне
сэйкес практика мерзiмдерi аяцталганга лйiн
колданылады. Осы Келiсiмшарт, егер сныц
колданылу мерзiмi аяктЕL,Iганга дейiн З0 (оrыз)
KylI oTKeHI-e дейiн <Тарапr,ардыц) ешк,айьtсы
ettittlлi кТ'арапты>) осы ltелiсiмшарттыг1
tqолданысын токтату ниетi туралы тtаз( аша
хабардар eTtlece, ербiр келесi жылга yзарть,лды
деп есептеледi.
З.З, Келiсiмшартца цосымша талаптар MеI.I

озгерiстердi <TaparrTap) oil tсугr мерзiм iшiнде
щарайды жаFIе цосыN4ша Itелiсiмдер мен
ресiмдейдi. Itелiсiмшартrqа енгiзi.rгеrt
,IоJlыктырулар кТараптар) цол к,ойган сэтт.ен
бастап оныц ажырамас болiгi болып табыл,rдьi.

4. Тараптардыц жауапкершiлiгi
4.1. кТараптар) осы Келiсiмшарт бойынrrа оз

контроJIь посепiения ими объектов tIрактик.
2.2.6, Принимать на практику обучающихся в

количестве, и в сроки согласованные с
кАкадемией>,
2.2.7, 11редоставлять обучаIощимся доступ к
практиLIеским материалам и процессам ,за

искJIIоLlением информаIlии, состав:rяlющей
охраняеN.{ую законом тайну.
2.2.8. Осуществлять контроль выполнения
обучающимися правил вну"tреннего трудового
распорядка в <Организации), распределения и
своевременного перемещения их по отделам
кОрганизации).
2.2,9. Ilести ответственность за несLIастные
сJIучаи с обучающимися в кОрганизации).
2,2.10. По окончании практик выдать
характеристику о работе кarкдого
обучающегося-практиканта и оценку качества
по/IготовJ]енного им о,гчета.
2.3. Права <<Академии>>:

2.З.1. Осуществляt,гь контроль прохо)i(дения
llрактиi( обучакэщихся в кОрганизации).
2.з.2. Направлять преподавателей
профессиональных дисциплин на стажировки в
<Организацию).
2.4.Права <<Организации):
2,4.1.Применять к обучающимоrI tsо время
практик меры дисtlиплинарного воздействия
при нарушении правиJI,грудового раопорядка,
2.4.2.Вносить предло}IIеFIия о возможном
использовании обучающегося на производстве
поOле окончании кАкадемии>.
2.4,3,Вносить предложения об изменении
образоваlельной lIрограммы (вариативной
части) в соответствии с
,гребованиямl.t профессиональных стандар.I,ов
по профильному tsиду деятельности,

3. Срок действия договора
З,1. Период прохождения исслеловательсtсой
(производственной) практики определяе.l-ся
согласно академическому календарlо
обучающихся <Академии)).
З.2. Ilасто.ящий floL,oBop tsступает в силу с
MoMeIlTa его l]одписания <Сторонами) и
действует до окончания сроков практик
согласно академическому календарю
обучающихся. Настояlщий fiоговор считается
проJIангироваI]ным на каждый последующий
год, есJIи не менеем LIеM за З0 (тридцаlь) дней
до oKoI-ILIaFIиrI срока действия flоговора, ни
одна из <Сторон> письменно не уведомила
другую кСторону>) о своем желании
прекратить действие настощего Щоговора,
3.2. Щополнительные условия и изменениrI к
flоговору рассматриваются кСторонами> в

мiндеттемелерiн орындамаганы 1шiн десятидневгtый срок и ляIотOя



Щазаrqстан РеспубликасыныF{ зацнамасына
сэйкес жауапты болады.
4.2. Егер бyп форс-махсор жагдай;rарыныц
салдары болыtt табылса, KT'apattTztp) осы
Келiсiмшарт бойынtпа плiнлеr-герtелерiн

орындамагапы уrшiн жауапi(ершiлirtr,ен
боса,гылады.

5. Басца да шарттар
5.1.Осы Itелiсiмшарт[еI.i реттелмеген
мэселеJIер Щазаrqсr,ан РеспубrrикасыныLl
зацнамасына сэйttес шешiледi.
5,2.Осы Келiсiмшарттыц талаптарын орыFIдау
барысында туьшдайтыrt даулар мен
ttелiспеушiлilстер <'rараптардыЕI) Iселiсiмi
бойынша шешiледi.
5.З.Ке:riсiм мемлекеттiк хсоне орыс,гiлдерirлде
eKi данада жасалады, оJIардыц эрцайсысыныr1
бiрлей заF{ды кушi бар,
6. Тараптардыц заtцы мекен-rкайлары мен

банктiк реквизиr,r,ерi
ЩР МСМ <Темiрбек Жургенов атындагы
Щазац yлттык онер академиясы)) РММ
(азацстан Республикасы, 050000,
Алматы ц,, Панфилов ltошесi,127,
'I' ел8 17 27 126 | -42-40, факс: 2б l - 1 5-98
email : kaznai @art-oner. ltz
Бсн 010 240 002 450

Ш.Ергобек

<<Мекеме>>:
ТОО <Мusап Entertainment>
Бсн 1 |9286

Гагарина, д, 79

'r--Шар-еltенова Г,С.

доIIо JI}Iительньlми соглашеЕIиями. !оп о J II]еЕIия

rc flоговору являIотся его неотъемлемой частыо
с MoMeFITa подписанияI <Сторонами),

4. ()твет,сr,веннос,гI) сторон
4.1, кСторсlны>) FIес)/T oTBeTcTBeHllocTb за
rIевыпоJIнение своих обязагельств по
наотояIцему /{оговору в соответствии с
законодательством Республиrси Itазахстан,
4,2. кСтороны) освоботtдаются от
o,I,Be,I,cl,BeHHo сти з а IIеиспо Jlнение о бяIзате.; tbcTB
по I]астоящему {оговору, если эт0 явиJIоOь
следствием обстоятельств неl]реололимой
сиJlы.

5. Прочие усJIовия
5.1. Вопросы, не урегулированные настоящим
Щоговором, решаIотся в сооl]ветстI]ии с
законодательством Республики Казахстаtt.
5.2, Споры и разногласия, возникаrощие ts

процессе выlтолнения ус:rовий насlоящего
flоговора, разрешаIотся по ооглашению
<С,горон>.
5.3. flоговор состаtsлен на государственном и
русском языках, в двух экземплярах, каждый из
которых имее1, одинаковую юридическую
сиJIу.

6. Юридические адреса и банковские
реквизиты ст,орон

РГУ <Казахская национальная академия
искусств им. Темирбека Жургенова> МКС
рк
Республиrtа ItазахсT,ан, 050000,
г. Алматы, ул. Панфилова,127
Т ел8 17 27 126| -42-40, факс:26 1 - 1 5 -98

0003500 1,

Ергобек Ш.

*Орi
ТОо <Мusап Епtеrtаiпmепt>
Бин 150540019286
PI(, г. Алматы, пр. Гагаригrа, д. 79

исккZ7 1 240003500 1

W

iт:,,:::,тз;

'Ii*-ЩЖкямrрIц}

м.пЕр|хтЕстlгl

Mr.-^Cn
.Епtеrtаiпmепt

Бин 1505400,|9286
4 тqJдрищЕстsо ý

WЁ'-Ё,У

Шаршекенова Г.С.


