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длматы каласы

магистранттардыц / докторанттардьiц гылыми
жане ендiрiстiк таrкiрибелерiн 9Iкiзу -гlуралы

кЕлIсIм-ш лрт J,h //- ////?у

/
) ! /,',/

договор N" /,/ /7// у/,//
IIа проведение исследовательскdЙ и

производственной практик

ргу (казахская национальная акадомия искусств
имени Т,К.Жургенова> МКС РК, лицензия J,,lg KZ
7lLдд00005З25 от 14.07,2015 года, в лиt{е ректорамаемирова Д.м., действующий на основании Устава,
именуемое в дальнейшем <<Академия>l, с одной
стороны, и Государственный музей искусств
республики Казахстан имени А,кастеева в лице
директора Шалабаевой Г.к., действуtопlей на
основании Устава, именуемый в дальнейшем
<<Организация>, с другой стороны, совместно
именуемые в дальнейшем <<Стороны)>7 заключили
настоящий договор (лалее - Щоговор) о
нижеследующем.

l. Предметдоговора
1.1, В целях содействия лру. дру.у t] решении
уставных задач, Стороны договорились о проведе}lии
исследовательской llрак.гики
магистрантов/докторантов 2-курса в количествс ((_>
человек (а) и производствеIIной практики
магистрантов l-Kypca <,tАкадемии) в количестве ( ))
человек(а) в соответствии с Приложением J$l, *ойй.
является неотъемлемой частью настоящего {оговора.|.2. L{елью практического обучения по Щоговоруявляется KaI{ecTBeHHoe освоение обучающимися
программы профессионального образования согласн0
государственному образовательному стандарту по
направлению подготовки профессии (специальности),
а также приобретение ими практических навыков
работы по специаJIьности

мамандыгы бойынurа практикалык даrдr,пардо, u,.apy
болып табылады.

2. Тараптардыц кyкыктары мен мiнлеттерi
2. l. <дкадемия> мiндеттецедi:
2.1 .1 . ТэжiрибенiЦ басталуына eKi ай калганда,
<Yйымныц> базасында практикалык оку кезецiнде
бiлiм. алушылардыц багдарламаларын, uYйо,rпr,цu
негlзI[iде академиrIлык тэжiрибе лаярлаубагдарламаларын уйлестiру ушiн мерзiмiн,
Академиямен жiберiлген бiлiм .L.Iушылардыц
санынмен келiсiм жасауга
2.1.2. Тэжiрибелiк сабактар басталганга дейiн бiр
аптадан кешiктiрмей, <Yйымга> бiлiм алушылардыц
тiзiмiн. кYйым> негiзiнде окытуды}( кунтiзЬелiк
мерзiмiн, сондай-ак <yйымгtыц> сyранысы бойынша
косымша акпарат жiбсруге,
2.1.З, Академия басшыларыrr арбiр бiлiм алушылар
тобына тагайындау.
2.|.4, .Ец тажiрибелi окытушылардан тажiрибе
жетеr<ш iлерi н тагайындауга,
2.1.5. Окушыларды оку-эдiстемелiк адебиеттерменжэне материалдармен бiлiм беру кызметiнiц
максаттары мен мiндеттерiне сайкес камтамасыз етуге.
2.1.6 Бiлiм ;rлушыныц жYмыс орIrында кауiпсiз жYмыо
](агдайыН (кауiпсiздiК техникасЫ жэне ецбектi кБргuубойынша мiндеттi нYскамалыкты откiзу аркылы)
камтамасы ету жэне кажеттi lliагдайда бiлiм алушыга
ецбектiц кауiпсiз эдiстерiне окытуды жургiзуге;
2.1 .7 . кYйым> цызметкерлерiне талtiрибелi
мамандардыц жетекшiлерi, практиканы жургiзуле
уактылы эдiстемелi к комек корсету.
2.1.8. Бiлiм аJiушыларflа практика кYнделiктерi, оl.у
кYраJrымен, тэжiрибе кунделiктерi, тэжiрибЪ
багдарламасылl енгiзу ушiн х(еке aunao,pr-upra"

в подразделеtlиях корганизации),
2. Права и обязательст.во с.горон2.|. Академия обязуется:

2.1 ,1 . За два месяца до начала прак.гики представлять
в кОрганизацию)) Для согласования IIрограмму
практическОго обучения, сроки проведения обучения
на базе корганизации>, основные направления
ДеяТеЛЬности обучающихся в период прохожде}lия
практического обучения на базе <ОрI,анизации>,
количество обl^rающихся, направляемых Дкадемией в
кОрганизацию>,

2,1 .2. Своевременно, не позднее, чем за неделlо до
начала практического обуtения, наIIравлять в(Организацию)) списочный состав обучаюцихся,
кiшендарные сроки проведения сlбучения на базе
кОрганизации), а также дополнительнуrо информацию
по запросу кОрганизации>,
2.1 .з. Закрепить за каждой группой обучающихся
руководителеЙ от Академии.
2.| !. Назна,rать руководителей практики и:]
наиболее квалифицированных преподавателей,
2.|.5. Обеспечить обучающихся
учебно-методиt{еской литературой r rur.р,о-ur" u
соответствии с целями и задачами образовательнойl
деятельности.

2,|.6. обеспечить
профессио1-1альную полготоtsку "'"ЪЪii"Жil';J;
направляемых на практику, изучение и соблюдение
правил техни.lескоЙ эксплуатации IIроизводствеIlного
оборулования, правил поведения на рабочих местах и

ll /l lчtагистрантов/докгорантов
,1/t, t F 20l9 ж. г. Алматы 'РиrrrvD/лUпl"""}Б:-!i 

20l9 г.

Булан api <Академия> деп атiL,Iатын (азаксталr
Республикасы Мэдениет жэне спорт минисr.р:riгiнiц
кТ.(.ЖургеноВ атындагЫ (азаЦ Yлl,гык онеракадемиясыD PMM-ci 14,07.2015 жылгы
NgКZ7lLдД00005з25 лицензиясы, Жаргы негiзiнде
эрекет eTeTiH ректор _А.М.Маем"ро" .уп.u.ында, бiр
тараптан, булан эрi <Yйым> деп аталатын Iqазацстан
l)еспубликасы Э,(астеев атындагы Мемлекеттiк онер
муражайы атынан, Жаргы негiзiнде эрекет етушri
директоры Г.к.шалабаева тyлгасында, екiншi
жаfынан, кТараптар> томенде корсетiлгендер
бойынша осы шартты (булан эрi-tlJарт) *u.uдо,.

l. Шарттыц MaHi
| .l . осы Келiсiмнiц ажырамас болiгi болып табылатын
l-цосымшага сэйкес (_)) адам 2 курс магистрантар
саны жэне l-Kypc магистрант.гар (-) адамдарга
мiндеттi мiнде.гтердi шешуде бiр-бiрiне комек корсету
максатыllда Тараптар eki жылдык курстыц
магистрантт apblHal докторанттарына гылыми тэтсiрибе
жургiзуге жэне ондiрiстiк [рактикасын urniry..
келiстi.
|.2. Шарт бойынша практикtшык окытудыц максаты
мамандыкты (мамандыкты) дайындау саласындагы
мемлекеттiк бiлiм беру стандарттарына сайкес
СтуДенттердiц кэсiптiк бiлiм беру багдар.;lамаларын
сапалы мецгеруi жэне кYйым> болiмiнде
((



камтамасыз етуге, на терриl,ории Организации, правил техники
безопасносr.и, охраны труда и других норм и правил2,2, <Yйым> мiндеттi: внутреннего трудового распорялка <Организации>,2.2.1. БiлiМ ilлушылардыц тэжiрибесiн еткiзуге 2,i.i , оказывать работникам <Организации>арналгаН кунтiзбелiК жоспарда ('o"TTIli 

1lp: руковOдителям практик обучающихся, своевременнуютелефон) берiлген акпаратка сэйкес <yйым> тур:rлы методическую помощь в проведении практик.акпарат беруге.
z,z,z"Тежiрибе оту ушiн тапсыр,-uо u.o:l,yr,:,::.jil ?;l;h-P-i;'fi'#"-, J:tТ#;J;;r",,:::."Жffiбрифингтерiн еткiзу, бiлiм алушыларды жумыс
орындарына таратып, практикалык ' onu лJlя вь]полнения программы практики,

ба.дuрпЪru.",r"lц эрбiр багыты оои'пru rnJJ "z'.2.' 
<о*цганизацияD обязуется:

Yйымныц негiзiнде бiлiм беру кызметiн .- 
-*. ",-"," )"2,1, Предоставлять сведения <Организации> в

бiлiктi кызметкерлерлi ондiрiстiк окыту r.J#'J.J,Т;Х :::::::.твии 
с предоставляемым кtlлеtlдарI{ым планом

тагайындауга. 

---r'-'l'i | Р9tll|ЛL СВеДеНИЯ (МеСТОНахождение, телефон) для проведения

2,2.З. Тежiрибе багдарламасын жYзеге асыру yшiн lpjlr"n 
обучающихся.

KaiKeTTi *uЬдr,кruрды, кyр€}лдароо,, ."пй"u;;;;; '_:!:?^_"'О"ВаТЬ 
ПРИказы о прохождении практик,

жэне жYмыс материiшдарымен бiлiм urчrо,ruБu l,|::_oo"," 
инструктажи по технике безопасности,

камтамасыз етуге. 
* 

РаСПРеДеЛЯТЬ ОбУ'lаюцихся на рабочие места и

:,'*.1i'fl,flJffi;:iЫ 
ТеК ОКУ багДарламаларына Hffi;Tl"rouu""u,*offi;l"#T"*u.,".,,. #i:;:;

2,2.5. Тажiрибе багдарламасын жyзеге асыру туралы :Р:::л'_"1':'::":1" ОбУЧеНИЯ ДЛЯ проведения
студенттердiц кунделiгiн жуйелi ,урд" *.nЁ,u;;r;;;; ::лY"т::"""ьной 

деятельности на базе Организации по
ЖаЗыП, оларга практика объЙтiлерiн. 'а;о;;;; :ii'}|:,Y НаПРаВЛеНИЮ (дисциплине) программы
бакылауга, 

vЧНJЛDt 
ПРаКТического обучения.

2.2.6. Стуrcнттердi Академиямен келiсiлген молшерде 2,2,З. ПРеДОСТаВИТЬ ОбУq3рщимся исправное
lКэне мерзiмде кабылдауга. - ОOОРУДОВаНИе, ИНСТРУМеНТЫ, описания, схемы и
2.2.'7. Бiлiм аJrушыларга зацмен коргалатын РабОЧИе Ма'ГеРИilJlЫ, Необходимые для выполнения
КYПИЯЛаРДЫ цурайтын акпаратты коiпu.uпдu, ПРОГРаММЫ ПРаКТИКИ.

практикалык материалдар мен процестерге кол ,,:.u. Привлекать обучающихся исключительно на
жеткlзуге. раOоты, соответствующие проtраммам обучения.
22,8, БiлiМ алушылардЫц Yйымдагы iшкi ецбек 2.2.5. Регулярно и своевременно в}{осить в дневниктэртiбiнiц ереяселерiне сактауfа, yйымныц практики обучающихсо :lun""o о выполнении
болiмпlелерiне болулi жэFIе уактылы кошiрулi программы практик, вести контроль посещения имикадагалау. объектов практик.
2.2.9.Yйьlмдагы бiлi алушылардыц апатты жагдайына 2.2.6, Принимать на обучение обучающихся вжауапты болуга, количестве, и в сроки согласованные с Академией.2,2.10. Тажiрибенiц соцында эр бiлiм алушыныц 2.2,1 . Предоставлять обучаюцимся доступ кжyмысын сипаттау жэне оган дайындалган практическим материчL,Iам и процессам забаяндаманыr( сапасын багалауга. исключением информации, составляющей охраняемую
2.3. <Академия)> кYкыfыi законом тайну,
2 3,1 Yйымдагы студентгердiц тэlttiрибесiн бакылау. 2.2.8. Осуществлять контроль вылолнения2,з,2, yйымга тагылымдамадан оту ушiн кэсiби nr"o"p обучающимися правил внутреннего трудовогомугалiмдерiн жiберуге' распорядка в Организации, распределения и2.4. <<Yйымныц) кyкыгы;
2.4.1 Академrопо, birip.eHHeH кейiн жyмыс орнында ЬЪ".'""Jr'#iХТ.o 

ПеРеМеЩеНИЯ ИХ ПО ОТДеЛаМ

с,га>ltердiц мyмкiндiгiнше пайлалану туралы yсыныстар 2.).g. Нести ответственность за несчастные случаи сенгiзiцiз. обучающимися в Организации.2,4,2, Тэжiрибе барысында тыцдаушыларга ецбек z.i,lо.по окончании лрактик выдать характеристику .,тэртiбiнiц ережелерiн буза отырып тэртiптiк лtаза работе каждого обучаьщегося-практиканта и оценкуколданыцыз. качества подготовленного им о.гчета.2.4,з. Профильдiк кызмет TYpi ушiн касiптiк 2.3.Права <<Академии>>:
стандарттар талаптарына сэйкес бiлiм беру 2.3.1. Осуществлять контроль прохожления практикбагдарламасын (айныма-llы болiктi) озгертуге обучающихся в Организации.
Yсыныстар енгiзiцiз, 2.З.2. Налравлять преподавателеЙ профессионалыIых

дисциплин на стажировки в Организацию.
3. Келiсiм шарттыц мерзiмi 2.4.Права <Органиiации>:з,l, ЗерттеУ практикасы l6.09.19-07. l2.19жж. 2,4.1,iIрименять к обучающимся во время практикаралыгында отедi. 

- ,еры дисциплинарного воздействия при нарушенииЗ,2, 
.Ocbl КелiсiМ ТараптаР кол койгаН сэттеIЛ бастап npuu"' трудового распорядка,кушiне енедi жэне 26.06.2019 жылга дейiн эрекет 2'.4.2.ВнiситIь ПРО[ложения о возможномеТеДi. ЕГеР Келiсiмнiц колданылу мерзiмi аякталганга использовании обучающегося на производстве посл9дейiн 30 (отыз) кYннен кем болса, Тараптарлыц окончании Академии.

ешк,айсысы да осы Шартты бyзу туралы озiнiц 2.4.3.вносить предложения об изменениижазбаша турле хабарлар етпеген жагдайда осы Келiсiм образовательной программы (вариативной ,lасти) вопбiр кейiнгi жыл ушiн шыгар,ылган болып есептеледi. "nbr".r"r"r" с требованиями профессиональными
3.3. Келiсiмге косымша шарттар мен толыктыруларды стандартами no прф"п"rому виду деятельности.Тараптар он кундiк мерзiмде карайды жэне косымша



келiсiмдермен ресiмделедi, Шартка косымша 3. Срок действия договоратараптардыц кол кою сэтiнен бастап оныц ажырамас З.l, Период прохождения исследовательской практикиболiгi болып табылады, l6.09.2019-01.12.20l9гr.

4. Тараптарлыц жауапкершiлiгi
4.1.Тараптар Казакстан Республикасы}lыll
зацнамасына сайкес осы Келiсiм бойынша оз
мiндеттемелерiн орындамаганы ушiн жауап береlri.
4.2. Тараптар, егер бyл форс-маllсор жагдайыныц
салдары болган жагдайда, осы Келiсiм бсlйынша
мiндеттемелердi 0рындамаганы yttlitt
жауапкершiлiктен босатылады.

5. Баскада шарттар
5.1.ос_ы Шартпен реттелмеген мэселелер (азакстан
Республикасыныц зацнамасына сэйкес шешiледi,
5.2.Осы Шартз^ыц талаптарын орындау барысында
туындайтын даулар мен келiспеушliлiктер Тараптардыц
келiсiмi бойынша шешiледi.
5.3,Келiсiм мемлекеттiк жэне орыс тiлдерiнде eKi
данада жас€Lлады, олардьiц оркайсысы тец зацды
кYшlне ие.

б. Тараптардыц зацды мекен-жайлары мен банктiк
реквизиттерi

кр мсм <т.щ.жургенов атындагы Цазак yлттык
онер академиясы> Рмм
Казакстан Республикасы, 05 0000,
Алматы ц., Панфилов кошесi, l27,
Т ел:8172'7 126 l -42-40, факс:26 l l - l 5-98
еmаi l : kаzпаi@аrt-опеr.kz
Бсн 0l0 240 002 450

3.2. Настоящий Щоговор вступает в силу с момента его
подписаниЯ Сторонами и действует до 26,06.20l9г,
нас,гоящий Щоговор считается пролангированным на
КаЖДыЙ последующий год, если не меноем чем за з0
(тридцать) дцей до окончания срока дейс,гвия
{оговора, ни одна из Сторон lrисьменно не уведомила
другуlо Сторону о своем желаний прекратить действие
настощего !оговора.
3.3. ,Щополнительные условия и изменения к Щоговору
рассматриваются Сторонами в десятидневный срок и
оформляются дополнительными соглашениями.
щополнения к .щоговору является его неотъемлемой
Ilастью с момента подписания Сторонами,

4. Ответственность сторон
4.1, Стороны несут ответственность за невыполнение
своих обязательств по настоящему flоговору в
соответствии с законодательством Респчблики
Казахстан.
4.2.стороны освобождаются от ответственности за
неисполнение обязательств по настоящему [оговору,если это явилось следствием обстоятельств
непреодолимой силы.

5. Прочие условия
5.1. Вопросы, не урегулированные настоящим
!оговором, решаются в соответствие с
законодательством Республики Казахстан.
5.2. Споры и разногласия, возникающие ts процессе
выполнения условий настоящего Щоговора,
разрешаются по соглашению Сторон.
5.з, Щоговор составлен на государственI{ом и русскомязыках, в двух экземплярах, каждый из которых имеет
одинаковую юридическую силу.

б. Юридические адреса и реквизиты сторон
<<Академия>:
ргу <казахская национальная академия искусств
им. Т.К.Жургенова) МКС РК
Республика Казахстан, 050000,
г. Алматы, ул. Панфилова,127
Тел:8l'l271261-42-40, факс;261 l - l5-98
email: kaznai@art-oner.kz
БИН; 0l0 240 002 450

<Мекеме>>:

щазакстан Республикасы Э.щастеев атындаfы
Мемлекеттiк онер муражайы
Алматы каласы, Коктем-З bl.a. Nч22/l уй
тел.:*7 72'738#*5-

А.М.Маемиров

Г.К.Шалабаева

Маемиров А.М.

Республики

исккZ

ИИК: KZ

!иректор Шалабаева Г.К.


