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1. оБIциЕ поJIожtЕItrия
1, Г'liавный а/IмиiIистратор IIо про,гиволействию коррупllии наз}IаLIае,гся LIa
доJIжiIос,гь и осRобо>iс;lае,гся от lIолжности приказогл ректора лкадемии.
2, l)Iавtlый аliмиI,rистратор по протиI]о/]ействиlо корруIIц,.и
IIеIIосреl{с,гRеIIIIо поlIчиняе.гся ректору.
3, }{а время отсутствия I,JIаI]I{ого а/{министра],ора по протиl]о/]ейс1врtо
корруI1IIИи (командировка, труltовой о,гIlуск, времеI{Irая [Iетру/IоспособrtоС.ГI: И
'T]./t.) el,o праI]а и обяiзаIlгIости перехо/lятк руковоlIителIо IориlIиLlсского ol,/{eJ а.
4, I)raBHbiй а/{миI{ис'гра,гор по про,гИводействию коррупции lIoJrжeII зiIа]I):
Коi-lст:иTуIlиlо Респуб.шики Itазахстан, законодательные, иные гIорма.I.иI]т{},Iе
IIРаВОВЫе аК'ГЫ, Меl'ОllИLIеСКИе И }rОРМаТИВI{О*'ГеХI{ИLiеСКИС Ma'I'el]I,1aJ] )I,
касаIопlиеся вопросоI] проTиводействия коррупIlии; IIоря/tоl( IIl]oI]e/{cLI.-irI
аIIтI{коррупrIиоIIIIоI,о моIIи,гориIIга и анаJIиза корру.iIциоI,11Iых 1]14cKCI],компJIекс Ir4ер образовательного, информационного и opI,alri4зaI\pIoHIIo .о

харак,гера, I{апраRлеIIIIых Tla формирование антикоррупционtlой куль1урjI;
MepL фитlаllсовоtхl коIIтроJIя и аrIтикоррупIdиоIjIlые ограIIичеIIиJ{,
yc,гai{oBJIeI,I}II)Ie закоIIода,геJIьс,гвом в сфере про,I,I,Iвоllействияl коррушllиt4;
IIoprI/loI( уlrеI,уjIироваIlI,1я l<оIlф"тtикта иI-I1,ересов; систеiчIы, мо.1о/lы и срсдсl..]а
коI,]1]роJтя; ,гр},/lоRое закоIIоl"Iа,геJlьство, IIравила труловоI.о распорядка. прави.Iа
IIо охраrtе Tpylia,,гехIiике безопасllости, произl]о/цственltолi саII14.гарии у{

IIоItарной безоrt асности,
5, I'"ltаrзтlыii аlIIч{ИIIИС,гра,l,ор IIо противоllейс,l:tзиtо Kopl]y11IIL Lr

рукоl]о/Iс1]l]уе,гся в сtзоей l(ея.гсJIьIlости:
r) Itоrtс,ги,гуr{ией I-)есltуб"ltики Казахс.гаr{;
2) Законом кО шро,гиволейс,гвии коррупI{ии);
3) закоtIо/]ате.IIь}II)IмI4 И иI]I)IтVIИ норматиI]}IымИ ПРаВОI]t)tМИ аК.ГаМ:{,
касаIоIцимися вопроооI] Iтl]о.ги}]о2lейс,гвия коррупIIии;
4) YcтatloM Pi-y <Ка-*захская IIаI{иона.IIьная ака/Iемия ио](усстI] имеI,и
'l'еivrирбеrtа }КурГеI,Iова)) N4KI4 РК, а l,aк}Ke IIравиJIами ,гр}/llовоI,о 

распорrIlIIG},
IIриказами и расIl()рях(еI{иямri рекl]<rра Дкадемии;
5) }:{астояIцей /{о.шхсrrос.гttой l4IIстр)/кl\l.tей.
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6. FIa долхсiIость гJIавI-Iого адмиFIистратора по противодействиIо KoppytI
i-iазначае,гся лиI{О ,с BIncшIiM (юридическим) образоваI{ием) имеIоIIIим (

работы в правоохра}Iительi{ых органах илт1 в сферах противодейс
коррупцииили комfiлаенса нь менее З-х лет.

3.оБяздI,IIIос,ги
1. I-'"ttавтtьтй а/{п4иIIис,гратор по IIро,I]ивоllействиlо корl)упIlии I]ыполLI
сJI e/iylo шlи е lloJ] }KI IO с.гI I1,I е обяз allHo сr:и :

1) обеспе,Iивает разработку правоtsLlх актов и нормативных докуме'Iто
области антикоррупционного закоFIодателъства;
2) обесltе,IиваеТ ипформацI4о.IнуIо II.яT.JI'I'OCTI), KacaIoII{yI
э ф ф ективI{о с.ги ан,гикорругIIIион Irой полит:ики ;

3) обеспсчlаI]асl,шроl]елеi]ие BIIyгpeIII:IeI,o анаJIиза корруIII{иоttl{ь]х риско4) учас,гвуе' I]o BHeILIlIeM аIIаJIизе коррупциоI{ных рисков, Irровоllимом
совмесl,ному решеIIиIо первых руководи,гелей уполномоLIенного орга}Iа
противо/{ействиlо коррушции и орган изации;
5) разраба,ГываеТ праI]овые акты и норматиI]ные докумеI1ты в об-тIа
аl IтикорруrIцион}Iого зако IIодателъс.гва;
6) собирает, обраба'i,IВаеТ, обобшlает, анализирует и оцениI
информаI{иIо, касаIощуrося эффективности антIIкоррупционной по;tlатики;,l) 

прово/{ит BriyTpeHI тий аъlалпз коррупIIиоI{}Iых рисков;8) IIрово/Iи,I,моFIитоРИtt. выявJIен.Iых коррупциоIII{ых рисItоR и IIриним
меры по их миI.IимизаI{ии и устра[IениIо;"
9) провоlIит разъясI"JитеJIы{ые мероIIриятия IIо вопросам про,гивоllейс.гв

1 l ) кон,]]роJIирует соб.тltодеtlие рабо,гниками поJIитики про.I,ивоllейств
коррупции и l]ollpocoB коргiоратиI]ной этики и IIове/]ения;
12) содlействуеr, формироваrIию культуры взаи]uоо.гiIоIlIен
соо,гве,гствуtоItдей обшlеприня,гым мораJIьно-этическим нормам R коJIлек,]]и
t3) коI,Iтро.rIируе,г соб-шtодеrIlле JIиIIами, прирав}Iен'ыми к лиt
yIToJII]oMoLIeI{IILIM I{a I]I)IIIojllleHиe гocyl{apcTl]eHIlI)Ix (,lyr.rKцlTii, N{ep (lиlIалtсово
коIIтроJIя и аIIтикоррупlIиоI]LIых ограFIичеtrий, ус,гаIIовJlен}iых закоI1оt\4,
14) коII гроJIирует, исIIоJIIiе{Iис с'рук,гурными по/{разлеJIен,1яi\4и I]IIyTpeIII{e
lIJI aI Ia NlepoI Iрия,гий по во IlpocaМ про.гиво/цействия коррупции ;15) при}Iимает меры .Ilo выявлеI{иIо, мони.горингу и урегулироваI{
коliфликта иII,гересов, l] то.м чисJIе R r]опросах ,грудоус.гройс,гI]а, закуlIок
бизнес-проrIессов;
16) 1,IриI{имает меры
подаркоts;
|]) обеопечивает KoMIlJIeKcHyio I]poBepKy благона/{ежi{ости коIrтраген1ов;
1в) обеспечивае,г слухсебныtэ проIrерки на ocl]oBe обращений (жалоб)
фак,гах корру]]Itии и (или) уr{асlвует I] ших;
19) обссltо.tиваст м0I{итOринI, и анализ измеIlений в антикорруrIIlиопн
зако}Iо/{а'ГСJIIэС'ГI]е, с5,7дебttой rrрак,гики по lIелам, связаI]IIым с корруrirlией;

по уреIулироваIlиl() воIIросов дарения и IIоJIучен
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20) обесшечивает оценку эффек,I,ивIлости реаJIизации аFIтикоррупционн
мер структурными полраз/{еJIеI{иями и рабOтниками;
2I) заслуlllивает информацию структурных полразделений и работrIиков
l]опросам противо/{ейс.гвия коррlrц1l7ц.
22) в}Iосит руково/Iи'еJIIо реi(оменд ащии по ус]раrIению выявJIеI.II]
корруIII{ИоI{I{ых рисков, IlовыIцениrо эффективFIости внутреItI{их проriес
оргаI{изацI4и;
2З) ОСУIIIеСТRJIЯе'] фУнкIlии, связанI,Iые с вопросами комплаеI{с, /iело
этики, устой,тиt]ого разВития, есJIи TaKI4e функrдии не вJIияIот I{a IIезависимс
и не создаIот конфJIикта и}Iтересов;
24) Rе/{е,г гIереписку, по вопросам противо/{ействия корруIIIIии
ф ормироваI IиIо ап.гикорруI ILIионной культурil ;

25) обеспечиваеТ I]заимо/]ейс,гвие с уIIоJIIIомоченIIым органом
IIротиtsоllействиIо корруrlцllи и,государственными органа]\4и, субъек.га
кв чtз иI,о оуl{арс,гвеI I[Io го сектора, обlцествеIJI{ыми обтrедиttеtIия
(lизичесt(ими и Iори/{ическI4ми лицами.

4. IIрлвл
гriавный админис'гра]rор по про,гиводейс.гвию коррупции имее,г IlpaBo
Запраrпива,гь от руItоводителей с,Iрук,гурriых I Io/l1]aз/IcJIeII

ИНфОРМаЦИIО I,I ДОКУМе}IТЫ, необхолимые /Iля выполнения своих l\олжностi{

4) заIIраIIIива,гЬ и IIоJIучать от структурных подразделений ДKalietutl
инф ормациIо о реал изаI{ии проrраммных антикоррупционных мероп рия,гий5) ут]аствовать в IIроверках структурных по/]разде.цений Акаziемии
rIредме,г осуIIIестI]JIения fuIер аIt,гикоррушIlиот.тtlой IIоJIит.ики, R 1,ом чисJIе
обраlrlсt,iиям Iориl\ическI4х и физическI4х JIиц на неправомерi,Iые дейст,в
i lоJI)кFiос,гIl I)Iх JI иll;
б) rIоl{писIПI]аТI) И I]изLIрова,гь /IокумеII]]ы в предеJIах своей компеl,еilции;
1) YLIac'ГI]oI]t1'l'Il В tIО/]I'о'говке материаjIоI] дIJIя их рассмо,tрениr1 Iia разJIиLIlti
соi]еLt\аIIиях IIо i]oIlpoCaM реаJIизаIlии мер противоllействия KoppyrIrlиj4
акадеN4I{I,{, обработке материаJIоI] аriке,ги]]ова}lия и l1олготовкс IlpelU]o)l(ell
рукоt]оllсlгRу rlo ycTpal{eirиIo выявленных недостатков в рабоr:е;
в) вI]оситI) IIре/]ложения руководстIrу о прове/]еIIии аI]тикорруцциолIн
экспер,гI4зы локаJIьных IIорI\IативIILIх актов Академии, касаIоrIIихся Borlpoc

пО лопуIцеIIIIыМ работItикамИ АкалеiчtиИ /Iол)itгiоСтных правоI.IарушеII
корруl]цион ной напраI]леI{ности ;

10) вносить на раесмотреl]ие рOктора Акацемии пре/{Jlожепия
сOверIшеI{с,гl]0RаIIию аII,гикорруIIIIиоI{ной деятеJIънос,ги в Академии;
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1i) взаимодействовать с руково/dителями всех cTpyKTypHbiX подраз2lе-ltеrt,<й
по воIIросам аI,Iтикоррупttионной деятеJIьности;
|2) сообпlа,гь ректору Акалемии о l]cex выявJIенных в IIроцесае своэI'1
/{еятеJIьностLI I{elIocTaTKaX и вносить IIредJIожеIIия по их устраI]еIJиIо.

5. OTBIITCTBEI"IHOсTЬ
9, I'-цавt,tый а/lминис,[ратор по протиRолействрttо коррупции лIесэ,г
о,гвс,I,с,гI]еI I I{o сть :

1) За tlеttадUIежащее исIIоJIнен ие или неисполI{ение своих /{oлx(HocTlll-1x
обязанrIос,гей, пре/lусмотренных }IастояIцей f{олжностноЙ иIlс.tрукIlией, - в
пpelIcJIax, оIтрелеJIеIIныХ действуtоIциМ трудовыМ законодаТеJIЬСТВ(lМ
Ресгiуб.ltики Казах cTaI,I.
2) За правоlIаруIIIениrI, COBePIIJ.HIII)Ie t] lIpollecce осущес.гвJlеIlия cBoeL-{
ДеЯ'ГеJILI]ОСТИ, - В rIРе/{еЛаХ, ОПРеДеЛеНI{ЬlХ ДеЙСТвУtощим алмиrIис1ра1ивIIы{,
у гоJIо I] I{ым и граж/{аfi ским законодатеJIьством Республики Казахсr,алt,
3) За причиIIеIIие ма,гериального ущерба - в'IIредеJIах, oпpelleJlel{}il.X
21ейс,гвуrощим 'ГРУlIОВi,Iм и граж/Iанским законо/дательством Респуб;lиr_и
казахстаlл.
4) За разI,JIаIIIение конфиделtциальлlой информацlллt, утрату носи.tелеI-1
коtrсРидеrrциа;Ir,ноЙ информации и нанесение вследствие э.l,их действи.й
уrrlерба АкаlIемии - в преlцелах, огIрелеJIен}Iых 21ейс.гвуIоIIILriiц
адмиFIисl,ра,гивI,Iым, ,гру/IоВI;Iм, 

уI,оJIоRI-IыМ и гражl\аi{скиМ закоIrодаТеЛЬс]'i]о]vI
Рес шуб"rtлtки Казахста[I.
5) За наруrrIеIIие 11равиЛ трудового распоря/дка, Колекса этических HopI4,
iIраRиJl tlожаршоЙ безоrtасlrос,ги, техtIики безопасности и охра[Iы ,гру/I],

устаIIоI]JIеI{I{ыХ в ака/Iемии, а также иtlых актов работо;датеJIя, имеIоII1их
[IeI]ocpel(c,гBeI,II-Ioe o,1,IloIIIe}lиe к выIIоJIЕIеI{иIо работнtтtсом своих lIoJrжlIo.TI,Ib.X
обязаttrlос,гей.

I)yKo водIл,гел ь. от7ц еJI а

уп ра вJIеIIиrI персqЁIаJIом

Coi,"Ttaco BaTto:

Руково;lитеJIь Iоридического отдеJIа
Руководи,геJIъ о.глела стра.гегического
разRи,I,ия, аIIаJIиза и
оIlеIlки рисков
С иriс,грукrlией озFIакомJIен(а)

С инс,грукцией ознакомJrен(а)'

С игrс,грукr{ией ознакомлен(а)
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