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Ут,всрж7lсIIо pelllelIиeM Учсtlоt,о соtз
. .' , ji'- ., |'PI'Y кКазахская IIаIциоI{аJ,iьIIаi ака/(емиrI исl(ус

и ц9рl,ц1] 'J'gмирбека Ж,урr,еr ro
(( I 3), (lсlзрd.llя 2025 I,o/ra. Irpol oKoll J

I Io I Iрот,I,rвоltЕЙствиЮ ко рру I l l tи и Il о комм Elilt ЕСком }/
IIо/цкуIIу/цJI'I рлI;отIIиKot] '],,,, :,, '

I' I'Y ( ttА:tАХСКАЯ I IA I ЦИОIlАJILIlАrI AKA/(IiM ИJI И СкУСС'ГВ И М IiI I I
l'E,M ИРБIiКА }ItУРI'ItIIоВА) МкИ I'K

IlаСтояЩая Иrlструкция по IIротиI}одейстI]иIо коррупLlии и коммерческо
ПОДКУПУ ДЛЯ работников РГУ Казахской FIациональ}Iой ака/]емии искус(
ИМеIIИ 'Гемирбека Жургеr,tова (/]alree - Академия) явJIяе],ся oc[IoBtI
l{ОКУМентоМ, опре/{еляIопIим действия работItикоtз в rIpe/IeJIax свс
IIолномочий гIо прелуr]ре}кдению коррупIlии.

1. Основllые опрелеления и поIIя,гия, исIIользуемые в ttастояIrlей
инструкции

КОРРУпция FIезакоIIное использоваI{ие лицами) заI{имаюIIlи
o]'l]el'cTl]eLIHyIo государс,гвеrIнуIо /IOJIжI]ocl,b, JIиI{ами, уIlоJlIIомочеIIIIыми
ВЫПОЛНение госу/дарс,гвенных функций, лицами, прираI]неtIIlыми к JIиI{i

УIIОJIноМоченным на I]ыIIоJIнение государственI{ых функций, /{оJIжностны
JIИЦаМИ СВОИХ /{олжностцых (с"тrух<ебных) полномочиЙ и связаI]ных с ни
ВОЗМОЖIIос'геЙ в Ilелях IIоJIучени я или извлечения JIично иJIи через посредниF
ИМУЩес'гtjеFIIlых (гrеимуrrдествеIItIых) бlrаг и преимуILIес,гв /]"тtя себя .ltибо ,гре]]ь

JIИIl, а paBllo по/lкуI] llallllыx JIиII I]утем IIре/]остаI]JIеI{ия б"паl, и I]реимуIIlесl,R.
IIрtlт,иво7дейст,вие коррупltии llеятельность субъек,l

ПРОllиВоДеЙствия коррупции в пределах своих полномо.лиЙ по предупрежден]
КОРРУПЦИИ, I] ТОМ ЧИсле по формироваFIиIо антикоррупtlиоlлноЙ культурь]
АКа7lемии, выявлеI]иIо и усlранеIIию причин и ус"llовий, способствуIоll]
СОВерtIIению корруlIционных правоI{аруrtrений, а так}ке IIо вLIяRJIеI{и
IIресеЧению, раскрыl]ию и рассJIе/IоваI{ию корруIIционных правоI]арушlеltий
устранениIо их последс,гвий.

КОммерческий IIolIKyп незаконная лередача лиIIу, выIlоJItIяIоtце
УIIРаI]JIеI{ческие фуr,rrсllии в коммерческоЙ и.пи иrtоЙ орI,анизации, llенег, LleIIH
бумаг иJ7И иного имуIIIества, а paBl{o незаконFIое оказание ему yaJ
имуIIIественЕIого характера за испоJIьзоваIIие им служебного tlоJlояtения,
]'аКЖе за обшдее покроI]итеJIьстI]о или попустительство по службе в интере(
JIиIIа, осуш{ествляIоItlего полкуп.
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/{о"тlжност,IIое JIиI{о -- JIиLIо, постоянНо, BpeMeItHo или по сIIециаJIьIIс
I]ОJII{ОМОЧИIО ОСУll{ес'гI]JIяIоUlее функции Irре/lс,гавитеJIя I]JIас,ги JII,

выI,IоJI}IяIоIIlее организационно-РаспорядИтелLные или алминис,гратив]
хозяйстI]енные функции в государсll]енных органах Республики КазахстаI{.

КОНфЛИК'г иIIт'ересоR * противоречие между JIичными интересами л
занимаIоIцих отве]]с,гвеIILIуЮ I,осударствеIIную лоJl}ItIIосl,ь, JL

уIIоJIIIоМоченIIыХ на вLIпоJIIIение госу/lарстl]е}lных фуrrкllий, JI]

ПРИРаВIIенIIых к IIим, /]оJI)I{ностIIых JIиц и их доJIжI]ос,гIIыми IIоJIIIомочияI
llри коl]орых личIIые интересы указанных JIиII могу,г приRести
I{еНа/дЛежаrцему испол нениIо им и своих должностFIых IIoJl I{омочи й.

Взят,ка IIоJIучаемые JIицом, упоJII{омочен}Iым IIа I]b]IIoJIIIеI
государС,гвеIIIIых функrциЙ, либо приравI]енLIым к нему JIиtlом, иJlи JIиII(
заIIимаIоцiим отI]етстI]енную госу/IарствеIIнуIо /{oJl}KFIocTiL, либо /loJI)ItIIocTFL
JIИIlОМ ИtIостраIlного I,ocyllapcTl]a иJIи межлунаролной организации JIичIJо р

ЧеРеЗ ПОСРеДНИКа ДенЬГИ, ценные бумаги, иные имуIlIества, права I{a имуп{ес]
иJIи выI,оды имушIесl,венного харак.гера.

flеЙСтвия по IIоJIуI{ениIо и даче взятки в РесгIубrIике Казахсl
[IРОТИI]ОЗаКОНI{Ы И По/IпаIIаIот поlI деЙс,tвие Уr,о"тlовного колекса и Kolleкca
адмиI Iи с,tратиI]rI ых правоI{арушIеIIиях.

13 случае есJlи имуIцествснные выголы в l]иде денег, иtIого имупlест
ОКаЗанИЯ материаJIьIлых усJIуг предоставJIены ро/lлIым и б_цизким /1олх{ностн(
JIиIIа с его согласия JIибо есJIи oI{ FIe I]озражал про,гив э,гого и использоI
сJIужебIIые IIоJI}Iомочия l} поJIьзу взяткодателя, действия /]оJI}кнос,гFIоI,о JIр

сJIедуе,г квалифицировать как получение взя.l,ки,
В СоотI]етсfI]ии с 7действующим в РК законодатеJIьством предмет

ВЗЯl'КИ И коМмерческого по/iкуIIа Lrаряду с деньгами, ценными бумагами и иг{l
ИМУi]{еС'ГВОМ МОГУT бытt, выгоды имуцIествсI{ного характера, оказываем
беЗВОЗМеЗДIIо, но Irо/{Jlежашlие оIIJIате (шре2lосr,авJIение турис,гических tI},I,eI}r

ремонт квартиры, строитеJIьстl]о /]ачи и T.rr.).
I-IОД выго/дами имуtцествеIlного характера cJIelIyeT tlонимагI), в частнос,

ЗаIIИЖеНие стоимости передаваемого имуIIIества, I1риI]ат]изируемых обт,ек1,,

УМеIIЬlшеIIие арендrIых ltлаr,еrкей, процеrIтIlых ставок за пользова[]
банкоtзскими ссу/{ам и.

I]ымога'геJrьство взятки требоваttие JIиIlом взятки I]o/l уr,роз
СОВеРШеItИя деЙствиЙ, которые могут причиIIитl, уtцерб законIIьiм иIIтерес
ВЗяТко/]ателя иJrи IIрелс,гавJIяемых им JIиц, либо умыIпленtlое соз/Iание так
условий, при которых он выI{уж/{ен да,гь взятку с целью предо,гвраIцеrl
в редлIых п осJIе/lс,гtзи й д-тtя праI]оохраняемых иFI.гересов.

2. По.тlучение взятки и дача взятки
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ЭТО ДВе ИсчерпываIоIцие стороны одной преступной молеlIи есJIи р(
И/{е'Г О ВЗятке, Это значит, что есть то,г, кто получает I]зя,гку (взяткопоJIучате.
и то,г, кто ее дает (взяткодатель).

IIОЛУчеllие взятки - o/IHo из сзмых опасных /1оJI}кностных престуIIJIеFL
ОСОбеННО есJIи ol{o соверI]]ается l,руIrгrой JIиI{ или corlpoBoжllae,
l]ымогатеJlьс,гвом, которое заключае,гся в IIолучении должнос,гIlым лиI]
ПРеИМУЩеств и выгод за законI{ые иJIи незакоrIЕIые действия (бездействие).

l(ача ВЗятки * преступJIение, направлеI{ное на склоFIеI{ие IIоJIжнос,гII(
ЛИца к соверпIениIо законных или незакоIlных действий (бездейстtзия), .lти

ПРеДОс'ГаtsJIениIо, IIоJIучеFIиIо каких-либо преимуtrlеств I] IIоJIьзу даIопdеI,о, в ,l

чисJIе за обtllее покрови,геJIьс,гво иJIи попуститеJILс,гво Ilo службе.
11редме,гами взятки могут быт:ь:
- ПреlIМеты, деньги, в том числе: валIота, банковские LIеки и IIeII}l

бУМаГИ, ИЗllеJlия из лрагоцеIIных метаJIJIов и камt.tей, аI]томапIиIII)l) rlpollyK
питания, ви/Iеоl,ехника, бытовые приборы и другие товары, квартиры, /{&,

загоро/dIIые /loМa, гаражи, земеJIьные участки и другая неllвияtимость;
- ВЫГо/Iы: лечение, ремонтные и строительные работы, санаторI{ые

1'УРИСтиЧеские IIутеI]ки, поездки за граниIIу, огIJIата разв"тlечеltий и /1pyl
pacxo/loB безвозмез/IIrоI,о иJIи по заIIижен[tой сr,оимости.

- ЗаВУаjIИРоВаItная форма взятки -- баttковская ccylla в доJIг иJIи поlI виlI
ПОГаШенИя Несущес,гвуIоlцего лолга, опJIа,га товаров, куIIленных по заI{иженI]
ЦеНе, ПокУпка тоRаров IIо завIпшrенной цене, закJIIочеIлие фиктиRных трулов
ilol'oBopoB С вып;tатоЙ зарплаты взяточнику, его родстI]енникам, друзь,
ГIоJIучеIIие JIьI,о],IIого креlIи]]а, завыlшение гоIIораров за JIекции, статьи, и кни
<СЛУчаЙrtыЙ>> I}ыиI,рыIII в казино, проII1еIIие /IoJII,a, уменьtшение арелI/цttой tIrla,l

уI]еJIичение IIporleI{TI]ыX ставок по кре/]иl,у и 1,./{.

Важно соб-шtодать ограничения, запреты и требов ания о предотвраll{еtl
ИJIИ о реIулировании конфликта интересов, обязанностr, об уведомJIен
ПреДставителя нанимате"llя (работодате;lя) об обраrrlениях в I{еJIях скJIоI{ени,
СоВерIПению коррупционIIых лравоI]арушrений, инь]е обязаннос,
устаIIоI]JIеI]LIые в IlеJ]ях IIротивоllейсr,вия корруrIIIии.

С.lrе7дует о,гме,ги,гь, чго IIекоторые слова, выражения и я<есты моlу,г бь
восприняты окру}каIоIцими как просьба (намек) о даче взя.гки.

К r,аким выражеFIиям отIIосятся, например:
. <<Вопрос решlить трудно, но можно);
. <<Спасибо rrа х-пеб не намажешь));
. </{оговоримся));
. <IIужнt,l более веские аргументы);
. <L-Iужно обсудит:r, гIараметры> ;

. <I-Iy, что лелать булем?)) и l../{.

Обсух<деrrие определёнItых тем с преllставитеJIями организаций
I'РаЖДанаМи, особснно с теми из них, чья выгода зависи,г о,г реlt]ениЙ
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ДеЙС'ГВИЙ Долж}Iостных JIиII, может также восприниматься как просьба о дl
взя,гки.

К числутакихтем относятся, например:
' rIИЗКиЙ ypoвel{b заработноЙ платы и нехватка деLIежных cpellcTl]

реаJlизацию тех или иных нужд;

'ЖеЛаНИе ПРиобрес'ги ,го иJIи иное имуIIIестRо, поJrучи,гь 1,у иJlи ин
услугу;

. отправиться в туристическую гIоездку;
о отсутс,гвие работы у родствеI{ников /{олжностноt.о JIиIIа;

' НеОбхоДимость IIос,гугIJIеI{ия деr,еЙ доJI}кнос,гного JIиI{а
образова,геJIьные учреж/lеI 1ия и,г. д.

ОпрелеrlенLIые исхолящие от IIоJI}кFIостноI,о лица предJIоrIt ения, особеt
еСJIИ оНи адресованы гtредставителям организаций и I,ражланам, чья выI,(
ЗаВИСИТ О'Г Их решениЙ и деЙствиЙ, могу,г восприниматься как просьба о /]i
взя,гки. Это возможно дах(е в том случае, когда такие предложеЕ
rIРОДИКl'ОВаI{ы б,пагими намерени ями и никак IIе авязаI-Iы с .пичноЙ выгоl
IIОJIЖI]ОС1'l{ОГо лица. К чисJIу таких Iтред-ltожениЙ о]]IIосятся, наIIрим
I,Iрелложения:

' ПреДоставить доJIж}IостI-Iому JIицу и (или) его родственникам скиltку;
' tsосtIоJIьзоваться усJIугами конкретной компании и (или) экспертов l

устраI{ения выявлеIлных нарупrений, выIIоJIIiения рабоr, в paMI
государствеI{ного коI{трак,га, подготовки необходимых докум енто в ;

. вIIес,ги леньги в коI]кретнr,lй благотIзоритсJIьI{ый фоrлд;

. rlодлеряtа,lь конкреl]ную спорl,ивI{ую кома[Iлу и т./].

3. ВозможlIые сиlуаIlии коррупltиоllной tIаправJIеIIност,и и
коммерческого подкупа, а также рекомеII/Iации по rIравилам

IIовеления
IIровокации:
I]o избежаIIие возможных провокаций со стороtIы обра,гивrIIихся

УСлУгоЙ IраждаI{, /{олжностных JIиtl, осуIцес,гI]JIяIоLIIих IIроверку /1еятеJIьI,Iо(

I1о/]разделения:

- не оставJIяf,L без присмотра служебные помещения, в коl]орых находя,
посетитеJ7и, и JIичные всIIlи (олежда, гlортфе"тlи, сумки и .г.д.);

- I] сJIУЧае обнару)tеIIия посJIе ухола Ilосеl,и,геJIя I{a рабо,rем месте иJI]

JIичIIых Belllax каких-JIибо посторонних tlрелметов, не предпри}rимая никак
самостоятел ы Iых /]ействи й, н емелJIенно доJIожить руководству.

вы могательство взятки :

- весги себя крайне осторожно, ве}кJIиво, без заискивания, не /iопусI
оIIрометчивых высказываний, которые могJIи бы трактоI]аться либо }
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I'o1'oB}IocTb, либо как категорическиЙ отказ приIlя,гь предмет взятки иlч
коммерческого поllкупа;

- ВI{има],еJIьIIо высJIуIJIать и точI]о заIIомIIиI,ь предJIо}ке}ILIые I]aM ycJIoI

(раЗмеры сумм, наименование товаров и характер усJIуг, сроки и спосо
Il9РеДаЧИ ВЗятки, форма коммерческого подкугIа, последоватсльность peшIel:

вопросов);

- ПОс'lаратЬся перенесl,и вопрос о времеIIи и мес,ге пере/IаI{и IIpellM(
ВЗЯ'ГкИ иlили коммерческого поlIкупа до с-uе.I1уrоttlеЙ беседы и IIре/]JIожI

хорошо знакомое IJaM место дJIя следующей встречи;
- не берите инициативу в разговоре на себя, больrпе <рабо,гайr,е

ПРИеМ)), позволяЙте собеседнику ((выговори,I]ься)), сообш{и,гь I]aM как мож
болr,шtе иrrформации;

- ПОИI{ТересУЙтесь о гарантиях решеIлия IJаrпего вопроса в сJIучае BalrIt
согJIасия да,гь взятку иJIи совершить коммерческий полкуп;

- ПрИ Наличии у Rас диктофона постараться записать (скрыт:r

предло}кение о гtре/{мете взятки иlили коммерческого подкупа;
- ЛОЛОЖИТЬ о /]анном факте в виде слуrкебrrоЙ записки выIпестояще

руководстIrу;
- обра'ги'гt,ся с письмеrIIlым или усfI,Iым сообщением о готовяIIlеN

IIрестуIIJIеI{ии в уIIоJIномоLIенный оргаt"r по противо/lействию коррупllии :tибr

Саll-rдентр 1424.

Ко нф"llи кт и II,гересов :

- внимательно относиться к любой возмох<ности конфликта иIIтересов;
* IIриrIима,гь меры по недопущению любой возмо}кности возникновеI]

конфrr ик,га иII,гересов ;

I] письмеtlной форме уведомить своего }IеlrосредственI{ого начаJIьIIикi
ВоЗI{икшIем коrrфJIикте интересов или о возмох(нос,ги его возникLIовеFIия, F

только Вам станет об этом известItо;
ГIринять меры по преодолению возникшего конф-тtик,га интересов

со гJI асо ван иIо с непосредстI]е}Iным руково/lи,геJIем ;

Изменит,ь сJIу}кебные IIоложения сотрудника, яI]JIяIоLцегося cl,opoIl
конфлик'га иI{тересов, вIIJIо,гь до его отстране}Iия о1, испоJIrIения служебн
обязанностей в ус,гаI]овJIеI{ном поря/]ке, и (или) в отказе el,o от выго/
явившrейся причиной возникновеFIия коItфлик,га интересов;

- образова,гь комиссиIо tlo соблtодениrо r,ребоваrrий к служебrrо
Itове/Iению и урегулированиrо конф"тIик,гов иIi,гересов.
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Каrк/(ый чеJIовеI(

JIичность, он IIе мох(е,г

свободеIt в выборе cBoel,o реш]ения. Ilo, как свобод
IIе осозIIать, что rIрестуIIJlение lIoJIжHo быть наказано.

4. Ваши действия есJIи Вы приIIяJIи реIцеtlие tIротивостоять
коррупции

I-Io своему усмотреIlию I]ы можете обратиться с устIlым или IIиQLMеHH]
ЗаЯI]ЛеНИеМ В УпоJIномоченrIыЙ орган по проl,иводеЙс,I,виIо корруlп\ии илч
Саll-цеllтр \424,

Одrrой иЗ форм сообu{ения о правоI]арушении коррупIlионного характ(

'II]JIЯе'ГсrI 
аIlонимное обраrrlение. Хотя в этом сJIучае заяви,геJIь Iie може1, BI]I,

аI{оIIИмности рассчит]ывать на получение ответа, а само а}Iонимное обрац{еt
О Престуtlлении не мо}кет сJIужить поводом дJIя I]озбуждения уголовного /Ie
За ИскJrIочением случаев, коIца I] таком обрашlеrrии содержаться свеl(е[Iи,
I,оl,овяII{ихся иJIи соr]ершенных уголовIIых IIравоI{арупIеIIиях.

В случае вымогатеJIьства I]зятки Вам IIу}кно обраr,иr,ься

УIIОJIНОМоченныЙ орган по I]ротиводеЙствиIо коррупции и написать заявле[Iи

фак'ге l]ЫмогательстRа у Вас взятки иJIи коммерческого подкупа, в котор
,гочtIо 

указа,гь:
- Кто ИЗ lIолжIiостных лиIl (фами;rия, имя) отчество, lloJI}KI{oc

IIаИМеIIОВаI]Ие учрежлеrtия) вымогае,г у I]ac взrI,гку иJIи K],o из IIре/Iс,гавитеJ
коммерч еских структур ]]оJIкае,г l] ас rta coBepl пеrIие I Io/tкy I Ia;

- какова сумма и характер вымогаемой взятки (полкупа);
- За КаКИе конкретно деЙствия (иlм бездеЙствия) у Rас вымогаIот взя1

или аоверпIается коммерческий подкуп;
- В какое время, в каком месте и каким образом lloJIжHa гrроизой

нспосре/IствеIIFIая дача взятки иJIи /]oJI)IteH быr:ь осуu{ествлен коммерческ
гIо/{куп,

5. Алгориr,м .lдействий работIIиков rIри ситyаtlии коррупllиоIIног(
характера

I [арядУ с обрашдепием в уполномоченный оргаrI по tlротиволействl
КОРРУПЦИи работники в соответствии с данноЙ иrIструкциеЙ до;t>ttrlы прин,
меры rlo уведомлениIо pyкoBo/]cTl]a.

R соответстI]ии с утвер>ltденItой tптатной струк,гурой разрабоr
следующий а-lrгоритм дейс,t^вии всех рабоl,}Iикоt] на сJIуI{аи при выяв llении иlи
сТолкновении с коррупt(ионными престуIIJIениями и ситуаrIиями с признака
коррУпционного характера работники должны сообrllить декану факульr:етt
сJIучае его отсуlстRия завелуIоlцим кафедрой.

ГIри э'гом, рабо,гtlики IIо мере l]озможности преllостаI]JIяIо], llоказа,геJIьII,
базу IIо своим /Iol]o/laM (свиле,ге-ltи, llокумеIlты, [Iерсписка, в том чи(
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посре/Iством MecceнllжepoB, аудио и видео материалы и т.л.) и пере/]аIот его
l] упоJII{омоченный орган и вышIестояIцему руководс.гву.

6. Отве'гствеIIIIост,ь руковоllите.ltей, за корруIIциоIIIIое
IIра воtIаруIцеIIие IIоllчи неIIIIых

В IIеJIЯХ УсИJIеFIия мер, HaпpaI]JIeI{HIrIx на пре/tупре}кде[Iие коррупt{
Ilpe/lycMol]peнa норма, по/]разумеваIопIая персональную о]]ветственно
руковолителей, чьи поIILIиненные соверIIIиJIи коррупционное правоtIаруIlIеFIи
их виI{а доказаI]а в cy/le.

f{И СtlИгtлИнарн ая о,гI]етс,гвенII ость предгIоJlагает I]ыIIесеI I ие :

- замечания;
- выговора;
- с,гроI^оI,о выI.овора;
- РаСТОрЖеI{ие тру/Iового /{oI,oBopa IIо инициатиRе работ,одаr,еля

ос[IоваI{иям, пре/]усмотренtrым 1'руловым Ko/leкco м.
РУКОВОди'геJIь lIoJIжeH подавать заявJIение IIа увольнеIIие при налиL

встуIIивILIего В закон}IуIо сиjlУ обвилIитеJIьI]ого пригоRора суl]а R о,гноIIlеНИИ |

неIIосреllстI]еIIIIого I1оllчи[IеtIного иJlи приIIя,гие реIшеIIия о прекраIIцеL;

уI,оJIоI]}IОго /leJla IIо IIе реаби"ltиr,ируIопIим осIIоваI]иям (амнистия, lIея,геJlьI
раскаяние, IIримиреIIие стороII и др.).

ЗаявлеtIие на yl]oJlbl]eниe подается ответствеIIному JIицу, назFIачивIIIе

руково/]ителя на доJIжнос,гь. I1риrл ятие решения об уво"тrьнении и вы}IесеI
дисципJIИIlарного взыскаIIия явJIяется прероI,а,гивой JIица, назначивIII(
руковоlIитеJIя Ita /ialIHyIo /IOJI}KIIoC].b,

СРОК В теLIение котороI,о руковоllи,I]еJIь подает I] о,гс,гавку, составJIяе1,
каJIеIIlIарных дцtiей.

[-I е гrосре7lсl,вен ны м и [Iолч ин ен н ым и я I]JIяIо.гся.

ЛJIЯ peктopa - проректоры, руководитеJIь аппарата, (главный) бухгаlrт
УЧеНЫЙ Секретарь, t,лавныЙ а/Iминистратор по гrротиводейстtзиtо коррупцr
РУкоВоllитеJlь группы управJIеIIия проекта <Искусство)), руководитель о.гд(
за куIIок, ру ко воllиl,еJIь I IJIaI Iово-экоrtоми ческоI.о o].1leJla

/UIя rIpopeк,r,opa - руковолитеJIи курируемых с.груктур
/lJIя декаIIов _* еГо заместитеJIи
I{еобхоztимо приIIять во I]нимаr{ие, что tIри соверIIIеI{ии пpaBoIrapyIIIeI

неПосредствеt{IIым по/Iчиненным руководитель Hcce,l, данIIую персоI{аJIьн
oтI]eTcтBel{Hocтb IIо истечеllии З месяцев со длIя назначения на /]оJI}кнос1ь.

11РИ ЭтоМ о'гI]етственность не расшространяется I{a руково/Iс,г
СаМОСl]ОЯ'ГеJIЬIlо сообtIiиlзttlее о фак,ге корруrII{иоI{IIоI,о правоI]аруIIIеII
coBepIIIeI{IIoM I{епосреllсl,веI]IIым IIо/lчинеIII,Iым, coI-JIacHo cl-.24 Закоttа
I Iроти во/lейс,гвии корруIIции).

РабОтник, сообrцивший о факте коррупllионIIого правоIIаруIIIеFIия и
ИНЫМ Образом оказi,IваIопIее содеЙствие о противолействии коррупцl
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НаХО/ДИТСЯ IIОЛ ЗаЩитоЙ госу/{арстI]а и пооlцряется Ij гIорядке, ycTaI{oRJIeI{H
l1равите;Iьством Республики Казахстан.

l(aHHoe IIоJтожеIIие не распространяются на JIиц, сообщиrзrIIих заведс
JIo)tHyIo информациIо, которые подлежат о1,I]е,гс,гвеIlI{ости в соо,гвеl,с,гвиI,
зако[Iом.

ИrrфОрмация о работrrике, оказываIоIIIем содействие в Irро,гиво/{ейстг
КОРрУIIIIии, является государс,гвеI{ным секретом и предостаI]ляется в Irоря/]
ycTaHoI]JleHHoM законом. Разг"тlашение указалIной информации BJIеI
оl,веl,с,гвеI{ EIocTb, ус,га}{овл еI{IIым законом.

7 . От,ветст,веIIность
1. За несобJIIодение настояIцей Ilоли,гики рабо,гники IlривлекаIотсj

lIИСЦИПЛИНарноЙ ответствеI{ности, а также к иным t]идам oTI]e,I,cl,BeI]IIocTI,

ШОРЯ/lке, предусмотреrIFIом дейсr:вуtоtrlим законода,геJIьс,гI}ом Ресгrуб.lrл

Казахс,ган.

2, За I{епринятие мер по предотврап{ению или урегуJIироваFL
КОНфЛИкта Ин'гересов рабоr:ники приRлекаIотся к дисIIиtIJIиI]арI]
ОТI]е'ГсТвеIIности, а также к иным Rидам о,гве,гс],веI{ности I] поря/]

rТреДУсмотренном лействуrош{им законодатеJIьстI]ом Республики Казахс,ган.
З. fdо.тlжностIlые лица, а также руково/{ители структурн

IIОДРаЗДелениЙ Академии IIесут персонаJIьную ответствеI{ность
rrРОфилактику, выяI}JIеI{ие и преlIотвраIцение конф.ltиктов иII1,ересов.

4. I--тrавltый а/{миIIистратор гlо протиI]о/Iсйсr:виtо корругrции L{e(

ПерсоI{аJIьнуIо o,t,BeTcTBeI{HocTb за нена/{JIежащсе испоJlI{еtIие свс
IIоJIжнос,гных обязанностей, связанных с анализом, оценкой, а ,гак

I]ыяI]JIеI]ием корруrIIIионIIых рисков в Акадlемии, согласно tIриказу рект(
Академии.

8. Зак.llючи,гельIIые IIоJIожения
5. Ес"тrи в резуJIь,гате изменения законодатеJIьства Респубrrи

Казахс'ган или Ус,гава Акалемии оI,/IеJIьные нормы настояrцей ГIоrIи,ги

I]стуI'Iят с I]ими в rIротиI]оречие, необхолимо llo вtIесения cooTl]e,гcl]Bylott1

иЗменеIIиЙ и лополнениЙ в I{астояrцую IIоли,гику руководствоватLся норма
закон о/{а,геjI ьства Рес пуб"lIики КазахстаI] ил и Устава Академи и.

Руководитель отлела по социально-воспитатель HoiylBr/) /
работе и молодежной политике ffИrЦ Е. Скаков,-/
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