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1. Общие положения
1.1. Настоящий Регламент определяет цели, условия, категории

обучающихся и порядок предоставления скидок (льгот) и оказания социЕlльной
помощи обучающимся. .ЩеЙствие Регламента распространяется на обучающихся)
закJIючивших договор об ок€вании платных образовательных услуг за счет средств
физических и (или) юридических лиц.

|.2. Регламент разработан Казахской национ€lльной академией искусств
имени Темирбека Жургенова МКИ РК (далее - Академия) в рамках её компетенции
по вопросам организации образовательного процесса и финансово-экономической
деятельности.

1.3 I-{елью Регламента является создание прозрачного и справедливого
механизма предоставления скидок и льгот обучающимся

|.4. Регламент предн€lзначен для использования в работе Комиссии по
рассмотрению заявлений о предоставлении скидок (льгот) и оказании социЕtльной
помощи (да-гrее - Комиссия).

1.5. Комиссия формируется из числа не менее пяти членов на основании
прик€ва ректора Академии.

1.6. Настоящий Регламент является лок€lльным нормативным актом
Академии и обязателен для исполнения всеми структурными подразделениями,
должностными лицами и обучающимися.

2. Нормативные ссылки

2.I Настоящий Регламент разработан в соответствии со следующими
нормативными документами :

1 ) Конституция Республики Казахстан;
2) Социальный кодекс Ресгryблики Казахстан;
З) Закон Республики Казахстан от 27 июля 2007 года Ns 319-III (Об образовании))
(с изменениями и дополнениями);
4) Закон Республики Казахстан от 26 декабря 201| года J\b 518-IV <О браке
(супружестве) и семье).

3. f{ели и задачи предоставления скидок

3.1. I-{елью предоставления скидок является стимулирование учебной,
научноЙ и творческоЙ активности студентов, а также соци€tльн€ul поддержка
обучающихQя, оказавшихся в сложной жизненной ситуации.

3 .2. Задачи предоставления скидок:
о обеспечение равных возможностей получения образования;
. поддержка социztпьно уязвимых категорий студентов;
о поощрение студентов, достигших высоких академических и творческих
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результатов.

4. Щеятельность комиссии по предоставлению льгот на оплату обучения

4.1. КомиссиrI выполняет следующие функции:
. рассматривает матери€шы по предоставлению льгот (скидок) на оплату

обучения;
О рассматривает вопросы о предоставлении либо об отказе в предоставлении

лЬгот на оплату обучения обучающимся по образовательным программам
б акалавр иат а Академии ;

о Принимает решения об оказании социальной помощи обучаrощимся.
4.2. !ля надлежащего выполнения возложенных функций Комиссия имеет

право запрашивать и получать от структурных подразделений и должностных лиц
АКадемии необходимые документы и матери€rлы для прин ятия обоснованных
решений по вопросам, внесённым в повестку дня.

4.З. Решения о предоставлении скидки (льготы) на оплату обучения
ПРинимаются открытым голосованием членов Комиссии. Состав Комиссии
формируется из нечётного числа членов.

4.4. Решение Комиссии считается правомочным при участии не менее двух
третей её состава.

4.5. ПОвестка дня заседания Комиссии утверждается председателем
Комиссии.

4.6. Председатель Комиссии:
- ИНфОРМирУеТ членов Комиссии о целях и задqчах её деятельности, их правах и
ответственности;

- организует работу Комиссии;
- обеспечивает соблюдение требований настоящего Регламента.

4.7. Заместитель председателя Комиссии н€вначается прик€вом ректора
АКаДемии и исполняет обязанности председателя в период его отсутствия.

4.8. Секретарь Комиссии:
- ИНфОРмирУет членов Комиссии о дате, времени и месте проведения заседания) а
также о вопросах, включённых в повестку дня;
- ведёт протокол заседания Комиссии.

4.9. В слУчае отсутствия секретаря заседание Комиссии может поручить
ВеДение протокола одному из членов Комиссии по решению председателя.

4.10. Решения Комиссии оформляются протоколом, на основании которого
издаётся прик€в ректора Академии.
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5. Условия предоставления льгот (скидок) по оплате обученпя

5.1. Скидки (льготы) предоставляются обучающимся при одновременном
соблюдении следующих условий:

о н€Llrичие подтверждённого статуса, соответствующего основаниям,

установленным настоящим Регламентом;
о отсутствие академической задолженности;
. средний баrrл успеваемости (GPA) не ниже З.0;
. отсутствие дисциплинарных взысканий.

5.2. Скидка представляет собой сумму, на которую уменьшается стоимость
образовательных услуг в пределах одного учебного года.

5.3. Льготы (скидки) предоставляются обучающимся, относящимся к
следующим категориям:

о студенты с ограниченными возможностями (лица с инв€Lпидностью);
о студенты, воспитывающиеся одним родителем (мать-одиночка, отец-

одиночка, смерть одного из родителей);
. студенты, имеющие родителей с инв€tлидностью I или II группы;
. студенты из семей, воспитывающих ребёнка с инв€lлидностью;
о студенты из многодетных семей, находящихся в тяжёлом материапьном

положении (при н€Lпичии подтверждающих документов);
. студенты, имеющие высокие достижения в области науки, образования,

искусстваили спорта (при н€lличии грамот, дипломов, сертификатов).
При рассмотрении спорных вопросов Комиссия вправе запросить

дополнительные документы, подтверждающие статус претендента.
5.4. Льготы по увеличению сроков внесения платы заобучение (ежемесячные

платежи) предоставляются на основании индивиду€tльного графика платежей при
предоставлении студентом:

- справки о составе семьи;

- справки о доходах членов семьи;

- первоначальной оплаты до 25 авryста текущего года не менее 30 % годовой
стоимости обучения.

5.5. Льготы обучающимся с ограниченными возможностями здоровья-
предоставляются на основании медицинского и соци€lльного экспертного
заключения с учётом материztльного положения семьи.

5.6. Льготы обучающимся из многодетных семей предоставляются при
н€Llrичии документов, подтверждающих тяжёлое матери€шьное положение семьи.

5.7. Щля получения льготы (скидки) обучающийся представляет в Комиссию
следующие документы:
- заявление на имя ректора Академии;

- электронное удостоверение личности;

- документы, подтверждающие основания для предоставления льготы (справки о
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доходах, о получении адресной соци€lльной помощи, о регистрации в каЧеСТВе

безработного и др.).
При необходимости к заявлению моryт быть приложены нотари€шЬно

заверенные копии личных и (или) семейных документов.
5.8. Скидка (льгота) не предоставляется или может быть отменена в

следующих случаях:
. отсутствие установленных оснований для предоставлениrI;
. предоставление недостоверных сведений или подложных документов;
о снижение академической успеваемости (GPA ниже 2.67);
. нарушение Правил внутреннего распорядка Академии;
. неуплата установленной части стоимости обучения в установленный срок.

5.9. В случае если несколъко студентов находятся в равных соци€rльных

условиях (например, студенты из многодетных семейили воспитывающиеся одниМ

родителем), но Академия распоJIагает ограниченными финансовыми ресурсами,
скидка предоставляется на конкурсной основе студентам, имеющим более высокий
GPA.

5.10. Академия вправе корректировать количество и р€вмер предоставляемых
скидок (льгот) в зависимости от финансового состояния и объёма внебюджетных
средств.

5.11. Академия имеет право
обучающихся на учебный год, которым
по оплате образовательных услуг в течение одного учебного года. Общее
количество студентов, получающих льготы (скидки), не должно превышать 30
человек. При превышении количества заявок, роответствующих установленным
критериям, решение о предоставлении скидки принимается на конкурсной основе
с учётом среднего балла успеваемости (GPA), социального положения и
индивиду€lльных достижений обучающихся.

б. Размер предоставления льгот

6.1. Размер стоимости обучения по образовательным программам Академии
устанавливается решением Учёного совета Академии на очередной учебный год.

6.2. При выполнении обучающимися условий, предусмотренных настоящим
Регламентом, установленная стоимость платных обрЕвовательных услуг может
быть снижена до 10 О% посредством предоставления скидок (льгот).

6.З. Максимальный размер скидки предоставляется обучающемуся,
имеющему право на льготы по нескольким основаниям, цодтверждённым
соответствующими документами.

6.4. Обучающиесц не сдавшие экзамены без уважительных причин в

установленные сроки, а также нарушившие Правила внутреннего распорядка
Дкадемии, лишаются права на получение скидок (льгот) в следующем учебном

устанавливать предельноý' колиЕIество
может быть предоставлена скидка (льгота)
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семестре.

7. Щругие виды социальной помощи

7 .|. К иным видам социЕlльной поддержки обучающихся, помимо
предоставления скидок (льгот) на оплату обучения, относятся:

о организация поощрительных туристических и культурно-просветительных
поездок для сlryдентов р€вличных категорий (в том числе студентов, потерявших
роДителеЙ, активных студентов, спортсменов, победителеЙ и призёров олимпиади
конкурсов);

о предоставление рассрочки по оплате обучения (ежемесячнzш форма оплаты)
на о снова нии индивиду€Lльного граф ика платежей ;

. предоставление бесплатного проживания в общежитии студентам,
оставшимся без попечения родителей.

7.2. Указанные виды социальной помощи предоставляются в пределах
финансовых возможностей Академии и моryт рассматриваться Комиссией по
Предоставлению льгот и социальной помощи на основании заявлений
обучающижся и представленных подтверждающих документов.

8. Порядок внесения изменений

8.1. Внесение изменений и (или) дополнений в настоящий Регламент
осУществляется в соответствии с действующим законодательством Республики
Казахстан и внутренними нормативными документами Академии.

9. Заключительные положения

9.1. .Щокументы, представленные обучающимися для получения скидок
(льгот), а также протоколы заседаний и решения Комиссии подлежат хранению в
архиве Академии на весь период обучения обучающегося.

9.2. Сryденты, подающие заявления о предоставлении льгот (скидок),
ПРеДУПреждаются об уголовноЙ ответственности по статье 385 Уголовного кодекса
Республики Казахстан за предоставление заведомо недостоверных сведений или
подложных документов.

9.З. Контроль за исполнением настоящего Регламента возлагается на
ПРеДсеДателя Комиссии по предоставлению льгот и социальноЙ помощи
обучающимся.

9.4. Настоящий Регламент и внесённые в него изменения (при их наличии)
вступают в силу с момента утверждениrI ректором Академии.

7
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ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ

Номер
регистрации

.Щата
реrистрации

изменения Подпись

1 2 a
J 4
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ЛИСТ ОЗНАКОМЛЕНИЯ

лъ
п/п

Ф.И.О лица,
ознакомленного с

документом
Щолжность Подпись Щата

1 2 J 4 5

10
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F
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