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КАЗАКСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ МОДЕНИЕ:Г
ЖОНЕ АКПАРАТ МИНИСТРЛШI

ТЕМIРБЕК ЖYРГЕНОВ АТЫI]ДАГЫ КАЗАI(
Yлттык онЕр АкАдЕiмиясы

РЕСПУБЛИКАЛЫК МЕМЛЕКЕТТIК MEKEMEICI

п 017-l'.63-2026

29.01,2026 ж,

Ерехсе
нормативтiк кужат Typi

l1 беттiц 2-шi
бетi

крIспЕ

1. азIрлЕндI жанЕ ЕнгIзLгIдI

2. БЕкIтIлдI жанв
ЩОЛДАНЫСЦА ЕНГIЗIЛДI

3. озгЕрlстЕр мЕн
ТОЛЫКТЫРУЛАР ЕНГIЗУ
4. мЕрзIмдI тЕксЕру

КР МАМ кТrэмiрбек Жургенов
атындагы Щазilц yлттыц онер
акаlIемиясы)) РММ Академиялык
маселелер кызметi
КР МАМ <<Т,емiрбек Жургенов
атындагы Щазац yлттык онер
акаlIемиясы) РММ Гылыми
кецесiнiц шешiлдiмен 2026 жылгы
<<29>> цацтардагыг }lЪ 7 хаттама JФ 4
баспа
202З жылгы 2|3 акпандагы J\b 3

редакцияныц орнына
3 жыл
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КАЗАКСТАН РЕСПУБЛИКАС]Ы МОДЕНИЕТ
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п 017-1 .6з-2026

29.0|,2026 ж.

l1 беттiц 3-шi
бетi



КАЗАКСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ МОДЕНИЕ,Г
ЖОНЕ АКПАРАТ МИНИСТРЛIГI

ТЕМIРБЕК ЖYРГ,ЕНОВ АТЫНДАГЫ КАЗА](
Yлттык €)нЕр АкАдI]миясы

РЕСПУБЛИКАЛЫК МЕМЛЕКЕТТIК MEKEMI]CI

п 017-1 .6з-.2026

29.0\.202t5 >к.

Ереже
нормативтiк цужат Typi

1 1 беттiц 4-шi
бетi

<<Бекi:гiлдi>

Жургенов атыI{дагы
кадемиясы> РММ
есiнiц шешiмiмен
и кецес торагасы

$. Жулебаев
<<29>> кацтар

1. Жалпы ережелер
1. Осы Ереже жогары жэне (немесе) жогары оку орнынан кейiнгi бiлiм беру

уйымыныц (бyдан эрi - Академия) академиялык сапа жонiндегi кецесiнiц
(будан эрi * АСЖК) мартебесiн, мацсаттарын, функция.парын, каJIыптастыру
тэртiбiн жэне цызметiн уйымдас,гыруды айкындайды.
2. Дкадемиялыц сапа жонiндегi кецес бiлiм б"ру багдарлам€Lлары мен бiлiм
б.ру процесiнiц академиялык
максатында кYрылатын uLлщ€Lлы

табылады.
3. ДСЖК оз кызметiнде Щазацстан РеспубJIикасыныц <I]iлiм тур€tлы) Зацын,
гылым жэне жогары бiлiм с€шасындагы уэкiлеттi органныц норма:гивтiк

кyкыщтыц актiлерiн, Академия жаргысын, академиялык саясатты жане ЖОО-
ныц озге де жергiлiктi норматив,гiк кyкыктLIц актiлерiн басшылыкка аJIады.

4. АСЖК оз кызметiн осы Ереже негiзiнде )кyзеге асыра,Iы.
5. ДСЖК академиялыц сапа маселелерi бойынша оз сэкiлеттiктерi шегiнде
Академияныц €шкалы органдарымен жэ]lе кyрылымдык болiмшелерiмен
олардыц функцияларын алмастырмай, озара iс-кимыл жасайды.

2. Академиялыц сапа женiндегi кецестiц кyрамы.
б. Академиялык сапа жонiндегi кецес торага, мyшелер жэне хатшы кyрамында
кYрылады.
7. АСЖК кyрамына бiлiм беру багдарламаlrарын icKe асыру тэжiрибесi бар
профессорлык-окытушылыц &ypaM окiлдерi кiредi жэне академиялык сапаны

камтамасыз етуге катысады. Кецестiц кyрамын ц€tлыптастыру кезiнде
тэжiрибе мен сабацтастык уйлесiмдiлiгi камтамасыз етiледi.
8. Дкадемиялык сапа жонiндегi кецес щyрамына окытушLIл&рl бiлiм алушылар,
Дкадемияныц экiмшiлiгi мен оныц кyрь]лымдык болiмшелерiнiц окiлдерi
кiредi. талданатын бiлiм б"ру багдарламаларын эзiрлеу,ге жане icKe асыруга
тiкелей катыспаган жэне мyдделер кактыгысы болмагаЕ жагдайда, бiлiм б.ру
багдарламаJIарын icKe асыру жэне академиялыц сапаI{ы камтамасыз етуге

цатысу тэжiрибесi бар оцытушылар енгiзiледi. АСХtК келесi децгейлерде
кyрылуы MyMKiH:

сапасын камтамасыз ету жане дамыту
сарапта-малык-тчIJIдамЕLIIык орган болып



29.01.2026 ж.

Ереже
нормативтiк кужат Typi

11 беттiц 5-шi
бетi

1) rqурылымдыц болiмше децгейiнде;
2) жалпы жогары оку орындары кафедрасы децгейiнде;
3) екi-уш туыстык кYрылымдык болiмшелер ушiн бiрiктiрiлген АкадемI,Iялык

сапа жонiндегi кецес форматында.
9, Дкадемиялык сапа жонiндегi кецестiц саны так санда к€Lлыптасады жэне

эдетте 5-тен l1 адамга дейiн болады.
10. АсжК торагасы мен мушелерiнiч кандидатуралары Академияда
белгiленген тэртiппен калыптасады жэне бiр ощу жылы мерзiмiне бекiтiзrедi.

3. Дкадемиялыщ сапа женiндег,i кецестiц негiзгi функциялары.
1 1. Дкадемиялык сапа жонiндегi кецестiц негiзгi функциялары:
1. бiлiм б.ру багдарламалары мен бiлiм б"ру процесiнiц академиялык сапасын

камтамасыз ету;
2. оку жане оцу-эдiстемелiк кyжаттаманыц бiлiм беру багдарламаJIарыныц,

академиялык саясаттыц жэне нормативтiк rlуцыктыц актiлердiц талаптарына

сэйкестiгiн талдау;
3. бiлiм б"ру багдарлам€Lларын icKe асырудыц мазмyны Мен ШаРТТаРЫ

мэселелерiн царау жэне оларды жетiлдiру жонiнде yсынымдар эзiрлеу;
4. бiлiм алушылардыц оку жeTicTikTepiH багалау саясаты мен рэсiмдерiн
талдау;
5. бiлiм б.ру процесiнде академиялык ад€Lлдыц принциптерlнlц сащтzLIIуын

бацылау;
6. бiлiм €Lлушылардыц мониторингi, сауалнамасы жэне сапаны камтамасыз
етудiц озге де кyралдары негiзiнде бiлiм б.ру процесiнiц сапасын т€LIIдау;

7. академиялык сапа мэселелерi бойынша сараптамалык корытындылЕр мен
yсыныстар жасау.

4. Академиялык сапа женiндегi кецестiц мiндеттерi.
12. Жуктелген функцияларга сэйкес Академиялык сапа жонiндегi кецес келесi

мiндеттердi жyзеге асырады:
1. оку жэне оцу-адiстемелiк кyжаттаманыц бiлiм б"ру багдарламагIары МеН ОКУ

нэтижелерiне сэйкестiгiн карау жэне талдау;
2. бiлiм б.ру багдарламаларын эзiрлеу жэне озектендiру мэселелерiн ,гаJIдау

жэне талкылауга катысу;
3. багалау материшIдары мен багалау процедураJIарын объективтiлiк,

ашыктык жане академиялык ад€шдык при,нциптерiнiц сакталуы тyргысынан
талдау;
4. Дкадемияда белгiленген тэртiгtпен академиялыщ адалдыщ принциптерlнlц
сакт€LIIуын карау;

п 017-1 .6з-202бКАЗАКСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ МОДЕНИЕ,I
ЖOI-IE АКПАРАТ МИНИСТРЛIГI

ТЕМIРБЕК ЖYРГЕНОВ АТЫНДАГЫ КАЗАК
Yлттык онЕр АкАдl]миясы

РЕСПУБЛИКАЛЫК МЕМЛЕКЕТТIК MEKEMI]CI



КАЗАКСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ МаДЕНИЕ,I
ЖОНЕ АКПАРАТ МИНИСТРЛIГI

ТЕМIРБЕК ЖYРГ,ЕНОВ АТЫ_НДАГЫ КАЗАК
Yлттык €)нЕр АкАдI]миясы

РЕСПУБЛИКАЛЫК МЕМЛЕКЕТТIК MEKEMECI

п 0l7-1 .6з-2026

29.0|.202t5 ж.

Ерехtе
нормативтiк кухrат Typi

11 беттiц б-шi
бетi

5. мониторинг кYралдары мен бiлiм алушылардыц Kepi баЙланысын паЙдалана

отырып бiлiм беру процесiнiц сапасын т€}JIдау;

6. академиялык сапаны жетiлдiру бойынша сараптам€Lлыц корытындыЛар Мен

yсыныстар лайындау.

5. Академиялыц сапа женiндегi кецестiц щызметiн уйымдастыру
13. ДСХtК кызметi академиялык саясат пен сапаны камтамасыЗ еТУ

мiндеттерiн ескере отырып эзiрленетiн )(yмыс жоспарына сэйкес жyЗеГе

асырылады. оку жылыныц корытындысы бойынша Дкадемиялык сапа

жонiндегi кецес оз цызметi туралы ан€uIитикалык есеп дайындайды. ЖУмыС
жоспары мен есептiц усынылатын нысандары осы Ереженiц косыМш€шаРЫНДа
берiлген.
14. ДСЖК отырыстары цажет болган жагдайда, бiраrq кемiнде бiр семесТРДе

бiр рет еткiзiледi.
1 5. ДСЖК шешiмдерi хаттамамен рэсiмделедi жэне yсыныс сипа гынДа

болады.

б. Окiлеттiктерi мен мiндеттерi.
6.1. Академиялыц сапа женiндегi кецестiц торагасы.
16. Дкадемиялык сапа жонiндегi кецестiц торагасына келесi MiH/leTTep

жуктеледi:
1) Кецестiц кызметiн уйымдастыру жэне уйлестiру;
2) Отырыстардыц KyH тартiбiн калыптастыру жэне матери.tлдардыц ,цаЙын

болуын камтамасыз ету;
3) АСЖК жр,Iыс жоспарын icKe асыруды камтамасыз ету;
4) Белгiленген тэртiппен анапитлIкалык материа-пдар мен yсыныстарды I:сынУ;
5) Дкадемиялык сапа мэселелерi бойынша АСЖК мен баска €Lпкutлы органдар
мен кyрылымдыщ болiмшелер арасындагы озара iс-цимылды уйлестiру.
б.2. Академиялык сапа жонiндегi кецестiц мушелерi.
17. Академиялык сапа жонiндегi кецестiц мушелерi:
l. академиялык сапа мэселелерiн царау жэFIе тыIкылауга катысады;
2. оку, оку-эдiстемелiк жэне багалау матери€Lлдарын талдайды;
3. саралтамаJIык корытындылар мен yсыныстарды калыптастыруга катысаДы;
4. академиялык адалдык мэселелерiн rqарауга катысады;
5. бiлiм сапасы с€Lласындагы аналитикалык жэне мониторингтiк iс-шараларга

катысады.
6.3. Академиялык сапа женiндегi кецестiц хатшысы.
18. Дкадемиялык сапа женiндегi кецес,гiц хатшысы кецестiц кы:зметiн

уйымдастыру жане кyжаттык камтамасыз ету бойынша жyмыстарды

6



КАЗАКСТАI{ РЕСПУБЛИКАСЫ МОДЕНИЕТ
ЖОНЕ АКПАРАТ МИНИСТРШГI

ТЕМIРБЕК ЖYРt,ЕНОВ АТЫНДАГЫ КАЗАК
YЛТТЫК ОНЕР АКАДЕМИЯСЫ

РЕСПУБЛИКАЛЫК MEMJIEKE)TTIK MEKEMECI

п 0l7-1 .63-2026

29.01.2026 ж.

Ереже
нормативтiк цужат Typi

11 беттiц 7-шi
бетi

атщарады, соныц i шiнде отырыстарга материалдарды дай ындау, хаТТаМаJIаРДЫ

рэсiмдеу жэне кyжаттарды жyргiзу.
Хатшы кецестiц шешiмдерiн кабылдауга катыспайды.

7. Щорытынды ережелер.
19. Дкадемиялык сапа женiндегi кецестiц кызметi оныц окiлеттiктерi шегiнде
жyзеге асырылады жэне Дкадемияныц басцару органдары мен кyрылымдык
болiмшелерiнiц функцияларын алмастырмайды.
20. Осы Ереже, сондай-ак оган озгерiстер мен толыктырулар, егер буйрыкта
озгеше белгiленбесе, Академия басшысыныц буйрыгымен бекiтiледi жэне
бекiтiлген KyHHeH бастагr колданыска енгiзiледi.

АкадемияJIы к маселелер
жонiндег,i кызшtетiнiц басшысы И 

" 
Г.Б. обдiрахман



КАЗАКСТАН РЕС]ПУБЛИКА(]Ы МОДЕНИЕТ
ЖОНЕ АКПАРАТ МИНИСТРЛIГI

ТЕМIРБЕК ЖYРГЕНОВ АТЫНДАГЫ КАЗАК
YЛТТЫК ОНЕР АКАДIlМИЯСЫ

РЕСПУБЛИКАЛЫК МЕМЛЕКЕТТIК MEKEMECI

п 0l7-1 .6з-2026

29.01.20215 ж.

Ереже
нормагивтiк кужат Typi

l1 беттiц 8-шi
бетi

Акадепrиялык сапа жонiндегi кецес,гi ц
арнаJIгr]н жYмыс жоспары

l Щосымша. }Коспар нысаны

оку жылlынiа

}Кумыс форма,гы
(отырыс, l-алдау,Щарауга / талдауга

арналган сYрацтаI)

АСЖК отырысы

Силлабустар мен
оку-адiстемелiк
кешендерлiц оку
нэтижелерiне
саикестlгlrl тtttда

YсыныстарОку-эдiстемелiк
цyжаттама

Талкылау

Талдамалык
аныктама

ББ icKe асыру меп
озектендiрулi

Материалдарды
щарау

Багалау
процедуралары мен
критерийлерiн

Yсыныстар

Сауалнама
нэтижелерiн талдау

АСЖк шешiмi
бойьшша

к,ажет болган
жагдайда

,I{ъ Щызпrет бат,ыты
Жосrrарлаrlган

нсl]иже

l

,.2 Бiлiпд беру
багдарламалары

Аналитика-пык
талцылау

(орыть,tндыt

J Багалау

1
Академиялык
адалдык

ПроцедурzLлардыц
сакталyын талдау

Кецест,эр

5

Бiлiм
алушылардыц
kepi байланысы

(орытындылар

б
озге де
мэселелеD

Кецестер



п 017-1 .6з-2026КАЗАКСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ МОДЕНИЕТ
ЖОНЕ АКПАРАТ МИНИСТРЛIГI

ТЕМIРБЕК ЖYРГЕНОВ АТЫНДАГЫ КАЗАК
Yлттык енЕр АкАдЕмиясы

РЕСПУБЛИКАЛЫК МЕМЛЕКЕТТIК MEKEMECI

29.01.20215 ж.

Ереже
нормагивтiк кужат Typi

Академиялык сапа жOнiндегi кецестiц
оку жылы

1. Жалпы акпарат
о К€Ц€С кYраМы;
r отырыстар саны;
. ес€птi кезецде цар€шIган негiзгi маселелер.
2. Жумыстыц негiзгi багыттары

11 беттiц 9-шi
бетi

2 Косымша. Есеп нысаны

кыl}мlетi туралы есеп

ушiн

Ор багыт бойынша та-пдам€Lлыщ цызметтiц цыскаша сипаттамасы:
. оку-эдiстемелiк кYжаттама;
. бiлiм беру багдарлам€шары;
. багалауi
о 8К8ДеМИяЛык аДаЛДык;
. бiлiм алушылардыц Kepi байлан.ыс нэти)iелерi.
3. Негiзгi цорытындылар мен }.сыныстrlр, ан,ыктаJIган кyштi жаrцтар
. проблерIалык аймацтар:
. ?кOд€миялык сапаны жетiлдilэу бойынша \.сыttыстар.
4. АСЖК кызметiнiц SWОТ-талдауы
. S (Strengths) - куштi жактары;
. W (Weaknesses) - элсiз жактары;
. 0 (Oppclrtunities) - мумкiндiктер;
. Т (Threats) - тэуекелдер.
5. Итоговые предложения для rфакуль-гета /.z\калеплии;
. АСЖК жyмысын жетiлдiру бойынша yсыныстар.



КАЗАКСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ МОДЕНИЕТ
ЖОНЕ АКПАРАТ МИНИСТРЛIГI

ТЕМIРБЕК ЖYРt,ЕНОВ АТЫНДАГЫ КАЗАК
YЛТТЫК ОНЕР АКАДЕМИЯСЫ

РЕСПУБЛИКАЛЫК МЕМЛЕКЕТТIК MEKEMECI

п 017-]'.6з-2026

29.01.2026 ж.

Ереже
нормативтiк кужат Typi

11 беттiц l0-шi
бетi

КЕ"ЦIСУ ПАРАГЫ

Эзiрлеllдi:
Академиялыщ маселелер
жонiндегi цызмет басшысы Q67,z Г. Обдiрахман

Келiсiл,li: t

Orqy жане оку-эдiстемелiк
жyмыс жонiндегi гtроректор

Ш. Ергебек

Гылыми жyмыс жонiндегi
проректор

С_qry- К. Халыков

Оку-эдiстемелiк белiмiнiц
басшысы М=

А. ВырахманоЕ}а

Гылыми кадрларды даярлау
болiмiнiц басшысы ry* А. Кульшанова

Стратегиялык жоспарлау
жане сапаны камтамасыз ету
белiмiнiц басшысы

А. I\{олдабаева

Зац болiмiнiц басшысы йr,*/ о. Тлегенова

10
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КАЗАКСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ МОДЕНИЕТ
ЖОНЕ АКПАРАТ МИНИСТРЛIГI

ТЕМIРБЕК ЖYРГ,ЕНОВ АТЫНДАГЫ КАЗАК
YЛТТЫК ОНЕР АКАДЕМИЯСЫ

РЕСПУБЛИКАЛЫЩ МЕМЛЕКЕТТIК MEKI]MECI

п 017-1 ,6з.-2026

29.0|.202б ж.

Ереже
нормативтiк кужат Typi

11 беттiц 11-шi
бетi

ТАНЫСУ ПАРАГЫ

м Болiпr т.А.а. кчнi Ко.rlы
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