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КАЗАЦСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ МОДЕНИЕТ
ЖОНЕ АКПАРАТ МИНИСТРЛIГI

ТЕМIРБЕК ЖYРГЕНОВ АТЫНДАГЫ КАЗАК
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РЕСПУБЛИКАJIЫК МЕМЛЕКЕТТIК MEKEMECI

п 017-1 .29-2026
29.01.2026 ж.

Ереже
нOрматив]!iщ кужат Typi

9 беттiц 2-шi
бетi

кIрIспЕ

1. азрлЕндI яtанЕ внгIзшдI

;Z. БЕкIтlлдl ж(анЕ колlцд.'ныск:А
]ЕнгIзIлдI

3. озгЕрtстЕр мЕн,ГОЛЫКТЫРУЛАР ЕНГIЗУ
4. мЕр:}Iмдl тЕксЕру

КР МАМ кТемiрбек Жургенов
атындагы Казак yлттык онер
академиясы> РММ Академлtялык
маселелер кызметi
КР МАМ <<Темiрбек Хtургенов
атындагы Казак yлттык онер
академиясы)) РММ Гылыми
кецесiнiц шешiмiм ен 2026 жылгы
<<29>> кацтардагы }lЪ 7 хаттама }lЪ 3

баспа

3 жыл
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КАЗАКСТАН РЕСПУБЛИlКАСЫ МОДЕНИЕТ
ЖаНЕ АКПАРАТ МИНИСТРЛIГI

ТЕМIРБЕК ЖYРГЕНОВ АТЫНДАГЫ КАЗАК
YЛТТЫК ОНЕР АК,АДЕМИЯСЫ

РЕСПУБЛИКАItЫК МЕМЛЕКЕТТIК MEKEMECI

п 017-1 .29-2026
29.(l|.2026 ж.

Ер9д9
нормативтiк кyжат Typi

9 беттiц 4-шi
бетi

1. Жалпы ережелер.
1.1. Осы Ереже Темiрбек Жургенов

<.,:Бекiтiлдi>

<<Т. Жургенов атындагы
академиrlсы>i PMN4

iнiц шешiмiмен
кецес торагасы

. Х{у,пебаев
гы <<29> кацтар

к yлт,гык онер
мецгерушiлерi мен

декандарыныц рейтингiн щ€Lлыптастырудыц максаттарын, принциптерiн,
кyрылымы мен тэртiбiн айкындайды.
1.2. Кафедра мецгерушiлерi мен декандардыц рейтингi (api щарай - басшылар
рейтингi) Академия IqyрыJIымдыц болiмшелерiнiц басшыларыныц
басщарушылык кызметiнiц тиiмдiлiгiн багалауга багытталган iшкi
анаIIитикапыщ жане ынталандырушы кyрал болып табылады.
1.3. Басшылар рейтингi аттестация емес, конкурс тэртiптерiнiц орнын
толтырмайды жэне лауазымга сайкестiгiн багалау ушiн колданылмайды.
I.4. Басшылар рейтингi сэйкес кафедралар мен факультеттерлiч
профессt)рлык-окыту ш ылык кyрамыныц (ПОК) Академия ПОК
рейтингiсiндегi щатысуы мен нэтижелерiне, сондай-ак басц_tыныц
б асrqарушылыщ улесi не негiзделiп кагIыптастыр ылады.
1.5. Осы Ереже Академияныц профессорлык-окытушылык цyраN,l рейтингi
жонiндегi Ережесi жэне озге де iшкi нормативтiк щyжаттарымен озара
байланысты тyрде колданылады.

2. Басшылар рейтингiсiнiц максаттары мен мiндеттерi.
2.1. Басшылар рейтингiсiнiц максаты кафедралар мен факультеттерлi тиiмдi
басцарулы ынтаJIандыру, оныц iшiнде:
. По(,-тыч рейтингiлiк процедураларга катысуын арттыру;
. По(-тыц гылыми, оrlу-эдiстемелiк жэне шыгармашылык щызпtетiнiц
нэтижелiлiгiн арттыру;
о &код€мия кyрылымдыщ болiмшелерiнiц тyракты дамуын камтамасыз е:гу.

2.2. Р ейтингтiц негiзгi мiндеттерi :

. кафедра мецгерушiлерi мен декандардыц басщарушылык нэтижелерiнiц
с€tлыстырм€tгIы багасын каLлыптастыру ;

. болiмдердiц даму динамикасын аныктау;

. кодрлык алеуеттi ынт€Lпандыру жэне дамыту с€шасындагы басщарушылык
шешiмдерлi коллау.



КАЗАКСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ МОДЕНИЕТ
ЖаНЕ АКПАРАТ МИНИСТРШГI
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3. Рейтингтi калыптастыру принциптерi.
3.1. Басшылар рейтингi келесi принциптер негiзiнде цалыптастырылады:
. Пок наmuэюелерiне mауелdiлiк - рейтингтiц негiзгi корсеткiштерi ужымныц
кызмет нэтижелерiне негiзделедi ;

. СальtсmьlрJчrалылыlý рейтинг нормаланган жэне сапыстырм€Lлы
корсеткiштерге негiзделген ;

. объекmuвmiлiк )юане mексерiлу л,tул,tкiнdizi - ресми Пок рейтингi деректерi
пайдаланылады;
. ЬIнmаланdьtрушьl сuпаmы - рейтинг санкциялар емес, дамуга багытталган;
. fluнал,tuканьl есепке алу - багаlrау тек агымдагы корсеткiштерге емес, уакыт
бойынша озгерiстерге де негiзделедi.
3.2. Кафедра мецгерушiлерi мен декандардыц жеке гылыми, шыгармашылык
жэне баска да жеке жeTicTiKTepi басшылар рейтингiсiн есептеуге кiрмейдi.

4. Басшылар рейтингiнiц цyрылымы.
4.1. Басшылар рейтингiсiнiц ец жогары упайы 100 баллды rqурайды.
4.2.Рейтинг eKi блоктан тyрады:
. А блоеьь Болiпtu,tенiц ПоI{ команdальtl9 uHdeKci - 70 баллеq dейiн;
. В блоzьь Басu,tьtньtц басryаруulьlльllý улесi - 30 баллеа dейiн.

5. А блогы. Болiмшенiц Поц командалык индексi (70 баллга дейiн)
5.1. А блогы кафедра немесе факультет ПО(-ыныц катысуы мен натижелерi
аркылы басцарушылыц тиiмдiлiктi корсетедi.
5.2. А блогыныц корсеткiштерi:
. ПоI{-mьtц рейmuн?ке ryаmысуы - 20 баллва dейiн
Академия ПОЩ рейтингiне катыскан болiмшенiц штаттык окытушыларыныц
улесi багаланады
. Болitиu.lенiry ПОI{ наmuэ!селiлizi - 35 баллеа dейiн
Багалау келесi к€шыптандырылган корсеткiштер негiзiнде жургiзiледi :

/ болiмшенiц ПО( орташа рейтингтiк упайы;/ рейтингi Академия бойынша орташа корсеткiштен жогары окытуIпылар
улесi.
. Болiлwu,tенiц dалиу duнаtиuкасьl - I5 баллеа dейiн
Багалау агIдыцгы есептiк кезецмен с€rлыстырганда Пок-тыц катысуы мен
натижелiлiгiнiц оц динамикасына негiзделедi.
5.3. А блогыныц керсеткiштерiн есептеу ресми ПОК рейтингi деректерi
негiзiнде жургiзiледi.



КАЗАКСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ МОД[ЕНИЕТ
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ноDмативтiк кyщат Typi

9 беттiц б-шi
бетi

6. В блогы. Басшыныц басцарушылыц yлесi (30 баллга дейiн)
б.1. В блогы басшыныц басцарушылыщ шешiмдерi мен уйымдастырушылык
КЫЗметiнiц тиiмдiлiгiн корсетедi, олар ПОК нэтижелiлiгiн цамтамасыз етедi.
6.2. В блогыныц корсеткiштерi:
о Сапаньl эюане процеdураларdьt басцару-- l5 баллеа dейiн
Баеалау:
/ болiмшеде рейтингтiк науканныц дyрыс жэне уакытылы уйымдастырылуы;

" ПОК корсеткiштерiн растауда жуйелi бузушылыктардыц болмауы.
с Белiлtu,tенiry uнсmumуцuоналdьtry наmuжелерi - I5 баллеа dейiн
ПОК болiмшесi мен щызметiн дамытуга ыкпал eTeTiH баскару нэтижелерi
багаланады (аккредиттеуге дайындыщ, бiлiм б.ру багдарламаларын icKe цосу,
факультет бастамалары жэне т.б.).

7 " Кафелра мецгерушiлерi мен декапдар рейтингiн есеп,геудiн
epeKmeJIiKTepi.
7.|, Ка(lедра мецгерушiлерiнiн
негiзiнде кал ыптастырылады.

рейтингi сэйкес кафедра керсеткiштерi

7.2. Кафедра мецгерушiсiнiц кафедра рейтингi керсеткiштерiне коскан улесi
басrqарушылык нэтижелiлiктiц элементi ретiнде щарастырылады жэне
болiмшенiц команд€Lпык корсеткiштерi цурамында кафедра мецгерушiлерiнiц
рейтингiсiн калыптастыру кезiнде ескерiледi.
7.3. ,.Щекандардыц рейтингi факl,льтет кyрамына KipeTiH кафедр€rлардыr{ ПОК
санын ескере отырып,
щ€tлыптастырылады.

факультеттiц жиынтыц керсеткiштерi боiiынша

7.4. !екандар рейтингiн есептеу кезiнде кафедралардыц корсеткiштер_i ПО(
санын ескере отырып нормалануы MyMKiH.

8. Щорытындыларды шыгару жоне натижелердi пайдалану тартiбi.
8.1. БаСшылар рейтингiсiнiц корытындылары жыл сайын ПОЩ рейтингтiк
наущаны аякт€шганнан кейiн шыгарылады.
8.2. Рейтинг нэтижелерi келесi максаттарда цолданылады:
. басшылар кызметiн аналитик€tлык багалау ушiн;
о ынтЕLп8ндыру шараларын к€tлыптастыру кезiнде;
. болiмдердi дамытуга багытталган басцарушылык шешiмдер цабылдау ушiн.8.3. Басшылар рейтингiсi цорытындылары бойынша ынт€Lландыру
ТеЛеМДеРiНiц тэртiбi мен мелшерi Академияныц жеке iшкi нормативтiк
кyжаты аркылы белгiленедi.
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Ерgд:е
BTiK llч

Академлlялы к маселелер
женiндегi кызметiнiц басшысы И+, г.Б. Эбдiрахман

29.C|1.2026 ж.

Р беттiч 7-шi
бетi

9. Щорытыцды ережелер
9.1. Аталган Ережеге озгерiстер мен толыщтырулар Академияда белгi.ценген
тэртiп бойынша енгiзiледi.
9.2. Аталган Ереже бекiтiлген KyHHeH бастап колданыска енедi.

7



КАЗАКСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ МОДЕНИЕТ
ЖОНЕ АКПАРАТ МИНИСТРЛIГI

ТЕМIРБЕК ЖYРГЕНОВ АТЫНДАГЫ КАЗАК
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Ереже
ноDмативтiк кркат Tvpi

9 беттiц 8-шi
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ItЕлIсу п,{.рАf,ы

Озiрлендi:
Академиялык мэселелер
жонiндегi цызмет басшысы И>, Г. Эбдiрахман

Келiсiлдi:
Orqy жэне оrqу-эдiстемелiк

дy}дц9ё_9нlцле_гjлр__оре_ýт9р_ w Ш. Ергобек

Гылыми жyмыс жонiндегi
проректор

(wii Щ. Халыцов

.Бас бухгалтер \z*-\ Г. Касымова
Персоналды басщару болiмiнiц
басшысы ы"",|'

А. Сыдыкова

Гылыми кадрларды даярлау
болiмiнiц басшысы

/ф А. Кульшанова

Оцу-эдiстемелiк белiмiнiц
басшысы

А. Вырахмi:II{ова

Стратегиялыц жоспарлау жэне
сапаны камтамасыз ету
болiмiнiц басшысы

А. Молдабас:ва

Зац болiмiнiц басшысы rtrJ / о. Тлегеновti
Театр oHepi факультетiнiц
деканы Z#_ М, Сарыбай

кино жане телевизия
факультетiнiц деканы €p.r М. Бакеева

Онертану факультетiнiц деканы ф--,---э Д. Маткерип,r
Хореография факультетiнiц
деканы й

И. Аухадисв

Кескiндеме, MyciH жане дизайн
факультетiнiц деканы

Б. Байдiлда

Музыкалыц онер Факчльц|нiч
деканы

В. Алпысбае,ва

-F



КАЗАКСТАН РЕСПУБЛИ]{АСЫ МОДЕНИЕТ
ЖЭНЕ АКПАРАТ МИНИСТРЛIГI

ТЕМIРБЕК ЖYРГЕНОВ А,ТЫНДАГЫ КАЗАК
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29.0|.2026 ж,

Ереже
нормативтiк кчжат Tvpi

Р беттiн 9-шi
бетi

ТАНЫСУ IIАРАГЫ

лъ Белiм T.A.i:). Кчнi Колы


