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1. Общие положения.
1.1 Настоящим Положением

Казахской национальной академии искусств имени Темирбека Жургенова
(далее - Академия), направлеI{ная на ан€Lпиз, стимулирование и разви^гие
образовательной, научной, творческой, организационно-методической,
воспитательнои, профориентационной и иной профессиональной
деятельности ППС в целях повышения качества образования, эффективности

учебного процесса и укрепления имиджа Академии.
1.2 Настоящее Положение разработано в соответствии с законодательством
Республики Казахстан в сфере образования, уставом Академии, локальными
нормативными актами Академии, регламентирующими образовательную,
научнук), творческую деятельнс)сть и поряlIок материаJIьного стимулированLlя

работников.
1.3 Система рейтинга основывается на принципах прозрачности,
сопоставимости результатов, академической свободы и недопустимости
дискриминации ППС по профиJIю деятельности
1.4 При формировании рейтинга учитываются результаты профессиональной
деятельности преподавателей, осуществляемой в рамках образовательной,
научной, творческой, воспитательной и иных направлений деятельности
Академии, при условии их документаJIьного подтверждения. Результаты, не
связанные с деятельностью Академии, в расчёт рейтинга не принимаются.
1.5 Участие преподавателя в рейтинге является формой представления

результатов профессион€Lльной деятельности и может учитываться в составе
совокупных материаJIов при проведении конкурсных процедур в соответствии
с действующими локальными нормативными актами Академии.
1.6 В рейтинге гIринимают участие преподаватели, состоящие в основном
штате Академии. ,.Щеканы, заведующие кафедрами, руководители и работники
структурных подразделений, докторанты, внешние совместители и
преподаватели с почасовой оплатой трула в рейтинг не включаются.
1.7 ППС, вновь принятые на работу в Академию в течение отчетного периода

рейтинга, в рейтинге текущего года не участвуют и включаются в рейтинг
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и факультетских реЙтингов
преподавателей, участвующих в

реЙтинге на условиях основного места работы.
кафедральные и факультетские рейтинги используются для анапитической
оценки результативности деятельности соответствующих Структурных
подр€вделений, а также управленческой результативности заведующих
кафелрами и деканов факультетов.
1.9 Результативность деятельности заведующих кафедрами и деканов

факультетов определяется на основе показателей активности и участия Ппс
соответствующих кафедр (факультетов) в рейтинге, а также по итогам

сравнительного анализа совокупных рейтинговых результатов структурных
подр€вделений.
1 .l0 Порядок оценки результативности деятельности заведующих кафедрами

и деканов факультетов определяется отдельным нормативным документом
Академии.
1.11 При формировании показателей рейтинга учитываются требования
национыIьной и международной аккредитации, а также показатели,

применяемые в системе оценки эффективности деятельности организаций

высшего образования Республики Казахстан.
1.12 Перечень показателей рейтинга и их балльная оценка утверждаются
ученым советом Дкадемии и применяются в течение отчетного учебного года

без изменения.

2. Требования к системе рейтинга.
2.1 Основными требованиями к системе рейтинга являются:
l) использование утвержденной методики, обеспечивающей формирование
электронной базы данных рейтинга и доступ к результатам в информационной
системе Академии;
2) наличие обоснованного и достаточного перечня показателеЙ, объектиВНо

отражающих различные виды профессиональной деятельности
преподавателя;
3) возможность акту€lлизации покtвателей рейтинга в установленном порядке;

4) ориентация рейтинга на стимулирование профессионального роСТа
преподавателей посредством мер морального и матери€шьного поощреНиJI;

5) определение ответственных структурных подр€вделений и ДолЖнОСТНЫХ

лиц за сбор, проверку и обработку рейтинговых данных;
6) обязательное ежегодное рассмотрение системы показателеЙ и их весоВ на

заседании Ученого совета Академии.
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2.2Рейтинг формируется по итогам к€Lлендарного года. Сроки форьлирования
и подведения итогов рейтинга утверждаются прик€вом ректора Ака,цемии.

2.3 Показатели рейтинга и порядок их применения должны обеспечиВаТЬ

сопоставимость результатов деятеJIьности преподавателеЙ при сохраНеНИИ

учета специфики кафедр и образовательных программ.
2.4 В расчёте рейтинга учитываются исключительно документ€uIьно
подтверждённые результаты профессиональной деятельности
преподавателей. Результаты анкетирования обучающижая и иные формы
обратной связи могут использоваться в анЕLпитических и мониторингоВых
целях, но не включаются в расчёт рейтинговых показателей.
2.5 Результаты рейтинга используются в ан€uIитических, стимулируЮЩих и

управленческих целях, включая оценку результативности работы
структурных подразделений и их руководителей, и не подменяЮТ сОбОй

процедуры аттестации и оценки соответствия занимаемоЙ ДОЛЖНОСТИ.

3. Методика подсчета рейтинга преподавателя.
3.1 Рейтинг преподавателя формируется на основе совокупности показателеЙ,
отражающих кв€Lлификационный уровень и результаты профессиональной

деятельности в учебной, научной, творческой и организационно-
методической и других сферах деятельности Академии.
3.2 Для формирования рейтинга преподаватель представляет сведения о

результатах осуществляемой им деятельности в установленной форме череЗ

информационную систему Академии.
3.3 Балльная оценка каждого показателя устанавливается утвержденноЙ
шкалой. В расчет принимаются результаты учебно-методической,
организационно-методической, научной и творческой деятельности,
аффилированные с Академией и подтвержденные официальными

документами.
3.4 При расчете рейтинга ППС учитываются результаты профессиональноЙ

деятельности, достигнутые в отчетном периоде. Ученые стеftени, учеНые
звания, а также государственные и почетные звания, присвоенные до
отчетного периода, в расчет рейтинга не включаются, поскольку за их нzLпичие

предусмотрены отдельные выплаты и формы поощрения.
3.5 Перечень показателей рейтинга и шкЕLIIа балльной оценки утверждаются
решением Ученого совета Академии до нач€Llrа отчетного периода.
З.6 Рейтинговые материалы и результаты анкетирования обучающихся

формируются и хранятся в эJlектронном портфолио преподавателя в архиве
информационной системы Академии.
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4. Порядок сбора и обработки информации по рейтингу ППС.
4.I Преподаватель представляет сведения о рейтинговых показаТеЛЯх В

электронной форме через информационную систему Академии с

подтверждением достоверности представленнь]х данных.
4.2 Рейтинговые материа_пы и подтверждающие документы загружаются
преподавателем в установленном формате в информационную систему
Академии.
4.3 Показатели рейтинга засчитываются при наличии подтверждаЮЩих

документов, соответствующих отчетному периоду рейтинга и оформленных в

соответствии с установленными требованиями. Показатели, не

подтвержденные документ€lJIьно, не относящиеся к отчетному периоду либО

оформленные с нарушением требований, в расчет рейтинга не принимаЮтся.
4.4 Сроки представления рейтинговых материалов устанавливаются lrрикrВоМ

ректора Дкадемии и составляют не менее одного месяца. Академия
обеспечивает информирование преподавателей о начагIе рейтингоВОГО
периода и техническую доступность информационной системы в течение
всего установленного срока.
4.5 По завершении установленного срока внесение изменениЙ в реЙтинговые
материuLлы допускается исключительно по решению комиссии в случаях
технических сбоев либо документ€uIьно подтвержденных обстоятельств.
4.б Проверка корректности и достоверности представленных рейтинговых
матери€tлов осуществляется комиссией в установленные сроки с фиксацией
результатов в информационной системе Академии.
4.7 Подсчет рейтинговых баллов осуществляется автоматически на основании
подтвержденных данных с техническI{м сопровождением уполномоченного
подр€lзделения Академии.
4.8 Итоговые рейтинговые данные формируются в электронном виде и

представляются руководству Академии в установленном порядке.
4.9 Преподаватель несет ответственность за достоверность и актуальность
представленных рейтинговых материаJIов в пределах отчетного периода.

5. Порядок подведения итогов рейтинга ППС.
5.1 Для организации и подведения итогов рейтинга приказом ректора
Дкадемии создается комиссия. Состав комиссии и ее полномочиrI

утверждаются приказом ректора Академии.
5.2 Комиссия осуществляет проверку соответствия представленных
материЕlJIов установленным критериям рейтинга, проверку достоверности
подтверждающих документов, подтверждение данных в информационной
системе Академии и формирование итоговых рейтинговых результатов.
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5.3 Взаимодействие участников рейтинга с комиссиеЙ осуществЛяеТСя В

официальной форме через установленные каналы коммуникации. Решения о
признании нарушений порядка проведения рейтинга принимаются к:оМИССИеЙ

на основ ании документаJIьно подтвержденных фактов.
5.4 В случае несогласия с результатами рейтинга преподаватель вправе ПоДаТь

апелляцию в установленный срок. !ля рассмотрения апелляций создается
апелляционная комиссия, в состав которой входят представиТеЛи
административно-управленческого персонала и профlессорско-

lrреподавательского состава, не участв},ющие в работе основной комиссии.
5.5 Ответственность за достоверность представленных реiiтинговых
материaLлов несет преподаватель. Порядок учета выявленных нарушений и

возможные последствия определяются комиссией в соответстВии С

действующими лок€шьными нормативными актами Академии.
5.6 Дпелляционная комиссия рассмаlривает обращения преподавателеЙ В

п 0l7.-|.64-2026

установленные сроки и оформляет решения в письменном виде с'укаЗаниеМ
мотивированных оснований.
5.7 Результаты рассмотрения
преподавателей через информационную систему Академии.

б. Порядок оформлециrI результатов рейтинl,а.
6.1 По итогам рейтинга формируются перечни препо,цавателей,

ранжированные в порядке убывания рейтинговых баллов, в раЗрез(: кафедр и

факулътетов.
6.2 Корректировка рейтинговых показателей допускается на ()сновании

документ€Lпьно подтвержденных сведений по мотивированному
представлению кафедры и с фиксацией принятого решения в устаI{овленноМ
порядке.
6.З Итоговые результаты рейтинга и предложения по пOощрению
преподавателей представляются ректору Академии для рассмOтрения и

утверждеция. Стимулирующие выплаты по итогам рейтинга осуществляются
на основе принципа пропорцион€rльного распределения с учетом реilтинговых
результатов преподавателей, принявших участие в рейтинге, в соответствии с

отдельным внутренним нормативным документом Академии.
6.4 Итоговые результаты рейтинга ППС, в том числе в р€tзрезе кафедр и

факультетов, докладываются на заседании Учебно-методического и Ученого

деятельности профессорско-преподавательского состава и форlиирования
предложений по стимулированию профессион€uIьного роста.

апелляций доводятся до сведения

совета Академии
6.5 Результаты

в установленном порядке.

реитинга и(]гIользVю,Iся
,J для анапитическоii оценки

29.0|.2026 г.

Стр.8 из26



РЕСПУБЛИКАНСКОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ
УЧРЕЖДЕНИЕ КАЗАХСКАЯ НАЦИОНАЛЬНАЯ
АКАДЕМИЯ ИСКУССТВ ИМЕНИ ТЕМИРБЕКА
жургЕновА министЕiрствА культуры и
ИНФОРМАЦИИ _РЕ,СПУБЛИКИ КАЗАХСТАН

п 017_1 .64-2026

29.01.2026 г,

Полоя<ение
вид нОРI\4ативнОГО докумСНТа

Стр.9 из26

6.6 Результаты рейтинга не являются единственным основаI{ием Для

применения дисциплинарных мер либо принятия решениЙ О РаСТОРЖеНИИ
трудового договора.

7. ПорялOк внесения изменениii.
7.| Внесение изменений и допсlлнений настоящее Г][оложение

осуществляется в порядке, установленном для разработки и уТЕ}ерЖДеНИЯ
лок€Lльных нормативных актов Академии.
7.2 Изменения и дополнения утверждаются решением Учено,го соВеТа

Дкадемии и вводятся в действие с момента утверждения либо с иной ДаТы,

указанной в решении.
7.3 Учет, хранение и архивирование редакциЙ Положения осуществляеТся

уполномоченным структурным подрzвделением Академии в устаFIоВленнОМ
порядке.

8. Согласование, хранение, рассылка.
8.1 Размещение утвержденного Положения и внесенных в него изменениЙ На

официальном сайте Академии осуществляется уполномоченным стрlуктурныМ

подразделением.
8.2 Оригин€tл утвержденного Положения хранится в установленном порядке в

уполномоченном структурном подр€вделении Академии.
8.3 Рабочие экземпляры Положения хранятся в струкryрных подразделениях
Академии в соответствии с установленными требоваrrиями к

документообороту.
8.4 Все работники Академии, на которых распространяется действие
настоящего Положения, подлежат обязательному ознакомленlIю с еГо

содержанием под подпись либо в электронной форме.

Руководит,ель службы йq, Г.Б. Эбдiрахманпо академическим вопросам
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Приложение l. Критерии рейl]инга ППС

Утверждено
решением Ученого сOвета Ргу

<<Казахская национаJIьная: академия
искусств им. Темирбека Жургенова>

от <<29> январь 2026 года
протокол Jtlb 7

ОБЩИЕ ПРИНЦИПЫ:
рейтинг имеет сравнительный и стимулирующий характер;

учитываются только показатели отчетного периода;
один результат засчитывается только по одному показателю,
вводятся ограничения максимального вклада по направлениям;

рейтинr не является аттестацией;
результаты используется для пропорционального стимулирования.

Блок I. кв.длиФикАцI,tонныЙ yPoBF],Hb
1. l Академическое lI доJt2кностIlое п]роllвижlенItе
Максима;rьllый вкJад подблока -_ 25 баллов

a

a

о

a

a

a

)/словrrя ),четапоказатель

рисвоение ученого
вания (BAIOKKCHBO)
профессор;
ассоциированный

опия,ЩипломаУчитывается исключительно при

рисуждении ученсlй степени в
периоде, подтвер}кденном

ием у_полномоченного органа.

рису}кдение ученой

доктора наук / PhD;
кандидата наук

копия Атгестата
' читывается исключительно при

рисвоении ученого звания в

Копия приказаУчи,гывается при назначении на
профессора в отчетном

оде по результатам коl{к

назначение на
олжность профессора

,опия приказаУчитывается при назначении на
ность llоцента в отчетном
де по резyльтатам кон

азначенI{е на
лжностL доцента

Копия приказаtIи,гывается при назначении на

tжность отаршего преподавателя
етном периоде по результатампреподавателя

l()

Баллы
Подтвеlрждающие

доl{YNtенты

z5
20

20
15

15

10

8
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1.2 Госула,рственное и ведOмственнOе призllание
Максима.llьrrый вклал подблока 

- 
l5 баллов

* В рамках квалификационного блока учитываются исключительно достижения и факты
профессионального и должностного продвижения, полученные в отчетном периоде.
Наличие ученых степеней, ученых званий и должностей, присвоенных до отчетного
периода, в расчет рейтинга не включается, поскольку за них предусмотрены отдельные

формы материального стимулирования.

БЛОК Ш. НАУЧНО_ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ ДЕЯТЕЛЪНОСТЬ
Максимальный вклад блока - 35 баллов
В рамках блока приоритет имеют научные результаты (публикачии, монографии, гранты).
Показатели экспертной, организационной и репрезентационной научной активности носят
вспомогательный характер и учитываются в IIределах установленных ограничений.
В рамках Блока II учитываются виды деятельности, непосредственно связанные с
научными результатами и научной экспертизой. Организационно-экспертЕаrI деятельность,
не приводящая к созданию научного результата, учитывается в Блоке V.

2. 1. Публикационная активность
Максимальный вклад подблока - 18 баллов

Услоllия уче,та

учрtты вается исключительно
при присвоении в отчетном

ериоде, под,гвержденном
достоверения

Наролный артист Казахстана,

уженный артист
Казахстана, Заслуженный

еятель Казахстана

Госуларственная награда:
медаJIи, нагрудный знак

рк

Копия
дос,г()tsере]]ия

Копия
,достоверения

учитывается исключительно
при получении в отчетном

ч}lты ва,ется исклюLlительно

при полученlли в отчетном

Ведомственная награда

LIрI,Iы вается исключител ь}{о

при получении в отчетном

Копия грамот и
благодарственньж
писем

ность. почетная

уtIолномоченного

[Iодтверждающие

Учитываются публикации
тчетного периода с

указанием Академии в
качестве места работы автора.

в Scopus / Web of
cience
единолично

Копия титульной
ницы и с,границы с

выходI{ыми jIаtнtiыми
ибо скриншот из базы

Учитываются публикации Копия титчльной
ницы и с,границы с

я в изданиях перечня

11

показа,гель Ба;I;rы
Подтверждающи(

дOкYменты

1a5

10

5

показате;lь
trл

Условlrя уче,tалы

10
7
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Подтвериti(ающие
услсlвлtя ччеI а

выходными даIlнLlNlи
ибо скриншот из базы

нием Академии в
честве места работы автора.

единолично

пия титульной
ицы и страницы с

.одными данными
ибо скриншсrт из базы

читываются публикации
ого tlериода с

кiLзанием Академии в

качестве места работы автора.

в Central Asian
оurпаl of Art studies
. единоли.чно

Учиr:ываются публикации
го IIериода с

казанием Академии в

качестве места работы автора.

Копия титульной
ницы и с,Ipаниllы с

выходными дt]lнныN{и
ибо скриншот из базы

никах конференций
дальнего зарубежья

единолично

Копия титульной
страницы и страницы с

холнымIt дitFIными
ибо скриншот из базы

читываются публикации
ного периода с

казанием Академии в

качестве места работы автора.

иках конференций
снг

. единол!lчно

опия титYлъ,нои

раницы и с,границы с
выходными данными
либо скриншот из базы

Учитываются публикации

указанием Академии в

честве места работы автора.

тья в ресtтубликанских
регионaшьных сборниках
к
единолично

Примечание: одна публикаIlия ччитьпваетсятолько ]lо одном), локазателю.

2.2. Крупные научные резyJIьтаты
Максима;rьный вкJrад подб.пока 

-'I2 
ба"iIлtlв

2.3. Гранr,ы и НИР
Ntаксипrа.пьный вклад подб"цока - |2 ба.,Iлов

Подтве,р:кдак)щие
Условия },чет:rПоказ:tr,с:;lь

Копия титульной
ИЦЫ И I]ЫХОДНЫХ

читываются монографии, изданные в
ный период в рецензируемых

издательствах, с укiванием Академии в
l(ачестве места ра()оты авго

онография
единолично
соавторство

Копия па,,ген:га
Учитываются результаты отчетного
периода при наличии официа.гlьного

атент, al]TopcKoe
видетельство
единолично

|2

показатель
trл

лы
7

5

5

J

8

б

5

J

4
2

Rя -r ilKt

\2
8

i0
5
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Условия учета

читываются tlроекты отчетного периода
при наличии договораили приказа с

указанием роли преподавателя.
оговор, приказ. руководитель

. Yчастник
'читываются проекты отчетного периода

ри наличии договора или приказа с
кiLзанием роли преподавателя.

,оговор, приказрант / НИР
нво, мки рк
руководитель
участник

2.4. Экспертно-аттестационная и реlIакторская деятельность
Максимальный вклад подблока - 8 баллов
в рамках подблока учитываются не более двух показателей, относящихся к разным видам

ii деятельности,

УСЛОвrtя y,Ie,l,a

каз (распоряжение) о
aвначении официальным

нзентом, выписка из

Учитывается при
Llиальном назначении в

ый период.

IlЛ:ОНИРС,Вание
. докторской диссертации;
о магистерской диссертации

Приказ (распоряжение) о
назначении официальным

рецензентом, выписка из

ЧИ'tЫВае'ГСЯ l'1РИ НltJ'tllЧlIИ

ициалы]ого :]апр()са ицензирование
ссертаций, монографий

Копия приказач,иl,ывается при LIiLчичии

прикiва уполномоченного
в отчетныи IIе

Председатель

Копия приказаУчитывается при наличии
приказа уполномоченного

гана, в отчетный период

ь председатеJlя
!lионного совета

Учитывается при нilличии

рикzrза уполномоченного
на. в отчетный период

Копия приказа
ченый секретарь
иссертационного совета

пия приказчtЧиТыВаеТся ПрИ ltijlЛиЧии

приказа уполномоченного
в tlт,четный период

Член диссертационного

опия титульной страницы
и страниць] с вь]хс)д}{ыNlI]

нными, скриншот

Учитывается при наличии
циаJIьного

подтверждения, в

Член редакционной
коллегии международного
научного х(урнала

Копия т,ttтyльl;сlй rэt{и],ываеl-ся пl]и наличиикционной

13

fIоказатель tr_
llод,гЕlер'{(дающи(

докумен,[ы

10
5

10
5

Показа,l,ель
г.- fIодтвержlд,ак)щие

доку}I()]lтылы

6
J

2

6

5

5

_1

5

1J
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Под,гверrrсlllающие
Условrrя ,y.le,l а

страницы с выходными
нными, скриttшот из

ц1.1ального

подtтверждения, в

отчетный период

:оллегии научного журнала
еспублики Казахстан

2.5. ПодготоI}ка
максrrпrалtьныri

научных калров
вклад подблока

и сlгудентов

- 8 lбаллов

Подтв,ерrкдrlюltllIе
Ус;rовия учетаПоказа,геLIь

Проток:ол защиты
Учитывается при наJIичии

ршенного результата
защита) в отчетный пе

Научное руководство (магистр /

PhD, защита)

опия,rитульной
ницы и
ницы с

выход]:tыми

криншот из базы,
пия сертификата

читывас-тся Iltr,и указании
научного руководителя и

ном периоде публикации.

Публикаuия статьи студента /

:агистранта под руководством
реподавателя
Международном журнале

в Республиканском научном

рнале/сборнике;
в вузовском сборнике

иалс)в конференцLlи

читывается уttастие студента
научным руководством

реподавателя ]] отчетном
периоде без публикации,
подтвержденное
выступлением, участием в
конкурсе, ItИРС или п

Программа
конференции,

ртиdlикат
частника, отчет

НИРС, приказ

ководство Нирс без
публикации (участие студента в
конференции, конкурсе, НИР-
проекте)

2.6 Органllзацпя и участие в научньIх мер0IIрIIятIIях
Максима;rьный вклад llодблока - б бал.ltов

Учитывается не более двух иятий каж,цого я в о,гtIетном

Ус.llовия уч€:та

Учитывается при наличии

риказа, официальной

рограммы или сертификата,
отчетный период

изационного комитета
международнои

ции l симпозиума

ЧИТЫВае]ГСЯ ПРИ НatJ'lИЧИИ

пр]аказа, офиrдиальн ой
мы иJIи сер,гифика],а,

организационного
митета ме)Itдународнои
нференlдии / симгtозиума

14

показатель
Бал
.пы

Бал
jlы

5

5

4

J

2

П[ок::rзаr,е"lrь
гл Подтвер,;лкдающие

докYi\4lеl{l,ь!лы
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РЕСПУБЛИКАНСКОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ
УЧРЕЖДЕНИЕ КАЗАХСКАЯ НАЦИОНАЛЬНАЯ
АКАДЕМИЯ ИСКУССТВ ИМЕНИ ТЕМИРБЕКА
ЖУРГЕНОВА МИНИСТЕРСТВА КУЛЬТУРЫ И
ИНФОРМ ЛЦИИ РЕСПУБЛИКИ КАЗАХСТАН

п 01i,-|.64-2026
29.01.2026 г.

положение
вид норN{ат,ивLIоt,о докVмснта

Стр, 15 пз26

УС;lсlв1,1я уttе,га

оr:четный период

чIIтывается при наличии
риказа, официа-пьной

рограммы или сертификата,

Председатель оргкомитета
республиканской
конференции

чI{тывается при наJIичии
прик€ва, официальной
программы или сертификата,
в отчетный период

Член оргкомитета
:убликанской

нференшии

Приглашение или
программа конференции,
симпозиумц форума,

икат ч({ilст,ника

Учитывается личное участие
докладом или модерациеи

онференuия / форупл
страны дальнего

читывается личное участие
докладом или модерацией

иглашение IiлIt
программа конференции,

мrrозиума, форума,
ерти Фикат yltilcT,H l{Ka

МеждународнаrI
конференция,

мпозиум/форум (страны
Г, кроме РК)

читывается личное участие
докладом или модерацией

Приглашение или
программа конференции,

икат Vl{iacl,HI{Ka

еждународная /

убликанская
консЬеренl1ия в РК

Блок III. учЕБно_п4Етоди чЕс]кАя дIaят[]л ь]ность
Максилrа.ilьrrый вклад блока - 35 баллов
3. 1 П одбло к У.rеб но-излательская дlэr1,1,ельнOсl-ь
Максимаllьный вклад подб;lока - 1l5 ба",r",rов

Электронные учебники и электронные учебные пособия
издательские результаты IIри условии их использования
Академии,

учитываются как учебно-
в образовательном процессе

Подтвс:р,iкдtающllе
УСЛrовlrя у"lе,iга

Копия ти,гl,лl,по;
ницы и страницы

выходнь[ми
нными. договор

Учитываются учебники,
работанные в отчетный период, при
ичии грифа и документаJIьного

lдтвер)кде}tия испоJIь:JоI}ания в

ьности Академии,

чебник с грифом
нво рк
единолично
соавторство

,опия ти,тульной
ицы и страницы

выходн_ь.tмлI

ными. выписка pI:]

Протокола заседания
МО <Искусство))

учитываются пособия отчетного
периода при нчrличии решения
Ученого совета, УМО или иного

новленного подтверждения.

Учебно-метOдиLIеское

ие с грифом
УМО по }{аправлени

единолично

l5

Показате.,lь
г.. Подтверяtjlающrtе

докYDlеtI,I,ылы

J

2

5

4

з

Бал
лы



РЕСПУБЛИКАНСКОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ
УЧРЕЖДЕНИЕ КАЗАХСКАЯ НАЦИОНАЛЬНАЯ
АКАДЕМИЯ ИСКУССТВ ИМЕНИ ТЕМИРБЕКА
ЖУРГЕНОВА МИНИСТЕРСТВА КУЛЬТУРЫ И
ИНФОРМАЦИИ ]]ЕСПУБЛИКИ КАЗАХСТАН

п 017-1 .64-2026
29.01 .2026 г.

положение
вид норIчlативного документа

Стр. lб из26

учитываются пособия отчетного
периода при наличии решения
ученого совета

пия титульной
ицы и страницы

выходными
ными, выписка из

Протокола заседания
ученого совета

Учебно-методическое
пособие,

рекомендованное
ченым cOBeToI\,1

единолиLIllо

Электронный адрес,
выписка из
Протокола заседания
ученого совета

читывается электронный учебник по
твержденной дисциплине отчетного
ериода, размещенный в системе

иI.I, содержащие
ктурl4рованный учебный

материал, интерактивные элементы и

ктронная копия печатного издания
ет I{e принимается

лектронный учебник
интерактивный),

используемый в

роцессе Академии

|jIектронн.ыи адрес.
выписка из
Протокола заседания
ученого совета

Учитывается завершенный курс,
используемый не менее чем в двух
академических группах, полностью
соответствующий рабочей программе

сциllллtны и р€tзмеlценl{ыи в системе

лектронный курс,
ное учебное

интерактивные)
на платформе
Академии (полный

Подблок 3.2. Разработка и обновленшlе учебных llисциплIIн
Максиtчlальныl-л вк"гlал rrодб-rока - 10 бал"пов

Ус.irовия },чет,апоказате;rь

' читываются курсы отчетного периода

ри наличии подтверждения реализации
связи с образовательной

тельностью Академии.

ыписка из заседания
ы, утвержденный

Авторскиii
пецкурс по

профилирl,ющим
циплиI]аN{

LI-итывается лисцип.ilина.
ная и введенная в учебный

Акадtепtии в о,l,четный период.

Выписка из протокола
ия кафедры,
енный УМКДсцип,.lрIIlа

Учитывается при н€шичии
ной рабочеii прсlграммы и

](та реа!чизiеции в сl,гчетный период.

равка-подтверждение
подписью

аведующего кафедрой,
сылка на Силлабус,

УМКД, рЕвмещенных на

циплина на
глиискоNl я,]ыке

ч[Iтывается разработка УМК.Щ по

ципли}lе, впервые введённой в

чебный процесс Ака,цемии в oTLIeTHoM

Разрабсlтка

УМКД rro новой
сципли]]е

1б

8

5

10

l0

Бал
лы

ПодтверждаtOщие
lоку]лIенты

10

5

8
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РЕСПУБЛИКАI-IСКОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ
УЧРЕЖДЕНИЕ КАЗАХСКАЯ НАLIИОНАЛЬНАЯ
АКАДЕМИЯ ИСКУССТВ ИМЕНИ ТЕМИРБЕКА
жургЕt{овА министЕрствА культуры и
ИНФОРМАЦИИ РЕСПУБЛИКИ КАЗАХСТАН

п 017_1 .64-2026

29.0|.2026 г.

положение
вид норNIативного документа

Стр. t7 из26

периоде, при наличии полного
комплекта учебно-методической

кументации, утвер}кденной в

становленном порядке и реализуемой в

вательном процессе Академии.

Подблок 3.3. I]ифровые образовательные ресурсы
Максимальный вклад подблока - 20 баллов
В рамках подблока учитываются не более трёх показателей.
При превышении установленного максимчlльного вклада подблока в расчёт реЙтинга
засчиl,ывае,гся значение, paBtloe макси]иаIlьном)i l} подблока.

Подблок 3.4. Образовательные програм]иы II инсти,tуциоtIаJlьное разl}итIrе

17

Условия учета

Копия договора, ссылка на
курс в LMS Академии,
подтверждение связи с

ьностью Академии

Учитываются курсы отчетного
иода при наличии

ия реализации и
вязи с образовательной

льностью Академии.

н-курс (МООС)

криншот со страницы
ещения в LMS

ии, Справка-
подтверждение от кафедры с
подписью заведующего

Полностью соответствует РП!;
включает: лекционный
материЕUI, задания, контроль
тесты / задания); используется

в учебном процессе в отчетном

лектронный курс
ИПЛИНЫ В LMS

криншот со страницы
щения в LMS

ии, Справка-
одтверждение от кафедры с

одписью заведующего
кафелрой, ссылка на

е мене(э 50о/о дисциплины

твие каJIендарно-
тическому плану;

размещено в LMS Академии.

кций, вrlдео

рактических раOот по

у, р€вмещенных в

шот со страницы
рitзмещения в LMS
Академии,

пользуются в учебном
роцессе; разработаны
реподаватепем;

шаблонные тесты.

Разработка шифровых
ств конl,роля и

ивания (онлайн-

правка-подтверждение от
ы с tlодпLtсью

ющего кафедрой,
ылка на платформу;

Нали чиtl методлl ческого
писания применения;

использование в учебном
процессе (ИИ, симуляторы,
цифровьlе платформы),

спользование Ии и

инструN,lентов в

показатель
гл Полт,верждающие

цоl{уNIентылы

15

l0

5

5

5



РЕСПУБЛИКАНСКОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ
УЧРЕЖДЕНИЕ КАЗАХСКАЯ }{АЦИОНАЛЬНАЯ
АКАДЕМИЯ ИСКУССТВ ИМЕНИ ТЕМИРБЕКА
ЖУРГЕI{ОВА МИНИСТЕРСТВА КУЛЪТУРЫ И
ИНФОРМАЦИИ РЕСПУБЛИКИ КАЗАХСТАН

п 017-1 .64-2026

29.0|.2026 r.

положение
вид нормативного документа

Стр. l8из26

Максипrальный вклал под(5.пока - 12 бал"llов

Пол,гвержлающие д,окумеII,tыБа.lr
лы

Копия приказа, лист
ия Моп с именами

работчиков и подписями
.кафелрой, декана

льтета, выписка из
кола заседания кафедры

Разработка новой

программы
. руководитель
о разработчик

Учитьпlается участие при
наличии приказа или

шения уполномоченного
,гана с Указанием роли

опия приказа, лист
рждения МОП с именами

разработчиков и подписями
.кафедрой, декана

факультета, выписка из

ротокола заседания кафедры

читывается участие при
наJIичии приказа или

ния чполномоченного
ргана с указанием вклада

преподавателя в

разработку и реализацию

программы
о руководитель
о разработчик

J]bTeTa, выпислiil и,]

протокола заседания кафедры

опия приказа, лист

рждения МОП с именами
икоts и подlписяN{и

кафелрой, декана
преподавателя в

разработку и реализацию

Учитывается участие при
ичии приказаили

,Iя уполномоченного
ргана с указанием вклада

'азработка совместной
разовательной

рогрчtммы
руководитель
разработчик

ист утверждения КЭД с ФИО
ков с подписьюРазработка катаJIога

элективных дисциплин

.опия утвержденного РУП (с
печатью)

Разработка ОП с
кращенtiыN,l сроком

руково/Iит,ель

Копия утвержденного РУП (с
печатью)итlэлLных

программ minor

руковоllиl,ель

Блок Iv, тIiорчЕскАя дЕятЕлbHOCTL
Максима.lll,ный вклад блока -.10 баL",t;Iов

}'слtlвиlt ),чета

оtlии пр!Iказов,LIитывак)тсrI прое](.Гы отчетного
llерtlода при наличl.{и

Участие преподавателя в
концерте / спектакле /

18
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W
РЕСПУБЛИКАНСКОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ

УЧРЕЖДЕНИЕ КАЗАХСКАЯ НАЦИОНАЛЬНАЯ
АКАДЕМИЯ ИСКУССТВ ИМЕНИ ТЕМИРБЕКА
жургЕ}{овА министЕрствА культурьi и
ИНФОРМАЦИИ РВСПУБЛИКИ КАЗАХСТАН

п 017-1 .64-2026

29.0|.2026 г,

положение
вид норNIативного документа

Стр. 19 из26

Условлtя учета

приглашение,
публикации, ссылка
на публикации и

ео записи

кументального гlодтверItдения
с указанием Академии в

честве места работы педагога
кадемией либо участия

чающихся Академии.

(с отражением в
ми)
международный уровень;
республиканский

. регионаlьный,

Учитываются при наличии
подтверждения проведения и
связи с деятельностью

мии, за отчетный период.

приглашение, копии
приказа,

распоряжения, ссылка
на публикации и

вка студентов для
частия в мероприятиях
концертах, фестивалях,
раздниках и др.):
международный уровень
республиканский

ый, городской

убликации, ccbllrкa
а публикации и

видео записи

читываются при наличии
ll оlt,гверждеl] л{я tl роl}еден}tя

и с деятелы{остью
Академии, за отчетный пе

ьный концерт
преподавателя (с

нием в СМИ)

Афиша,
Програмы, ссылка на
публикации и видео

Учитывается при наличии
ждения премьеры и

кументально подтвержденнои
tsязи с Академrлей.

ьера спектакrя /

ильма / творческого
роекта с учасl,ием

Копии приказов,
пломов лауреатов

читывается при наличии
плома, указания статуса

приятI{я, за отчетный
Педагог - лауреат
международного конкурса

опии приказов,
пломов лауреатовУчитывается подготовка

чающихся Академии при
наJIичии диплома и приказа.

реата, призера ko}tkypca
международный уровень
республиканский

гионi}льный, городской

рограммы, буклеты,

исьма, сертификаты
др.

читывается при tlatJlичии
ициального приглашения или

rIР].rКаЗа И СВЯЗИ С ДеЯТеЛЬНОСТ'ЬЮ

Работа в жюри
конкурса/фестиваля
о международный уровень
о республиканский

ьный, городсttойt

омиссии разных
ровней о внедрении,

внедрения и др.
к&зптельные

Учитывается проект отчетного
IIериода при наличии

t,i{TB€p)ItJ{eH рш реаlиЗации И

вrIзи с леj{l,е"Iьносl ыо

киII творческии

19

ПrOка,за,ге;rь
г.- Подтвержлак)щие

докч]лtен,l,ылы
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РЕСПУБЛИКАНСКОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ
УЧРЕЖДЕНИЕ КАЗАХСКАЯ НАЦИОНАЛЬНАЯ
АКАДЕМИЯ ИСКУССТВ ИМЕНИ ТЕМИРБЕКА
ЖУРГЕНОВА МИНИСТЕРСТВА КУЛЬТУРЫ И
ИНФОРМАЦИИ,РЕСПУБЛИКИ КАЗАХСТАН

п 017-1 .64-2026
29.01.2026 г,

положение
вид нормативного документа

Стр.20 из26

Ус;rовия yrIeTa

читываются мастер-классы,
,rренинги, семинары,

роведённые в отчетный период,
при наличии прик€ва, договора,
пррIглашения или лрограммы
мероприятия с указанием роли
преподавателя и с ук€ванием
Академии в качестве места

пия приказа,

исьма, сертификаты
др.

Проведение мастер-классов,
ингов, семинаров

о вРК
. За рубе)(ом

Копии страниц с
выходными данными,
итчльныи лист.здан в отчетный период, связан

деятельностью в Академии

дожественного
ьбома./каталога (ИЗо ),

написанис) авт,орслlих

Блок ч" (oргдн_издцис)нно-NIЕтодиIIЕскАя и,)кспЕртнАя рАБо,tд
Максима.lIьrrый вклад блока -20 

баллов

Ус",rовrlя yLIeTa
Бал
"пы

иказа ректора с
казанием роли

ководи,ге.tlя

читывается участие в отчетный
ериод при наличии приказа с
казанием роли руководителя.

ккредитация Академии,
П Академии
руководство

Приказа ректора с
Учитывается при нrшичии приказа о
нчвначении.

Руководство комиссией

Копия приказаУчитывается участие в отчетный
иод при н€lличии официальногокомI4ссии / совета

читьвается ччастие в отчетный
иод при нilJIичии официального

азнаLIения.

опия прикiва
ум(]-гуп

опия приказачитывается участие в отчетный
период при наличии официального
назначения.

Член экспертной комиссии
по экспертизе учебно-
методических изданий

Копия приказаУчи,гывается при наличии приказа,
оl,четныи fle

Учи,гывается при наличии приказа,
за отчетный периодц

выписка из
лен Совета факультета

tIитывается при наJIичии приказа,

2о

пtlказате.пь
tr.,. По-rr верiк.lающIlе

докYп,lен,I,ылы
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РЕСПУБЛИКАНСКОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ
УЧРЕЖДЕНИЕ КА ЗАХСКАЯ НАЦИОНАЛЬНАЯ
АКАДЕМИЯ ИСКУССТВ ИМЕНИ ТЕМИРБЕКА
ЖУРГЕНОВА МИНИСТЕРСТВА КУЛЬТУРЫ И
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Копия приказачитывается при н€lличии приказа,
отчетный период

Копия приказаУчитывается при наличии tIриказачастие в работе Совета
академ14t{еском,/

честву факультета
председатель
член

Копия приказа или
выписка из

ия кафедры,
протокол отчета на

читываются при нZUIиLIии приказа
и факта выполнения обязанностей в

тчетный период.

постоянные обязанности
на кафедре

ккредитационным агентством, с
казанием Академии в качестве

чит,ывается 1-1ри нЕlJlI{чии

иU,иального н аliнtlч(эния

места работы эксперта.

,исЬI\4о-

риглашение
ккредитационного

Руководство
аккредитацией
образовательной
программы / вуза в

другом вузе

письмо-
приглашение

кредитационного

Учиr,ывается при наJIичии приказа
или договора аккредитационЕого

и llодтверIt.цения участия.

Участие в аккредитации
гом вузе (эксперт)

Учитывается при наJIичии

дтвер}кдения и связи с
Ссылка на
публикациюыступление в СМИ

БЛок VI. ВоСПl4ТАТЕЛIrНАЯ РАБоТА

Под,гверrкдающпе
Условия учета

Ба;l
jIы

Копия прикtвачитываеI ся rlpl{ IIaUIичии прика:]а
и фактического выполнения

занностей в OT.Ie,IHo]\{ периоде

Куратор к:урса /

ическои группы

Учитывает,ся rIри tIаличии графика
ежурств и I]од,гверждения

рство в общежитии

Копия прик€ва,
выписка из
протокола

читывается при нilличии прик{ва
включении в состав комиссии.

частие в работе
плинарной комиссии

. председtатель

Учитывается при нЕulичии приказа,

максима.lrьный блока - 30 баллов

2|

факультета }а отI{етный период протокоJIа

член Учебно-
методического совета

J

5

J

5

10

5

5

[Iоказатель
.ЦOКlYr-l€НТЫ

l0

5 Этчет, выписка из
Iротокола

8

5

этчет. ссылка на
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Условия учета

,убликачии и
ео записи

программы мерогlриятия, фото-
или видеоотчета.

изация культурно-
ассовых мероприятий со

Выпис,ка из
протокола, ссылка
на видео запись

Учитывается ttри наличии
подтверждающих материаJIов и

изация гостевых
лекций, встреч с деятелями

выписка из
протокола, ссылка
на видео запись

I{итывается при наJIичии приказа

и отчетных материалов
Организаr|ия и проведение

питательных меропр иятий
студентами в рамках

изации государственной
внутренней молодежной
олитики

уровень Академии

Блок чI1. спортивнАrI и
Максима.llьrrый вклад блока:

Ф и зк:ул ьт},рно-оздOро lt t IтЕл ьнАя р,.,\БотА
15 бал"rrов

УСЛовия )/чета

Копии приказа или

ряжеl]ия декана.
каф. или грамоты

'учитывается пOдготовка
дента иJи кOманды

Академии в отчетном
периоде.

емпионаты и первенства РК /

о 2 место
о 3 место
о Участие

Учитывается при нilличии

риказа и информационного
ния мероприятия.

полоrкение о

вноваFIиях,

ржденное
]\{ а,кадеNIиI.I

Проведение внутривузовского
портивного мероприятия
ответственный
исполнитель

полохtениtэ о

утвержденное
ректором академии

Учитывается при наличии
приказа и участия сборной
Академии,

ганизаl]ия мехtlвузовски lt

оревнований
ответственный

жения, выписка
з протоI(с,.гlа It

опия приказа,Учитывает,ся при нzL,Iичи ш

ия участия в
чное участие ППС в

ой команде Академии /

БЛОК VIlI. ПРОФОРИЕtIТАЦИОННАЯ И ИМИДЖЕВАЯ ДЕЯТЕЛЬНОl(]ТЬ

22

показатель
tr_ ппп,гпрпrк п я rlllll ир

лы
t rUл r Dýlrлл4ruu{rrl

лок\rменты

l0

8

10

6

10
8

6
J
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Максималlьныl"I вклад б;lоlка: З0 баллов

БЛОК IX. ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ
ком пЕт,Ен ци il
Максима.пьный вклад б;lока: 20 ба.lrлов
В paN,lкax отчетного перLtода учитывается не
проведению курсов повыlшения квалификации
квапификttции, при этом приорите,I отлаетсrI

РАЗВИТИЕ И

более одного вида
и не более двух

курсам, связанным

ТРАНСЛЯЦИЯ

"#;;",""J;:il#с приоритетными

Подтверждающие
документы

Условия учетапоказа,гель

ыписка и:] протокола,
пии при}(il:jов,
поряжений, отчёт

Учитывается участие в
ициilлыtых

профориентационных
мероприятиях в отчетный

профориентационной работы в
городских организациях (школы,
колледжи, вузы)

Выписки из
протоколо]], копии

читывается при наличии

рганизационной роли
преподавателя

рганизация и проведение
профориеlt lтiltlион]вых

приятий внутри Академии
ь открытых дверей, встречи

абитуриентами и др.)

учитывается выполнение Копия приказа,
занностеи ]] отчетныи писка и:t протOкоJIа

венный за
профорие tIтацион HyKl рабоr,у на

опия приказа,
выписка и:J протокола,
копия отчета

Учитывается при наJIичии

риказа и отчетныхдоустройство вышускников н

чит,Llвае,Iся rtри
полнении функций

прI.Iяl,ия

Выписка из протокола,
копии отчетов

Организация и прl)ведение

импиад, конкурсов для
кольников и учащихся

ыtIиска из протокола,Учитывается )/частие в
низации NtероприятиrI

ГаНИЗаЦИЯ И ПРtСаgД911"a

импиад, конкурсов для
кольников и учащихся

колледrке.й ( исполнитель

иям и ра,звития Алlадемии.

Условлrя учетапоказатель

ия сертlафиката и
О ПРl)хб11lдgццц

рса повы]шения
квалификаLltlи

чIiтLlвается при
Ll€LПИЧиI] сер,тификаr,а и

о прохождении

Курсы повышения квалификации
по профилю преподаваемых

плин (не менее 72 часов)

Копия серт,ификата и

тче'га о Прlсхох(jlен Ии
Учитывается lтри
HaUl tlLIи]4 серти()ика,га и

Курсы повь]шения квали(llлкации
инклюзивIrому, образоваLнию (не

Z-)
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Под,l,верiкljlаIOщие
Условия учетаПока,заr,е-lь

курса повыlпения
квалификацI.Iи

отчета о прохождениI{72 часов)

Копия серти(lиката ll
о прох.о)tiденrrи

'читывается при
аличии сертификата и

о прохох(дении

,урсы повышения квалификации
ИИ и чифровым технологиям (не

енее l8 часов)

опия сретификата
При условии

я профилю
ятельностIr ППС

нный онлайн-курс с
итоговой аттестацией на платформе

оursеrа. c:dX и анi:lJIоги

Копии сертификатовУчитывается суммарно
Участие в семинарах, мастер-
классах, тренингах (до 3б часов, как

и наJIичии договора,
риказа, программы

опия прикi}lа,

дарственные
исьма, серl]l]фикат и

Проведенl{е курсо в повышеtlиrI
ификации на базе Академии

я ППС других вузов / колледжей /

школ (36-72 часа)

опия прикlLза,

лагодарствеI{ные
письN{а, сертI.1Фикаl, и

При наличии договора,
приказа, программы
курса

Проведение курсов повышения
квалификации на базе академии для
ППС других вузов / колледжей /

Копия прикiва,

исьма, сер,гl4Фикаl,и

ри нi}личиLIроведение авторских программ
К, утвержденных
полномоченным органом / вузом

Показатели, не подтвержденные документ€uIьно, не относящиеся к отчетному периоду либо
не имеющие подтвержденной связи с образовательной, научной и (или) творческой

деятельностью Академии, в расчет рейтинга не принимаются.

Преподаватель

Зав. кафелрой

(полпись)
Ф.и.о.

Ф.и.о.
(подпись)
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лист (]оглАсовАния

Раз но:
Руководитель
службы по академическим вопросам ф9- Г. Обдiрахман

согласовано:
Проректор по учебной и учебно-
мdтодической работе ffi./ Ш. Ергобек

Прорект<)р по нiлучной работе d-hl// К. Халыков
Главный бухгалтер -&я( г. Касылдова

Руководитель отдела управления
персоналом C/",,,l А. СыдыI(ова

Руководитель отдела подготовки
научных кадров

А.Кчльu_tаноI]а

Руководитель учебно - методического
отдела

м,у? А. Вырахманова

Руководl4тель отдела повышени,{
квалифи_кации !I дополнител ьного
образования

у. Назиrихан

Руководитель отдела стратегического
планиров ания и обеспечения KaLIecTBa ш",,/

А. Молдабаева

Руководитель отдела международного
сотрудничества ffiа Ж. Щалис:ва

Руководитель отдела по практике,
трудоустройству
и профориентационной работе

А. Токеtэ_ва

Руководрlтел ь творческого отlIела //,- А. Аязбlаева

Руководитель отдела по соци€rльно-
воспитательной работе и молодежной
политике

.к4й
л

А. Кулайбергенов

Главныйi администратор по
противо,Lцействлtю корру пции сф{

С. Кана,гов

Руководltтель к)ридического отlIела 6/ о. Тлегtэ.нова
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лис,г ознАк()м.rIЕния

Nq Подразле;lенltе Ф.и.о. flата lГlодпись
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