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ПРЕДИСЛОВИЕ

1. рАзрАБотАн и внвсЕн

2. утвЕрждЕн и вввдЕн в
дЕЙствиЕ

3.внЕсЕниЕ измЕнЕниЕ и
ДОПОЛНЕНИЕ
4. провЕдЕнив провЕрки

Службой планированияи
организацилr учебного процесса РГУ
<<Казахская национальная академlля
искусств имени Теvlирбека
Жургеновр N{КИ РК.
Ученым советом PI-Y <Казахская:
национ€Lпьная академия искусств
имени Темирбека )l.ургенова)) N4КИ
РК от (_28_)) MapTct 2024 года
протокол }ф 9 Реда,кция Jф8
Взамен редакции JSl7 от <<29>> ию]fя
202З ж. протокол М 13

3 года
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Утверждено
решением Ученого совета Ргу

<Казахская национ€LгIьная академия

1. Область применения

1. Настоящие Положение описывает виды учебной работы

искусств имени Темирбека Хtургенова))
МКИ РК от (28) марта 2024 г.

протокол }{Ь9

в Ргу
<<Казахская национаIIьная академия искусств имени Темирбека )Itургенова))
МКС РК (далее-Академия) порядок разработки норм и планиров4ния
педагогической на|рузки.
2. Настоящее Положение может также использоваться для внутреннфй и
внешней (аулита) деятельности Академии и не подлежит представлеНию
другим лицам.

2. Нормативные ссылки
В настоящем положении используются ссылки на следующие

мативные докyменты:
l 2] .07 .2001 г. ЛЬ3 1 9- I I I Закон Ресгryблики Казахстан кОб

образовании>
2 Кодекс Республики Казахстан от 23 ноября

2015 года Ns 4l4-V ЗРК.
Труловой кодекс Республики Казахстан
(с изменениями и дополнениями по
состоянию на

з Постановление Правительства Республики
Казахстан от 14 февраля201'7 года ]ф 66

Положения об особом статусе
высших учебных заведений

4 Приказ Министра науки и высшего
образования Республики Казахстан от 20 июля
2022 года J\гs 2.

Об утверждении го,сударственных
общеобязательных стандартов высuIего
и послевузовского образования

5 Приказ Министра
образования и науки РК от З0 октября
2018 года ]ф 595

Типовые правила деятельности
организаций образов ания,

реализующих образовательные
программы высшего и (или)
послевузовского образования

6 Приказ Министра образования и науки
Республики Казахстан от 20 апреля 201 1

года J\Ъ 152

Об утверлtдении Правил организацIlи
учебного процесса ;по кредитной
технологии обученtля

,|
Приказ Министра
образования и науки РК от 31.10.2018

<Среднее соотношения количества
обучающихся к преподавателям длrt
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г.NЪ606 расчета общей численности
профессорско-преподавательского
состава организаций высшего и (или)
послевузовского образования) за
исключением военных, специuUIьных

учебных заведений, организаций
образования в области культурьD)

8 Приказ Министра науки и высшего
образования Республики Казахстан от 5
января 2024 года Jф 4.

Об утверждении квалификационных
требований, предъявляемых к
образовательной деятельности
организаций, предоставляющих высFIее
и (или) послевузовское образование, и
перечня документов, подтверждalюцих
соответствие им

8 Постановление Правительства Республики
Казахстан от 31 декабря 2015 годаJф 1193

<О системе оплаты труда гражданРких
служащих, работников организ{ций,
содержащихся за счет срqдств
государственного бюджета, работнИков
кt}зенных пDедпDиятий>>

3.Использованные сокращения
В настоящем Положении применяются следуюll{ие сокрашения:

казахстан
МКС РК - Министерство культуры и информации Республики Казахстан;
ГОСО- Госуларственный общеобязательный стандарт высl]шего образоваI]t.lя,
ОП - образовательная программа
РУП -Рабочий учебный план
ИУП - Индивиду€шьный учебный план;
ППС - Профессорско-преподавательский состав;
ИА- Итоговая аттестация
АК - Аттестационная комиссия;
КЭ - Комплексный экзамен;
СПОУП- служба планирования и организации учебного п]роцесса;
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4.Общие положения
З. Положение о норме времени для расчета
профессорско-преподавательского состава по
являются основой при организации труда ППС

педагог]4ческой нагрузки
видам работ Акадс:мии
и вводяtтся в действие с

началом учебного года.
4. Основной целью нормы времени для расчета педагогической нагрузки
профессорско-преподавательского состава является целесообр€вным
распределять рЕвличные виды работ между профессорско-преподавательским
составом в целях рационzLльного использования труда преподавателей и
обеспечения высокого качества учебной, учебно - методической, научно-
исследовательской, творческой, организационно - воспита,гельной работы.
5.Нормы времени для расчета педагогической нагрузки профессорко-
преподавательского состава являются базой для формирования объФмов

работы ППС и выполнения всех видов деятельности, опреlIеленных рабсlчипл

учебным планом с учетом занимаемой до.тtжности.
6. Продолжительность рабочего времени профессорско-преподавательского
состава Академии рег)/лируется трудовым кодексом Респ,ублики КазахO,ган.

стандартом преподавателя, с уставом акадеN,Iии.профессиональным
трудовым договором, правилами внутреннего распорядка.
7. Среднегодовая нагрузка ППС определяется исходя из контингента
обучающижся и годового объема учебной работы академии. Соотношение
количественного состава контингента обучающихся в Академии в расчете на
одного преподавателя соответствует следующим нормативам:
- в бакалавриате - З,5:1;
-вмагистраryре-6:1;
- в докторантуре -4:|.
8. Штат кафедры определяется исходя из объема работы и среднегодовой
педагогической нагрузки ППС и утверждается на Ученом совете Академии.
9.Ответственность за точность расчетов и соответствие их входным данным
(рабочий учебный план, контингент обучающихся, утвержденные формы)
несут заведующие кафедрами.
10. На период длительной болезни, командировки, направления на
повышение квалификации преподаватель освобождается от всех впдов
педагогической нагрузки.

6



МИНИСТЕРСТВА КУЛЪТУРЫ И ИНФОРМАЦИИ
РЕСПУБЛИКИ КАЗАХСТАII

КАЗАХСКАЯ НАЦИОНАЛЬНАЯ АКАДЕМИЯ
ИСКУССТВ ИМЕНИ ТЕМИРБЕКА ЖУРГЕНОВА

п 017-1.1|лO2з
28.0з.2024

положение
вид нормативного документа

Стр. 7 из 2.5

5. ПланированIrе учебной нагрузки
1 1. Планирование учебной нагрузки ППС осуществляется в кредитах/часах,

преподавателrt спредставляющих собой время контактной работы
обучающимися по расписанию на аудиторных учебных занятиях или по
отдельно утвержденному графику для других видов учебной работы.
12. На основании контингента обучающихся плаIIово-экономический отдел
определяет количество штатных единиц ППС на учебный год.
1З. В установленный срок заведующие кафедры рilспределяют общий объем
педагогической нагрузки по преподавателям кафедры и предоставляют его в
СПОУП для утверждения общего объема педагогических нагрузоК с

ук€ванием должностей согласно штатного расписаIIия.
14. Объем учебной нагрузки кафедры подписывают заведующий кафедРой,
декан факультета и руководители службы.
15. При планировании нагрузки ППС кафедра обеспечи,вает равномеРное
распределение годовоЙ нагрузки по семестрам, воспрещается планиров4ние
семестра без нагрузки или планирование только внеаудиторной нагрузки.
16. Согласованный документ представляется СПОУП, на утверждФние
ученого совета академии.

б. Виды учебной работы
1 7. При планиров ании педагогической нагрузки устанавливаются следуюшие
виды учебной работы:
- лекций, семинары, практические заня,гия, ]индивид./аJiьные занятия,
курсовая работа (проект), дипломная работа (проелст),самостоятельная работа
обучающегося, самостоятельнаJI работа обучающегося под руководством
преподавателя, все виды профессиональной практики (учебная,
педагогическая, производственная, преддипломная и др.), стажировка,
дипломные проектирование (работа), магистерски(э диссертации, докторlэкие

диссертации.
18. К контрольным мероприятиям относятся текущий контроль, рубежный
контроль, контрольные работы, защита, промежуточная аттестация
(итоговый контроль- экзамен), итоговая аттестация.
19.При планировании объема учебной работы исходят из то,го, что один
академический кредит равен 30 академическим часам для воех ее видов.
Один академический час по всем видам учебной работы равен 50 минутаr,л.

Объем аудиторноЙ работы составляет не менее 30?'с, от объема каждой
дисциплины.
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Объем дисциплины в

академических кредитах
1 2 аJ 4 5 6 7 8 9

Объем дисциплины в

академических часах
30 60 90 |20 150 180 2|0 240 2]0

Объем аудиторной нарузки в
академияеских часов

10 20 30 40 50 60 70 80 90

7. Порядок распределения нагрузки по видам работ (приrложение ЛЪ1)

20. Академические потоки формируются по специсtльностяли/ОП и языковым
отделениям.
2| " Кафедры устанавливает требования к канд]идатураN/I работников при
приеме на работу путем определения квалифиlкациоFIнLiх характеристик
должностей работников в соответствии с подпунк:гом 2 пункта 2 статьи 4З-|
Закона <Об образовании)).

Пр" этом кафедра обеспечивает чтение лекций преподавателями,
имеющими ученую степень доктора наук и (или) кандидата наук, степень
доктора философии (PhD) и (или) доктора по профилю, ученые звания
(ассоциированный профессор (доцент), профессор), а таFiже со степенями
магистра соответствующих наук и (или) старшими преподавателями,
имеющих стаж не менее трех лет в должности преподавателя или стаж
практической работы по профилю не менее пяти лет.
22. К чтению лекций и (или) проведению других видов учебных занятий
моryт привлекаться заслуженные деятели культуры, искусства, члены
творческих союзов или опытные специ€tлисты.

8.ПолитиItа IIланирования зан Iти
Вltл ]:lllяT,ltl"l Бакалавриат магистратура докторантура
Лекции (ООД и другие
поточные)

з0 -60 Не менее 30 Не менее З

Лекции по профилю Не менее 6 1 и более 1 и более
Семинары 15-20 15-20 3 и более
Семинары по профилю Не менее 6 l и более

человек
1 и более человек

практические занятия 8 0 0

Практические занятия
(мелкогочпповые)

Не менее 2/4/6 0 0

практические занятия Не менее 12 -1З Не менее 15 0

в
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(языковые дисциплины)
Физи.tеская культуDа Не менее l5-20
ИндивидуаJIьные занятия 1

2З. Планирование лекционных занятий осущестtsляется на академические
потоки, наполняемостью от 30 -60 более человек. Лекции по профилю от 6
и более человек.
24. Планирование семинаров осуществляется на академические группы
наполняемостью 15- 20 человек.
25. При м€LгIочисленных группах для обеспечения заданной наполняемQсти
допускается объединение студентов рЕвных специ€LльностеЙ/ОП в qдну
группу при условии совпадения учебных программ. Практические занятиfl по
дисциплинам иностранные языки, казахский (русский) язык, информацифIно
-коммуникационные технологии на подгруппы от I2-|З человек.
Подразделяются на малые группы ло 2-4-6 человек и группы по ансамблеВым
дисциплинам.
26. ОП <<Искусство эстрады) по профилю <Инструменты эстрадного
оркестра) и <<Традиционное музыкЕLльное искусство)) для концертн0
исполнительской практики предусмотрено сопровождение эстрадно-
джазового оркестра и

укомплектованности этих
исполнители- инструменталисты

ансамбля народных инструментов. Длtя
коллективов приглашаются отдельные
(иллюстраторы) со сторон_ы.
по дисциплинам нагрузка входит в обrцее27. Прием рубежных контролей

число кредитов по дисциплине.
28. За руководство учебной, педагогической, производственной и
преддипломной практикой с приемом отчетов преподавателю планируется
педагогическая нагрузка из расчета выделенных кредитов рабочего учебного
плана на группу.
29. Участие в работе апелляционной комиссии по проведению итогсlвой
аттестации и по приему комплексного экзамена 0,05 кредитов (0,5 часов) на
каждого обучаюrцихся.
9.Вне аудиторная работа и планирование
З0. Внеаудиторной рабоr,е относятся СРО обучаlощихся. Самостоятел]ьная
работа обучающихся подразделяется на две части: на самостоятельнуIо

работу, которая выполняется под руководством пр|еподавателя (СРОП), _и на
ту часть, которая выполняется полностью самостоrtтельно (СРО). Весь oбir,eM
СРО подтверждается заданиями, требующими от сlбучающегося ежедневной

9
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Стр. 10 из }5

преподавателем и
определяется так:

31. Соотношение времени между контактной работой обучающегося с
СРО по всем видам учебной деятельности в академии
объем аудиторноЙ работы соOтавляет не менее 309/о от

объема каждой дисциплины, а для расчета СРОП -25% от общего объема
СРО по дисциплине. Самостоятельная работа обучающихся под

руководством преподавателя СРСП, СРМП ,| СДРП проводится по

утвержденному графику. СРСП по одной дисциплине планируется, как
правило, на одного преподавателя.

10. Руководство дипломными работами
З2. Руководство дипломными работами (проектамги) стулента планируется в

соответствии с рабочим учебным планом (РУП).
33. Поскольку специаJIьность "Актерское искусстI}о" - это коллективныйi вид
искусства (коллективное творчество), студенты lэдного к:урса защиtца]ют с

полной группой. С учетом этого руководителем l1ипломнOго проект& м,ожет
быть художественный руководитель (мастер курса) и второй педагог по

дисциплине. Художественный руководитель относится к категории

руководителей.
З4. Руководство деятельностью персональной творчс:ской мастерской
осуществляется научно-творческим руководитеJIем из числа вещlzlдlа1

ученых и мастеров искусств Академии, как гIравило профrэссоровl доце]jтов.
старших преподавателей имеющих большой опыт научно- педагогическрй и
творческой работы.

Кредиты в часах (аулиторные: лекции, практические, семинарские,
индивl шдуальные и самостоятельные боты

количество
кредитов

Аулиторные часы по дисциплинам Самостоятельная работа
обучающегося (B,Ir4D)

Всего
часов

Лекции, семинарские,
практические, индивидуальные в

акад.часах)

сроп (25 %
в акад. часах)

СРý (в
ак4д.

часАх)

1 30 10 5 10

2 60 20 10 J
1J 90 з0 15 4

4 |20 40 20 60

5 150 50 25 75

6 180 60 з0 90

7 2l0 70 35 105

8 240 80 40 1:]0

9 270 90 45 1:i5
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Стр. l|из24

35. В письменной работе одному профессоrру и опытному доц(энту,
старшему преподавателю 5 дипломных работ (проектов). В отдел]ьных

случаях допускается управление дипломными работам-и (проектами) на
почасовой основе при большом количестве выпускников (.rр" превышении
вышеуказанной нормы) р€врешить руководство диплс)мными работами
(проектами) на почасовой основе.
З6. Осуществление научного руководства у магистр?нтовi и докторантOв в

соответствии с прик€вом IVIинистра науки и высшего образования РК от 5

января 2024 года }Гs 4 (Об утверждении кваrrификационных требовttниЙ,
предъявляемых к образовательной деятельности организttций,
предоставляющих высшее и (или) послевузовское образ,ование, и перечня

документов, подтверждающих соответствие им.
З7. В течение двух месяцев после зачисления магистранов, докторсtнтов

утверждается тема диссертаций и назначается научное руководство.
38.Научное руководство утверждается прик€вом ректора академии на

основании решения ученого совета.
З9. Руководство НИРМ/ЭИРМ/НИРД/ЭИРД планируется руководителю
магистерской/докторской диссертацией.
40. Руководство педагогической и исследов&т€лLской практ,ltкой
магистранта"/докторанта планируется руководитеJtю диссе]этацией;

1 1.Профессиональная практика
4|. ПрофессионаJIьная практика является обязательны]и видом уче,бнол"t

работы обучающегося. Основными видами профессиональной праIllтикрI

являются учебная, педагогическая, производственная и преддипломная. Прлt

организации учебного процесса профессиональная практика про>iодит
пара_плельно с академическим периодом (15 недtель). Г[родолжительность
практик определяется в неделях исходя из нормативного времени работы
студента на практике в течение недели.
42. Трулоемкость 1 кредита практики составляет 10 часов (по 50 минут).
4З. Пр" проведении всех видов практик расчет нагру:зки преподавiателя
планируется на группу (бакалавриат).

Продолжительность практики в соответствии с кредитной техrrологией обучения
График профессиональной практики по всем образоватеJIьным программам

бакал
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Стр. 12 из ]5

часах
Учебная практика 1J

90 |,2 2 l5 (в 
[гечение

семе{тра)
ПедагогическЕuI
практика

J
90 J 6

Производственная
пDактика

J
90 з,4 б,Еl

Преддипломная
практика

J
90 4,5 8,] 0 2

12. Планирование итоговой аттестации
44. Итоговая аттестация проводится аттестационной комисс:ией.
Количественный состав Ак не менее 5 в соответствирt с контингеI{том
выпускаемых обучающихся по образовательным программам.
45. Продолжительность заседания АК не должна превышать б академических
часов в день и защита должна проходить в соответствии, академичесl(ому
календарю не менее 2 х недель.
46. По защите дипломной работы, дипломного проекта (творческого
проекта)- в день наполняемостью не более 10 человек. Продолжительность
защиты одной дипломной работы, дипломного проекта (твсlрческого проiэкта)

не должна превышать 50 минут на одного обучающегося.
47. Для защиты дипломной работы обучаюп_цийся выступает с доклilдом
перед АК не более 15 минут.
48. По защите магистерской диссертации в день в подгр,уппе
наполняемостью не более 8-t0 человек;
49. Кредиты на написание и защиту дипломной работы (п:роекта) отводлtтся

соответствием с РУП ОП, из них2 кредита на членов комлtсии.

13.Планирование по физической культуре
50. По кафедре <<Физической культуре)) при планировании учитывать все
контактные часы преподавателя со студентами на основаrIии ст.9 закона РК
<О физической культуре и спорте)) JS 228- 1 от 3 .07 . 2014 гrэда .

51. <На факультете <Хореографии> базовые и профиллирук)щие

дисцигtлины включают практическую часть занятий, п,o этому часьl IIо

физической культуре передается на факультет для проведеI{ие тренажа.
52. На факультете <<Театральное искусство)) все базовые и

профиллирующие дисциплины включают практическую часть занятиit, по
этому часы по физической культуре передается на кафе,лру <Сценической
пластики> для проведение дисциплин сценической пластики.
14.Индивидуальные занятия по профилям
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Стр. 13 из J5

53. Профиль образовательной программы представляет собой отличительные
особенности при реализации образовательных програtмм бакалавриата
(Актерское искусство, Искусство эстрады, Традиционное музыкuLльное

искусство). С цельюуглубленияличностно-ориентированного подходав
организации образовательного процесса п]эедусматриваIотся
индивидуальные занятия обучающихся для реализации индивиду8лLных
особенностей формирования творческой личности. Индиврtдуал ьные занятия
предусматриваютс я на по дисциплинам: сольное пение, вrоколl фортепиано,

специалпьность (rTo видам инструментов и эстрадный вокал),
54, В связи с особенностями базовых и профилируlощих дисциплин

допускаются включение 2 кредитные дисциплины для освоения учебного
материала.
15. Концертмейстерские часы (приложение 3).
55. При реаltизации по ОП бакалавриата <Актерское искусство)), <Искусство
эстрады)), <Традиционное музык€Lльное искусство)), <Режиссура>
<<Балетмейстерское искусство)), <Хореография> на индивидуальны.N и

групповых занятиях планируется работа концертмейстер(эв в объеме 100%

от количества учебных часов, предусмотренных учебным планом на
СРОП в рамках изучения дисциплинаудиторную работу, в том числе

(модулей) блоков базовых и профилирующих
иллюстратора определяется по учебным планам ОП
16.Иллюстраторские часы (приложение 3)
56. Для полноценного функционирования студенчес]кого оркестра и

ансамблей, а также концертной деятельности, вмес)то недостаrc)Iцрlх
инструментов заведующими кафедрами приглашаются профессиона_пьные
музыканты, имеющие соответствующую квалификацию.
Обеспечение иллюстраторами необходимо по ОП <Искусство эстрады),
<Традиционно- музыкапьное искусство)) и ОП <Аулипроиз]водство));
57. ОП <<Балетмейстерское искусство)) для дипломной работы выпускнл{ков,
приглашаются профессионаJIьные иллюстр8торtь1, имек)щие

дисциплин. Нагрузка
кредитами дисциплины.

профессион€L,Iьную квалификацию <Артист балета>>, <Артист ансамбля>>.

58. Нагрузка иллюстратора определяется по учебным плаlIам ОП кредитаN{и

дисциплины.

17. Порядок планирования и учета почасовой учебной нагрузки
59. Источником оплаты труда являются почасовой фо"д оплаты труда,

в процентном соотношении к фопду оплатъ,I труда в разN,lерерассчитаны
7%.
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Стр. 14 из 25

1) Объем учебной нагрузки, планируемый по академиi4 для работы на

условиях почасовой оплаты на предстоящий учебный год, утверждается
ректором академии вместе со штатным расписанием Ппс.
2) Выполнение преподавателем учебной нагрузки на ус-tIовиях почасовоЙ
оплаты труда производи,гQя в соответствии с действую_шlим
законодательством и не должно превышать 225 часов за учебный год.
З) для оплаты председателей АК привлекаемых из других. высших учебных
заведений, а также специалистов, привлекаемых с произвOдства по часOвоЙ

ставке в соответствии с постановлением JЮ1l9З от З|.|2.20 [5 г. по договору.
4) чтение дисциплин и курсов по выбору приглашенными специалистаN4и, а

также действующими руководителями и работника,ми профильных
организаций, предприятий и учреждений оплата производI4тся по договoру в

соответствии с объемом оказанных услуг.
5) работы гIо приему вступительных испытаний, провоltимых Акаде|диеЙ
самостоятельно, у поступающих на обучение по основным образовательным
программам;
6) дополнительная учебная нагрузка кафедр в случ€tе возникновения
производственной необходимости, связанной с корректировкой у.ле(5ной
нагрузки, изменениями в штате подразделений в теченI,Iе учебного года,
замещением продолжительностью более одноЙ рабочеЙ недели (6 раб,очих
дней), но до двух месяцев, отсутствующих по болезни и др:угим

уважительным причинам преподавателей;
б0. Количество часов учебной нагрузки, выделяемых кафедрам на условиях
почасовой оплаты труда, устанавливается службой планирования и

организации учебного процесса [о представлению заведун)ших кафедраNIи в

пределах общей нагрузки кафедры и утверждается проректором по уче{5ной

работе.
61. Учет объема выполняемой работы и оплаты труда преподаватс:.пей-
почасовиков производится из расчета фактически затра,ченного вреNIени.

Учет фактически выполненной учебной работы преподавагелей-почасовиков
ведут кафедры. Контроль за использованием почасового ф<энда осущестЕtJIяет
служба планирования и организации учебного процесса.
62.Выполнение учебной работы на условиях почасовойi оплаты трула в

lrериод временной нетрулоспособности работника, oTпycкil по беременности
и родам не допускается.
18.Индивидуальный план ППС
бЗ. Все виды учебной, учебно-методической, научно-Ltсследователы;кой.
,гворческой и организационно-методической, воспитатепьной рабо,ге и
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Стр. 15 из 25

других работ выполняются преподавательским составом по ежегqдно
составляемым индивидуЕLльным планам (рассмотренны,й на заседании
кафедры и подписанный заведующим кафедрой в начzllrе учебного год0), а

также расписанием учебных занятий.
64. По окончании семестра /года в индивиду€lJIьном плане отмечается

фактическое выполнение всех видов работ.
65.Перевыполнение учебной нагрузки по итогам учебного года не
оплачивается.
б6.Выполнение общей годовой нагрузки (индивиду€lльных планов) ППС
контролируется по окончании каждого семестра. Контроль выполнения
индивиду€шьных планов ППС осуществляют заведующие кафедрами.
67. В связи с производственной необходимостью моryт быть внеОены
изменения в индивидуальный план в течение года только на основании

решения заседания кафедры.
68. Временная замена занятий отсутствующих преподават8лей
осуществляется без изменения индивиду€Lпьного плана.
69. Несвоевременное оформление индивиду€Lпьного плана преподавателем

рассматривается как ненадлежащее исполнение должностных обязанносгей,
вследствие чего к нему могут быть применены меры дисциплинарного
взыскания в соответствии с Уставом и Правилами внутреннего распорядка
КазFIАИ. Невыполнение индивиду€tльного плана работы преподавателем без

уважительных причин рассматривается как нарушение труловой дисциплины
и влечет за собой меры воздействия, предусмотренные трудовым
законодательством. Систематическое невыполнение индивиду€tльных планов

работы без уважительных причин ведет к досрочному расторже}lию
трудового договора с преподавателем в установленном порj{дке.

19. Контроль выполнения
п репола ва,I,ел ьского соста ва

педагогической нагрузкlп профессорско-

70. Ответственными за соблюдение педагогической нагрузки являIотся
заведующие кафедрами и деканы.
7 |, Преподаватель обязан обеспечить соответствующей учебно-
методической документацией все виды работ.
72. Выполнение педагогической нагрузки профессорско-преподаватель()ким
составом обсуждается на заседании кафедры и отражается -в индивидуальном
плане до 24 июня текущего учебного года.
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Стр. 16 из 5

73. Распределение педагогической нагрузки на следующий учебный l
заполнение индивидуzLдьных планов осуществляются не позднее м
апреля месяца текущего учебного года.
74. Контроль за выполнениями педагогической нагрузки и заполЕ
индивидуаJIьных планов на следующий учебный год профессо1
преподавательского состава осуществляется завкедующими кафедрами.
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Щызметi/Щолжн
ость

Количеств кредитов/ часов на
теоретические дисциплины

Количество кредитов /часов на
практические и Irндивlrдуа"цьные
дисциtlлины

0,2
5

0,5 0,7 5 1,0 |,25 1,5 0,25 0,5 0,75 1,0 |,25 ,l, С/т
п/ч

!екан +

Зам. декана + +

Зав.кафедрой 5 l0 15 20 25 30 5 10 i5 20 25 J

поофессор 7 15 Zэ 30 1аэl 45 8 16 24 32 40 4

Доцент 8 17 26 34 42 51 9 18 2] зб 45 5

Ст.преподавател
ь

9 19 29 38 47 57 l0 20 30 40 50 6,i0

Преподаватель 10 20 30 40 50 60 11 21 з2 42 53 6,3 22
5

приложение 1

Количество кредитов для профессорско- преподавательского состава

прилотtеlнllе ?

Количество кредитов наIрузки ППС по дисциплине <<Физической кульryры>

приложение 3

Кызметi/Должность Кол rrчество кредитов для IIрактических дисципл tl н

0,25 0,5 0,75 1,0 l,25 1,5 Саг.тол
eM/lto
Llасовая

Зав.кафелрой э 6 9 l8 l5 l8

Профессор 6 \2 18 l9 30 зб

Доцент 1 14 21 20 35 42

Ст.преполаватель 8 lб 24 2l 40 48

Преподаватель 9 l8 27 23 45 54 225

Количество кредитов для концертмейстеров и иллю()траторов

Щызметi/Щолж
ность

Количеств кре,цитов/ часов на
теоретические дисциплины

Количество кредlитов /часов на
практические и индивидуальные
дисциплины

0.25 0.5 0.75 1,0 |,25 1,5 0,25 0.5 0.75 1.0 |,25 1,5

концермейстер 9 18 30 зб 45 54 11 21 з2 42 53 бз
иллюстратор 11 2l эZ 42 5з бз
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МИНИСТЕРСТВА КУЛЬТУРЫ И ИНФОРМАЦИИ
РЕСПУБЛИКИ КАЗАХСТАН

КАЗАХСКАЯ НАЦИОНАЛЬНАЯ АКАДЕМИЯ
ИСКУССТВ ИМЕНИ ТЕМИРБЕКА ЖУРГЕНОВА

п 017-1 .11-202з
28.0з.2024

вид
положение

нормативного документа
Стр. l9 из 25

приложеrtlле 4

Профессор-окытуIIIылык кyрамыныц педаг()гикалыц }KyKTeMeciH есептеу ушitl
уакыт нормалары /Нормы времени для расчета педагогическоЙ нагруЗки

профессорско-преподаватсльского состава

1. ысы/учебная
N9 Жумыс турi/Виды работ Кр.д

итпе
н/в
кРед
итах

П едагоr,и каJIык жyктеIие
нормасы/ Норма
педаt-огической нагрузкtl

1 Щэрiс окуiЧтение лекций 1

креди
т

1 акадепrиялык сагат
байланыс сагатына,/1
академи,ческий час на 1

контактный (50 минут)
2 Тэжiрибелiк, семинар сабацтарын откiзу/

Проведение практических, семинарских
занятий.

1кр 1 ак.сагат байланыс саг]/
1 ак.час на 1 конт. (50 м{нут)

3 Жеке сабацтарды еткiзу/Проведение
индивидуальных занятий

1кр l ак.сагат байланыс саг /
1 ак.час на 1 конт. (50 мцнут)

4 Академиялыц топтарга дене шыныктыру
сабагын еткiзу/Проведение занятий по

физической культуре на академические
гDчппы.

1кр 1 ак.сагат байланыс сафты
100 минут
1 академический час рацен
100 минутам

5 Пэндi мецгеру бойынша бiлiм алушыныц
окытушыныц жетекшiлiгiмен озiндiк
жр,Iысы (тапсырма.шарды дайындау жэне
тексеру, багалау жэне т.б.)
(БООЖ,МООЖ,ДООЖ)/Самостоятельн{u{

работа обучающихся под руководством
преподавателя (СРОС, СРМП,СР,ЩП) по
освоению дисциплины (подготовка и
проверка заданий, оценка и др.)

БАооЖ болек бекiтiлген
кесте бойынша еткiзiледi: ол
жttлпы пэннiц БОЖ дiц
25% есептелiнедi/ СРСП
проводится по

утвержленному графику: для
расчета СРСП -25% от
общего объема Сро по
дисциплине (см.примеч4нии)

6 Оку, педагогикалык, ондiрiстiк, диплом
Еlлдындагы практикага басшылыц ет},
есептерiмен цабылдау/Руководство
учебной, педагогической,
производственной, преддипломной
практикой с приемом отчетов

1 ак.саlчас 1 байланысl на 1

контактный (50 IvиHyT)
практикага боЛiнген
кредиттердiц жаппы санына
кiрелi /входит в общее Число
кредитов по дисциплинФ

7 Ара-пыц бащылауды, корытынды
бацылауды(емтихан) жургiзу/ Проведение

рубежного контроля, итогового контроля
(экзамен)

пэн бойынша кредитtердiц
жilлпы санына кiредi /в}<олит

в общее число кредитОв по
дисциплине
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К"r"к.-"" .l-up"*", бойынша мемлекеттiк емтихан кабыллау (МЕ)/ ПрrIепr

госураственых экзаменов по Истории Казахстана (ГЭ)
8

8.1 Казакстан тарихы бойыншамемлекеттiк
емтихан цабылдау (МЕ)/ Прием
госураственых экзаменов по Истории
Казахстана (ГЭ)

0,05 МЕК торагасрIна l емфхан
тапсырушыга , 0,5

академиялык сагаттан / 0.S

академического часа
Предселателld комиссии iГАК
за 1 экзаменующегося.

8.2 Казакстан тарихы бойынша апелляциялык
комиссияныц жщ.Iысына катысу / Участие
в работе апелляционной комиссии по

Истории Казахстана _

пэн бойынш
жttлпы санынi
в общее чис:
дисциплине

ia кредитгfрлiч

[ кiрелi /в>{олит

[о 
крелит{в по

9 Щорытынды аттестаттау/Итоговая
аттестация:

9.1 ,Щипломдыц жц,Iысты, дипломдык жобаны
(шыгармашылык жоба) жазу жэне коргау
немесе eKi бейiндi пэн бойынша кешендi
емтихан тапсыру /Написание и защита

дипломной работы, дипломного проекта
(творческого проекта) или сдача
комплексных экзаменов по двум
ппофилирyющим дисциплинам

0,6 кр АК тер,аLгасыt

академи.ялык

Щиплоtидык ж

топ саньша б€

б академи
председателк
ДИПЛОМНЫХ I

групп

[аб l

bu.urrun. l

|шп"r"r", 
к{пгаv

шланысты|
|r..*"* [ru"o"i АК. З{щита

Работ завиQит от

9.2 Щипломдык жрIысты (жобаны)

рецензиялау (бакшrавриат)/
Реuензирование (бакалавриат) дипломной

работы, дипломных проектов (творческих
проектов)

0,3 кр Бiр блiм j аlryшыгq 3

академиялыкl сагат lЗ
академическ{х часа на
одного стулеfiта

9.3 .Щипломдык жщ,{ысты, дипломдык жобаны
(шыгармашылыщ) тексеру, тыцдау, кору
немесе eki бейiндi пэн бойынша кешендi
емтихан тапсыру / Проверка дипломной
работы, дипломного проекта
(творческого), прослушивание, просмотр
или сдача комплексного экзамена по двум
поофильным дисциплинам

0.05
кр

Аттестаттау комиссияоыныц
торагасына l емтихан
тапсырушы ушiн 0,5

академиялыц сагат берiлелi
/0,5 академического часа
Председател{о комиссци АК
за 1 экзаl,tенdющего.

9.4 Щорытынды аттестация бойынша
апелляциялык комиссияныц жр4ысына
цатысу/ Участие в работе апелляционной
комиссии по проведению итоговой
аттестации

0,05 iлiм аIцrшыга
академиялыц сагат
/академичесцого часф на

одного обучфощегося

0,5 бiр F

10. магистратура
10.1 Магистрлiк диссертацияны безендiру жэне

коргау М/{Бя<IQ Оформление и защита
магистерской диссертаЩ

0,5 АК l,орагас
сагатl,аlн. Бi
адамна,н/

Ьна Kyr{iHe 6

[р кyнге | B-tS
l u | де*ru
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наполняемостью не болёе 8-

15 человек |

10.2 Магистрлiк диссертацияны безендiру жане

коргау МЩБжIQ Оформление и защита
магистерской диссертации (ОиЗМЩ)

05",-
На членов комиссии/ i лля
ппс/ i

10.3 Магистранттардыц гылыми-зерттеу
жр4ыстарына жетекшiлiк ету, соныц
iшiнде магистрлiк диссертацияны орындау
МГЗЖ /МЭГЗЖ /Руководство научно -
исследовательской работой магистрантов
включая выполнение магистрской
диссертации НИРМ/ЭИРМ

2 1 ак.саlчас l

1 байланыс/ на 1 контакfный
(50 минут) 1 курстар 

i

l

4 l ак.са./час 
I

l байланыс/ на l контакfный
(50 минут) 2 курстар j

10.4 Практикага басшылык аптасына б сагат
есеп кабылдау /Руководство практиками с

приемом отчетов б часов в неделю

0,05 1 ак.саlчас l байланыс/
контактный (50 минут)

на1

l0.5 Педагогикалык практика l
педагог.практика

1 1 ак.саlчас 1 байланыс/
контактный (50 минут)

на1

10,6 Зертгеу практикась/ исследовательскЕlя
практика

1 1 ак.саг/час 1 байланысl на 1

контактный (50 минут)

11

11.t Магистранттыц эксперименттlк - зерттеу
жрлысь/ Экспериментально-
исследовательскtul работа мздцgfрецfg__

4,00 Ор магистрантца/ на каrtдого
магистрiшта

||.2. Ондiрiстiк практика/ ПроизводственнаJI
пDактика

1,50 Ор магистрантца/ на каждого
магистранта

1 1.3 Магистрлiк диссертацияны безенлiру жэне

коргау МЩБж( Оформление и защита
магистерской диссертации (ОиЗМД))

1,00 Ор магистрантца/ на камого
магистранта

1 1.4 Магистрлiк диссертацияны безендiру lкэне

коргау МЩБхсI{ Оформление и защита
магистерской диссертации (ОиЗМЩ)

0,5 Кафелра ПОК комиссия
мушелерiне/ На членов
комиссии из числа Ппс
кафедры

\2 Щокторанryра
|2.| ДГЗЖ/ДЭГЗЖ flокторанттардыц гылыми-

зерттеу жyмыстарына жетекшiлiк ету,
соныц iшiнде докторлык диссертацияны
орынлау/Руководство научно -
исследовательской работой докторантов,
включая выполнение докторской
диссертац ии 11ИР Дl ЭИРД

4кр Ор локторантка/ на каlltдого
докторанта

|2,2 педагогикалык практика / (педагогическiul
практика )

2 Ор бiр бiлiм алушыгф /На
каждого докторанта i

12.з Зерттеу практикасы/ исследовательская
пDактика

2 Ор бiр бiлiм алушыгfl lЦa
каждого докторанта ,

2t
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Окуга тус_чшiлерлiн
экзаNlенов:

емтихандарын

0.3 академиялык сагат 
i

пэндiк кабфлау
комиссиясыныц Ргбiг
мушесiне эрбiр пэн бойfнша
1 тусушiге i /0.3

академического часа
на 1 поступающего{ по

каждоii дисциплине ка){дому
члену предметной приýмной

Бакалавриат/в бакалавриат

0.25 бiр бiлiм алфыга
академиялык Рагат/
академического часаi на

одног() обучаюlцегося

(абыллау емтиханы кезiнде апелляциялык

комиссия кyрамына цатысу(кабылдау
кезiнде) Участие в работе апелляционной

комиссии ( вступительный экзамен
0,3 ак.с. Орбiр тапсьРушы

ушiн емтихан алушыга] Z 0.З

ак. часа на ф"оrо
поступающего l

каждоIVtу экзамеIIато

Магистратурага/ в магистратуру

1 академиялык сагат (50 мин)
l| академических часа (50Бiр магистранттыц жазылган жщ4ысын

,.n."py ушiн/Щля проверки письменной

1 ак.саlчас
1 байланысl gа | конта7<тный

(50 минут). Пэн боfiынша

Магистратура, докторантурага
тусушiлердiц пререквизиттердi тапсыруы

0,5 Орбiр тапсырушы yшlн
емтихан алушыга /ак. часа на

одного поступающего

Щокторантурага/ в докторантуру

3 академиялык caqaт 1

хф{ыска 15 академиt{еских
Бiр локтораI{ттыц жазылган }кyмысын

тексеру ушiн / Щля проверки письменной

тЕшапкер ушiн коииссия
мушесiне /академl4rеских
часа каждому члену

комиссии на кРждого

0,2 академиялык сагаt эрбiр

талапкерлермен сукбат откiзу

/Проведение собеседования с лицами,

поступающими со вторым высшим

Екiншi жогары бiлiмге TycKeH

Экiмпriлiк жyNIыс кезiнде келесi норNIаларды басшь]IJIыцка

обьема админI{,сl,ративной



п 017-1.1 1-МИНИСТЕРСТВА КУЛЬТУРЫ И ИНФОРМАЦИ,И
РЕСПУБЛИКИ КАЗАХСТАН

КАЗАХСКАЯ НАЦИОНАЛЬНАЯ АКАДЕМИЯ
ИСКУССТВ ИМЕНИ ТЕМИРБЕКА ЖУРГЕНОI}А

28.0з.2024

положение
вид нормативного документа

руководствоваться следуюIцими но]п{апцц

17,1 Факультет деканы/Декан факультета 1,0
ставк
а

1,0 жуктеме/с,l
босатылган/освобожденп

[авка
Iая

|7,2 .Щеканныц орынбасарь/Зам.декана 0,25 - 0,5 Жуктеме/с
Босатылган жYк
(студенттер саны мен ж]

турлерiне байлань
освобо;д:денные cTatsKIj

зависиL{ости от колич(
стyдентов и видов работ

гавка

|теме
[мыс
lсты/
l("
рство

|1.з Кафлера мецгерушiлерi/ Заведующими
кафедрами

20 ПОК сагаттарын
нормасын карацыз
ставкага) Ns1 косыма1
карау /См.н

распределение часов
(на 1 ставка) см.прилож.

белу
(1

шаны

0рму
ппс

|7,4 ,Щене тэрбиесi сагатыныц нормась/ Норма

работы физической культуры
2з 1ак саг.l00 минутка теф Nэ2

косымашаны карау', l
академический час paBe}r l00
минyтам. см.прилож.2

|7.5 Консертмейстерлерлiц сагатыныц нормасы
(тэжiрибелiк пэндерге)/Норма работы
концертмейстеров для практических
дисциплин

36 1 байланыс сагаты (50,мин)
Ns3 цосымашаны r{apayl

академический час iia 1

контактный (50 минут)
см.прилож.3

17.6 Консертмейстерлердiц сагатыныц нормасы
(жеке пэндерге)/Норма работы
концертмейстеров для индивидуальных
дисциплин

42 1 байланыс сагаты (50 мин)
Ns3 косымашаны r(apayl
академический час ta 1

контактный (50 rvm,rHyT)

см.прилож.3

|7.7 Иллюстратор сагаты (ансамбль мен
оркестрге) /Иллюстраторские часы (для

ансамбля и для оркестра)

42 1 байланыс сагаты (50 мин)
Ns3 цосымашаны карру 1

академический час ца 1

контактный (50 Nфнут)
см.прилож.3
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положение
вид нормативного документа

лист ознакомления

Ф.и.о. Должность Подписд ,/

Кульсеитова М.А. ,.Щекан факультета
театр€шьное искусство /?r

}tаксылыкова М.Б. Декан факультета искусств. \-/ //(fu
Байдiлда Б.Н. ,Щекан факультета живописи,

скульптуры и дизайна
Бакеева М,к. ,Щекан факультета кино и

тв -ф

Габбасова Г.Н. .Щекан факультета
хореографии

f,Jt ь,4,

Касимова З.Vl. Щекан факультета
музыкальное искусство SL+

Сатыбалдиева Ф.А. зав.каф.Компьютерных
технол. {hы'

N{усабаев К.М. Врио.Зав.каф. арт
менеджмента и
продюсировании

с/\
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