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,кБекiтiлдi>
КР MAI\4 <Т" Жургеi{ов ilть]ндагы

казащ yлттык онер акадел{ияr;ы> Рмм
Гылыми кецесiнiц l_t_lешi MiMeH

Гыльтми к€цес торагасьi
. }Кулебаев

ir.,.'.';,' "",,,,..],,
1. тtАлпы ЕрЕц{s-ГIЕР ,1.

l, осЫ АкадемИялыК саясат (будан api - Саясаi)'ЩаЗ"ц*u" Республикасыныц
колданыСтагЫ зацнамаСына, ГылыМ жэне жогары бiлiм министрлiгiнiц,
сондай-ак Мэдениет жэне акпарат министрлiгiнiц Ъормативтiк кyжаттарынажэне кр мАм <темiрбек Жургенов атындагы Казак yлттык онеракадемиясы)) Рмм (будан эрi Академия) iшкi кyжаттарына сэйкес
эзiрленiп, жyзеге асырылады. Саясат бiлiм беру кызметiн уйымдастыру жэнебасцару бойынша шар€rлар, ережелер мен рэсiмдер жуйесiн айцындайды,бiлiм €шушыга багдарланган оцытуды icke асыруга жэне Академияныц
басымдыктары мен мiндеттерiн ..n.p. отырып бiлiм сапасын арттыруга
багытталган.
2. Академиялык саясат жжокБY-ныц бiлiм б.ру кызметi жYзеге
асырылатын негiзгi кужат болып табылады.
3. Академиялыщ саясаттыц максаты - бiлiм беру щызметiн жоспарлау менбасцару жэне оку yдерiсiн тиiмдi уйымдастыру жонiндегi шаралар, ережелер
МеН РЭСiМДеРДiЦ ОЙЛаСТЫрылган жуйесi upriurn", бiлiм -y-"r.u багы.гталган
оцытудЫ icKe асыРуды жэне бiлiМ б.рУ.u.,u."r' арттыруды камтамасыз ету.
4. Академия бiлiм беру щызметi аудитiнiц нэтижелерi мен арнайышакырылган сырткы сарапшыларды багалау негiзiнде .u".uir"' кайта kupuy.uкYцылы, Щазаrqстан Республикасындагы бiлiм б.ру t(ызметiн р.rrЪИri,нормативтiк актiлер озгерген, Академия Жаргысы, стратегиясы озгерген,бiлiм беру багдарлам€Lларына щойылатын ,unu.rrup озгерген жагдайда,сондай-ак х€IJIыкарЕLлык институцион€шдык немесе багдарлам€чIык
аккредиттеу корытындылары бойынша Yсынымдар шецберiнде саясат цайтакаралуы MyMKiH.
5. Саясат бiлiм €шушьIларга, профессор-окытушы кYрамына, Академияныцакадемиялык удерiстi уйымдастыруга катысатын кyрылымдыкболiмшелерiнi ц басшылар"r"u *.". Ou.Kb Ъu мудлелi тYлгсLларга арнал ган.
б. Академияныц академиялыщ саясаты бiлiм алушыга Ъu."rr.-ган окытудыжyзеге асьIруга жэне бiлiм сапасын уздiксiз арттыруга багытталган.
7, Академиялык саясат Академияныц ресми сайтында жарияланады жэне олбiлiм алушылар, профессор-окытушы кYрамы, щызметкерлер жэне баска да
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п 0l7-35-2025
Ii.iT)фs ,i,,

мyдделi тараптар ушiн ашыц эрi rqолжетiмдi болуы цамтамасыз етiледi.

2. НОРМАТИВТIК СIЛТЕМЕЛЕР
8. АкадеМияныЦ академиялыК саясатЫ мынадай нормативтiК кYкыктыкактiлерге сэйкес эзiрлендi:
1) <БiлiМ туралы)) К,азаrlстан РеспубликасынЫц 2007 жылгы 27 шiлдедегi JrlЪ319-III Зацы;
2) <казакстан Республикасыныц 2029 жылга дейiнгi yлттык даму жоспарынбекiту жэне Щазаrlстан Республикасы Президентiнiц кейбiр жарлыктарыныц
кушi жойылды деп тану тур€шы> ЩазаrqстЪн Республикасы Гiр.rrд""тiнiц 2024жылгы 30 шiлдедегi Ng 611 Жарлыгы;
з) <казакстан Республикасында жогары бiлiмдi жене гылымды дамытудыц2023,2029 жылдарга арн€Lлган тYжырымдамасын бекiry туралы>l КазащстанРеспубликасы Yкiметiнiц2023 жылгы 28 наурыздагы м 248 каулысы;4) <<Мемлекеттiк стипендияларды тагайындау, толеу кагид€шарын жэнеолардыц молшерлерiн бекiту туралы> Щазащстан Республикасы Yкiметiнiц
2008 жылгы 7 акпандагы }lb 1lб (аулысы;
5) <<Азаматтыщ кызметшiлерге, мемлекеттiк бюджет каражаты есебiнен
Yст€Lлатын уйымдарлыц кызметкерлерiне, казыналык кэсiпорындардыц
кызметкерлерiне ецбекащы толеу жуйесi тур€tлы) Щазащстан Республикасы
Yкiметiнiц 2015 жылгы 31 желтоксандагы.hlь 1193 цаулысы;
б) <жогары жэне жогары оцу орнынан кейiнгi бiлiм б"рудiц мемлекеттiк
жаппыга мiндеттi стандарттарын бекiту тур€Lлы) karanq.rbH Республикасыгылым жэне жогары бiлiм министрi нiц 

-iozz 
жылгы 20 шiлдедегi Jъ 2буйрыгы;

7) <Жогары жэне жогары оКу орнынан кейiнгi бiлiм беру уйымдарыЩЫЗМеТiНiЦ YЛГiЛiК КаГИЦаJIаРын бекiiу тур€шы) (азаrqстан республикасы Бiлiмжене гылым министрiнiц 2018 жылгы 30 казандагы J\Ъ 595 Буйрыгы;8) <Кредиттiк окытУ технолоГиясы бойынша olv Yдерiсiн уйtымдастырукагид€LIIарын бекiту тур€шы) (азащстан Республи*u., binl,, жэне гылымминистрiнiц 201l жылгы 20 сэуiрдегi j\Ъ 152 буйрыгы;9) <Бiлiм беру уйымдарына кашыктыктан ощытуды Yсыну жонiндегiталаптарды жэне щашыктыщтан окыту бойынша жане жогары жэне (немесе)жогары оку орнынан кейiнгi бiлiмнiц бiлiм беру багдарламаJIары бойыншаонлайн-окыту нысанында оку удерiсiн уйымдастыру кагид€Lларын бекiтутур€Lлы) (азацстан Республикасы Бiлiм *.r. гылым министрiнiц 20l5 жылгы20 наурыздагы J\Ъ 137 буйрыгы;
l0) <<Экстернат жэне онлайн-окыту нысанында окытуга жол берiлмейтiнжогары жене жогары ощу орнынан кейiнгi бiлiмi бар кадрларды даярлаубагыттарыныц тiзбесiн бекiту тур€urы) (азацстан Республикасы Бiлiм жане
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гылым министрiнiц 2018 жылгы 2 казандагы Jф 530 буйрыгы;
11) <жогары жэне жогары ощу орнынан кейiнгi бiлiмнiц бiлiм б.ру
багдарлам€LгIарын icke асыратын бiлiм б.ру уйымдарына оцуга кабылдаудirц
улгiлiк кагидЕшарын бекiту тур€Lлы) Щазацстан Рiспублипu.r, Бiлiм жане
гылыМ министрiнiц 2018 жылгы 31 r(азанДагы м 600 буйрыгы.
12) <МэДениеТ жане онер саласындагы бiлiм беру yй"rrдuр", кызметiнiц
кагидаларын бекiту тур€tлы) (азащстан Республикасы Маде"""т жоне спорт
министрiнiц 20l5 жылгы 27 ацпандагы м 77 буйрыгы;
1З) <Бакалавр) немесе <(магистр) дэрежелерi берiлетiн жогары немесе жогары
оку орнынан кейiнгi бiлiм алуга акы толеу ушiн бiлiм беру грантын б.ру
кагид€Lпарын бекiту туралы> Щазацстан Республикасы Гылilм жэне жогары
бiлiм министрiнiц м.а. 202З жылгы 25 тамыздагы м 443 буйрыгы;
14) кжогары жэне (немесе) жогары оку орнынан кейiнгi бiлiм беру
уйымдарында дуальды оцытуды уйымдастыру кагид€шарын бекiту ,yp*ru
(аЗаЩСТаН РеСПУбЛикасы Гылым жэне жогары бiлiм министрiнiц 2tizз i"rn.u,
27 шiлдедегi J\b 36l буйрыгы;
l5) <Форм€Lпьды емес бiлiм беру аркылы алынган оцыту нэтижелерiн, сондай-
ак кэсiптiк бiлiктiлiктi тану нэтижелерiн тану кагидсLларын бекiту тур€tлы)
щазацстан Республикасы Гылым жане жогары бiлiм министрiнiц 202з жылгы
24 ЦаЗаНДаГЫ Ns 544 Жэне Щазацстан Республикасы Оrqу-агарту министрiнiц
2023 жылгы 24 rqазандагы Ns З22 бiрлескен буйрыгы.
16) (,аЗаЩСТаН РеСПУбЛИКаСы Мэдениет 

- 
жэне акпарат министрлiгiнiц

<<темiрбек Жургенов атындагы Казаrs yлттык онер академиясы))
республикЕLлык мемлекеттiк мекемесiнiц Жаргысы;
17) Темiрбек Жургенов атындагы (азак уrir"rц онер академиясыныц 202з-
2029 жылдарга арналган Щаму стратегиясы;
18) осы болiмде корсетiлген Щазащстан Республикасыныц нормативтiк
кyщыктыц актiлерiне озгерiстер жэне (немесе) толыцтырулар Ьнгiзiлген
жагдайда, Академия осы Ережеге озгерiстер енгiзбестен^ олардыц озектi
редакцияларын басшылыкка аJIады.
19) Академия оз кызметiн белгiленген тэртiппен бекiтiлген iшкi нормативтiк
цYжаттарга (жергiлiктi актiлерге) сайкес жYзеге асырады. Оларга озгерiстер
жэне (немесе) толыцтырулар енгiзiлген жагдайда олардыц колданыстагы
редакциялары щолданылады.

3 пА Аны.лгАн ртчпАр
кр Бгм
кр г}кБ_м

кр мАм
9трлlгl
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оку yлгерiмнiц орташа kopceTki-l 1ciffi
Бiлiм берч баг

ыс жоспары
nteKe ощу жоспары
Бiлiм адуrIrыныц озiндiк
Бiлiм lць]ц _ь_ц{__о_ýь,lтJ_цI ы м е н о з i н д i к

IIр_о1["_gggр-__о_ýL{ту_ш_цдyрщь_L
Аттестациялык комиссия
Жогары жэне (немесе) жогары оку орны"u" п.й*i Oirri* О.ру

АкадемияJrык мэсел жонiндегi кызметi

4. НЕГIЗГI YГЫМДАР МЕН АНЫЩТАМАЛАР
l ) Академиялык еркiндiк бiлiм беру удерiсiнiц субъектiлерiне тацдау
компонентi пэндерi, оrqытудыц косымша турлерi бойьiнша бiлiй цa*rу""r11
дербес аныщтау ушiн жэне бiлiм йу-'пuрдыц, окытушылардыц
шыгармашылык дамуына жэне окытудыц инновациялык технологиялары менадiстерiн цолдануга жагдай жасау максатында бiлiм б.ру цызметiн
уйымдастыру ушiн Yсынылатын бiлiм беру yдерiсi суЙектiлерiнiц
окiлеттiктер жиынтыгы;
2) академиялык кезец (теrm) - семестр жэне триместр сиякты eki нысанныц
бiреуiн жжокБY озi белгiлейтiн теорЙялык оку *.r.цi;
3) академиялыц кредит бiлiм uпу-"r""rц жэне (немесе) окытушыныц
(педагогтiц) бiлiм беру багдарламасыныц ощу нэтижелерiне кол жеткiзу ушiнкажеттi гылыми жэне (немесе) or(y жYмысыныц колемiн "n.. дiцбiрiздендiрiлген бiрлiгi;
4) академиялык кунтiзбе (Academic Calendar) - оку жылы бойына дем€шыскундерiн (каникулдар мен мерекелерлi) корсете отырып, оку жане баrqылау ic-
шар€шарын, кэсiби тажiрибелердi еткiзу кунтiзбесi;
5) кадемиялык сагат ощу сабацтарrп"iц немесе ощу жр4ысыныц баскатурлерiнiц колемiн_олшеу бiрлiгi, 1 академиялык сагат 50 минутка т€Ц,
академиялык кYнтiзбенi, оцу сабаrqтарыныц KecTeciH жасау кезiнде. 

"iirr.." onqy
матери€}JIын жоспарлау мен есепке €tJIуда, сондай-ак педагогик€шык жуктеменi
жоспарлау жане окытушыныц жyмысын есептеу кезiнде пайдаланылады;
6) академиялык Yтщырлык бiлiм uпу-Ьпuрд", немесе окытушы-
зерттеушiлердi, педагогтердi оrqыту, тагылымдамадан оту немесе зерттеулер
жургiзу ушiн белгiлi бiр академиялык кезецге (семестрге немесе оцу жылына)
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езiнiц хtжокБy-да немесе окуды жzLлгастыру yшiн басца ЖжокБy-да
академиЯлык креДиттеР турiнде мецгерген окыту нэтижелерiн (модульдерiн),
оцу багдарламаларын, пэндерiн мiндеттi турле кайта есепке €UIа отырып, бЬсrqа
жжокБY-га (ел iшiнде немесе шет елге) ауыстыру;
7) белсендi улестiрмелi матери€Uiдар (БYМ) (Hand-outs) - бiлiм 1лушыныц
такырыпты шыгармашылыщпен табысты мецгеру ушiн оку сабащтарында
таратылатын kopнeki безендiрiлген материалдар (дэрiс тезистерi, сiлтемелер,
слайдтар, мысалдар, глоссарийлер, оз бетiнше жyмыс iстеуге арналган
тапсырмшар);
8) бiлiм аJrушылардыц ощудагы жетiстiгi - бiлiм алушылардыц ощу удерiсiнде
€uIатын жэне жеке тyлганыц кол жеткiзген даму децгейiн kopceTeTiH бiлiмi,
iскерлiктерi, дагдылары жане rqузыретi;
9) бiлiм €Lлушыларды корытынды аттестаттау (Qualification Examination) -жогары жэне жогары оку орнынан кейiнгi бiлiм берулiч мемлекеттiк жалпыга
МiНДеТТi СТаНДаРТЫна сэйкес бiлiм б.ру багдарламасында козделген оку
пандерiнiц жэне (немесе) модулдерiнiц келемiн жане оку кызметiнiц басцЬ
турлерiн бiлiм €Lгiушылардыц игеру дэрежесiн аныщтау мащсатында откiзiлетiн
рэсiм;
10) бiлiМ €LпушыныЦ академиялык рейтингi (Rating) (рейтинг) - ар€Lлык
аттестаттаУ натижелерi бойынша к+:рылатын, пэндерлiч жэне (немесе)
МОДУЛДеРДiЦ ОКУ баГДарламасын жэне оку кызметiнiц баска турлерiн бiлiм
€tлушылардыц мецгеру децгейiнiц сандыщ корсеткiшi;
1 l ) бiлiм aлушыныц озiндiк жYмысы (будан эрi - Бо}к) - оз бетiнше окуга
берiлген, оцу-эдiстемелiк адебиеттермен жэне yсынымдармен камтамасыз
етiлген, тест, баrqылау жYмыстары, коллоквиумдар, рефераттар, шыгарм€Lлар
меН есеП берулеР турiнде бацыланатын, оцу нэтижелерiне кол жеiпiзу.Ъ
багытталган такырыптардыц белгiлi бiр тiзбесi бойынша жасаJIатын жyмыс;
бiлiм а-пушыныц санатына царай ол бiлiм zLлушыныц озiндiк жyмыстары
(бшан эрi - сож), магистранттыц озiндiк жs4ыстары (булан эрi - MeiKl
жане докторанттыц езiндiк жYмыстары (будан api - дож) болып болiнедi;
Бож-нiц букiл колемi бiлiм €шушыдан кyнделiктi озiндiк жумыс аткаруды
таJIап eTeTiH тапсырм€шармен расталады;
l2) eki дипломдыц бiлiм б.ру - кос тец багалы диплом немесе бiр негiзгi жане
екiншi косымша диплом EuIy максатында, eki бiлiм б.ру багдарлам€Lлары мен
оку жоспарлары бойынша оку мyмкiндiгi;
13) ЕуропаJIык трансферт (аудару) жэне кредиттер жинау жуйесi (ECTS) -бiлiм €Lпушыныц шетелде €шган кредиттерiн озi ок"rоr" бiлiм беру уйымьiна
ор€Lпганда дэреже ШУ, сондай-ак бiлiм беру багдарламасы шецберiнде
кредиттер жинау ушiн есептелетiн кредиттерге аудару тэсiлi;
14) жеке оку жоспары - бiлiм беру багдарламасы (улгiлiк жэне жyмыс ощу
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жоспары негiзiнде ТжкБ уйымдары yшiн) мен элективтi пандер катаJIогы жэне
(немесе) модульдер негiзiнде эдвайзердiц кемегiмен бiлiм iшIушы эр оку
жылына дербес калыптастыратын оцу жоспары;
15) кредИттiк утцЫрлыК - бiлiМ алушыларды озi окитын жжокБY-да окуын
жаJIгастыру шецберiнде - академиялык кредиттердi жинащтау, максатында
шетелге белгiлi бiр шектеулi оцу немесе тагылымдама кезецiне орын ауыстыру
(утцырлык фазасынан соц бiлiм €Lлушылар оцуын аяктау ушiн езi ощитын бiлiм
беру уйымына оралады);
16) цосымша бiлiм беру багдарламасы (Minor) (минор) косымша
кyзыреттерлi калыптастыру максатында orv yшiн бiлiм €tлушы аныктаган
пендердiц жэне (немесе) модульдердiЦ жэне оку жYмысыныц басца турлерiнiц
жиынтыгы;
17) модуль - дербес, бiлiм беру багдарламасыныц щyрылымдык элементiн
окыту нэтижелерi тургысынан аящт€lJIган, айщын каJIыптасцан, бiлiм алушылар
мецгеретiн бiлiм, iскерлiктер, дагдылар, щyзыреттер жане багалаудыц барабар
критерийлерi;
18) модульдiк окыту - бiлiм беру багдарламасыныц модульдiк кyрылымы, оку
жоспары жэне оцу пэндерi негiзiнде оку удерiсiн уйымдастыру тэсiлi;
l9) негiзгi бiлiм беру багдарламасы (Маjоr) (мажор) - негiзгi цузыреттерлi
к€tлыптастыру мащсатында бiлiм €шушы аныщтаган бiлiм б.ру багдарламасы;
20) оцУ жетiстiктерiн багалаудыц балдыщ рейтингтiк арiптiк жуйесi
хшIыщар€Lлыщ тажiрибеде кабылданган эрiптiк жуйедегi сандык эквив.tлентiне
сайкес келетiн жане бiлiм aлушылардыц рейтингiн белгiлеуге rчrумкiндiк
беретiн балл турiндегi оЦу жетiстiктерiнiц децгейiн багалау жуйесi;
21) окr панiне жазу (Enrollment) - бiлiм €lлушыларды ощу пэнлерiне TipKey
рэсiмi;
22) оrqытудыц кредиттiк технологиясы - бiлiм аJIушылардыц пэндердi жэне
(немесе) модульдерлi зерделеу дэйектiлiгiн академиялык кредит,]]ер жинацтай
отырып, тацдауы жэне дербес жоспарлауы негiзiнде окыту;
23) оrqытушыныц жетекшiлiгiмен жургiзiлетiн бiлiм €IJIушыныц озiндiк
жYмысы (будан api _ оБож) _ жжокБY немесе окытушы аныщтайтын жеке
кесте бойынша жургiзiледi; бiлiм zLлушыныц ж\:мысы бiлiм алушыныц
санатына щарай ол: окытушыныц жетекшiлiгiмен жургiзiлетiн бiлiм
€tлушыныц озiндiк жYмысы (будан epi осож) жэне окытушыныц
жетекшiлiгiмен жургiзiлетiн магистранттыц озiндiк ж}:мысы (будан эрi -омож) жане окытушыныц жетекшiлiгiмен жургiзiлетiн докторанттыц
озiндiк жyмысы (будан api - ОДОЖ) болып болiнедi;
24) постРеквизиттер (Postrequisite) (постреквизит) зерделеу ушiн кажет
етiлетiн бiлiмдер, iскерлiктер, дагдылар жэне осы пэндi зерделеу аяктzLлган соц
игерiлетiн кyзыреттер кажет етiлетiн пэндер (модулдер) жане оцу жyмысыныц
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басr(а тyрлерi;
25) пререквизиттер (Prerequisite) (пререквизит) пандер жэне (немесе)
модульдер жэне зерделенетiн пэндi игеруге кажеттi бiлiмнен, iскерлiктен,
дагдылар мен кYзыреттерден тYратыц ОКу жYмысыныц басща турлерi;
26) транскрипт (Transcript) (транскрипт) - кредиттер мен багаларлы KepceTeTiH
тиiстi оку кезецi iшiндегi игерiлген пандер тiзбесi мен оцу жYмысыныц баска
турлерiнен кyралган кyжат;
27) тьютор - бiлiм €Lлушыга нащты пэндi жане (немесе) модульдi игеруге
KoMeKTeceTiH академиялыщ консультант ролiн аткарушы оцытушы;
28) улгерiмнiц орташа балы (Grade Point Average - GPA) - тацдап алган
багдарлама бойынша белгiлi бiр оцу кезецi iшiнде бiлiм €Lлушыныц кол
жеткiзгеН бiлiм децгейiнiц орташа олшемдi багасы (осы оку кезецi iшiндегi
кредиттеРдiц жаLгIпы санына пэндер бойынша аралык аттестаттау багалары
балдарыныц сандыщ эквив€lJlентiндегi кредиттерлiч ж€шпы сомасыныц
щатынасы);
29) эдвайзер (Advisor) тиiстi мамандык бойынша бiлiм zLлушыныц
академиялык тэлiмгерi функциясын аткаратын, оцу траекториясын тацдауына
(жеке оцу жоспарыныц калыптасуына) жэне оку кезецiнде бiлiм б.ру
багдарламаларын игеруiне ыкп€Lл eTeTiH окытушы ;

30) элективтi пэндер - жогарь1 оцу орны компонентiне жэне белгiленген
академиялык крелиттер шецберiнде тацдау компонентiне kipeTiH жане бiлiм
беру уйымы енгiзетiн, бiлiм €Lлушылардыц жеке дайындыгын KopceTeTiH,
нацты оцiрдiц элеуметтiк-экономикulлык даму ерекшелi*r.рi мен
щажеттiлiктерiн eckepeTiH оцу пендерi, цалыптаскан гылыми мектептер.

5. щАБылдАу сАясАты
9. Академияга щабылдау рэсiмi ашыктыщ пен айкындык кагид€шарына
НеГiЗДеЛеДi. АКаДеМИя барлыц отiнiштердi бейтарап, эдiл жэне отiнiш
бiлдiрушiлер ушiн барынша цолайлы Турдь карауга тырысады.
10. (абылдау шыгармашылыц емтихандарын откiзу кезiнде емтихан
комиссиясы т€UIапкердiц кандай да бiр багытка шыгармашылыц бейiмдiлiгiн
айкындай отырып, тЕulапкердiц корсеткiштерiн ескере отырып, бiлiм б.ру
багдарламасыныц белгiлi бiр бейiнiне оrqуга тусудi yсынады.^
1 1. Ауысу немесе кайта rqабылдау тэртiбiмен кабirлданган жацадан окуга
кабылдангандар мен бiлiм алушылар ушiн академиялык кyнтiзбЬде
мерзiмдерi керсетiлетiн багдарлау кезецi белгiленедi. Багдарлау кезецiнде
Академияныц orqy жуйесiмен ж€шпы танысу, элективтi пэндер катаJIогынан
(кэд) электив курстардыц пок презентациялары, сыныптар мен
шеберханалар жетекшiлерiнiц таныстырылымдары уйымдастырылады,
сондай-ак экiмшiлiк окiлДерiмен, декандармен, кафедра мецгерушiлерiмен

10
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жэне эдваЙзерлермен кездесупер еткiзiледi.
12. Пэндерге TipKey багдарлау кезецiнде жургiзiледi. Бiлiм €шушы
эдваЙзермен бiрге алдагы академиялык кезецде ощуга жоспарланатын
пэндердiц тiзiмiн аныцтайды.
13. Щабылдау кагидалары мен тартiбi, Tycy тапаптары Казакстан
Республикасы Бiлiм жэне гылым министрiнiц 2018 жылгы 31 казандагы }lЪ

600 буйрыгымен бекiтiлген Хtогары жэне жогары ощу орнынан кейiнгi
бiлiмнiц бiлiм беру багдарламаJIарын icKe асыратын бiлiм беру уйымдарына
оцуга цабылдаудыц улгiлiк кагид€Lларына icKe асырылады.
14. Шыгармашылык емтихандарды тапсырудыц косымша т€uIаптары, тартiбi
жэне рэсiмi iшкi rqyжаттармен реттеледi: <Телwiрбек Я{lрzенов ambtHdaBbt

Щазаlg улmmьпý онер акаdелluясьt> PMM-Hiry жогары бiлiм багдарлам€Lлары
бойынша цабылдау ережелерi.
Maz uс mр аmур а ilса н е d о кmоран mура.
15. Магистратура жэне докторантура багдарламzLларына TyceTiH умiткерлер
Академияныц цабылдау комиссиясына цабылдаудыц улгi ережесiне сайкес
кyжаттарды тапсырады.
l6. Жогары ощу орнынан кейiнгi бiлiм беру багдарламаJIары бойынша orqy

ушiн Академияга жогары жене жогары оцу орнынан кейiнгi бiлiмi бар
Щазацстан Республикасыныц €ваматтары, шетел €ваматтары жэне азаматтыгы
жоц адамдар цабылданады.
17. Академия магистранттарыныц контингентi гылыми жэне педагогикЕLлык
кадрларды даярлау ушiн мемлекеттiк бiлiм б.ру тапсырысы бойынша
КОнкУрс аркылы цабылданган тYлг€Lлардан, сондаЙ-ак оцу акысын оз
КаражаТТары немесе баска коздер есебiнен толеушi бiлiм ацушылардан
каJIыптасады.
l8. PhD докторанттарыныц контингентi гылыми жане педагогикалык
КаДРЛаРДы ДаЯрлау ушiн мемлекеттiк бiлiм б.ру тапсырысы аясында болiнген
каражат есебiнен конкурс аркылы кабылданган, сондаЙ-ак акылы негiзде
ОЦУга арнаЛган конкурс боЙынша откен бiлiм ЕLлушылардан к€Lпыптасады.
19. Шетелдiк бiлiм беру уйымдарында бiлiм туралы кyжат алган ,гyлгаJIар

Академияныц магистратурасына немесе докторантурасына щабылданганнан
кеЙiн алгашкы академиялык оку кезецiнде Щазацстан Республикасыныц
ЗаЦнаМасында белгiленген тэртiппен бiлiм тур€Lлы кyжаттарды та}ту рэсiмiнен
отедi.
20. Магистратурага/РhD докторантурага цабылдау жыл сайын жогары жане
жогары оку орнынан кейiнгi бiлiм беру с€Lпасындагы уэкiлеттi орган
белгiлейтiн мерзiмдерде жургiзiледi.
21. Шыгармашылык дайындыкты т€uIап eTeTiH бiлiм б.ру багдарламалары
ТоПТары боЙынша магистратурага цабылдау бiлiм алушылардыц бiлiктiлiк

1l
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TecTi (Бт) жэне багдарлама тобыныц профилi бойынша шыгармашылык
емтихандар натижелерi бойынша жургiзiледi. Шыгармашылык дайындыцтыталаП eTeTiH бiлiм беру багдарламаJIары топтары бойынша PhD
докторантурасына rqабылдау Tycy емтихандарыныц нэтижелерi бойынша
жyзеге асырылады.
22. Магистратура мен phD докторантурасына дайындык бiлiм б.ру
багдарлам€шарын корсете отырып кuб"rrrдuу туралы хабарланд"rрi
щyжаттарды тапсыру мерзiмiнен кемiнде он бес кун бурын букаралык акцарат
кYраJIдары аркылы жарияланады.
23. Магистратурага жэне phD докторантурага тyсушiлер ушiн мамандык
бойынша Tycy емтиханы академияныц магистратурасына жэне phD
докторантурасына rqабылдау тур€tлы щагидаларга сэйкес бекiтiлген формадаеткiзiледi.
24. Тусу емтиханыныц нэтижесiмен келiспеген т€Lлапкер емтихан
матери€lлдарыныц мазмYны бойынша жэне техникалыц себептер бойынша
апелляциялык комиссия торагасыныц атына жазбаша апелляциялык отiнiш
бере €шады, Бт, TYcy (шыгармашылыrq) емтихандарыныц нэтижелерi
жарияланганнан кейiн келесi KyHi сагат 13.00-ге дейiн кабылданады.(осымша rqабылдау т€uIаптары, шыгармашылык емтихандарды тапсыру
тартiбi мен рэсiмi iшкi кyжаттармен реттеледi: Jйаzuсmраmураsа ilcaцe phD
dокmоранmураsа ryабылdау ереаселерi; кТ.К. ЖурzенЬв iйоr"dоrо, I{азаtj
улmmыry онер акаdемuясьl> Рмм апелляцuяльllý ко]rluссuясьl mура,rlы ереже.

б. САПАНЫ ЦАМТАМАСЫЗ ЕТУ САЯСАТЫ
25. Академия оз щызметiнде бiлiм беру цызметiн жyзеге асырать]н жеке
немесе Зацды тyлганыц таJIаптарына жэне (немесе) цажеттiлiктерiне, оныц
iшiнде бiлiм б"ру багдарламасыныц жоспарланган натижелерiне кол жеткiзу
дэрежесiне КР мжмБС, кР БгI\4 (кр гжБМ) HopMur""rin цDкаттарынасэйкестiк дэрежесiн бiлдiретiн бiлiм беру цызметiнiц жэне бiлiм
€шушылардыц д€шрлыгыныц кешендi сипаттамасы ретiнде бiлiм б.ру
сапасын тусiнудi негiзге €Lлады. Сапаны камтамас"r, .rу багдарламалардыц
м€вмYны, окытУ мумкiндiктерi мен матери€Lлдык-техник€шык база койылган
максаттарга сэйкес келетiн бiлiм б"ру ортасын кyруга тиiс.
26, Академияныц сапа с€UIасындагы .u".ui"i бiрщатар ережелерге
негiзделген:
Мuссuясьt: Щазащстан мен Орталыr1 Азия оцiрi х€Lлыктарыныц рухани-адамгершiлiк кyндылыктарын к€шыптастыру, сактау жэне дамыту
МаЦСаТЫНДа ОНеР, МаДеНИеТ, бiЛiМ беРУ ЖЭНе креативтi индустрия сал€Lлары
ушiн жогары бiлiктi кадрларды даярлау.
KepiHici: ТемiрбеК Жургенов атындагы ЩазYоА - елiмiздiц жане Орталыr1
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ЩАЗАКСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ МОДЕНИЕТ
ЖОНЕ АКПАРАТ МИНИСТРЛlГI
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Ереже
нормативтiк кчжат Tvoi

52 беттiц 13-шi
бетi

Азия оцiрiнiц мэдениетiн, oHepi мен креативтi индустриясын дамытуга ыкпал
eTeTiH, шыгармашылыщ кадрларды сапаJIы коп децгеЙлi даярлау ушiн бiлiм
беру багдарлам€Lларын icKe асыратын инновациялык бiлiм б"ру, гылыми-
шыгармашылык жэне мэдени-агарту кластерi.
27. Темiрбек Жургенов атындагы (азYОА-ныц бiлiм б.ру багдарламаларын
icKe асыру жонiндегi бiлiм б.ру саясатыныц негiзгi мiндетi - кэсiби даярлыгы
бар, отандык жэне халыщар€Lпык ецбек нарыгында бэсекеге цабiлеттi жогары
бiлiктi мамандар даярлау болып табылады, бул бiлiм б"ру улерiсiнде
гылыми-зерттеу, шыгармашыпык кызмет пен окытуды инте|рациялауды,
сондай-ак кредиттiк ощыту технологиясы негiзiнде бiлiм беру улерiсiн жyзеге
асыруды коздейдi. Бул ретте базалык пэндер (БП) мен бейiндеушi пэндер
(БейП) циклдерiнiц пэндерi мен модульдерiнiц багдарлам€Lлары пэнар€Lлык
жэне копсаJI€tлы сипатща ие болып, бiлiмнiц бiрнеше с€Lпасыныц тогысында
кадрлар даярлауды камтамасыз етедi.
28. Академия r(ызметiнiц барлыщ багыттары бойынша сапага басшылык
жауапты болады. Ректор, проректорлар, кyрылымдык белiмшелердiц
басшьшары, факультет декандары жэне кафедра мецгерушiлерi мамандарды
даярлау сапасына, гылыми-зерттеу жyмыстарына, сондай-ак каржылык,
шаруашылык жэне озге де кызмет турлерiне жауап бередi. Эрбiр
кызметкердiц жyмыс сапасы ушiн жеке жауапкершiлiгi басшылыктыц,
ощытушылардыц, цызметкерлерлiч жэне баска да санаттагы жyмыскерлерлiч
мiндеттерi мен окiлеттiктерiн накты регламенттеу аркылы камтамасыз
етiледi.
29. Академия ощытушылардыц бастамаларын ПОК рейтингiсiнде олардыц
кызметiнiц нэтижелерiн есепке алу жэне цызметтiц тиiмдiлiгiн багалау
корытындылары бойынша ынталандыру шараларын колдану аркылы
колдауды камтамасыз етедi.
30. Академия басшылыгы галымдар мен зерттеушiлерге тyракты тyрде
цолдау корсетедi жэне гылыми-зерттеу жyмыстарын уйымдастыруга,
жургiзуге жэне олардыц нэтижелерiн енгiзуге кажеттi жагдайлар жасайды.
31.Академия цойылган мащсаттарга ISO 9001 сериясыныц х€tлыкараJIык
стандарттары негiзiнде сапа менеджментi жуйесiн енгiзу жэне жетiлдiру
аркылы кол жеткiзедi. Сапа мониторингi-койылган мащсаттарга кол
жеткiзудiц негiзi. Басшылык сапа саясатыныц ic жузiнде жyзеге асырылуын
камтамасыз ету максатында цызмет нэтижелерiн жуйелi тyрде талдайды.
З2. Академиядагы бiлiм б"ру сапасыныц iшкi жуйесi келесi щагид€Lларды
ескере отырып цаJIыптасады:
1) жуЙелzлiк. Жалпы жуйенiц элементтерi озара байланысты болуы, бiрiн-бiрi
толыктыруы тиiс, бyл жуйенi жетiлдiрудiц негурлым жогары децгел"liне отуге
мумкiндiк бередi; Ж}кокБy процестерiнiч ашыктыгын цамтамасыз ету;
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КАЗАКСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ МОДЕНИЕТ
ЖОНЕ АКПАРАТ МИНИСТРЛIГI
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РЕСПУБЛИКАЛЫК МЕМЛЕКЕТТIК MEKEMECI

п 017-з5-2025
27.1|.2025 >к,

EperKe
нормативтiк кчжат TVpi

52 бетгiц 14-шi
бетi

персонщIды, профессорлык-окытушылык кYрамды, жжокБY басшылыгын
бiЛiМ беРУ УЙымыныц жtlJIпы процестерiне цосу; ЖЖОКБY-ныц оз цызметiн
жащсарту саJIасындагы щызметiн жуйелеу, бiлiм б.ру сапасы с€шасындагы
саясатты эзiрлеу;
2) эюан-эrаlrmыльllý. Сапа кепiлдiгi жуйесi барлыц децгейлерлi камтуы жэне
барлыrq мудделi тараптардыц (бiлiм алушылар, ЖжокБy басшылыгы, жyмыс
берушiлер, мемлекет, щогам)талаптарына жауап беруi тиiс;
З) бейiлtdелу. Хtогары оКу орны iшiндегi сапа кепiлдiгi жуйесi KepHeKi,
TyciHiKTi' ыцгайлЫ жене icKe асыруга коЛ жетiмдi болуЫ керек; муллелi
тараптар койып отырган жаца таJIаптарга оцай бейiмделе zшуы кажет.
3З. Бiлiли б"ру ydepiciH эtсацsырmу;
l ) жаца бiлiм беру багдарлам€Lларын эзiрлеу;
2) жаца бiлiм беру технологиялары мен окыту жуйелерiн азiрлеу жоне енгiзу;
3)халыцара-пык ынтымактастыкты дамыту, Академияныц х€Lлыкаралык
беделiн арттыру;
4) кадрлар даярлау iсiнде Yлттыщ дэстYрлерлi сащтай отырып, Болон процесiнiц
цагидаттарын пайдалану;
5) кафедРаныЦ ощытУ сапасыН камтамаСыз етудiц жэне бiлiМ б.рУ улерiсiн
уйымдастырудыц шешушi буыны ретiндегi релiн арттыру;
6) бiлiм б"ру мазмyнын жацгырту, сыртщы жэне iшкi тyтынушылардыц
кажеттiЛiктерi мен yMiTTepiH есепке aJry жэне канагаттандыру;
7) cepiKTecTepMeн озара тиiмдi ынтымацтастыкты дамыту.
З 4. ГыльtJиu- з ерmm еу проце с i tие н uH н о в ацuяльllý lýьlзл4е mm i uс arls ырmу :
1) Олемдiк децгейдегi гылыми зерттеулерлi жургiзу жэне сарапшылыщ колдау
орт€tлыщтарын щYру;
2) Инновациялыц t(ызметтi дамыту;
3) Гылыми зерттеулерлi тиiмдi жургiзуге жэне олардыц нэтижелерiн
iлгерiлетуге ыкп€ш eTeTiH жагдайлар мен инфракyрылымды kypy.
35. дкаdелtuяньll-| каdрльtl9 алеуеmiн, бiлiлt алуlдьlлар л4ен mYлекmер
KoHmuHzeHmiH Hbte айmу :

1)кадрларды жацарту жэне уздiк отандыщ жане шетелдiк оцытушыларды,
зерттеушiлер мен практиктердi тарту;
2) ПОЩ-ныц кэсiби ecyiH колдау жэне ынт€Lландыру;
3) дарынды жастармен жэне академия тyлектерiнiц щауымдастыгымен жyмыс
icTey жуйесiн Kypy;
4) эрбiр кызметкер мен бiлiм аJIушылардыц шыгармашылык белсендiлiгiн
ынталандыру жане олардыц оз ецбегiнiц нэтижелерi ушiн дербес
жауапкершiлiгiн арттыру;
5) Академияныц бiлiм €Lлушьшары мен тулектерiнiц К,азацстандыщ жэне
халыцаралык ецбек жэне жlмыспен камry нарыктарындагы бэсекеге
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КАЗАКСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ МЭДЕНИЕТ
ЖОНЕ АКПАРАТ МИНИСТРЛIГI

ТЕМIРБЕК ЖYРГЕНОВ АТЫНДАГЫ ЩАЗАК
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цgрЩзДцЕfiдL кvжат Typi

52 беттiц 15-шi
бетi

кабiлеттiлiгiн арттыру, жр{ыска орналастыру !дерiсiн жэне олардыц
мансабын дамытуды жетiлдiру;
б) жумыС берушiлермен жэне тYлектермен озара iс-кимыл тетiгiн жетiлдiру;
7) оrqыту мен тэрбиелеудiц бiртутастыгын цамтамасыз ету.
3 6. Инфраrywыльl,мd ы асаllеырmу ;

1) щолдаушы инфрацурылымды дамыту;
2) жатащханаларды дамыту.
з7. Уйымdасmыруulьlлыlý lýwьlльlл4dьt uсеmiлdiру ucaHe басryару muiмdiлiеiн
арmmыру;
1 ) yйымдастырушылык кyрылымды жетiлдiру;
2) Стратегиялык жоспарды азiрлеу жэне оныц жYзеге асырылуын бацылау;
3) Бiлiм б.ру удерiсiнiц барлыщ катысушыларын - окытушыларды, бiлiм
€}лушыларды, экiмшiлiк кызметкерлерiн тиiмдi басцаруды щамтамасыз ету
процесiне тарту;
4) (ызметкерлердiч барлыц басцару децгейлерiндегi окiлеттiктерi мен
жауапкершiлiгiн нацты регламенттеу, сондай-ак корпоративтiк мэдЬниеттi,
ceHiM мен жагымды атмосфераны дамыту;
5) Сапа менеджментi жуйесiнiц (смж) процестерiнiц тиiмдiлiгiн бе"цгiленген
корсеткiштер, iшкi аудит корытындылары жэне элеуметтiк-зерттеу
нэтижелерi бойынша уздiксiз бащылау;
6) СМЖ нэтижелiлiгiн тyращты ryрде жетiлдiру.
Академия кезец-кезецiмен сырткы сапа кепiлдiгi процедураJIарынан отiп, бул
процестерлiч тиiмдiлiгiн багалауга жане Академия кызметiнiц сапасы тур€lJIы
цогамга ацпарат беруге мумкiндiк бередi.

7. БIЛIМ АЛУШЫГА БАГЫТТАЛГАН ОЩЫТУДЫ }КYЗЕГЕ
АСЫРУДЫЦ ПРИНЦИПТЕРI МЕН МЕХАНИЗМДЕРI

38. Бiлiм аJIушыга багытталган ощыту академияда бiлiм беру удерiсiн
уйымдастырудыц негiзгi щагидаты болып табылады жэне бiлiм €Lлушылардыц
дербестiгiн щалыптастыруга, олардыц сыни ойлауын, касiби жэне эмбебап
кyзыреттерiн дамытуга багытт€uIган.
39. Академия сапалы бiлiм алу ушiн тец мyмкiндiктердi камтамасыз етедi жэне
бiлiм алушыларды жынысы, жасы, $JIты, тiлi, элеумЪттiк жагдайы, денсаулык
жагдайы, дiни сенiмдерi жэне Щазащстан Республикасыныц зацнамасында
козделген озге де негiздер бойынша кемсiтуге жол бермейдi.
40. Бiлiм ztлушыга багытталган окыту тэсiлi бiлiм €lJIушылар мен оцытушылар
арасындагы арiптестiк щатЫнастаР негiзiнде бiлiМ б"рУ улерiсiн кYруды, Оrqыry
нэтижелерi мен багалау рэсiмдерiне койылатын т€rлаптардыц ашыктыгын,
сондай-аr1 Kepi байланыстыц тиiмдi механизмдерiнiц болуын кездейдi.
Неziзzi tqаеudаларьl
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КАЗАКСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ МОДЕНИЕТ
ЖОНЕ АКПАРАТ МИНИСТРЛIГI
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норма,тивтiк кужат Tvpi

52 беттiц 1б-шi
бетi

4l. Бiлiм алушыга багытталган окытуды жyзеге асыру келесi принциптерге
негiзделедi:
l) бiлiм шIушылардыц жеке бiлiм беру цажеттiлiктерiн есепке €Lлу;

2) Жеке бiлiм б.ру траекториясын калыптастыру;
3) бiлiм б.ру багдарламасы шецберiнде пандер мен окытушыларды тацдауга
мумкiндiк беру;
4) артурлi педагогикаJIыщ эдiстер мен бiлiм беру технологияларьlн цолдану;
5) багалау критерийлерi мен рэсiмдерiнiц ашыцты;
6) тиiстi академиялыщ суйемелдеу кезiнде бiлiм €Lлушылардыц академиялык
дербестiгiн дамыту;
7) бiлiм беру удерiсiне катысушылардыц Академиялыц адалдык жэне озара
сыйластык щагидаттарын сактау.
IcKe асыру механ uзмdерi
42. Бiлiм Еlлушыга багытталган окыту аркылы жyзеге асырылады:
l) бiлiм €Llrушылардыц бiлiм б.ру багдарламаJIарын талкылауга жэне
жетiлдiруге катысуы;
2) бiлiм аJIушылардыц iшкi сапаны камтамасыз ету рэсiмдерiне щатысуы;
3) эдвайзермен бiрлесiп жеке оку жоспарын калыптастыру;
4) бiлiм €tлушыларга тyрацты сауалнама жургiзу жэне окыту сапасын багалау
нэтижелерiн талдау;
5) академиялык етiнiштер мен шагымдарды щараудыц белгiленген
рэсiмдерiнiц жумыс icTeyi;
б) Академияныц €Lпкалы басrqару органдарында окiлдiк eTyi.
AKad ем uял ыц о miH i ш mер d i týap ау
43. Академия ощу yдерiсiн уйымдастыру, академиялык цyкыктарды багалау
жэне сактау мэселелерi бойынша бiлiм €lJIушылардыц академиялык
отiнiштерi мен шагымдарын караудыц ашык рэсiмiнiц ж}мыс icTeyiH
щамтамасыз етедi.
44. Отiнiштерлi беру жэне карау тартiбi Академияныц iшкi нормативтiк
актiлерiмен айкындалады.
Т ар ап mар d ы ц еrc ау а п кер шiл izi
45. Бiлiм €LгIушылар бiлiм беру багдарламасыныц т€Lлаптарын, Академиялык
ад€Lлдык кагидаттарын сактауга жэне оздерiнiц бiлiм б"ру траекториясын
к€tлыптастыруга белсендi цатысуга мiндеттi.
46. Оцытушылар талаптардыц ашыктыгын, багалаудыц объективтiлiгiн
цамтамасыз етуге жане бiлiм €tлушыларга уактылы Kepi байланыс беруге
мiндеттi.
47. Академия бiлiм €шушыпарга багытт€IJIган окыту щагидаларын icKe асыру
ушiн кажеттi жагдайлардь1, ресурстарды жэне уйымдастырушылыщ
тетiктердi цамтамасыз етедi.
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8. ОЦУ YДЕРIСШ YЙЫМДАСТЫРУ
48. YлттЫц бiлiМ б.рУ багдарлам€LларыН х€lJIыкаралыц танУ, Дкадемияныц
бiлiм алушылары мен оцытушыларыныц академиялык yткырлыгын
цамтамасыз ету, бiлiм беру сапасын арттыру, сондай-ак бiлiм берудiц Оарлык
децгейлерiнiц сабащтастыгын камтамасыз ету максатында Академияда
ощытудыц кредиттiк технологиясы бойынша olýy процесiн уйьtмdасmьtру
lgаеudаларьtна сайкес оtjьtmуdьtц бiрьtцеай креdummiк mехнолоzuясьl icke
асырылады.
49. ощу жылы Гылыми кецестiц шешiмiмен бекiтiлген академиялык
кунтiзбеге сайкес басталады жане аякталады.
50. ОцУ жылы академиялык кезецдерден (семестр 15 апта), ар€шык
аттестаттау кезецдерiнен, кэсiби тажiрибелерден, демilJIыстардан,
цорытынды аттестаттау кезецiнен (бiтiру курсында) турады. оку жылы
iшiнде ощу жэне бацылау iс-шараларын, кэсiби iэжiрибепJрдi откiзу кундерi,
сонымен катар демалыс кундерi (каникулдар мен мереке кyндерi)
академиялык кyнтiзбеде корсетiледi.
51.жазгы семестр цосымша окуга, академиялык берешектi немесе оку
жоспарларындагы айырмашылыщтарды жоюга, сондай-ак оКу пэндерiн
мецгеруГе жэне баска ж}кокБY-да кредиттердi игеРуге, оларды мiндеттi
тyрде оз ЖжокБy-да щайта есептеуге, сондай-ащ yлгерiмнiц орташа балын
(GPA) арттыруды кажет eTeTiH бiлiм ЕLлушылар ушiн уйымдастырылады.
52. Орбiр академиялык кезец бiлiм €шушылардыц емтихан сессиясымен
аяцтЕLдып, оныц yзактыгы кемiнде бiр аптадан тyрады.
53. !емалыс бiлiм ЕLлушЫларга ощу жылы iшiнде кемiнде eKi рет берiледi,
бiтiру курсын цоспаганда, ж€UIпы Yзактыгы кемiнде жетi апта болуы.,,ri..
54. Бiлiм берулiч барлыщ децгейлерiнiц ББ бойынша ощу мерзiмi игерiлген
академиялыщ кредиттердiц келемiмен айкынд€Lлады. Оrlуды аяктау,дыц негiзгi
критерийi:

- бакалавриат - бiлiм €tлушыныц барлыщ оку кызметiн коса аJIганда, оку
мерзiмi сэйкесiнше 4 жыл / 5 жыл (техникалык жэне кэсiптiк бiлiм-б.ру
базасынДа - З жыл; жогарЫ бiлiМ базасынДа - мерзiмiн коми ссияаныцтайды)
жэне кемiнде 2401300 академиялыщ кредиттi мецгЪруi;
- гылыми-педагогик€tлык магистратура бiлiм €Lлушылардыц оку жэне
гылыми-зерттеу кызметiнiц барлыrq турлерiн цоса аJIганда, букiл orqy кезецiнде
кемiнде 120 академиялык кредиттi мецгеруi;
- бейiндiк магистратура - бiлiм €rлушыларга оку мерзiмi l жыл iшiнде оцу
жане эксперименттiк-зерттеу щызметiнiц барлыrq турлерiн щоса аJIганда,
кемiнде 60 академиялык кредиттi мецгеруi;
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- докторантуралар бiлiм алушылардыц оку жэне гылыми-зерттеу
tlызметiнiц барлыщ тyрлерiн коса аltганда, кемiнде 180 академиялык кредиттi
мецгеруi.

9. дуАльды ощыту
55. Академиядагы оку yдерiсi касiпорындардыц (уйымдардыц) базасында
тэлiмгердiц, ендiрiстiк окыту шеберiнiц жане тэжiрибе жетекшiсiнiц
басшылыгымен орынд€tлатын теориялык жэне ендiрiстiк окыту мен
ондiрiстiк тэжiрибенi цамтиды.
56. Ондiрiстiк окыту мен кэсiби тэжiрибенiц нысандары, мазмyны мен колемi
тиiстi бейiн бойынша щолданыстагы бiлiм беру багдарлам€Lларыныц негiзiнде
айцындалады.
57. Оку улерiсiн уйымдастыру Академия бекiткен жэне кэсiпорынмен
(уйыммен) келiсiлiп, эзiрленген ОЖЖ-га сэйкес жyзеге асырылады.
58. Академия касiпорынмен бiрлесiп оку пандерi мен кэсiптiк модульдердiц
жyмыс багдарламаJIарына сэйкес тацдаган бейiнi бойынша ду€шьды окыту
улерiсiнде мецгерген бiлiм zIJIушылардыц жалпы жане касiптiк кузыреттерiн
багалау рэсiмiн уйымдастырады.

10. Yш тIлдI ощыту
59. Академияда yш тiлдi бiлiм беру багдарламалары жyзеге асырылуда.
Академия жыл сайын Оку-эдiстемелiк кецестiц отырысында кар€Lлатын жэне
бекiтiлетiн orqy тiлiнде, екiншi тiлде жане агылшын тiлiнде окытылатын
пандердiц пайыздык аракатынасын дербес айцындайды.

11. жЕкЕ, шАгын топтыц жанЕ топтыц сАБАцтАр
60. Бакалавриат ББ (Актерлiк онер, эстрада eHepi, дэсryрлi музык€tлык онер)
icKe асыру кезiнде бiлiм б.ру удерiсiн уйымдастыру кезiнде тyлгага
багдарланган тэсiлдi терецдету мащсатында бiлiм аJIушылардыц жеке, шагын
топтык (уш адамнан тyратын топтарда) жане топтык сабацтары (eKi жэне
одан да коп адамнан тyратын топтарда) козделедi.

12. АцпАрАттыщ жYЙЕлЕр жанЕ коммуникАциялыц
ItYрАлдАр

бl. Академияда профессорлык-оцытушьшык Kypaм (ПОК) мен бiлiм
ztлушылар ушiн бiлiм б.ру yдерiсiн колдауды, академиялык цызметтi
басцаруды жэне бiлiм б.ру tлерiсiне катысушылар арасында тиiмдi
коммуникацияны щамтамасыз eTeTiH заманауи акпараттык жyйелер жyмыс
iстейдi.
62. <Platonus 6.0> автоматтандырылган акпараттык жуйесiнде (AAX{) эрбiр
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бiлiм €Lлушы мен ощытушыга олардыц функцион€lJIдык мiндеттерiне сэйкес
колжетiмдiлiк кyкыктары шектелген жеке виртуалды кабинет yсынылады.
63. Жуйе ушiн колданылады:
о бiлiм €Lлушыларды пэндерге TipKey;
. улгерiм жэне сабакка щатысу журн€tлын жургiзу;
. жеке оку жоспарын к€Lлыптастыру жэне карау;
о транскриптке жэне академиялык карыздар тур€tлы мэлiметтерге кол
жеткiзу;
. кызметкерлер тарапынан оку yдерiсiн басrqару.
64. Platonus ААЖ оку жетiстiктерiн есепке шу, жеке or(y жоспарларын
щалыптастыру жэне бiлiм б.ру багдарламасыныц орынд€tlrуын бацылау
максатында колданылады.
65. LMS MOODLE жуйесi - кашыктыктан ощытуды уйымдастыру жане оку
материалдарымен €Lлмасу ушiн цолданылады.
66. Академия кызметкерлерiне арналган функционал:
о щyжаттарды электрондык деканатка орнапастыру (Кафедра кyжаттары, Оку
багдарламагIары, Буйрыrqтар).
67. Академияныц профессор-окытушылар кyрамына (ПОК) арн€Lпган

функционал:
о Профессор-окытушылар кyрамыныц рейтингi (онда олардыц жетiстiктерi

упайларга аударылады. Осы рейтинг негiзiнде университет кiмге сыйакы
тагайындау керегiн шешедi).
68. Бiлiм сLлушыларга арн€шган функционztл:
о Емтихан сессиясы кезецiнде тестiлеуден оту (пэндер бойынша офлайн
немесе онлайн тесттер).

13. цАшыцтыцтАн БIлIм БЕру тЕхнологиялАрын (щБт)
ЦОЛДАНА ОТЫРЫП ОЩЫТУДЫ YЙЫМДАСТЫРУ

69. Академияда ощытудыц дэстyрлi TypiMeH катар Казакстан Республикасы
Бiлiм жэне гылым министрiнiц JrГs 137 буйрыгьlна сэйкес кашыктыктан бiлiм
беру технологиялары (КБТ) жане аралас окыту колданылады. бВ02l - Онер
багыты бойынша бiлiм б.ру багдарламасын icKe асырудыц дербес нысаны

ретiнде онлайн окыту нысанында оцуга (азакстан Республикасы Бiлiм жане
гылым министрiнiц J\b 530 буйрыгына сэйкес жол берiлмейдi,
70. Тотенше жагдайлар кезiнде Академия цашыктыктан бiлiм беру
технологияларын жэне аралас ощытуды бiлiм беру формасын озгертпестен
колданады. бВ021 - Онер багыты бойынша бiлiм беру багдарламасын
онлайн-окыту форматына толык аудару жyзеге асырылмайды.
71. Академияда кашыктыктан бiлiм беру технологиялары (КБТ) колдана
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отырып ощу yдерiсiн уйымдастыру келесi негiзгi кагидаларга негiзделеДi:

- оку yдерiсiнiц бiлiм б.ру жэне дамытушылыщ функцияларыныц
бiртутастыгы;
- жеке жане топтык orqy формаларын цолдану;

- окытудагы жуйелiлiк пен сабактастык;

- бiлiм беру ресурстарына колжетiмдiлiктi камтамасыз ету;
_ бiлiм алушылардыц бiлiмдi мецгеруi ушiн барынша колайлы жагдаЙлар

жасау;

- шыгармашылык дарЕLлыкты дамыту жэне корсету;
_ КБТ колдану аркылы сабацтарда бiлiм €tлушьшардыц белсендiлiгi Ушiн
жагдай жасау;

- щауiпсiздiк, оныц iшiнде кyпия акпаратты коргау, ж€Lлган акпараттыц
тараJIуын болдырмау, оку улерiсiндегi адалсыздык пен бурма"чануды жою
сиякты кец аукымды шаралар жэне т.б.
'72. Академияда бiлiм алудыц кундiзгi нысаны шецберiнде КБТ жЭне аР€Lпас

окытуды колдануга жол берiледi. бВ021 - Онер багыты бойынша бiлiм б.РУ
багдарламаларын онлайн-оцыту нысанында (мiндеттi кундiзгi компонентсiз
100% чифрлыц формат) icKe асыруга жол берiлмейдi.
73. Дкадемияда кашыктыктан бiлiм б.ру технологияларын цолдаНа оТыРЫП

окуга цабылдау <Жогары жэне жогары оку орнынан кейiнгi бiлiмнiц бiлiм
б.ру багдарлам€шарын icke асыратын бiлiм беру уйымдарына оцуга

кабылдаудыц улгiлiк кагидаларын бекiту тур€tлы)) Казакстан РеспубликаСы
Бiлiм жэне гылым министрiнiц 2018 жылгы 31 цазандагы JVg б00 буйрыгы
негiзiнде жyзеге асырылады.
74. КБТ-ны колдана отырып окуга ниет бiлдiрген адамдар бiлiм бер),уйымы
басшысыныц атына КБТ-ны пайдалана отырып окуга рyцсат б.ру тур€lлы

epKiH нысанда отiнiш жазады, оныц негiзiнде ректордыц буйрыгы
шыгарылады.
75. Буйрыкща коса берiледi:
l ) бiлiм aлушыныц отiнiшi;
2) бiлiм аJIушыныц жеке оку жоспары.
76. К,ашыктыктан бiлiм беру технологияларын колдана отырып окуга

кабылданушыларга койылатын т€uIаптар мен критерийлер бiлiм беру
багдарламаJIарыныц жетекшiлерi тарапынан аныкталады жэне АкаДемиЯ
Гылыми кецесiмен бекiтiледi.
77. Академия бiлiм €tлушыга бiлiм беру багдарламасын мецгерудiц жеке

KecTeciH yсынады.
78. Академиядагы оку жылы академиялык кунтiзбеге сэйкес

уйымдастырылады, академиялык кезецдерден (eKi семестрден) туралы ЖЭНе

белгiленген мерзiмдерге сэйкес аяктаJIады. КашыктыIqтан бiлiм б.ру
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технологияларын колдана отырып окуга кабылданганнан кейiн бiлiм
€tлушыларга оцытуды басrqару жуйесiнiц (LMS Moodle) жyмыс icTey

щагидаларын тусiндiру бойынша кiрiспе сабактар откiзiледi жэне
Пайдаланушы нyсщаулыгы yсынылады.
79. КБТ колдану аркылы ot(y yдерiсi кашыктыктан окыту форматы мен араJIас

окытуды (blended learning) щамтиды:
1) Кашыктыктан бiлiм беру форматы off-line жане on-line режимiнде курстыц
80% жэне одан да коп электрондык немесе кашыктыктан бiлiм беру
компоненттерiн бiлдiредi ;

2) аралас окыту off-line жэне on-line режимiнде курстыц электрондык неМесе

кашыктыктан бiлiм беру компоненттерiнiц 30-дан 80%-га дейiн бiлдiредi.
80. Аралас окытуды бiлiм б.ру багдарламалары ушiн уйымдастыру тиiмдi,
егер олардыц нэтижелерiне арнайы жабдыщтар, шеберханшар, щымбат
багдарламzшык камтамасыз ету, арнайы жабдыкт€шган белмелер мен
матери€tлдар кажет болса. Мундай т€uIаптарга Академияныц барлыЦ бiЛiМ

беру багдарлам€Lпары сэйкес келедi.
81. КБТ <on_line>> жэне <off-line> режимдерiнде кашыктыцтан оцу сабацтарын
еткiзу аркылы жyзеге асырылады.
82. <On-line> режимiндегi оку сабактары цифрлык технологияларды цолдану
аркылы (вебинарлар, видеоконференциялар, интернет аркылы хабарламалар
алмасу) накты уакыт режимiнде оку озара эрекеттесу yдерiсiн камтиды.
83. (Off_line> режимiндегi orqy сабацтары окытушы мен бiлiм €Lлушыныц

карым-катынасы асинхронды тyрде жyзеге асырылатын оку озара iс-кимыл
yдерiсiн коздейдi (бейне дэрiстер, окытуды басrqару жуйесiндегi
тапсырмшор, электрондык пошта, кейiннен аралыr( жэне/немесе корытынДы
баrqылауды тапсыра отырып, окытушыныц тапсырмасы бойынша окулыкпен
бiлiм аJIушыныц жумысы).
84. Бiлiм алушыныц окытушы-тьютордыц жетекшiлiгiмен орыttдаган ездiк
жyмысы пэннiц барлыц оку матери€Lлдары бойынша интерактивтi
консультацияларды (чат, форуr, онлайн сабацтар аркылы) жане бiлiм
алушылардыц теориялык матери€Lлды оз бетiмен мецгеруiн камтиды.
85. Онлайн-курстарды мецгеруге бiлiм б.ру багдарламасыныц академиялык
жетекшiсiмен €rлдын ала келiсiлген жагдайда гана рyксат етiледi жэне оцу
натижелерi кейiн белгiленген тартiппен цайта есептеледi. Бiлiм €Lлушыларга

курстар тур€lлы акгIарат, онлайн курстардыц интернет-ресурстарына белсенДi
сiлтемелер жане платформага косылу .tлгоритмi (мысаJIы, онер бойынша
онлайн-курстар www.udemy.com) yсынылады.
S6. КБТ уйымдастыру жэне откiзу кезiнде бiлiм аJIушыныц катысуын
окытушы бiлiм алушылардыц эркайсысыныц аккаунтынан агынды
бейнежазба негiзiнде, сондай-ак пайдаланылатын платформа мен сервИске
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карамастан онлайн-сессияга катысушылардыц iс-эрекеттерi туралы деректер
бойынша ескередi. Бiлiм сLлушы барлыrq синхронды сабактарга кесте
бойынша катац тyрде катысуга жане оларга басынан аягына дейiн катысуга
мiндеттi. Асинхронды сабактарга бiлiм апушы кез келген ыцгайлы уацытта,
бiрац LMS Мооdlе-де окытушы белгiлеген щатац белгiленген мерзiмде
(дедлайн) катысуга мiндеттi. Пайдаланылатын платформа немесе сервис
арцылы бiлiм алушымен тyракты визу€tлды байланыс болмаган жагдайда,
окытушы бiлiм €L]rушыныц сабакка катыспауын негiзсiз деп тiркейдi.
87. Сабактарга (синхронды, асинхронды, БООХt консультациялары)
катыспау жагдайында Академияныц iшкi нормативтiк актiлерiне сэйкес
окудан шыгару paciMi басталуы MyMKiH. Бейнежазбаны жургiзуге мумкiндiк
бермейтiн техникалыщ киындыктар туындаган жагдайда бiлiм аJIушыныц
сабацка фактiлiк цатысуын растау мiндетi окытушыга жyктеледi (кезектi
ауызша сауаJIнама, сабакца цатысу децгейiн тексеру аркылы KoHTeHTTiK
сау€Lпнама, катысу тур€tлы жазбаша есеп жэне т.б.).
88. К,ашыктыктан бiлiм беру технологияларын колдана отырып окыту
академия окытушыларыныц басшылыгымен бiлiм апушылардыц or(y
пэндерiн ез бетiнше игеруiн коздейдi. Бiлiм алушы оку жоспарында
козделген барлыц тапсырмалар мен пэндер бойынша т€uIаптарды белгiленген
мерзiмде орындауга мiндеттi.
89. Щашыктыктан бiлiм беру технологияларын колдана отырып оцытуды icKe
асыруга тартылган оцытушылар оцытуды басцару жуйесiнде (LMS N4oodle)
бiлiм беру багдарламасында козделген оrqу-эдiстемелiк материалдар мен
пэннiц озге де комшоненттерiн уащтылы орнаJIастыруга мiндеттi.
90. Кашыктыктан бiлiм беру технологияларын колдана отырып синхронды
оцу формасын уйымдастыру кезiнде окытушылар бекiтiлген кестеге сэйкес
дэрiстiк, практикztлыщ (семинар) жэне жеке сабацтарды откiзуге мiндеттi.
Асинхронды оку формасын icKe асыру кезiнде окытушылар аптасына кемiнде
бiр-екi рет оку улерiсiн баскару жуйесiн (LMS Moodle) тексеруге, форумдар
мен чаттарды модерациялауга, бiлiм €шушылардыц озiндiк жyмысын (БОЖ)
тексеруге, бiлiм €tлушылардыц оt(ытушымен озiндiк жyмысы (БООЖ)
бойынша консультациялар откiзулi камтамасыз етуге, сондай-ак багаларлы

уакытылы жэне негiздеп коюга мiндеттi. Оцытушылар LMS ан€LгIитик€Lлык

кyралдарын жэне бейнеконференция жуйелерiн пайдалана отырып бiлiм
€Lлушылардыц сабакща катысуын жэне ощу белсендiлiгiн бащылаулы жyзеге
асыруга мiндеттi.
I{аtuы цmыщmан б iлiм беру di у йьtмdасmыру
91. Щашыктыщтан бiлiм б.ру технологияларын колдана отырып, ощу удерiсiн
уйымдастыру бiлiм €Lлушылар мен окытушылар ушiн оцу-эдiстемелiк жэне
оцу-экiмшiлiк материалдар орналастырылатын окытуды баскару жуйесi
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(LMS Moodle) аркылы жyзеге асырылады. I-{ифрлык оку материалдарына кол
жеткiзу тэулiк бойы щамтамасыз етiледi.
92. (ашыктыктан бiлiм беру технологияларын щолдана отырып, бiлiм б.ру
багдарлам.IJIарын игеру академиялыц кyнтiзбеге сэйкес жyзеге асырыЛаДы.

93. Жалпы бiлiм беретiн пэндер циклiнiц мiндеттi компонентi пэндерiнiц
мазмyны жогары жэне жогары оку орнынан кейiнгi бiлiм берулiч мемлекеттiК
жаJIпыга мiндеттi стандарттарыныц (МЖМБС) талаптарына сэйtкес улгiлiк
оцу багдарлам€Lпарымен айкындалады.
94. Пэннiц ецбек сыйымдылыгы бiлiм беру багдарламасымен жэне оку
жоспарымен аныктzulады, академиялык кредиттерде керсетiледi ЖЭНе

МЖМБС тzLлаптарына сэйкес келуi тиiс.
95. Егер академиялыщ кyнтiзбеде озгеше козделмесе, академиялык кезецнlЦ
yзактыгы 15 агrтаны rqурайды.
96. Бiлiм €шушыныц апталык оку жyктемесi оку жоспарымен айкындапады
жэне МЖМБС белгiлеген нормативтерден аспауга тиiс.
97. Колданылатын кашыктыктан бiлiм б.ру технологиялары бiлiм б.ру
багдарламасында козделге" оку жyмысыныц мiндеттi нысандарын сактай
отырып, окыту нэтижелерiне цол жеткiзудi камтамасыз етуге тиiс.
98. Щашыктыктан бiлiм берудi уйымдастыру кезiнде бiлiм б.ру
багдарламасында козделген негiзгi orry жyмыстары сактаJIады. Сонымен
катар вебинарлар, бейнедэрiстер жэне баска да цифрлыщ форматтар
колданылуы MyMKiH.
99. Бiлiм zlлушылар кашыктыктан бiлiм беруге катысу ушiн кажеттi ец аз

техникzulык жабдыктыц (Интернет желiсiне, аудио жэне бейне кyрылгыга
рyксаты бар лербес компьютер немесе ноутбук) болуын дербес камтамасыЗ
етедi.
l00. Кажеттi жабдык болмаган жагдайда Академия оны бiлiм utлушыларга
белгiленген тэртiппен уакытша пайдаJIануга беруге щyкылы.
l01 . Дкадемия бiлiм €Lлушыларга <ИРБИС64+> жуйесi аркылы электрондык
кiтапханага тэулiк бойы кол жеткiзудi камтамасыз етедi. Бiлiм беру

улерiсiнде Сlаriчаtе Analytics, Springer, Elsevier, Scopus сиякты электрондык

ресурстар мен .Щеректер базалары, сондай-ащ республикалык гылыми-
техник€шык кiтапхана матери€Lлдары пайдаланылады.
102. Щашыктыктан бiлiм беру технологияларын колдана отырып окыту
кезiндегi кэсiби тэжiрибе Академияныц iшкi нормативтiк кyжаттарына жэне
бiлiм б.ру багдарламасыныц талаптарына сэйкес уйымдастырылады.
103. Академия бiлiм €tлушыларга мемлекеттiк ж€Lппыга мiндеттi бiлiм б.ру
стандартында козделген кэсiби тэжiрибенiц барлыц турлерiнен оту
мумкiндiгiн камтамасыз етедi.
104. Орындалатын функциялар бiлiм беру багдарламасыныц талаптарына
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жэне белгiленген сагат колемiне сайкес келген жагдайда, бiлiм алушыныц
бейiндiк уйымдагы жyмысы тажiрибе ретiнде есептелуi MyMKiH.
105. кэсiби тэжiрибенi уйымдастыру Академияныц бейiндi уйымдармен
олардыц уйымдыц-кyкыцтыц нысанына карамастан жасаJIатын шарттары
негiзiнде жyзеге асырылады.
I{ашьlцmьrщmан бiлiм беру кезiнdе сuпаны цамmамасыз еmу ilсане баеалау
жуйесi
106. Академия окытудыц жоспарланган нэтижелерiне кол жеткiзулi
объективтi багалауды жене ж€lJIгандыктар мен бурмалаулардан коргауды
камтамасыз eTeTiH бiлiм алушылардыц улгерiмiн агымдагы бацылау, ар€Lпык

жэне корытынды аттестаттау жуйесiн дербес айкындайды жэне

уйымдастырады. Осы максатта колжетiмдiлiктi шектеулiч электрондык
эдiстерi, багалаулыц тэуелсiз нысандары (оныц iшiнде жазбаша жyмыстарды
(сокыр) багалау жэне кодтау), сондай-ак аттестаттау комиссияларында
жyмыстарды копшiлiк алдында коргау колданылады.
107. (ашыктыктан бiлiм беру технологияларын колдана отырып окыту
кезiнде улгерiмдi агымдагы бацылау жэне аралык аттестаттау мын€Lпар

аркылы жyзеге асырылады:

- телекоммуникациялык кyралдарды пайд€LгIана отырып, бiлiм алушьi мен
окытушыныц синхронды озара iс-цимылы;

- автоматтандырылган тестiлеу жуйелерi;

- жазбаша жене тэжiрибелiк жеке тапсырмаJIарды тексеру.
108. Дкадемиялык адалдыкты камтамасыз ету мащсатында емтихандарды
откiзу кезiнде прокторинг - онлайн-аттестаттау барысында бiлirчr алушыныц
жеке басын байкау жэне сэйкестендiру рэсiмi колданылуы MyMKiH.

Прокторинг технологиялары жеке басын тексеруге, бiлiм €tлyшыныц ic-
эрекетiне мониторинг жyргiзуге жэне емтихан процесiн жазуга мумкiндiк
бередi.
l09. Агымдагы баrqылау жэне ар€Lлык аттестаттау нысандарын пэннiц
м€Lзмyнына сэйкес оцытушы айкындайды. Багалау тапсырмаларыныц
курлелiлiк децгейi зерттелген материалга сэйкес келуi жэне ощу нэтижелерiне
кол жеткiзулi цамтамасыз eTyi керек. Багалау матери€Llrдарын азiрлеу,ге пэндi
жургiзетiн окытушы жауапты болады.
l10. Емтихан сессиясына аралыц бацылау нэтижелерi бойынша оц pyцcaT

рейтингiн аJIган бiлiм алушылар жiберiледi (кемiнде 50 пайыз). Пэн бойынша
корытынды бага pyцcaT рейтингiн жэне корытынды бакылау нэтижелерiн
багалаудан калыптастырылады.
111. Бiлiм €шушылардыц оку жeTicTiKTepi бiлiмдi багалаудыц эрiптiк балдык-

рейтингтiк жуйесi бойынша багаланады.
112. Академиялык карыз болган жагдайда бiлiм алушы оны Академия
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белгiлеген тэртiппен жоюга мiндеттi, соныц iшiнде жазгы семестр кезецiнде.
1l3. Жазгы семестр кезецiнде мецгерiлген пэндердiц натижелерi улгерiмнiц
орташа балын (GРА) есептеу кезiнде ескерiледi жэне транскрипте
корсетiледi.
114. (орытынды аттестаттау К,азацстан Республикасы Бiлiм жэне гылым
министрiнiц 2018 жылгы 30 казандагы JФ 595 буйрыгымен бекiтiлген Бiлiм
б.ру уйымдары цызметiнiц улгiлiк кагид€Lларына жэне Академияныц iшкi
нормативтiк к\zжаттарына сэЙкес академиялык кунтiзбеде белгiленген
мерзiмде откiзiледi.
l15. (орьiтынды аттестаттауды еткiзу форматы (кашыrqтыктан бiлiм б"ру
технологияларын колдана отырып не бiлiм €шушыныц мiндеттi турле кундiзгi
щатысуымен) бiлiм беру багдарламасымен айцындалады жэне зацнама
талаптарын сактай отырып Академияныц Гылыми кецесiмен бекiтiледi.
l16. Багалау адiстерi бiлiм €шушылардыц белсендi щатысуын ынтаJIандыруга
жане академиялык ад€Lлдыкты к€Lлыптастыруга багытталган.
117. Багалау тасiлдерi пэннiц ерекшелiгiне жане колданылатын бiлiм б.ру
технологияларына байланысты озгеруi MyMKiH.
l18. Жеке оцу жоспарына сэйкес бiлiм беру багдарламасын мецгерген жэне
корытынды аттестаттаудан сэттi откен бiлiм €шушыларга бiлiм тур€Lлы оз

улгiсiндегi щужат берiледi. .

I{a ш bt к,mы щmан б iл iM б еру d е z i в uзу алd ь l ? m u ке m
l19. Академияныц оцытушылары мен бiлiм аJIушылары кашыктыктан бiлiм
беру технологияларын колдана отырып, онлайн-сабащтар ('бейнетаспа
трансляциясы) откiзу кезiнде iскерлiк мiнез-цулыц жэне сойлеу этикетi
нормаларын сактауга мiндеттi.
Сабацтарды откiзу барысында pyщcaT етiлмейдi:
- iскерлiк стильдiц ж€шпы кабылданган норм€Lларына сэйкес келмейтiн
сыртщы Typi;
* К,азацстан Республикасыныц зацнамасына кайшы келетiн бейнелердi,
рэмiздердi немесе эрекеттердi керсету;
- кадрда осы пэн бойынша бiлiм беру улерiсiне катысушы болып
табылмайтын богде адамдардыц болуы;
- сабакты откiзуге кедергi келтiретiн немесе бiлiм б.ру удерiсiне
катысушыларды алацдататын эрекеттер.
l20. Белгiленген т€Lлаптар бузылган жагдайда окытушы не тиiстi
академиялыц екiлеттiктерi бар адам бузушыныц сабакца KipyiH уакытша
ШекТеУГе жэЕе бузушылык фактiсiн белгiленген тэртiппен тiркеуге кyкылы.
121 . Бузушылыктыц сипаты мен ауырлыгына байланысты мэселе iшкi
нормативтiк кyжаттарга саЙкес тартiптiк жауапкершiлiк шар€шарын
rqабылдау ушiн Академияныц Тэртiптiк кецесiнiц карауына берiлуi MyMkiH.
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14. касIБи тажIриБЕ
Бакалавр uammalbt касiб u maHcip uбе.

122. Кэсiби тэжiрибе бiлiм б.ру багдарламасыныц мiндеттi кyрамдас болiгi
болып табылады жэне бiлiм €lлушылардыц кэсiби кузыреттерiн
калыптастыруга жэне дамытуга багытталган.
123. Кэсiби тажiрибенi уйымдастыру жэне еткiзу, сондай-ак уйымдарды
тэжiрибе базасы ретiнде айцындау тэртiбi Академия бекiтетiн касiбu
mаuсiрuбенi уйылtdасmьtру ucaшe еmкiзу ctcaшe уйьtмdарdьt mаасilluбе базасьt

р еmiн d е айryын d ау цаеud ал ар btH а с а йк е с ж yз е е е ас btp ьlлаd bt.

124. Касiби тажiрибенiц турлерi, келемi, мерзiмдерi мен м€}змyны бiлiм беру
багдарламасымен жане оку жоспарымен айкындалады.
125. Бакалавриатта келесi кэсiби тэжiрибенiц турлерi rqарастырылган:

- оКу;
* ендiрiстiк;
- педагогикЕLлык;

- диплом€rлды.
126. Кэсiби тэжiрибе теоретик€Lпыц окудан бос уащытта да, оку жоспарына
сэйкес академиялык кезецмен де цатар откiзiлуi MyMKiH.

l27. Кэсiби тэжiрибеден оту мерзiмдерi академиялык кунтiзбемен
белгiленедi.
Маzuсmраmура мен doKmopOHmypaDgBbt mажiр uбе
128. Гылыми-педагогик€tлык магистратураныц бiлiм беру багдарламасына
eKi ryрлегi тэжiрибе кiредi, олар теоретикаJIык окумен цатар немесе болек
кезецде откiзiледi:
1) база_rrык пэндер циклiнде _ (азYОА-да педагогикаJIык тэжiрибе;
2) бейiндеушi пэндер циклiнде - диссертацияны орындау орнында зерттеу
тэжiрибесi.
129. Педагогик€шыщ тэжiрибе оцыry мен уйрету эдiстемесiнiц тэжiрибелiк
дагдыларын к€tлыптастыру максатында еткiзiледi. Бул ретте магистрантТар

КазYОА-да окыryшыныц ассистентi ретiнде бакалавриаттыц сабацтарын
еткiзуге катысады.
130. Магистранттыц зерттеу тажiрибесi отандык жэне шетелдiк гылымныц
соцгы теориялыц, методологиялык жэне технологиялык жeTicTiKTepiMeH,
заманауи гылыми-зерттеу эдiстерiмен, тэжiрибелiк деректердi оцдеу жэне
талдау эдiстерiмен танысу максатында откiзiледi.
131. Бейiндiк магистраryраныц бiлiм б.ру багдарламасы бейiндiк пэндер

циклiндегi ендiрiстiк тэжiрибенi цамтиды.
1З2. Бейiндiк пэндер циклiндегi ондiрiстiк тэжiрибе окыту yдерiсiнде
аJIынган теориялык бiлiмдi бекiту, магистратураныц бiлiм б.ру багдарламасы

tl 017-35-2025
iI.Itjoij-*-

_Еэgд9
BTiK Kl

52 беттiц 2б-шi
бетi
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бойынша тэжiрибелiк дагдыларды, кyзыреттер мен кэсiби кызмет
тэжiрибесiн алу, сондай-ак озык тэжiрибенi игеру мацсатында жургiзiледi.
1 33. Магистранттар мен докторанттардыц гылыми тагылымдамаларына жэне
зерттеу тэжiрибелерiне жетекшiлiк етулi гылым докторы жэне (немесе)
гылым кандидаты жэне (немесе) философия докторы (PhD) жэне бейiнi
бойынша доктор дарежесi, гылыми атацтары (кауымдастырылган профессор
(доцент), профессор) жане (немесе) гылыми зерттеулермен белсендi
айналысатын окытушылар жyзеге асырады жэне бiлiм алушыныц оку
кызметiнiц осы турлерiнiц бейiнiне сэйкес келетiн гылыми жарияланымдары
бар гылыми кызметкерлер мен тэжiрибелiк мамандар жyзеге асырады.
134. Тэжiрибе багдарламасы, базасы, мерзiмдерi жане есеп беру нысаны
магистранттыц гылыми жетекшiнiц басшылыгымен азiрленетiн жеке жyмыс
жоспарына енгiзiледi.
l35. Кэсiптiк даярлык болiгiнде докторантураныц бiлiм б.ру багдарлам€Lлары
PhD докторларын немесе бейiнi бойынша докторларды даярлаудыц
аккредиттелген багдарлам€Lларын icKe асыратын шетелдiк жогары ощу

орындары мен гылыми ортаJIыктардыц тэжiрибесiн зерделеу негiзiнде
эзiрленедi.
13б. Тажiрибе гылыми, гыJIыми-педагогик€шык жэне касiби кызметтiц
практикаJIык дагдыларын каJIыптастыру м аксатында жургiз iледi.
l37. lокторантураныц бiлiм беру багдарламасы философия докторы (PhD)
багдарламасы бойынша бiлiм €lлушылар ушiн педагогикалык жэне зерттеу
тэжiрибесiн камтиды.
138. Педагогик€tJIык тажiрибе кезецiнде докторанттар бакалавриат пен
магистратурада сабащ откiзуге, оныц iшiнде оцу курсын толык колемде
жургiзуге тартылады.
139. Щокторанттыц зерттеу тэжiрибесi отандык жэне шетелдiк гьuIымныц
жаца теориялыц, эдiснама.пык жэне технологиялык жeTicTiKTepiH зерлелеуi,
практик€tлык дагдыларын бекiтуi, заманауи гылыми зерттеy адiстерiн
колдануы, сондай-ак диссертациялык зерттеу аясында эксперименттiк
деректердi оцдеу мен интерпретациялау максатында откiзiледi.
140. Зерттеу тэжiрибесiнiц м€вмyны докторлык диссертация такырыбымен
айкындалады. Тажiрибе багдарламасы, базасы, мерзiмдерi жэне есеп беру

формасы докторанттыц оку мерзiмiнiц букiл кезецiне жасагIатын жеке жyмыс
жоспарына енгiзiледi.

15. БIЛIМ АЛУШЫЛАРДЫЦ ОЦУ ЖETICTIKTEPIH БАГАЛАУ
141. Бiлiм €IJIушылардыц ощу жетiстiктерi (бiлiмдерi, iскерлiктерi. дагдылары
жэне кyзыреттерi) халыкар€Lпык тэжiрибеде щабылданган эрiптiк жуйеге жэне
оныц сандыц баламасына сэйкес келетiн 100 балдык шкала бойынша
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багаланады (оц багалар кему peTiMeH ((А)-дан <D>>-га дейiн, аJI

((канагаттанарлыксыз)) багалары - <FХ>), ((F)), сондай-ац дэстyрлi багалау

жуйесiне сэйкестендiрiледi.
142. Бiлiм алушылардыц оку тапсырмаларыныц барлыщ тyрлерi бойынша оку
жетiстiктерi бiлiмдi багалаудыц балдыц-рейтингтiк эрiптiк жуйесiмен
багаланады, оны дэстурлi багалау шк€шасына ауыстыру 2-кестеге сайкес
жyзеге асырылады.

2-кесте.

iптiк багал иесl i багал

1б. АГЫМДАГЫ БАКЫЛАУ МЕН АРАЛЫIt АТТЕСТАЦИЯ ЖYРГIЗУ
тартIБI

l43. Бiлiм €шушылардыц агымдагы жетiстiктерiн бакылау жане аралык
аттестациg оку нэтижелерiн жоспарланган децгейде мецгерудi х<эне пандер
бойынша кyзыреттерлiч калыптасу децгейiн белгiлi бiр уакыт аралыгында
бацылауга, оку улерiсiнiц жогары динамикасын камтамасыз етуге,

Бiлiм аJIушылардыц оцу жeTicTiKTepiH есепке алудыц балдык-рейтингтiк
эрlптlк Оагалау жYиесl жэне оны рл1 Оагалау шка"цаqццq ауыстыру

Орiптiк жуriе
бойынша
баrа"llау

Сандыц
эквлIвалеIIт

Yпайлар
о/
/ll

,Щасr,урлi
жуйеде
бага",lа},

Бага"rIау критерийлерiнir1 iкa.IIlы
сипа,I"fамасы

А 4.0 95-
100

оте жаксы Бiлiм алушы жогары децгейде пэндi
мецгеру шеберлiгiн керсетедi. Бул багалау
эыни ойлаудыч дагдьшарыныц жогары

цецгейiнiц корсеткiшi болып табылады.
А_ з,67 90-94

В+ J.JJ 85-89 Жаксы Бiлiм t}лушы оку yлгерlмlнlц оте жаксы
цецгейiн керсетедi. Бул багалау сыни
ойлау дагдыларыныц жаксы децгейдегi
корсеткiшi болып табылады.

в 3.0 80-84
в- 2.67 7 5-79

С+ /.э 3
,70-,74

с 2.0 65-б9 (анагатга
нарлык

lлlм €rлушы ot(y Yлгерlмlнlц томе
ецгейiн корсетедi. Бул багалау сын
йлау дагдыларыныц тек iшiнар
iецгергендiгiнiц корсеткiшi болы
абылады.

с- |.67 60-6.1

D+ l._)_) 55-59
D 1.0 50-54

Fх 0.5 25-49 (анагатта
шарлыксыз

lлlм алушы оку yлгерlмlнlц оте томе
ецгейiн корсетедi. Емтиханды кайт
1псыру чшiн элi де ж]д,{ыс жасау кажет.

F 0 0-24 ,lлlм алушы yлгерlмнlц оте томен
ецгейiн корсетедi. Бул багалау сыни
йлау дагдыларыныц оте
анагаттанарлыксыз децгейдегi KopceTKi шi
олып табылады.

когнитивтiк жэне психофизиологиялыц, эмоционалды-эстетикалык жэне
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моральдык-ерiк сипаттагы кYрделi жаца бiлiм кешендерiн к€tлыптастыру
yшiн щажеттi оцтайлы кернеудi тудыруга багытталган. Бiлiм аJIушылардыц
агымдагы жетiстiктерiн бацылау жэне аралыц аттестацияны жyргiзу тэртiбi
Щазацстан Республикасыныц Бiлiм жэне гылым министрiнiц 20l8 жылгы 30

казандагы J\Ъ 595 буйрыгымен бекiтiлген <Жогары жэне жогары оку орнынан
кейiнгi бiлiм б.ру уйымдары кызметiнiц улгiлiк кагидаларына)), 2011 жылгы
20 сауiрдегi Ns 152 буйрыгымен бекiтiлген <Оцытудыч кредиттiк
технологиясы бойынша оцу удерiсiн уйымдастыру цагидаларына)), сондай-ак
бiлiм €tлушылардыц агымдагы жeTicTiKTepiH бацылау жэне ар€шык
аттестацияны откiзу жонiндегi ережеге сэйкес жургiзiледi.
1 44. Бакылаудыц барлыц турлерiн уйымдастырудыц негiзгi кагидаJIары:

- гылыми (сенiмдiлiк жане жарамдылыц);

- жуйелiлiк жэне дэйектiлiк;
- бiлiм uшушыга деген талапшылдыц пен жеке тyлг€Llrык r<ypMeTTiH уйлесуi
кагидасы;
- бакылау формалары мен эдiстерiнiц оцытудыц жоспарланган нэтижелерiне,
эдiстерi мен м€lзмyнына сэйкестiгi;
- бiлiм €Lпушылардыц бацылау iс-шараларын жургiзу жэне багалау
процедур€LгIарыныц ашыктыгы ;

- багалаудыц эдiлдiк пен объективтiлiк кагидасы;
- тиiмдiлiк пен жан-жактылык кагидасы;
- Академиялыц адаJIдыщ кагидасы оныц барлыц корiнiстерiнде.
l45. Академияда бацылаудыц барлыrq турлерi критери€шды багалау
технологиясын колдана отырып жyзеге асырылады. Бул технология
мын€шарды камтиды:
- бiлiм €tлушылардыц жеке басы емес, тек оку жyмысы гана багаланады;

- бiлiм aлушыныц оку жр,Iысы €rлдын ала бiлiм €Llrушыларга хабарланатын
багалау критерийлерi негiзiнде тексерiледi;

- багалау тек бiлiм б.ру багдарламасында козделген жене бiлiм алушылар
мецгергец оку кызметiнiц турлерi мен оку матери€Lлдары бойынша жyзеге
асырылады.

Бiлiм €Lлушыга багалауды есептеу накты €Lлгоритмi белгiлi, соныц
аркасында ол оз оцу жетiстiктерiнiц децгейiн озi аныктай алады.

17. (щАзАцстАн тАрихы> панI БоЙыншА мЕмлЕкЕттIк
ВМТИХАН ОТКIЗУ ТаРТIБI

146. Академияныц барлыrq бакалавриат бiлiм б.ру багдарламалары бойынша
бiлiм €tлушылар <<Казакстан тарихы)> пэнiн мецгерудi аяктаган соц, сол
академиялык кезецде мемлекеттiк емтихан тапсырады.
147. Мемлекеттiк емтиханды уйымдастыру мен еткiзудi <(азацстан тарихы

EperKe
ноDмативтiк кчжат Tvoi



КАЗАКСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ МОДЕНИЕТ
ЖОНЕ АКПАРАТ МИНИСТРЛIГI

ТЕМIРБЕК ЖYРГЕНОВ АТЫНЛАГЫ КАЗАК
YЛТТЫК ОНЕР АКАДЕМИЯСЫ

РЕСПУБЛИКАЛЫК МЕМЛЕКЕТ,ГIК MEKEMECI

110]7_]|?92_|
2'7.11.,2025 х<.

EperKe
нормативтiк кужат Tvpi

52 беттiц ЗO-шi
бетi

жэне элеуметтiк гылымдар) кафедрасы факультет деканатымен жане
Академияныц Офис-тiркеушi болiмiмен бiрлесiп жyзеге асырады.
148. кЩазакстан тарихы)) пэнi бойынша мемлекеттiк емтихан пэннiц жyмыс
оцу багдарламасына сэйкес откiзiлед
149. Мемлекеттiк емтиханды цабылдау ушiп <(азащстан тарихы жэне
алеуметтiк гылымдар)> кафедрасыныц мецгерушiсiнiц yсынысы бойынша
тиiстi оку жылы ушiн мемлекеттiк емтихан комиссиясы (будан эрi - МЕК)
кYрылады.
l50. Мемлекеттiк емтихан комиссиясыныц (МЕК) торагасы мен щyрамасы
Академияныц Гылыми кецесiнiц шешiмiне сэйкес ректордыч буйрыгымен
бекiтiледi.

18. БIЛIМ АЛУШЫЛАРДЫ ЦОРЫТЫНДЫ АТТЕСТАТТАУДАН
ОТКIЗУ ТаРТIБI

l51. (орытынды аттестаттау жогары бiлiмнiц бiлiм беру багдарламасыныц
ж€Lппы колемiнiц |2 академиялыц кредитiн цурайды жэне 2022 жылы ощуга
TycKeH бiлiм алушылар ушiн дипломдык жyмысты (жобаны) жазу жэне
цоргау нысанында жургiзiледi. 202З жылдан бастап окуга т\,скен бiлiм
алушылар ушiн цорытынды аттестаттау жогары бiлiмнiц бiлiм беру
багдарламасыныц ж€Lппы колемiнде кемiнде 8 академиялык кредиттi rсурайды
жэне дипломдыц жyмысты немесе дипломдыщ/шыгармашылыц жобаны жазу
жэне коргау формасында откiзiледi.
152. (орытынды аттестаттаудыц yзащтыгы мен мерзiмдерi академиялык
кунтiзбе жэне бiлiм беру багдарлам€Lларыныц жyмыс оку жоспарларымен,
сондай-ац бiлiл,t алуurыларdьtц l9opbtmbtHdbt аmmесmаmmауьlн еmкiзу mуральl
epeuce?e сайкес аныrymалаd bt.

Бiлiм €Lлушылар дипломдык жyмыс (жоба) орындаудыц орнына келесi
негiздер болган жагдайда eKi кешендi емтихан тапсыруга кyкылы:
1) денсаулыщ жагдайы бойынша стационарда yзак мерзiмдi емдеу;
2)I топтагы мугедектiктi немесе бала кезiнен мугедектiктi коса €Lпганда,
ерекше бiлiм б.ру цажеттiлiктерiнiц болуы;
3) жуктiлiк немесе eKi жаска дейiнгi баланы тэрбиелеу;
4) хореография факультетiнiц бiлiм б.ру багдарламЕLllарыныц ерекшелiктерiн
ескере отырып, корытынды аттестаттауды eKi кешендi емтихан тапсыру
турiнде оту мyмкiндiгiнiц щарастырылуы.
153. Бул ретте бiлiм €rлушы Академия ректорыныц атына отiнiш жазады жэне
тиiстi кyжаттарды yсынады. .Щипломдык жyмысты (жобаны) косымша
кешендi емтихандар тапсыруга ауыстырудыц басца жагдайларына жол
берiлмейдi.
l54. [ипломдык жyмысты (жобаны) цоргау дипломдык жyмысты (жобаны)
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жазуды жане коргау рэсiмiн щамтиды. Бул ретте дипломдык жyмыс (жоба)
тулектiц талдам€Lлыщ жэне зерттеу кабiлеттерiн аныктауга жэне багалауга
багытталган.
155. {ипломдыщ жyмыстар (жобалар) кафедра тарапынан плагиат
TeKcepiciHeH отедi.

19. жоо_дАн кЕЙIнгI БIлIм БЕру БАгдАрлАмАлАры
БойыншА корытынды АттЕстАцияны уйымдАстыру

жанЕ откIзу тартIБI
156. Магистратура жане докторантура бiлiм €Lпушыларыныц корытынды
аттестаттауы академиялык кунтiзбе жэне бiлiм беру багдарламаларыныц ощу
жоспарларында белгiленген мерзiмдерде диссертацияны (жобаны) коргау
турiнде жургiзiледi.
157. К,орытынды аттестаттаудыц максаты жогары бiлiм беру
багдарламаларыныц бiлiм алушыларыныц гылыми-теориялык жэне зерттеу-
аналитик€Lлык децгейiн, капыптаскан касiби жэне басцарушылык
щyзыреттерiн, кэсiби мiндеттердi оз бетiнше орындауга дайындыгын, сондай-
ак олардыц дайындык децгейiнiц кэсiби стандарт пен бiлiм беру
багдарламасыныц тzLлаптарына сэйкестiгiн багалау болып табылады.
l58. Бiлiлt алуu,tыларdьt ryopbtmbtHdbt аmmесmаmmау э!соsарьl olýy орнынан
кеЙiнzi бiлiл,t алушьtларdьt ryopbtmbtHdbt аmmесmаmmау mуральt Ережеее
сайкес жогары оку орнынан кейiнгi бiлiм беру ББ ушiн М}КМБС айцындаган
нысандар бойынша жургiзiледi.

20. БIЛIМ АЛУШЫЛАРДЫЦ БIЛIМ БЕРУ ТРАВКТОРИЯСЫН
ТАШАУ PaCIMI

l59. Бiлiм €шушыларды оку пэндерiне Онлайн TipKey <<Платонус> АА)It-да
жyзеге асырылады. TipKey басталганга дейiн эдвайзерлер мен кафедра
мецгерушiлерi элективтi пэндер кат€Lпогы (ЭШК) негiзiнде пэндердiч
презентациясын откiзедi.
l60. TipKey басталганга дейiн бiтiрушi кафедралардыц мецгерушiлерi бiлiм
беру багдарламаларыныц уйлестiрушiлерiмен жэне эдвайзерлермен бiрлесiп
пэндердi тацдау маселелерi бойынша €Lлдын ала адiстемелiк жэне
консультациялыц жyмысты уйымдастырады. Бiлiм алушыларга пэндердiц
кыскаша м€вмyны, ощытудыц кутiлетiн нэтижелерi, пререквизиттер мен
Постреквизиттер тур€Lлы акпарат берiледi.
1бl. Окытушылармен таныстыру кездесулерi откiзiледi, оган
демонстрациялык сабащтар кiредi: бiр корсетiлiмдiк дэрiс жэне бiр шеберлiк
сабагы.
162. Барлыц iс-шаралар академиялык кyнтiзбеге сэйкес откiзiледi.
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163. Бiлiм алушы эдвайзермен бiрлесiп алдагы академиялык кезецде оцуга
жоспарланатын пэндердiц тiзбесiн айкындайды.
1б4. Тiркеуге цол жеткiзу ушiн кандай да бiр пэндi orqy ушiн талап етiлетiн
барлыщ пререквизиттерден оту негiз болып табылады.
165. Бiлiм €шушыныц жеке о(у жоспарын эдвайзер макyлдайды жэне
академиялык кунтiзбеде корсетiлген мерзiмде декан бекiтедi. Бiлiм
aлушыныц жеке оку жоспары <Платонус)) ААЖ-да электрондыц форматта
сакт€Lпады жане бiлiм €lJIушыга колжетiмдi болады.
166. Академиялык топтар осы пэнге тiркелген бiлiм алушылардыц жеткiлiктi
саны кагидаты бойынша жэне белгiлi бiр шеберханаJIар мен сыныптарДы

дайындаудыц ерекшелiктерi мен эдiстерi цагидаты бойынша
к€tлыптастырылады.
167. Академиялык агындар мен топтар осы пэнге жане осы окытушыга
тiркелген бiлiм алушылардыц жеткiлiктi саны жане олардыц
табыстылыгыныц жеткiлiктi децгейiне кол жеткiзу цагидаты бойынша,
сондай_ак тiлдердi мецгеруiне байланысты бiлiм €lJIушы бiр окыту тiлiн
(казак, орыс, агылшын) немесе бiр мезгiлде eKi (у-) тiлдi ескере отырып,
бiлiм б"ру багдарламасын тацдай €шады.
168. Дкадемиялык агым мен топтыц толыктыгы Дкадемия тарапынан
аныкт€Lлады.

Е,рекше бiлiм б.ру кажеттiлiктерi бар адамдар ушiн orry yдерiсiн

уйымдастыру белгiленген тэртiппен бекiтiлген онер саласьtнdаlьl uнклюзuвmi
бiлiм mуралы Ережеzе сэйкес жyзеге асырылады. Академиялык топтагы бiлiм
аJIушылардыц ец аз таJIап етiлетiн санын АМЖК аныцтайды.
lб9. Егер академиялык топтагы бiлiм алушылардыц саны белгiленген ец
томенгi децгейден аз немесе рyцсат етiлген ец жогары децгейден коп болса,
онда декан кайта TipKey кезецiнде топты кысцарту немесе щосымша топ ашу
турЕLлы шешiм цабылдауы тиiс.
170. Академиялыц кезецге арн€шган оцу сабацтарыныц соцгы KecTeciH Оцу
жэне оrqу-адiстемелiк жyмыс жонiндегi проректор бекiтедi. Академия KecTeHi

сабак басталардан eKi апта бурын жариялайды.
171. Кесте бекiтiлгеннен кейiн барлыщ озгерiстер Оку жэне оцу-эдiстемелiк
жyмыс жонiндегi проректордыц жазбаша рyксатымен енгiзiледi.
l'72. <<Платонус) ААХt-да бiлiм сLлушылар академиялык царыздыц бар-жогы
тур€}лы, сондай-ац келесi академиялык кезецге тiркелу, курсты немесе пэндi
кайта оку цажеттiлiгi туралы акпарат ала алады.
Эdвайзер мен бiлiм алушьrнt lц бiрлескен )lcyшbtcbl
173. Эдвайзер мiндеттi:
- бiлiм б"ру багдарламасыньlц талаптарын, Академия мен факультеттiц
саясаты мен рэсiмдерiн бiлу;
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- бiлiм €tлушыныц болашак кэсiби багытын жэне оныц бiлiм беру
багдарламасы шецберiндегi кyзыреттiлiгiн щuLлыптастыруга жардемдесу,
академиялык даЙындык пен бiлiм алушыныц омiрлiк максаттары жане
болашац кэсiби кызметi арасындагы озара байланысты т€Lпкылау;
* бiлiм алушыларга Академия мен факультет талаптары тур€tлы езектi жане
кажеттl акпарат"ты yсыну;
- бiлiм €шушыларга оку жылыныц эр ceMecTpiHe бiлiм б.ру бейiнiн
жоспарлауга, окуга Tycy кезiнде де, Академияга келу кезiнде де
шыгармашылык жогары оку орындарыныц ерекшелiктерiн ескере отырып,
пэндердi тацдау кезiнде шешiмдер цабылдауга комек корсету;

- оку улерiсiне бейiмделуге жане багдарлануга колдау корсету;

- бiлiм €Lлушыларга оку уацытын тиiмдi жоспарлауга жардемдесу;

- Академия экiмшiлiгi алдында бiлiм ыIушылардыц академиялык
мyдделерiн бiлдiру жэне щоргау;

- бiлiм алушылардыц академиялык корсеткiштерiн жуйелi тyрде кадаг€Lлау;

- белгiленген жеткiлiктi кецсе сагаттарын сактау арцылы бiлiм €шушыларга
колжетiмдiлiктi камтамасыз ету;

- жекелеген бiлiм €lJIушылардыц жеке кажеттiлiктерiне мyкият карау.
l74. Бiлiм €Lпушы мiндеттi:
- Академияныц, факультеттiц жэне кафелраныц оны окытуга байланысты
саясатын жэне озге де нормативтiк rqужаттарын бiлу;

- академиялык дэреже алу шарттарын орындау ушiн оцу багдарламасын
жоспарлау;

- оку нэтижелерiн, игерiлген кредиттерлi жэне €L[ынган багаларлы бiлу;

- Академияныц ресми дереккоздерiнде (сайт, кПлатонус> ААЖ, LMS
MOODLE жэне т.б.) орналастырылган оныц оцу yдерiсiне жэне Академияда
болуына катысты озектi акпаратты кадагапап, уактылы €rлуга;

- оку с€LгIасындагы жеке мащсаттар мен мiндеттерге катысты шешiмдер
цабылдау ушiн, сондай-ак академияны бiтiрулiч т€Lпаптарын щанагаттандыру
ушiн оз жауапкершiлiгiн TyciHy;

- жеке бастама котеруге жане кецес б.ру мен ощу улерiсiн жоспарлауга
белсендi катысуга.

21. БIЛIМ АЛУШЫЛАР МЕН ПОЦ АКАДЕМИЯЛЫЩ YТЩЫРЛЪIГЫН
YИЫМДАСТЫРУ ТаРТIБI

t75. Академия бiлiм алушыларыныц, профессор-окытушылар щyрамыныц,
экiмшiлiк-баскару rrерсон€Lпыныц жане гылыми кызметкерлерiнiц
академиялык yткырлыгы бiлiм б.ру жэне кэсiби мумкiндiктерiн кецейту,
даярлау сапасын арттыру жэне х€tлыкараJIык бiлiм беру кецiстiгiне
интеграциялану максатында жyзеге асырылады.
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176. Академиялык yткырлыкты уйымдастыру тэртiбi, катысу шарттары,
академиялык yткырлык нысандары, сондай-ак академиялыщ yткырJIыщ
шецберiнде €Lлынган оку нэтижелерiн тану жэне кайта есептеу TeTiKTepi
Телliрбек }Itурzенов ambtHdaebt I{азаl9 улmmьпý онер акаdемuясыныr|
Дка d елtuял ьпý +mryьlрл ыry mуралы ереж е с iллен реmmеле d i.

22. EсTS }канв оцу жYктЕмЕсI
l'77 . ECTS - оку, окыту жане багалау процестерiнiц ашыктыгы кагидатына
негiзделген, бiлiм €шушыга багдарланган кредиттердi жинактау жэне аудару
жуйесi. ECTS кредиттерi айщындалган оку нэтижелерi N{eH оларга
байланысты оку жyкTeмeci негiзiнде оку колемiн бiлдiредi.
178. ECTS бойынша бiлiм алушыныц жyктемесi - барлыц жоспарланган оку
эрекеттерiн орындауга кажет накты уакыт.
t79. Бiр оку жылындагы толык оку жyкTeмeci кемiнде 60 академиялык
кредит немесе кемiнде 1800 академиялык сагаттан тyрады. Жазгы кезецде
бiлiм €tлушы 16 ECTS-TeH артык оки алмайды. Кредиттер тек бiлiм алушы
жоспарланган оку нэтижелерiн игерген жагдайда берiледi.
180. Негiзгi бiлiм беру багдарламасы аясында бiлiм €Lлушы оцу ушiн бiр
немесе бiрнеше цосымша бiлiм беру багдарламаларын (minor) таt{дай €Lлады.

l81. Щосымша бiлiм беру багдарламасы (miпоr):

- окуга тyсу таJIаптары бар: GPA, окытылган пэндерлiц болуы-
пререквизиттер жэне т.б.;

- бiрiнен соч бiрi окылатын бiрнеше пэндерден тyрады;

- жеке сертификаттау багдарламасы ретiнде yсынылуы MyMKiH
(тыцдаушылардыц эртурлi санаттары ушiн);
- пэндердi эр турлi академиялык кезецдерде бiртiндеп (кжинактау жуйесi>),
окуга болады, бiрак сертификат €Lлу ушiн жуйелi тyрде окытылуы MyMKiH;

- Бiлiм €Lлушы ЭПК-тан ездiгiнен тацдайды;

- бiлiм б.ру багдарламасы шецберiнде (minor пэндерi ушiн кредиттер негiзгi
багдарламаныц 240lЗ00 ECTS-Kе кiредi) жэне/немесе негiзгi бiлiм беру
багдарламасына косымша оцуга болады.

Негiзгi бiлiм б.ру багдарламасы аясында цосымша бiлiм б.ру
багдарламЕrларын (MINOR) азiрлеу жане жyзеге асыру туралы Ережеге
сайкес екiден артык майнор пэндерiн оку pyщcaT етiлмейдi.
ECTS креdummерiн mану саясоmьl
182. Крелиттердi аудару бiлiктiлiк алу мащсатында бiр контексте
(багдарламада, оку орнында), баска ресми контексте алынган кредиттердi
тану процесi. Бiлiм €Lпушыларга бiр багдарлама бойынша берiлетiн ECTS
кредиттерi сол немесе баска оку орны icKe асыратын баска багдарламага
ауыстырылуы MyMKiH.

Ерgжg
нопмативтiк кчжат Tvni
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183. Кредиттердi тану окыту нэтижелерiне, ягни бiлiм €lJIушыныц бiлiктiлiктi
НеМеСе Оныц компоненттерiн аяктауга экелген ресми рэсiмдерге емес, не
iстей алатынына негiзделген.
184. Тану тиiстi децгейдегi окытудыц цол жеткiзiлген натижелерi ушiн
€LГIЫНган сынак бiрлiктерiнiц саны баска контексте сынак бiрлiктерiн беретiн
ОКУ ОРНЫНДа ОСы ощУ нэтижелерi ушiн аныкталган сынащ бiрлiктерiнiц санын
ауыстыратынын бiлдiредi.
l85. МысЕuIы, практикада академиялык yткырлыц багдарламасы бойынша
ОКИТЫН ОЩУ Орнында бiр пэн ушiн 4 ECTS алынган болса, оку нэтижелерi
ЭкВиВЕLпенттi болган жагдаЙда, олар Академиядагы бiр пэн ушiн 5 ECTS-Kе
ауыстырылуы MyMKiH.
186. Оку пэндерi бойынша игерiлген кредиттердi щайта есептеу кезiнде
корытынды бащылау нысандарындагы айырмашылык н€варга алынбайды.
Сынац ец томенгi D ( l ,0; 50-54 %) мен ец жогары А (4,0; 95- 100%)
аРаЛыГынДа Торт балдыr( жуЙе боЙынша цифрлыщ баламага сэйкес келетiн
бiлiм €Lпушыныц оку жeTicTiKTepiH багалаудыц эрiптiк жуйесiне тецестiрiледi.
187. Пэндер бойынша ECTS кредиттерiн тану жэне rqайта есептеу тур€tлы
шешiмдi бейiндiк комиссия бiлiм б.ру багдарламЕ}ларын, мецгерiлген пэндер
тiзбесiнiц м€lзмyнын, олардыц колемiн, алган бiлiмдерiн, iскерлiктерiн,
ДаГДыЛары мен щYзыреттерiн, ощытудыц кол жеткiзiлген нэтижелерiн жэне
багалау нэтижелерiн салыстыру негiзiнде кабылдайды.
188. Бейiндiк комиссияныц шешiмi хаттамамен ресiмделедi. Кейбiр
жагдаЙларда комиQсия пандi каЙта окуды, басца элективтi пэндi оцуды,
М€lЗМyнДаГы аЙырмашылыцты аныктау кезiнде пэн боЙынша емтихан
тапсыруды yсынуы MyMKiH. Офис-тiркеушi болiмiнiц окiлi бейiндiк
комиссияныц шешiмi негiзiнде оцу жоспарлары бойыншrа пэндер
айырмашылыгын тузетедi.
189. Бейiндiк комиссияныц шешiмi бойынша кредиттерлi кайта есептеу
жургiзiлуi MyMKiH:

- бакалавриат багдарламасыныц бiлiм €tлушылары-тyлектерiне;
- YЦСаС МаМанДыктар боЙынша техник€rлык кэсiптiк бiлiмi бар бiлiм
€Lлушыларга;

- бакалавриатта окыган кезiнде магистратураныц оку багдарламасыныц
пэндерiн мецгерген магистранттарга.
l90. Пэндер тiзбесi жэне кредиттердi rqайта есептеуге щойылатын т€Lлаптар
Дка d е мuян bt ц с а йк е с m iK ке с m е с iH d е uс аз bt л ad bt.

23. АКАДЕМИЯДАГЫЛIЛIМ АЛУШЫЛАРДЫ АУЫСТЫРУ ЖаНЕ
ЦАИТА ЦАБЫЛДАУ ТаРТIБI

|9|. ДкаdеJйuя бiлi"м алуurыларьlн ауысmыру жане l9айmа ryабылdау

з5



I1 017-35-2025
i.T{.iфi'i,,.-

52 беттiц 3б-шi
бетi

КАЗАКСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ МОДЕНИЕТ
ЖаНЕ АКПАРАТ МИНИСТРЛIГI

ТЕМIРБЕК ЖYРГЕНОВ АТЫНДАГЫ КАЗАЦ
YЛТТЫК ОНЕР АКАДЕМИЯСЫ

рЕспуБJlикАльIк мЕмл ЕкЕ1'гIк мЕк EMECI

tttlDмативтiк

ryаsudаларына сэйкес бiлiм алушыларды ауыстыру бiр бiлiм б.ру
багдарламасынан екiншiсiне, басща ЖЖОКБY-дан Академияга, оцытудыц бiр
нысанынан екiншiсiне, бiр тiл болiмiнен екiншiсiне, бiр бейiннен екiншiсiне
бiр бiлiм б.ру багдарламасы iшiнде жyзеге асырылады.
t92. Бiлiм алушыны бiр ББ-дан екiншiсiне, окытудыц бiр TypiHeH екiншiсiне
ауыстыру тек акылы негiзде жyзеге асырылады. Бул ретте бiлiм €LлушыларДы
ауыстыру жэне кайта цабылдау Академияныц академиялык кyнтiзбесiне
сэйкес жазгы жэне кыскы демапыс кезецiнде жyзеге асырылады.
l93. Академияныц бiлiм алушысы жеке оку жоспарына сэйкес мецгерiп
жаткан багдарламаныц бiрiншi академиялык кезецiн толыщ аяктаса, ощудан
шыгару мерзiмiне карамастан, окудан шыгарылганнан кейiн ауыстырылады
немесе кайта кабылданады.
194. Бiлiм алушыны акылы оцу негiзiнен мемлекеттiк бiлiм беру тапсырысы
бойынша окуга ауыстыру ощу yдерiсiнде босаган бiлiм беру гранттарын беру
аркылы жyзеге асырылады.
l95. Бiлiм алушылардыц ауысу жэне кайта цабылдау тур€Lлы отiнiштерiн
академиялык айырмашылыцты аныктау ушiн Академия ректоры бекiтетiн
бейiнi бойынша комиссия карайды.
196. Бiлiм ЕLлушыларды ауыстыру жэне кайта цабылдау тур€Lлы буйрыrqты
Студенттiк контингентпен жyмыс болiмi жэне гылыми кадрларды даярЛаУ
болiмi дайындайды жэне тиiстi академиялык кезец басталганга дейiн
академиялык кyнтiзбеге сэйкес Академия басшысы бекiтедi.
197. Бiлiм €Lлушыларды ауыстыру немесе кайта цабылдау кезiнде олардыц
€Lлдыцгы академиялыщ кезецдерде окыган пререквизиттерiн ескере отырып,
ощу жyмыс жоспарлары пэндерiндегi академиялык айырмашылык
аныктаJIады.
198. Академиялык айырмашылык Академияныц агымдагы оку жылына
арналган кБiр академиялык кредит кyнын бекiту> туралы буйрыr,ына сайкес,
ББ-ныц 1 академиялык кредит кyны негiзiнде акылы тyрде етеледi.
Шеmелliк lKoBapbt бiлiлt беру уйьtмьtнuн ауьrсmьrру немесе щайmа щабьtлdау
кезiнdеzi mарmiп
199. Шетелдiк жогары бiлiм б.ру уйымынан ауыстыру немесе кайта
rqабылдау кезiнде мын€Llrар щажет:
l ) мецгерiлген бiлiм б.ру багдарлам€Lлары тур€Lлы кyжат (академиялык
аныктама немесе транскрипт) ;

2) Алдыцгы бiлiм децгейiн аяктаганы тур€Lлы кyжат; шетелдiк бiлiм б.ру
уйымдары берген бiлiм туралы кyжаттар бiлiм €шушы окуга кабылданганнан
кейiн бiрiншi академиялык оку кезецi iшiнде Казакстан Республикасыныц
зацнамасында белгiленген тэртiппен тану рэсiмiнен отедi.
3) шетелдiк бiлiм беру уйымдарына Tycy кезiндегi тyсу сынактарыныц
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нэтижелер1.
Басlqа }ItХtОКБУ-d ан ау ьrсу mар miб i
200. Бiлiм алушыны баска }КЖОКБY-дан Академияга ауыстыру ушiн
мынадай кyжаттар yсынылады:
1)Академия ректорыныц атына белгiленген нысан бойынша ауысу тур€Lлы
отiнiш;
2) транскрипттiц кешiрмесi;
З) белгiленген нысандагы Yлттыrq бiрыцгай тестiлеу (YБТ) немесе кешендi
тестiлеу (КТ) сертификаты, сондай-ак шыгармашылыц емтихандардыц
нэтижелерi;
4) отiнiш берушi бiлiм алып жаткан Х{ХtОКБY-дан берген, ресми бланкiде

рэсiмделген жэне мормен куэландырылган (бар болган жагдайда) ауысуга
жазбаша келiсiм.
201 . Бiлiм а-пушыны баска ЖЖОКБY-дан Академияга ауыстыру мынадай
тэртiппен жyзеге асырылады:
1)Академия кyжаттармен камтамасыз ету белiмi кyжаттар топтамасын
кабылдайды, тiркейдi жэне тиiстi кyрылымдык болiмшеге жолдайды;
2) Офис-тiркеушi болiмi бейiндiк комиссияныц шешiмi жэне yсынылган
кyжаттар негiзiнде пэндердегi академиялык айырмашылыцты айкындайды,
мецгерiлген пререквизиттердi ескере отырып, окыту курсын белгiлейдi, бiлiм
беру багдарламасына сэйкес бурын игерiлген кредиттердi цайта есептеудi
жyзеге асырады жэне бiлiм €Lпушыныц жеке оку жоспарын бекiтедi;
3) кафедра мецгерушiлерiнiц, факультет декандарыныц, АМЖК басшысыныц,
гылыми кадрларды даярлау болiмiнiц басшысыныц, офис-тiркеушi болiмiнiц
басшысыныц, Ощу жэне оцу-эдiстемелiк жyмыс женiндегi проректордыц,
Гылыми жyмыс жонiндегi проректордыц келiсiмдерi негiзiнде Академия

ректоры бiлiм а-пушыны ауыстыру тур€Lлы буйрыц шыгарады;
4) Буйрык шыгарылган KyHHeH бастап yш жyмыс KyHi iшiнде Академия бiлiм
€Lлушы бурын окыган жогары жэне (немесе) жогары ощу орнынан кейiнгi бiлiм
б.ру уйымына оныц жеке iciH жiберу туралы ресми cypay жолдайды. Сурауга
ауыстыру туралы буйрыцтыц кешiрмесi коса берiледi.
Оtqыmуdьlц ацыльl неziзiнен мемлекеmmiк бiлiм беру mапсьIрьrсьIна
ауьIсmьrру mарmiбi
202. Бiлiм €Lлушыны оцытудыц акылы негiзiнен мемлекеттiк бiлiм беру
тапсырысы бойынша оцытуга ауыстыру жyзеге асырылады:
1) жогары бiлiм алу процесiнде босатылган мемлекеттiк тапсырыс бойынша
бос бiлiм б.ру орындары бiлiм б.ру багдарламаларыныц топтары бойынша
акылы негiзде бiлiм €Lлушыларга конкурстык негiзде берiледi. Конкурс
барлыц оку кезецiнде GPA (Grade Point Average - Грейт Поинт Эверейдж)

улгерiмiнiц орташа балы негiзiнде араJIык аттестаттау нэтижелерi бойынша

эl
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откiзiледi;
2) Ашык конкурс туралы хабарландыру Академияныц сайтында (бiлiм беру
порталында) бiлiм беру багдарламалары мен курс болiнiсiнде мемлекеттiк
бiлiм б.ру тапсырысы бойынша бос орындар саны корсетiле отырып
орн€Lластырылады.
3) GPA (Grade Point Average - Грейт Поинт Эверейдж) улгерiмiнiц орташа
балыныц корсеткiштерi бiрлей болган жагдайда, артыкшылык алдымен тек
(А)), ((А->) (<ете жацсы>>), одан кейiн <<В*>>, <<В>> (<жацсы>), кейiн (В-)), ((С+)>

багалары бар бiлiм алушыларга берiледi, сондай-ак букiл ощу кезецiндегi
багалардыч аракатынасы ескерiледi. Сонымен катар, аз камтылган
отбасылардан шыккан жетiм балаларга, бiлiм алушылардыц КР ГЖБМ ГЗХt
конкурстарына, КР ГЖБМ жыл сайынгы республик€шык пэндiк
олимпиадаJIарына катысуына, республикалыц жэне хаJIыкаралык
шыгармашылык конкурстардагы жецiстерiне, озге де шыгармашылык жэне
гылыми жетiстiктерiне назар аударылады. Озге де тец жагдайларда
Академияныц когамдыц жане шыгармашылык oMipiHe, студенттiк озiн-озi
баскару жyмысына белсендi щатысатын бiлiм алушыларга басымдыrq берiледi.
203. Жогары жане (немесе) жогары оцу орнынан кейiнгi бiлiм arry улерiсiнде
босатылган бос бюджеттiк орындарды беру жазгы жане кыскы дем€шыс
кезецiнде (агымдагы жылгы бекiтiлген Академиялыц кунтiзбе бойынша)
жyзеге асырылады.
204. Бiлiм €LгIушылардыц ащьшы or(y TypiHeH мемлекеттiк бiлiм б.ру
тапсырысы бойынша окуга ауыстыру тур€lJIы отiнiштерiн щарау ушiн
факультет декандары, проректорлар жэне Академияныц кyрылымдык
болiмшелерi окiлдерiнен комиссия кyрылады. Комиссия торагасы Академия
ректоры болып табылады.
205. Академияда бiлiм алу yдерiсiнде босатылган мемлекеттiк тапсырыс
бойынша окытудыц ацылы нысанынан окытуга ауыстыру paciMi мынадай
тэртiппен жyзеге асырылады:
l ) бiлiм €Lлушы Академия ректорыныц атына етiнiш бередi;
2) бiлiм алушыныц отiнiшi бойынша Академияныц офис-тiркеушi болiмi
барлыц оку кезецi бойынша араJIык аттестаттау нэтижелерi негiзiнде
улгерiмнiц орташа балын (GPA) аныктайды;
З) келiп тyскен отiнiштер комиссия отырысында кар€шады жэне Академияныц
Гылыми кецесiмен бекiтiледi.
206. Академияныц Гылыми кецесiнiц шешiмi негiзiнде агымдагы жылдыц 5
тамызы мен 25 кацтарына дейiнгi мерзiмде Офис-тiркеушi болiмi КР МАМ-
га мемлекеттiк тапсырысты беру ушiн умiткерлердiц тiзiмiн жолдайды.
Тiзiмге келесi кyжатгар коса берiледi:
l ) бiлiм €tлушыныц отiнiшiнiц кошiрмесi;
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2) Академияныц Гылыми кецесiнiц шешiмi;
3) кредиттер мен багаларды корсете отырып, тиiстi оку кезецiнде мецгерiлген
пэндердiц жэне (немесе) модульдердiц жэне оцу жyмысыныц баска да
турлерiнiц тiзбесiн камтитын бiлiм алушыныц транскриптi;
4) бiлiм алушыны цабылдау тур€Lлы буйрыцтан узiндi кошiрме;
5) мемлекеттiк тапсырысrqа умiткерлiч жеке басын куаландыратын кyжаттыц
кошiрмесi;
6) оrqудан шыгарылган бiлiм €rлушыныц мемлекеттiк тапсырыс иесiнiц куэлiгi
(тупнусrqасы);
7) Академиядан шыгару туралы буйрыщтан узiндi кошiрме.
207. Наr<ты бiр бiлiм беру багдарлам€Lлары тобы бойынша умiткерлер
болмаган жагдайда, жогары бiлiм алу yдерiсiнде босатылган мемлекеттiк
Тапсырыс боЙынша бос орындар жазгы жэне кысщы емтихан сессиясыныц
корытындылары бойынша даярлау багыты iшiнде конкурстык негiзде
берiледi;
208. Мэселе оц шешiм тапщан жагдайда, КР БГМ ауыстыру туралы буйрык
жiбередi. КР БГМ буйрыгы негiзiнде Академия ректоры мемлекеттiк бiлiм
б.ру тапсырысы бойынша эрi rqарай оцыту тур€tлы буйрыщ шыгарады.
209. Мемлекеттiк бiлiм беру тапсырысы бойынша эрi царай окыту тур€lJIы
бУйрыцтыц кешiрмесi Академияныц зац болiмiне бiлiм б.ру цызпtеттерiн
корсету тур€Lлы шарт жасасу ушiн жiберiледi, шартта бiлiм zLлушыныц оку
бiтiргеннен кейiн кемiнде yш жыл мемлекеттiк бiлiм беру тапсырысы
негiзiнде жyмыс icTeyi корсетiледi.

24. АкАдЕмиялыц дЕмАлыс БЕру
210. Бiлiм €tлушыларга академиялык демаJIыс б.ру Дкаdеtпuяньtц iu,tKi
НОР^4аmuВmiк ryУЭЮаmьl больtп саналаmын <Бi:ti"м алушьtларsа акаdел,tuяльпý
dелtальtс бrру ережелерi.,l бойынша жyзеге асырылады.
211. Академиялык демЕчIысты рэсiмдеу ушiн бiлiм алушы бекiтiлген нысан
бойынша етiнiш бередi.
2|2. Академиялыщ дем€tлыс бiлiм алушыга келесi негiздер бойынша берiледi:
1)наукастануы бойынша yзактыгы б айдан |2 айrа дейiнгi амбулаториялык-
еМХаНаЛЫК УЙым жанындагы дэрiгерлiк-консультациялык комиссияныц
щорытындылары;
2) эскери кызметке шакыру туралы шакыру кагаздары;
3) бала yш жасща толганга дейiн туу, асырап €шу.
213. YСынылган кyжаттар негiзiнде Студенттiк контингентпен жyмыс болiмi
YШ (3) llqМЫС KyHi iшiнде бiлiм аJIушыга академиялык дем€tлыс беру тур€шы
буйрыц жобасын дайындайды.
214. Академия ректоры бiлiм €lJIушыга академиялык демЕtлыс беру туралы,
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оныц басталу жэне аякт€tлу мерзiмдерiн kopceTeTiн буйрыц шыгарады.
215. Бiлiм €IJIушы академиялык дем€Lлыстан шыцканнан кейiн бекiтiлген
форма бойынша отiнiш бередi.
2l6. Сыркаты бойынша академиялык дем€шыста болган бiлiм €tлушы тиiстi
бiлiм беру багдарламасы бойынша окуды жалгастыру мyмкiндiгi тур€Lлы
корытындымен денсаулык жагдайы тур€Lлы дарiгерлiк-консультативтiк
комиссияныц корытындысын yсынады.
2l7.YсЬlнылгаН кYжаттардыЦ негiзiнде Академияныц Стуленттiк
контингентпен жyмыс болiмi 2l eki / жумыс kyHi iшiнде бiлiм ал)/шыныц
академиЯлыщ демаJIыстаН шыryЫ тур€LлЫ буйрыцТыц жобасын дайындайды.
218. Академия ректоры бiлiм €шушыныц академиялыщ дем€шыстан шыгуы
туралы буйрыrq шыгарады.
219. Академиялык дем€tлыстан орzLлган бiлiм алушы окуын демалысты
рэсiмдеген курстан (жэне академиялыц кезец) бастап жаJIгастырады.
220. БiлiМ ЕtпушЫ жеке кесте бойынша барлыц оЦу тапсырмаJIарын
орындайды жэне цабылдау рейтингi ушiн кажеттi балл жинаiлды немесе
ж€вгы семестрде айырмашылыщ калыптаскан пэндерге жазылады.
22|. Академиялык айырмашылык оКу TypiHe царамастан акылы негiзде
тапсырылады.
222. АйЬIрмашыЛыкты жою ушiн бiлiм €шушь] агымдагы ощу сабактарымен
катар академиялык кезец бойы барлыц orqy сабактарына катысыtI, берiлген
модуль бойынша оку тапсырм€Lларын орындайды, осы пандер (модульдер)
бойынша жYмыс оКу жоспары бойынша барлыц аралык жэне бакылау
турлерiнен отедi, катысуга pykcaT €Lлады жэне академиялык кyнтiзбеге сайкес
ар€шык аттестаттау кезецiнде корытынды б ацылауды тапсырады.
223. Академиялык демалыс мерзiмi аякт€шганнан кейiн академиялык
дем.Lлыстан шыry тур€tлы кyжаттарды мерзiмiнде усынбаган бiлiм €шушы
Академиямен байланысын жог€uIтканы ушiн ощудан шыгарылады.
224. АкадемиянЫц Студенттiк контингентпен жYмыс болiмi бiлiм €lJIушыныц
академиялык дем€lлыстан шыгу тур€tлы буйрыrq кошiрмесiн жэне бiлiм
€tлушыныц жеке куэлiгiнiц кошiрмесiн бiлiм б"ру щызметтерiн корсету
тураJIы шарт жасасу ушiн Академияныц зац болiмiне усынады.
225. Академияныц зац болiмi бiлiм €шушымен бiлiм б.ру цызметтерiн
корсету туралы eKi тiлде жас€шган шартты рэсiмдейдi жэне тiркейдi.
Шарттыц бiр кошiрмесi бiлiм €шушыга берiледi, екiншi кошiрмесi
Академияныц Стуленттiк контингентпен жyмыс болiмiне тапсырылады.

25. шакIртАщы тАгАЙындАу
226. Мемлекеттiк шэкiртацы мемлекеттiк бiлiм б"ру тапсырысы бойынша
окитын, сондай-ак мемлекеттiк бiлiм б.ру тапсырысы бойынша окуга
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аУЫСТырылган, емтихан сессиясы немесе аралыщ аттестаттау нэтижелерi
бОЙынша ((жащсы)), ((оте жаксы>) багаларына тец балл ЕuIган жагдайда бiлiм
€Lлушыларга, магистранттарга, тагайындалады.
227. Шекiртаrqы академиялык кYнтiзбеге сэйкес семестр аякталатын айдыц
соцына дейiн коса аIIганда, емтихан сессиясынан немесе бiлiм алушылардыц
аРаЛЫК аТТеСТаТТаУынан кеЙiнгi аЙдыц бiрiншi KyHiHeH бастаIr айt сайын
толенедi. Егер сессия корытындысы бойынша бiлiм €Lлушыныц багалары тек
((оте жаксы> болса, келесi семестрде бiлiм алушы l5о/о-га жогарылатылган
шэкiртацы €Lлады.
228. Бiрiншi семестрде мемлекеттiк бiлiм б.ру тапсырысы негiзiнде бiрiншi
курска (бiрiншi оку жылына) щабылданган бiлiм алушыларга,
МаГИСТРанТТарга мемлекеттiк шэкiртакы тагайындалады жэне академиялык
КУНТiЗбеге сэЙкес бiрiншi семестр iшiнде ай сайын толенедi. Келесi
СеМеСТРЛеРДе бiлiм €tлушыларга, магистранттарга мемлекеттiк шэкiртакы
емтихан сессиясыныц немесе бiлiм aлушыларды откен семестрге ар€шык
аТТеСТаТТаудыц корытындылары бойынша тагайынд€LгIады жэне теленедi.
229. Мемлекеттiк бiлiм беру тапсырысы бойынша кору жэне есту кабiлетi
нашар мyгедектерге, жетiм балаларга жэне ата-анасыныц камкорлыгынсыз
цалган жэне корганшылыктагы (rqамrqоршылыктагы) балаларга мемлекеттiк
шэкiртацы емтихан сессиясыныц натижелерi бойынша академиялык
берешегi немесе бiлiм €tлушыларды аралык аттестаттау нэтижелерi бойынша
канагаттанарлыксыз багалары б олмаган жагдайда толенедi.
230. Щэлелдi себептермен (ауру, отбасылык жагдайлар, тотенше жагдайлар)
белгiленген мерзiмде емтихан тапсырмаган бiлiм €шушылар мен
магистранттар растайтын кyжаттарын yсынганнан кейiн Академия ректоры
емтихан тапсырудыц жеке мерзiмдерiн белгiлейдi. lv{емлекеттiк
шакiртацыны тагайындау дкаdел,tuя бiлiлl алуu,lыларьlна шакiрmаl9ьt
mаеайьtн d ау mуральt Ереэю ede белгiленген тэртiппен жyзеге асыр ылады.
23 1. Бiлiм апушылардыц, магистранттардыц академиялыц дем€шыста болган
кезецiнде медициналык корытынды (дэрiгерлiк-консультациялык
комиссияныц корытындысы) негiзiнде берiлген академиялык деNt€Lлыстарды
щоспаганда, мемлекеттiк шэкiртацы толенбейдi.
232. Академиялык дем€LгIыстан оралган бiлiм €Lлушылар мен магистранттарга
мемлекеттiк шекiртащы тагайындау жэне толеу дкаdеллuяньtц бiлiлl
алуLuьlларsа ulакiрmаryы mаsайьtнdау ереэtселерiнdе белгiленген тэртiппен,
келесi (кезектi) емтихаН сессиясЫ немесе аралыК аттестаттау нэтижелерi
бойынша жэне академиялыц айырмашылыц болмаган жагдайда жургiзiледi.
233. Медициналык корытынды негiзiнде академиялык демulJIыста жyрген
бiлiм алушыларга, магистранттарга жэне докторанттарга академиялык
дем€Lлыс кезецiнде мемлекеттiк шакiртацы молшерi бiлiм €Lлушылар,
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магистранттар жэне докторанттар шэкiртакыныц 50 % (мугедектiгi бuр
тyлгаларга - J 5 %) молшерiнде тагайындалады.

мемлекеттiк шакi

I{P Презulенmi muвuйьtнdойmын шакiрплсtЦЬlНIrl muесtйьtнdсtу ,нt;ане mо1еу
mарmiбi
2З4. \азакстан Республикасыныц Президентi белгiлеген шакiртащы
Академияныц Гылыми кецесiнiц шешiмi негiзiнде кундiзгi оку нысанында
бiлiм ЕLпатын ец дарынды бiлiм €Lлушылар мен магистранттарга толенедi.
235. кр Мэдениет жэне акпарат министрлiгi жыл сайын онер саласындагы
ЖЖОКБY арасында шэкiртащылар санын боледi.
236. Шэкiртацы мыналарга багытталган:
l ) бiлiм €Lлушылар мен магистранттардыц гылыми_зерттеу жане or(Y-
танымдык кызметiн ынталандыру;
2\ ец таJIантты жэне дарынды бiлiм алушылар мен магистранттарды колдау;
3) зияткерлiк алеуеттi калыптастыруга жэрдемдесу.
237. Шакiртащы кундiзгi окУ формасындагы бiлiм аJIушыларга 3-курсынан
бастап жэне магистранттарга 2 курсынан бастап, тек ((оте жаксы) (А, А-) бага
а-пган бiлiм €rлушылар мен магистранттарга тагайындаJIады, мемлекеттiк
бiлiм б"ру тапсырысы аясында немесе акылы негiзде бiлiм аJIатындарга да

цыны жоfарыла молш
Р/с
N}

стипендиаттар тiзбесi Пайыздыщ
жогарылаry

молшерi
l жогары жане жогары оку орнынан кейiнгi бiлiм беру багдарламаларын

icke асыратын бiлiм беру уйымдарьшда окитын керу цабiлетi жагынан
мугедектiгi бар аламдарга жэне есту кабiлетi жагынан мугедектiгi бар
адамдар!а

75

2 жогары жэне жогары оку орньшан кейiнгi бiлiм беру багдарламаларын
icke асыратын бiлiм беру уйымдарында окитын, <Арлагерлер туралы)
(азацстан Республикасыныц Зацына сэйкес жецiлдiктер бойынша yлы
отан согысы кезецiнде жаралануы, контузия а,llуы, мертiгуi немесе
ауруга шi}Jlдыгуы салдарынан болган мугедектiгi бар адамдарга
тецестiрiлген бiлiм алушьIJIарга, магистранттарга

50

30

J жогары жэне жогары ощу орнынан кейiнгi бiлiм беру багдарламчL.Iарын
icke асыратын бiлiм беру уйымдарында окитын жетiм балалар мен ата-
аналарыныц кzlмкорлыгынсыз калган жэне азаматтардыц
камкорлыгындагы (цорганшылыгындагы) балалар катарындагы бiлiм
Ешушыларга, магистранттарга

4 жогары жане жогары оку орнынан кейiнгi бiлiм беру багдарламаларын
icke асыратын бiлiм беру уйымдарында окитын, емтихан сессиясыныц
нэтижелерi бойынша тек <<уздiк> деген багалары бар бiлiм
алушыларгаJ магистранттарга

15
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238. Шэкiртацы келесi санаттагы бiлiм алушыларга тагайынд€шады:
1) Республикалыц жэне х€шыкаралык олимпиадалардыц, шыгармашылык
байцаулардыц, спорттык жарыстардыц, фестивальдардыц жецiмпаздарына
немесе жаца ашылулардыц, енертабыс авторлары болып табылатын
жецiмпаздарга;
2) гылыми ецбектер жинацтарында, республикалык жэне халыкаралык
гылыми журналдарда жарияланымдары бар бiлiм алушыларга;
3) жeTicTiKTepi дипломдармен, грамоталармен, сертификаттармен,
куэлiктермен расталган гылыми-зерттеу жYмысымен белсендi
айналысатындарга;
4) АкадемИяныЦ когамдык, меденИ жане спорттык oMipiHe белсендi
катысатын бiлiм алушыларга.
239. Шэкiртаrqы тагайындау Академия ректорыныц буйрыгымен, Гылыми
кецестiц шешiмi негiзiнде, агымдагы жылга арн€Lлган Щазацстан
Республикасыныц Мэдениет жэне ацпарат министрлiгiнiц <<Казакстан
республикасыныц Президентi белгiлеген шэкiртаrlыларды жогары оку
орындары арасында болу турЕtлы) буйрыгына сайкес жyзеге асырылады.
240. ФаКультеТ декандарЫ кыскЫ жэне жазгы емтихан сессияларыныц
корытындылары бойынша факультет кецесiнiц хаттамасы негiзiнде бiлiм
аJIушыныц транскриптi, грамот€lлары мен сау€Lлнамасыныц кошiрмелерiн
коса бере отырып, (,азацстан Республикасы Президентiнiц шэкiртацысын
тагайындау туралы кызметтiк хаттарды yсынады.
241. Амжщ басшысы агымдагы жьшга арналган кр Мадениет жоне акпарат
министрлiгiнiц <(азацстан Республикасыныц Президентi белгiлеген
шакiртаrqыларды жогары оку орындары арасында болу тур€Lлы>) буйрыгына
сэйкес маселенi Гылыми кецестiц царауына шыгарады.
242.ректор Гылыми кецестiц шешiмi негiзiнде Кр Президентi тагайындаган
шакiртацыларды тагайындайды.
243. Шэкiртацы уэкiлеттi орган бекiткен шакiртащылар санынан кейiн
ректордыц буйрыгымен тагайынд€Lлады.
244. Академияныц Гылыми Кецесiнiц шешiмiне сэйкес шэкiртацы бiр адамга
бiрнеше рет берiлуi MyMKiH.
245. Шэкiртацылар тагайындалганда умiткерлерлi ipiKTey критерийлердiн
peTi бойынша жYзеге асырылады. Бiрдей жагдайда басымдыц берiледi:
1) Жетiм балалар мен ата-анасыныц камщорлыгынсыз калган балаларга;
2) Бала кезiнен мYгедектiгi бар адамдарга жэне мYгедек балаларга.
246. Шэкiртацьтлар толемi республик€tлык бюджеттiц тиiстi каржылык жылга
арн€Llrган каражаты шегiнде ай сайын жургiзiледi.
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2б. АкАдЕмиялык АдАлдыщ
247. Оцу удерiсiнiц негiзi Академиялык адалдык болып табылады жэне оны
жyзеге асыруды Академия камтамасыз етедi.
248. Академиялык адалдыктыц негiзгi цагидалары:
l) академиялык жyмыста адалдык пен озара KypMeTTi кzLлыптастыратын
негiзгi институцион€Lлдык щyндылык ретiнде академиялык адалдыкты
камтамасыз ету;
2) ЖОгары этик€шык кyндылыщтарды калыптастыруга багытталган
академиялык ад€Lлдыктыц эдiл жэне объективтi кагидаларын бекiту;
3) басrqа бiлiм беру уйымдарыныц верификацияланатын транскриптерi
НегiЗiнДе бiлiм €Lпушыныц кредиттерiн цайта есептеудiц накты тетiгi мен
ТЭРТiбiн аЙцындау жолымен бiлiм aлушыны окытудыц тyракты жэне уздiксiз
траекториясын камтамасыз ету;
4) аКадемиялык мадениеттi калыптастыруга ыкпал eTeTiH тэлiмгер ретiнде
окытушыныц оз бiлiм €Lлушыларына KypMeT KopceTyi;
5) академиялык ад€шдыкты iлгерiлету жэне коргау ушiн бiлiм беру процесiне
катысушыларды котермелеу жэне ынт€Lпандыру;
6) ОЦытУшыныц пэннiц нацты саясатын, бiлiм €lJIушыдан кутiлетiн
т€Lлаптарды айщындауы;
7) ОЩЫтУшыныц бiлiм €шушылардыц оцу жeTicTiKTepiH баг€rла).дыц накты
параметрлерiн айцындауы;
8) академиялык адzLлдык кагид€шарын бузганы ушiн Казакстан
Республикасыныц зацнамасына сэйкес шар€Lлар кабыллау;
9) бiЛiМ ЕLлУшыЛарга бiлiм б.ру, алеуметтiк жэне психологиялык щолдау
KopceTeTiH эрi академиялык адаJIдыктыц бузылуына жол бермеЙтiн
академиrIлык орта lqpy;
249. Академия академиялык ад€rлдыкты оку yдерiсiнiц эрбiр
катысушысыныц окыту мен багалау барысындагы жеке адалдыгын
дамытатын кyндылыктар мен кагидалардыц жиынтыгы ретiнде карас.гырады.
БУл сондай-ак жазбаша бацылау жs4ыстарын, емтихандарды, эсселердi,
ЗеРТТеУЛеРДi, презентацияларды орындау кезiндегi лаЙыщты мiнез-щулыктан
KopiHic табады.
250. Академия бiлiм €Lпушылар мен окытушылардыц барлыщ академиялык
жYмыстарына катысты жогары этик€tлык кагид€шарды Yстанады. БYл кошiру,
ПЛаГиаТ жэне озге де эдепке жат мiнез-щyлык турлерiнiц жол берiлмейтiнiн
бiлдiредi. Томендегi эрекеттер академиялык адаJIдыкты бyзу болып
табылады:
l)Плагиат - баска адамныц идеяларын, тyжырымдарын немесе зерттеу
нэтижелерiн тиiстi дереккозге сiлтеме жасамаЙ иелену немесе кешiру;
2) Алаяцтык - эрiптестерге, окытушыларга немесе бiлiм аJIушыларга бiле

44



КАЗАКСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ МОДЕНИЕТ
ЖОНЕ АКПАРАТ МИНИСТРЛIГI

ТЕМIРБЕК ЖYРГЕНОВ АТЫНДАГЫ КАЗАК
YЛТТЫК ОНЕР АКАДЕМИЯСЫ

РЕСПУБЛИКАЛЫЩ МЕМЛЕКЕТТIК MEKEMECI

]l017-35-2025
27 .I|.2025 >к.

Ерелсе
н9рмативтiк кчжат Typi

52 беттiц 45-шi
бетi

Typa жаJIган ащпарат б.ру;
3) Саботаж басща адамдардыц немесе букiл топтыц оз жYмысын
орындауына кедергi жасау, процестердi немесе процедур€шарды толык
бугаттаУ (мысалы, басца болiмдер немесе топтардыц жYмысын токтатуга
экелетiн оз кезецiндегi функциялар мен мiндеттердi дyрыс орындамау;
кiтапхана адебиеттерiнен баска бiлiм алушыларга щажеттi аrqпаратты ЕLлуга
кедергi келтiретiн беттердi жулып алу, жобаныц немесе тапсырмалардыц
орындау мерзiмдерiн бузуга экеп соккан зерттеудiц бiр белiгiн ортац жобада
орындамау жэне т.б.);
4) Фабрикация - академиялыщ жане/немесе зерттеу удерiсiне байланысты
сyраныстар, тапсырмалар шецберiнде ресми yсынылган кез келген
деректердi, ащпаратты бурмалау;
5) КошiрУ шпарг€LлкаJIарды, Yялы телефондарды немесе баска тыйым
с€Lпынган техникаJIык кYралдарды пайдаланудыц кез келген эрекетi.
25l. Бiлiм алушылардыц жэне ПОЩ-ныц жазбаша жYмыстарды оздiгiнен
орындауын бацылау мацсатында Академияда ащпаратты алу дэрежесiн
аныктауга мумкiндiк беретiн кАнтиплагиат)) ашык колжетiмдiлiк жуйесi
(http ://_yywly,strikeplagiarlsm. соm) цолданылады.
252. Академияда бiлiм алушылар мен ПОЩ-ныц жазбаша жYмыстарды
оздiгiнен орындауын тексеру жYмыстарын уйымдастыру бойынша ж€Lлпы
баскаруды Гылыми жyмыс жонiндегi проректоры жyзеге асырады.
253. Жогарыда корсетiлген фактiлердiц кез келгенi аныщт€Lлган жагдайда
бiлiМ €шушынЫ окудаН шыгаруГа, оцытуШынЫ немесе цызметкердi жумыстан
босатуга дейiнгi тэртiптiк сипаттагы шаралар колданылады. Алайда. €шдын
алу шаралары басым шарапар болып табылады, осыган байланысты
академиялык адzшдыктыц негiзгi кагидаJIарын жэне оны бузудыц с€шдарын
тусiндiру бойынша тyракты iс-шаралар жургiзiледi. Сондай-ащ, бул
принциптер мен салдар пэндердiц Ощу багдарлам€шарында сипатталады жэне
бiлiм б.ру процесiнiц эр катысушысыныц назарына жеткiзiледi.

27. уАкыт нормАсы
254. Академияныц жyмьiс турлерi бойынша профессор-окытушылар
кyрамыныц педагогикщIык жyктемесiн есептеу ушiн уакыт нормасы пок
ецбегiн уйымдастыру кезiнде негiз болып табылады жэне оку жылыныц
басынан бастап колданысца енгiзiледi.
255. Профессор-окытушылар цYрамыныц педагогик€шык жYктемесiн есептеу
УШiН УаКЫТ НОРМасыныц негiзгi мащсаты окытушылардыц ецбегi" ут"r*дi
пайдалану жэне оку, оrqу-адiстемелiк, гылыми-зерттеу, шыгармашылык,
уйымдастырушылыщ-адiстемелiк жэне тэрбие жyмыстарыныц жогары
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сапасын камтамасыз ету максатында профессор-ощытушылар щyрамы
арасында эрryрлi жyмыс турлерiн болу орынды болып табылады.
256.Профессорлык-окытушылык кyрамныц педагогикаJIык жyктемесiн
есептеу ушiн уакыт нормалары ПОЩ жYмысыныц колемiн цалыптастыру
жане атщаратын лауазымын ескере отырып, ощу жyмыс жоспарында
айщындалган щызметтiц барлыщ турлерiн орындау ушiн негiз болып
табылады.
25'7. Академияныц профессор-окытушылар кyрамыныц жyмыс уащытыныц
yзактыгы Щазацстан Республикасыныц Ецбек кодексiмен, окытушыныц
КЭСiбИ СТанДартымен, Академия Х{аргысымен, ецбек шартымен, iшкi тартiп
ережелерiмен реттеледi.
258. ПОК-ныц орташа жылдык жyктемесi бiлiм алушылар контингентiне
жэне Академияныц оку жyмысыныц жылдык колемiне rqарай аныктаJIады.
Академияда бiлiм алушылар контингентiнiц сандык кyрамыныц бiр
ОКЫТУШыГа шаккандагы аращатынасы мынадай нормативтерге сэйкес келедi:
- бакалавриатта - 3,5:1;
- магистратурада - 6:1;
- докторантурада - 4:|.
259. КафеДРа шТаты ПОК жyмыс келемi мен орташа жылдык педагогик€uIык
ЖYКТеМесi негiзiнде аныкт€rлады жэне Академияныц Гылыми кецесiнде
бекiтiледi.
260. ЕСеПТеУЛерДiц дWыстыгы жэне олардыц бастапцы деректерге (жумыс
ОЩУ ЖОСПаРЫНа, бiлiм €}лушылар контингентiне, бекiтiлген нысандарга)
сэйкестiгi ушiн кафедра мецгерушiлерi жауапты болады.
26l. Yзак сырцаттану кезiнде, iссапарда, бiлiктiлiгiн арттыруга жiберу
кезецiнде окытушь1 оцу жyктемесiнiц барлыц TypiHeH босатылады.
Oty HcyKmeMeciH Jtcoc парлау
2б2. Пок-ныц оку жуктемесiн жоспарлау кредиттерде жэне (немесе)
сагаттарда жyзеге асырылады, олар ощытушыныц бiлiм ЕLпушылармен
аУДИТОРИЯЛЫК СабаК KecTeci боЙынша немесе баска оку жyмыстарыныц жеке
бекiтiлген KecTeci бойынша байланыс уацытын бiлдiредi.
263. Бiлiм €Lлушылар контингентi негiзiнде жоспарлы-экономикаJIык болiм
оку жылына арн€tлган ПОК, штат бiрлiктерiнiц санын аныцтайды.
264. Белгiленген мерзiмде кафедра мецгерушiлерi педагогик€шыц
ЖYКТеМенiц жалпы колемiн кафедра окытушылары бойынша боледi жэне оны
ШТаТТЫК КеСТеГе сэЙкес лауазымдарын корсете отырып, педагогик€Lлык
жYктемелердiц ж€LIIпы келемiн бекiту ушiн Академиялык мэселелер
жонiндегi щызметке yсынады.
265. Кафедраныц оку жуктемесiнiц колемi кафедра мецгерушiсiнiц,
факультет деканыныц, АМЖК басшысыныц жэн. Оку жэне оцу-адiстемелiк
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жyмыс жонiндегi проректордыц колдарымен бекiтiледi.
266. Келiсiлген щyжат Академиялык мэселелер жонiндегi щызмет арщылы
Академияныц Гылыми кецесiне бекiтуге yсынылады.
Щ uпл oMd ьtц JIсум brc mар s а б ас ш ьlл ьпý е mу
267. Бiлiм €Lлушылардыц дипломдык жYмыстарына (жобаларына) басшылыщ
етудi бейiнi бойынша ощытушылар жэне (немесе) даярлыщ бейiнi бойынша
ецбек щызметiн жYзеге асыратын, кемiнде 10 (он) жыл жYмыс отiлi бар
мамандар жyзеге асырады.
268. Керкемдiк жетекшi басшылар санатына жатады.
269. !ербес шыгармашылыц шеберхананыц цызметiне басшылыкты
гылыми-педагогикалыц жэне шыгармашылык жYмыста мол тэжiрибесi бар
академияныц жетекшi галымдары мен онер шеберлерi, эдетте профессорлар,
доценттер, ага ощытушылар цатарынан гылыми-шыгармашылык басшы
жyзеге асырады.
270. Бiлiм €Lлушыныц дипломдык жYмыстарына (жобаларына) басшылыц ету
ОЖЖ сэйкес жоспарланады.
271 . Соцгы бес жылда 5 гылыми макаланыц авторы болып табылатын,
сyратылып отырган багыт бейiнiне сэйкес келетiн гылыми_педагогик€шык
жYмыс отiлi кемiнде Yш жыл, ((гылым кандидаты)) немесе ((гылым докторы)
немесе <философиЯ докторЫ (PhD)) немесе кбейiнi бойынша доктор))
гылыми дэрежесi бар немесе <философия докторы (PhD)) немесе <бейiнi
бойынша доктор) академиялык дэрежесi бар магистранттарга гылыми
басшылык етудi жYзеге асыру, JCR (ткЖ) дерептерi бойынша импакт -
факторы бар немесе science citation Index Expanded, social science citation
Index немесе Аrts and Humanities citation Index дереккорларыныц бiрiнде web
of science Соrе collection (!эб оф Сайнс Кор Коллекшн) индекстелетiн
х€tлыщаралык рецензияланатын гылыми журн€шда Бiлiм жэне гылым
сшIасындагы уэкiлеттi орган (будан эрi - басылымдар тiзбесi) бекiткен
гылыми кызметтiц негiзгi нетижелерiн жэне 1 гылыми макаJIаны жариялау
ушiн citescore бойынша процентиль (сайтскор) scopus (скопус) деректер
базасында кемiнде 25.
272.Магистранттыц гылыми-зерттеу (эксперименттiк-зерттеу) жYмысы
(будан эрi ГЗЖМ (ЭЗЖМ)) шецберiнде магистранттыц жеке жyмыс
жоспарында инновациялык технологиялармен жэне ондiрiстiц жаца
турлерiмен танысу максатында гылыми уйымдарда жэне (немесе) тиiстi
с€Lлалардагы немесе кызмет багыттарындагы уйымдарла гылыми
тагылымдамадан мiндеттi тyрде оту козделедi.
213. [окторантура бойынша гылыми жетекшiлiк кадрлар даярлау
багытыныц бейiнiне сэйкес келетiн ((гылым кандидаты)>, (гылым докторы)),
<философия докторы (PhD)>, <бейiнi бойынша доктор)) гылыми дарежесi

41



КАЗАКСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ МОДЕНИЕТ
ЖОНЕ АКПАРАТ МИНИСТРЛIГI

ТЕМIРБЕК ЖYРГЕНОВ АТЫНДАГЫ КАЗАК
YЛТТЫК ОНЕР АКАДЕМИЯСЫ

РЕСПУБЛИКАЛЫК МЕМЛЕКЕТТIК MEKEMECI

п 0l7-35_2025
27 .||.2025 >к.

Ерехсе
нор.мативтiк кужат Tvpi

52 беттiц 48-шi
бетi

немесе <философия докторы (PhD)>, <бейiнi бойынша доктор)) академиялык
дэрежесi бар, гылыми-педагогикаJIык жyмыс отiлi кемiнде yш жыл болатын
жане томендегiлерлiн авторы болып табылатын окытушы тарапынан жyзеге
асырылады:
- Гылыми кызмет нэтижелерiн жариялау ушiн yсынылатын басылымдар
тiзбесiне енгiзiлген бейiнi бойынша басылымдардагы 5 гылыми IvIaщaJIa жэне
JcR (ткж) леректерi бойынша импакт - факторы бар немесе science citation
Index expanded, social science citation Index немесе дrts and Humanities
citation Index базаларыныц бiрiнде индекстелетiн халыкар€Lлык
рецензияланатын гылыми журналдагы 1 гылыми мак€ша web оf science Соrе
collection (вэб оф Сайнс Кор Коллекшн) немесе scopus (скопус) деректер
базасында citescore (сайтскор) бойынша процентиль керсеткiшi кемiнде 35;
2'74. Магистранттыц/докторанттыц педагогикалык жэне зерттеу
практикасына басшылыщ жасау магистрлiк / докторлыrq диссертация
жетекшiсiне жоспарланады;
275. Кафедра ПОК жуктемесiн жоспарлау кезiнде жылдыщ жуктеменiц
семестрлер бойынша бiркелкi болiнуiн цамтамасыз етедi.
Бейiн dep бо йьtн ula )tceKe сабащmар
276. <<Актерлiк онер)), <Эстрада oHepi>>, <<Щэстурлi музыкалык oнepD жэне
кАудиоендiрiс> ББ бейiндерi бойынша негiзгi жане бейiндi пэндерлiч
ерекшелiктерiне байланысты оку матери€Lлыныц мецгерiлуiн цамт,амасыз ету
ушiН интеграЦиялангаН пэн цYрамына 1 немесе 2 кредиТтiк пэндердi rqосуга
pyцcaT етiледi.
саааmmьIц оцу )tcykmeшeciH сtсоспарлоу ilсане есепке алу mарmiбi
277 . Ецбекацы толеу козi ецбекакы толеулiц сагаттык коры болып табылады,
оныц 1o/o-bl молшерiнде ецбекащы толеу корына пайыздык аракатынаста
есептеледi.
l) Академия бойынша zLлдагы Ощу жылына сагаттыц акы толеу шарттарында
жYмыс icTey ушiн жоспарланатын ощу жYктемесiнiц колемiн Дкадемия
ректоры ПОК-тыц штат KecTeciMeH бiрге бекiтедi.
2) оцытушыныц оКу жуктемесiн сагаттыц ецбекащы толеу жагдайында
орындауЫ щолданЫстагЫ зацнамаГа сэйкеС жургiзiледi жане оку )кылы ушiн
225 сагаттан аспауы тиiс.
3) баска }ItжокБY-дан тартылган АК торагаJIарына, сондай-ац келiсiмшарт
бойынша з1.12.20|5 жылгы Ns1193 щаулысына сэйкес сагаттык бiрлiк
бойынша ондiрiстен тартылган мамандарга акы толеу камтамасыз етiледi.
4) шацырылган мамандардыц, сондай-ак бейiндi уйымдардыц, кэсiпорындар
мен мекемелердiЦ жYмыс iстеп жYрген басшылары мен кызме],керлерiнiц
тацдауы бойынша пандер мен курстарды откiзуi керсетiлген кызметтер
колемiне сайкес шарт бойынша акы толенедi.
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5) АКаДемия Тарапынан оз бетiнше откiзiлетiн негiзгi оку багдарлам€шарына
кабылданушылардан кабылдау емтихандарын откiзуге байланысты
жYмыстар;
6) ОЦУ Жылы iшiнде оку жуктемесiн тyзетуге, болiмдерлiч штатындагы
еЗГеРiСтерГе немесе бiр жyмыс аптасынан (б жумыс KyHi) yзак, бiрак eKi айга
дейiнгi мерзiмге ауру немесе басrlа да орынды себептер бойынша жоц
болатын окытушылардыц цызметiн алмастыруга байланысты кафедраларга
косымша оку жyкTeMeci жуктелуi MyMKiH;
278. Кафедраларга сагаттык ецбекакы толеу жагдайында болiнетiн оку
жyктемесi сагаттарыныц санын кафедра мецгерушiлерiнiц yсынуы боЙынша
кафедраныц жалпы жyктемесi шегiнде Амжк белгiлейдi жэне оцу жэне ощу-
эдiстемелiк жумыс женiндегi проректоры бекiтедi.
279. К,ызМеткердiц уакытша ецбекке жарамсыздыгы, жуктiлiк жане босану
бойынша демаJIыс кезецiнде сагаттыц ецбекакы толеу жагдайында оку
жyмысын орындауга жол берiлмейдi.
280. <Эстрада oHepi>> жэне <!эстурлi музык€tлык онер) ББ бойынша
концерттiк-орындаушылык практика ушiн эстрадалык-джаз opKecTpi мен
халык аспаптар ансамблiн суйемелдеу козделген. Бyл yжымдарды жинактау
УШiН Жеке орындаушылар-аспапшылар (иллюстраторлар) сагатты_к ецбекакы
толеу шарттарымен сырттан шакырылады.

28. озгЕрIстЕр ЕнгIзу тартIБI
281 . Академиялык саясатща озгерiстер енгiзу ДП 0 |7 -1 .06-2023 <Щжатталган
аКПаРаТТы басrlару тэртiбi)> атты кyжатталган процедурага сэйкес жyзеге
асырылады.
282. ОСы АкаДемиялык саясатка озгерiстерлi енгiзу оны эзiрлеушi тарапынан
АКаДемиялык саясатты эзiрлеу жане бекiту тэртiбiмен бiрлей тэртiпте жyзеге
асырылады.
283. АКадеМиялык саясатка озгерiстер келесi жагдайларда енгiзiлу.i тиiс:
- <<НОРМаТИВтiк сiлтемелер>> болiмiнде керсетiлген кyжаттарга озгерiстер мен
ТОЛЫКТЫРУЛаР енгiзiлген жагдаЙда. Озгерiстер щyжат щайта караJIганга немесе
кушi жойылганга дейiн колданыста болады.

29. кЕлIсу, сАктАу жанЕ тАрАту
284. Осы академиялык саясатты келiсу Оцу жэне оку-эдiстемелiк жyмыс
ЖОНiНДеГi ПРОректормен, Тэрбие жyмысы жэне элеуметтiк маселелер
жонiндегi проректормен, Гылыми жyмыс жонiндегi проректормен,
ШЫГаРМаШЫЛЫЦ болiмiнiц басшысымен, зац болiмiнiц басшысымен,
персон€tлды басцару болiмiнiц басшысымен, стратегиялык д€}му,
ТЭУеКелДерлi талдау жэне багалау болiмiнiц басшысымен жyзеге асырылады
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жэне <келiсу парагы) жеке нысанында ресiмделедi, ол щyжаттыц
тYпнYсцасымен бiрге сакт€LIIады.
285. осы академиялыщ саясаттыц тyпнyсцасын сащтау ушiн жауапкершiлiк
кyжаттаманы жургiзу мен сацтаудыц белгiленген тартiбiне сэйкес
Академиялык маселелер жонiндегi цызметке жyктеледi.

Академи]ялык маселелер
жонiндегi цызметiнiц басшысы фэ, Г.Б. iЭбдiрахман
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кЕлtс}/ пАрлгьI

Келiсiлдi:
окУ *.".
жонiндегi прорещтор m, Ш. Ергобек

Гылыми жyмыс женiндегi проректор ({ Ifug,lLC Халыков
Еg9ý_"цд]9р -YлSд ' Г. Касымова
Ц_ер_9_о_нlддь1 ба9_кару бол i Mi нiц басшысы

'Л/.rЦ
А. Сыдыкова

Гылыми кадрларды даярлау болiмiнiц
басшысы

А. Кульшанова

Бiлiм беру багдарлам€шарыныц м€lзмyнын
*сзрgдlуё9це дамыту бол i мiнiц басшысы

А. Вырахманова

Бiлiктiлiктi арттыру жане косымша бiлiм
беру болiмiнiц басшысы ь

У. Назимхан

Стратегиялык дsму, тэуекелдерлi талдау
жане багалау болiмiнiц басшысы ш*м

А. Молrдабаева

Халыщаралык ынтымактастык болiмiнiц
басшысы

Хt. lалиева

Мансаптык даму жэне кэсiби багдарлау
белiмiнiц басшысы ф

А. Токеева

ЦJдlrерд?ц]р,lл ык бол i м iH i ц басш ысы ,'tJ А. Аязбаева
Элеуметтiк-тэрбие жyмысы жэне жастар
саясаты жонiндегi болiмiнiц басшысы

rФ#- А. Кулайбергенов

Сыбайлас жемкорлыцка карсы iс-tqимыл
жонiндегi бас экiмшi М,

С. Канатов

зац болiмiнiц басшысы гiJ,; о. Тлеr^енова
Театр oHepi факультетi деканыныц м.а. бry/ М. С]арыбiай
Кино жэне телевизия факультетiнiц
деканы щ/

М. Бакеева

_Qцgл:ацуД"лудэlgлнi ц де кан ы щry fi. MaTKeplrM
Хор_ео 1р_аф ия факу_л bTe_Ti нiц де кан ь] .ф И, Аухадиев
Кескiндеме, MyciH жэне дизайц
фgдущrqццiц деканы .. --' -

Б. Байдiлда

Музыкалык онер факультетiнitlдеканы ЭZ*а_L- В. Алпысбаева
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ТАНЫСУ ПАРАГЫ

л! т.А.а. Ла},азымы KvHi Колы
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