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1. азIрлЕщI жонЕ
ЕнгIзшдI
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4. мЕрзlмдI тЕксЕру

Алгы соз

КР МАМ кТемiрбек Жургенов атындагы

Казак yлттык онер академиясы)) РММ
Гылыми кадрларды даярлау болiмi

Ц МАМ <Темiрбек Жургенов атындагы

Щазац yлттык онер академиясы)) РММ
Гылыми кецесi <<27>> ащпан 2026 жыл Jф8
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бз д r<стдГр iib п у-ъ-л й к ЛсЪГ й эФ н й tл,г ж о н Е
ДКl IAPAT М I,1F{I4С]'РJIIГI

ТЕNlIРБЕК ЖYPI-EHOI] АТ'Ыt]ДАГЬi Щz\ЗАЩ
YJll"Iыщ оFIЕр АкАдЕмLIясы

р ЕспуБлL{кАлык мЕмлЕкЕттIк I\4Ещ_ЕдЕqI
Ереже

мативтiк

БЕКIТIЛДI

п 017-1 .116-2026
27.02.2026 >к,

<Темiрбек Жургенов атындагы

Казак yлттык онер академиясьD)

РММ Гылыми т-сецесirriц rrremiMiMeH

2026 жыл }lb8 хаттама
ыми кецес торагасы

А. Жудебаев

1,. Жалпы

1. Казащстан Республикасы Мэдениет жэне
-миллистрлiгi (арьт щарай -

КР МАМ) жогары жэне жогары ощу орнынан кейiнгi бiлiм беру уйымдары (ары

царай ЖЖОКБY) арасында онер саласьiндагы }кас гапымдарга

(магистранттар мен докТоранттарга) арналrган <Yздiк гылыми жар?lяланьiful))

KoнKypcbiH откiзУ туралЫ Ереже (арЫ щарай - Ереже) модеlлиет жоне o}Iep

саJIасы}tдагы жас гаJIымдар арасындагы уздiк гыЛыNIи ЗеРТТеУЛеРЛiЦ

ресгlубликалык конкурсыrr (ары щарай - Конкурс) етrсiзу тортiбiн айкыirдайлы.

2, KoT,rKypc жас галып4дардыц гылыми-зерттеу жэне шыгармаШылыщ щыЗМеТiН

коJIдау, модение,г жэне онер саласындаI,ы инновациялыщ тэсiлдердi

ын.галандыРУ, сондаI"{-ак персIIективалы зерттеу хсобаларын аI{ыкlау

максатыIlда откiзiледi.
З. Конкурстыц мiнлетi - жас зерттеушiлерлi коJIлау жэне оJIардыц касiбИ

ocyilie ат саJIысу, жастар арасында гылыми-зерттеу цызметiне

кызыгушылыщты арттыру. ItoHKypc жогары оку орнынан кейiнгi бiЛiМ беРУ,

гьiлыми (гылыми-зерттеу) хtене шыгарI\dашылыц кызметтi интеграцияJтауга,

бiлiм б.ру, шыгармашыJIыц пtоне гьiJIыми кызметте гыJIым мен модение,гтiц

жаца бiлiмдерi мен xteTicTiKTepiH пайдалануга ыкпал етедi.

4. БайцаУ rкыл сайын ЩР MAN4 карасты торт хtхtокБY (Темiрбеrс }Кургенов

атыI{/lагы Казак онер академиясы (ары rqарай *, Академия), (урмаrrгазы

атындагы Казак Yлттык консерваториясы, Щазащ Yлттыц хореография

академияс:ы. Кулапl Байсейiтова атындагы Щазащ Yлттык онер университетi)
}когары оку ор}Iынан кейiнгi бiлiм аJiуlUылары арасында откiзi.lrедi. Орбiр

iздсrlупliнiц жасы щр мАм ведомстволык багынысты жх{окБy бiлir,л

0л}rшыл?ры арасы}Iда рсспубликалыщ конкурстыц отiнiмдеiliн цабылдау

ая!iта-пган кyнге цейiн З5 жастаri аспауr,а тиiс.

Бет 4-13



кАзАксl,АI { рЕсIlуБликАсы молЕI]иЕ], жонЕ
АкIIАрА,г миI-IистрJ IIгI

ТЕМIРБlrК ){YРI'ЕF{ОВ Аl'ЫНЛАГ'Ы КАЗАЩ
YJIТТЫК ОНЕР АКАДЕМИЯСЫ

РЕСПУБЛИКАЛЫК МЕМЛЕКЕТТIК МЕКЕIИЕСI
Ерgrцq

ативтiк

5. Конкурс келесi номинациялар бойынша еткiзiледi:

п 017-1 116-2026
21,02,2026 >к.

Онертану
Музыкалык онер
Театр eHepi
Бейнелеу oHepi
Хореография
кино жэне телевизия
Ар,r-менедхtмент

2. Байкауга катысушылар

6. Конкурсща магLIстратураныц гылыми-педагогик€uIык багытыныц 1-2 КУРС

бiлiм алушылары, гылыми-педагогикалык багыттыц l-з курс докторанттары

катыса алады.
3. Конкурс еткiзу тартiбi

7. Конкурс жане оныц цорытындылары туралы барлыц акпарат Академияныц

саи,гы нда орн€Lластырыледы.

8. Гылыми кадрларды даярлау болiмi жене Академияныц гылыми-

инновацияJrыщ болiмi оныц акпараттыщ, техникалык }кэне каржылык

щамтамасыз етiлуiн жyзеге асыратын конкурсты уйымдастырушы болып

табылады.
9. Коrлrсурсща yоыr{ыла,гыIt гылыми жyмыстар (гъiлыми маrqалалар):

1) бiлiм алушылар тарапыFIан жеке орындалуы тиiс;

2) магистранттар ушiн соцгы кунтiзбелiк жыJI iшiнде Гr,lлым я(эне

жогары бiлiм саласындагы сапаны камтамасыз ету комитетiусынатыI{ Гылыми

басылымдар . тiзбесiне енгiзiлген басылымдарда жэне шетелдiк гылыми
журналдарда жариrIланган болуы керек;

3) докторанттар ушiн JCR (ЖСР) деректерi бойынттт,а импакт-факторы бар

жэне (немесе) Web of Science Core Collection (Вэб оф Сайнс Кор Коллекшн)

дерекщорында индекстелетirt хаJiыкаралык рецензияланатын гылыми

журналда (Arts and Flumanities Citation Index (Артс энд Хьюманитис IdитэЙшэн

Индекс), Science болiмдерi Citation Index expanded (Сайенс I_{итэЙшэн ИнДекс

Экспандид), Social Sciences Citation Index (Сошиал Сайенсиз l-{ит,эйrrrэr,r

Индlекс) немесе соцгы кунтiзбелiк жыл iшiнде Scopus (Скопус) дерекщорында

citescore (Са.йтСкор) бойынша процентиль корсеткiшi кемiнде 25 (жиырма

бес) болуы тиiс.

Бет 5-1 3



КАЗА KCTAI{ РЕ CI IУБJIИI{.,\ СЫ IvIО/{ЕLIИ ЕТ ЖОНЕ
дщI IАрА,г N,IшIистрJIIгI

1,ЕN4IрБЕк trryргj.iнOв А,гынлАt-ы lизАщ
YЛТТЫК ОНЕР АКАЛI]МИlIСЫ

РЕСIlУБЛИкАЛыК MEI\4IIEKETTIK MEKEMECI

t0. Yоынылган жYмыс конкурстыr{ такырыбына (номинацияларына) сэйкес

lte;lyi жэне аякталгаI{ гылыми зерттеуzli бiлдiруi тиiс.

1 l. ItollKypcKa катысупIылардыц са}Iы бойынша IJ]ект,еулер Koз/IeJlMel,eH.

12. KoHKypcrqa YсыFIылган зертте}, tte оныц бiр болiгi yiiIiH кез келгеil

отандык немесе пlе,гел,цiк сыйлыщr,арга ие болган iзденуrrriлер, сонлай-ак

соl{f,ы куr+тiзбелiк }кыл ушiIл мепдлекет,гiк гыJIыN4и стипендия иегерлерi

атангаI{дар конкурсща катысуга жiберiлмсйдi.

4. Жария.панымдарды yсыну жане етiнiмдер беру тартiбi

13. Конкурска щатысу ушiн yMiTKep (немесе yсынушы уйым) уй,ымдастыру
tсомиr,е,тittе Ke.Tieci Kyx(aTTap жиьiнтьII,ын жiберелi:

. Щат,ысуга oTirliM (1-riосымша);

. (ысщаrпа ом iрбаяндык аныцтt}N,Iасьi бар KaTI)Icy mIrI со}ДJtIIаN,t ас ы ;

. Жарияланыt\I кешriрмtесi:

. }Кумыстыц озекl]iiriгiн KopceTeTiit кыскаша ацдатгIа (2 беттiц ко;lемiliДе

озект,iлiгiн, максатыI{, мiндеттерiлt, жацалыгын, FIэти)Iселерiн, теорияJ]ык жоНе

IIрак,IикаJIык мацыздылыгын корсете о,гырыгr);

. Гылыми хtетекrпiнiц усынысы;

. хtyм ысты 11 эJI ектрондык нyскасы (эл ектр ондык тас ы IчIалдагышта н еМе се

онлайн-платформа арщылы).

п 017-1 .I|6-2026

E:rцs_q
BTilt цV

15. ОтirIiмдер уйымдастырушы белгiлеген мерзiмде (элетте

ipiKTey басталгаr;га дейiн бiр ,ай бурын)
конкурстык

берiпедi,

16. О,гiнiпtддердi rt,абылдау yI"{ымдастырушыныц pecl\4pl эпектронДык поIjIтасы

арщылы хiyзеге асырылады.
17. То;rыщ емес немесе талапка сай емес ресiмделген отiнiмдер караУГа

каOылдаlrOаиды.
5. Алдын ала ipiKTey жо.не сараптама

18. Конкурстыц уйымдастыру комитетi торт }КЖОКБY пцаманДаРЫНаН

тyратын сараптамалыщ комиссия кyралы.
19. Сарап,гама комиссиясы 5 адамнаtr тYратын бейiнi бойынша гы,пыми

дарежесi немесе гылымLI атагы бар торт жжокБy-ныц жогары оку орнынан

rtейiIrгi бiлiм бере,т,iн профессор-Oкытуlльшар щYрамынtrri (ары щараtlt - пок)
Дкадемия ректорыныFl буйрыгьiмен калыпта,стырылады. /{ауыстар тсц болган

rкагдайда сараптамалыц комиссия торагасыныц да)/ысы шеiшуrшi болыtl

табы.llады. Сараптама ком иссиясыныц муше.lt epi :

27.02.2,026lK.



кАзАкстАFt рЕсIIуБJIикАсьI модЕниЕ,г жоF]Е
АкIIлрА,г минис]трлIг]

ТЕМIРБЕК ЖYРi,ЕНОВ ДТЫНДАГЫ ЩАЗАК
YJIттык онЕр дкА/1I]миlIсы

РЕСПУБЛИКАЛЫК MEMJIEKETTIK MEKEMECI
Epettcg

ативтIк

- конкурстыц \{атериалдарга кол тtеткiзуге;
- азiрленген критерийлерге сэйкес келмейтiн yсынылган конкурстыц

м атери алдарды кабылдамауга;
- жаца технологияларды колдана отырып, уздiк гылыми зерттеулердi

(мацалаларды)жулделi орындарга yсынуга цyцылы.
1 В. CapelrTaMa комиссиясыныц мушелерi :

- х(Yмыстардь] capal]Tay кезiнде академиялыщ адалдыщты сактауга;

- конкурска тYскен барлык жYмыстардыц белгiленl,ен критерlrйлерiне

сай кес сараIIтама жургiзут,е;

- эзiрленген кри,герийлер бойынша конкурс жецiмпаздарын аIjыщтауга

lr i rl,,lе'г-r'i.

19. СарагIтама комиссиясы }кас I,аjIымдардыц гылЫi\4И }КYмыстарын келесi

к,ритерий"пер бойынIIIа багалайды (ец жогары 30 балл):

- такырыптыц озектiлiгi мен мацыздылыгы (заманауи гыJIыМИ ЖЭНе

керкемдiк удерiс;терге сэйкестiгi, озектi мэдени, элеуметтiк жане
.гехно_цогиялыщ урлiстерлiц KopiHici, кэсiби когамдастыщ yrrriH НетИЖеЛеРДiЦ

ма}{ыздылыгы -- 5 балл;
* онер, мадеI{LIеттан}, медиа, с&нык, медиа онер коrtтексiндегi зеРТТеУЛiЧ

гыльiми жацалыгы (гыльiмrl мэселеIлi коюдыtt озiнлiк ерекшrелriгi, rуrкырьiмдар

N{etI lIIIтерrIре,гациялардыr{ дербестiгi, коркем Щубыльтстар/{ы,галлаудыц жаца

тооiл,церiтriц болуы * 5 балл;

- эдiстемелiк негiздiлiк (зерттеу мацсатын, мirrдеттерitt, нысаны МеII

rlанiн накты ,г{жырыI\а7]&}, талдаудыц гыJIыми эдцiстерiIr щоJilIаНУДЫЦ

д{Yрыстыгы, зерт,теу кYрылымыныц цисындылыгы, 1^Yжырымдардыц

/цэлелденуi жаrrе олардьiц цойылгаrt мiндеттерге сэйкестiгi) - 5 баЛЛ;

- жарияланым сапасы жэIIе басылым децгейi (рецензияланатын гылыми

я(урналда жариялау, гылыми танылган деректер базасында баСЫЛЫМДЫ

иI]декстеу, мака;IаныFI гыJIыми ресiмдеу талаптарына сейкестiгi, DOI яtане

дyрыс библиоr,рафиялыtq негiздеменiц болуы) - 5 балл;
..зерттеуЛе не]\{есе rсоркемдiк тэжiрибеде жасаIлды }Iнтеллект (ары щарай

жи) l,ехнолс)гияларын колдану (зерттеу шеrlберiнде NtИ цолданудыц
орындылыl.ы, визуалды деректеРдl таллау, мэтlнДердщ YJlKgi{ масUив,l,еIJrн

оцдеу, санлыщ атрибуция, генеративr,i молельдер, хtи онертану анаJIизге
Yлкен массив,герiндеректердi мэтlндердlц

интеграциялаудыц }кацаJIыгы, академиялык адаJIдыц жане ашыцтыщ) - 5 балл;

- технологиялыщ (зерттеу нетижелерiн оцу YДерiсiне немесе ондiрiске

ешгiзу мумкiндiгi) - 5 балш;

п 017_1 .||6-2026
27.02.2026 >к.

Бет 7-13



кАзАкстАI,I рЕспуБлиi{Асы модЕI]иЕ1, х(онЕ
АКПАРАТ МИНИСТРЛIГI

ТЕМIРБЕК ЖYРГЕI]ОВ АТЫНДАГЫ КАЗАЩ
YЛТТЫК ОНЕР АКАДЕМИrIСЫ

рЕспуБликАлык мЕмлЕкЕттIщ ]4ЕItЕIиЕq

п 0l7-1 .116-2026

27,02.2026 >lc.

матив,гlк

(атысушы Жи &yралдарын пайд€tлану фактiсiн жэне оларды колдану

сипатыi] корсетуГе мiFIдеТтi (дереКтердi талдау, визуализаL\ия, KecKiH жасау

жэне .г.б.). Дв,горльтк Yлесi жок ЖИ гылыми макаласыныц MэTilliH толыК

кyруга тыйым саJIыналы }кэне академиялыц адаJIдык кагидаттарын бузу

20. }Кургiзi;rген сараптама нетижелерi бойынШа IчIаРапаттауга. жiберiлген

щатысушылардыц тiзiмi жасалады.

б. Щорытындылау жане марапаттау

2|. Конкурстын щорытындылары белгiленген мерзiмде сараптама

комиссиясыныц марапаттарлы б.ру туралы шlешivtiмен шыгарылады,

Сараптама комиссиясыныц шешiмi Академия ректорыныц буйрыгы ryрiнде
ресiмделедi. Сараптама корытындысы бойынша ец коп балл }Idинаган

коFIкурска катысушылар [, II жэне III дэрежелi дипломдард4еI{ мараllаТТалаДЫ.

22, Б ар льIщ цаты сушыл арга сертиф и каттар таб ы стал ады.

2з, дкшlалалi сыйащы rкецiмпазд{арга конкурс лауреаттарыl] сал,гаI{атты

тYрде марапатТаганI{аН жоне диIIJIомЛа}р таIIсЫргаIIнан кейiн Академияныц

кар}кылыц ережелерiнде белr,iленген тэртiппен )Itaнe мерзiмдерде олардыц

банктiк шоттарына аударылады.
24, Хtецiмпаздар дипломдармеi{, акшалай сыйацылармеlI мараlrатталады:

1 орыrr - 500000 тецге
2 орын - 300000 тецге

З орын - 200000 тецI,е

Бул ретте eKi eKiHшri орытт жене упI yrrtiHriri орыrr болуы коз/{еJIген.

лb Критерий сипаттама Балл
1 озект,iлiгi мен

мацыздылыгы
Заманауи гылыми }кане коркемдiк улерiстерге
сэйкестiк

0-5

2 f-ылыrчtи )I(ацалыгы Озiндiк еlэекпrелiгi, тyжырымдардыц
депбестiгi

0_5

з Одiснама Одiстердiцдyрыстыгы,ло|4ц4rд?д9дд9у _ 0_5

4 жарияланым сапасы Жиlнал децгейi, тыIаптарга сэйкестiгi 0_5

5 ЖИ колдану Qрцдд"Lrqопдаr"rпуо, u,r __ 0-5

6 Практикалык колдану
мумкiндiгi

IcKe асьryу мумкiндiгi 0-5

Бет 8-1З



кА зАкс,гАI I рЕспуБjlиl?\сы модЕFIиЕ], жэFiЕ
АкплрАт миi{истрJIIгI

тЕN{IрБЕI{ жYргЕн()в лтындАгы щАзАк
YЛТТЫК OI-IEP АКАДЕМИЯСЫ

РЕСПУБЛLПtАЛЫК МЕМЛЕКЕТТIК Ц4ЕЦДiчIЕ9I
Llлgцtс
BTiK tttl

7. 0згерiстер енгiзу тартiбi

'25, Г'ыльittли кецестir{ отырысы}rда осы ережеrli озгертУ жонiндегi

$сыI{ыстар копшilliк ддауьiсг{ен щабы;lданады немесе >Iсойtылlаi{Ы (ОТЫРЫСЦа

катысып отырган Гылып.tи Кецес мylпелерi саtlыныц кемiнде 2lЗ лауысы).
26. Ережеге озгерiстер енгiзу гылыN{и )tYмыстар >Itонiндегi

llроре1(.горN4ен келiсiлгеtr Гыlrыми кадрларды даярлау болiмi басшlысыныЦ

Kbi'jMeTTiK rказбасы r;егiзiнде Академия I''ьтлыми кеrlесirliц шеrпiмi бойынша
,},а I ra /к\:р r,iзi-llслi

8. Щсlрытынды ереяtелер

27. tr{онкурсты уйымдастырушы коflкурс,t,ы откiзу тчrерзiмлерi Merl формат,ыtr
цак,l,ылауга (YкыJIы.

28, Коr-rкурсца Yсыныjlга}i барлыц материа.пдар цайтарылмаtiды ){iOiie

уй ыrurдастыр), tсомит:етiнii1 му-р агатында с акталады.

29. OTiHiM беру <liербес деректер жаI]е оларды i(оргау тураJIы)) IdазаIqстан

РесгrублИкасыIIыЦ Зацына сэйкес катысушьiныц дербес леректердi оцдеуге

келiсi п,rili бiллiредi.

II 017_1 ,||6-2026
2].02.2026 >к.

Бет 9-1З



КАЗАКСТАI] РЕС]lУБJIИКАСЫ М ОДЕI]ИГ:IГ ЖОНЕ II017-1 .116-202.6

A(i Ial',z\T.' МШ iИСТ'РЛlГi
'ГВМIРБЕК ЖYРГtrI{ОВ А'ГЫНДАГЫ ЩАЗАК

YJlTTыti oLIl]P АiадЕмиясы
PECI lУБЛИКАJIЫК М ЕМJit]КЕ'ГТiК MEIiLiNIДC]

1-косымша

2],02,2а26 >к,

Ерgацg
BTiK K-v

Бет 10-13

Мадениет жане онер еаласындагы yздiк гылыми зерттеулер
конкурсына цатысу ушiн

oTIHIM

(iзденушi 1втордыц тегi, аты-жонi корсетiлелi)

1. Iз;iенуlлi туралы мэлiметтер:
Жеке басын куэландыратын _{yжатща сэйкес iзденушiнiц Тегi. Аты, ОкеСirriЦ

аты
Iздеrrуruiнil{ жеке басын куэлаtlдыратын кyжаттыц деректерi
Отiнirш берушiнiц туган KyHi

ЖЖОКБY атауы
Жумыс yсынылатын iзденушiнiц БББ шифры жене атауы

Iзденуrlliнiц байланыс телефэны, пошl,аJIыц мекенжаI"1ы lltоне ЭJIекТронДык

шоштасы (бар болган жагдаr7да)

2. (iзденушiнiц Тсгi, Дты, Окесiнiц аты корсетiледi) осы oTittiмMeн

KoIrKypcкa катысуга ниет бiлдiредi
Il

(Iзденуruiгlirr Т.А.Э. жэне оныц цолы)

Толтыру KyHi __

Y йым.I{асl]ырупIы то"rll,ьiрады

OTirriM тускен Kytri
Окilrдilt l'.А.Э. жalle ](олы

,,l



КАЗАКС'IАIi РЕС П УБЛ I4 t(z\ (] Ы N4ОДЕFIИlll' ЖО} IE
Ацг{Арл,г MIII lис,грлIгI

ТЕМIРБЕК ЖYPГEFIOE А,ГЫFIДАГЫ ЩАЗАЩ
YJIТ'ГЬIК ОНl]Р АКАДЕМИЯСЫ

IЕаJЦ'дЩиIиJ]ЦццДlrц4Дiilý_щIl!щЦ{_Ii\tЕС]I Enur*
I

L-__--__..._-_-_д-о!щздцдцIацрщt_-ryрl

Сарапшlыныц багалау парагы

Критерий

l l Сзектiлiгi Merr NIацыздылыгь]
2. I {''ы.llыми х{ацальiгы
3 | Одiснапла
а l ?lфirtцдздцLм qЕ]llqgц

Сарапшrышыц Т.А.о.:

Щолыl
KyHi: 

_

2-косымша

С;Б-;*-i;;ц*-l
rriKipi l

п 017-1 .l16-2026
27.02,2026 >lc,

]

i.

Бет ] 1-13

м Макс.
бал.ll

Бага

5

5

5

5

5 жи rсолдаrrу 5

6 I 1раrс,гика.гrыщ ко jIдаI{у

MVN,II,:iI lлil,i
5

БАРJIЫГIrх 30



клзАi(стА1-1 рtjспуБл].] кАсы модвI] и Е,г жOI-IE
АкI]АрА,г Nиr IистрлIгI

ТЕl\,{IРБЕк ЖYРГЕНС}В АТыНДАГЫ ЩАЗАК
Yлттык о Llъ]F АкАдЕI,лиясы

РЕС]lУБЛI4кАЛыК I\iII:MJlEKETTIK М EI{BM ECI
i:g9д!q

а,IItв,гlк

КЕЛIСУ IIАРАГЫ

п 017-1 .|16-2026
27.02,2026 >к.

Бет 12-1З

Озiрлендi:

Гылlчtи кадрJIарлы даяIJJrау
бо;liмilriц басшысьI

Кульшанова А.А.

Келiсiлдi: _L
Гы.ltымрt жyмьLстар жонiндегt
пDорек,гор

Ха.llыков К.З.

Академи яJIык NiIаселелер

жоlлi ttдеr,i кызметiнiц басшrысы ff), Обzцiрахман Г.Б.

зац болiмiнiц басшысы
фй

Тлегенова о.К.

С,гратегиялык жоспарлау жоне
сапаны щамтамасыз ету бо.цiмrirriц

басшысы

Молдабаева А.Е.

<Театр oHepi> факультет:irriц
деканы N,I.a

@И'-Y ,-f1

Сарыбаr-1 M.L,).

<<Кино я(ане телевизия))

фаr<уль,гетiriiц /Jеканы

Бакеева М.к.

<Хореографип факу.тrьтетiнiц
деканы

Аухадиев 14.P.

<Музr,tкаtлыщ o}rep))

факу"lt bTeTirriц леканы

А;rпысбаева В.Н.

<Онертану> факультетiнiц
деканы

Ма,т,l<ерипл li.A.

}lай:_tiлда }l.H.

<Арт-менеджмент,жэне .r,,
п родюсерлеу>> кафедрасыtlь9ц
менгерушiсi

dаа"f-
N4оllдlашtева. A.Id.

@;

2л--



кАзАкстАl] p_Eclly Б.] Iиk.Ась{ мOдЕFiиЕ,г жо [ ш
АКПАРАТ М ИI,IИСТРJIIГI

ТЕМIРБЕК ЖYРГЕНОIJ АТЫНДАГЫ ЩАЗАК
Yлl,тык оtlЕр,\кАдЕмиясы

РЕСЛIЦ_Д,Р_IД4J_rЬ]Щ\4lr_\ЩЕll_ЦtЦЦ]4ЦIsЕЦ4l,ýl

фэдrе_

__ н о рм атиgЦý_д)2цg]__цyц

ТАНЫСУ ПАРАГЫ

Бет lЗ-13

п 017-1 .116-2026

27,02.2026 >к,

м Болiмшrе т.л.ж. Кчнi _&доr_ _
1. /*rrrr-rr"г ,*r, fr',Мd а0, /9"оъ.fl-6, {а:/и/
2.

ф"1*"*уr' uдq- ф*/-*; г ,?, /r" оз -.L6. V*G{
3
-W

ИцааКнllr^// /9, orl е gАу,
4 а,а/аr/ой/аJА Я: /! оз 1.6

5 haelзrф/-,ry" fu-gr,.ШИ 4а, о3.44 %ь/-
6

7

8.

9.

10,

11.

12.

13.

14.

15.

16.

|7.


