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ТЕМIРБЕК ЖYРГЕНОВ АТЫНДАГЫ
КАЗАЩ YЛТТЫЦ ОНЕР АКАДЕМИЯСЫНЫЦ САПА

САЛАСЫШАГЫ САЯСАТЫ

осы Сапа саласындагы саясат Темiрбек Жургенов атындагы ЩазаК

Yлттык онер академиясыныц 2026-2029 жылдарга арналган даму

бurдuрпчмасыныц миссиясына, пайымына, негiзгi кyндылыщтары мен

.rрчrь.""лык багыттарына сэйкес эзiрлендi жэне Дкадемияныц бiлiм беру

кызметтерiнiц сапасын цамтамасыз ету мен арттыру женiндегi негiзгi

мiндеттемелерiн айкындайды.
Акаdемuяньrц мuссuясьl: Бiз онер, мэдениет, бiлiм б.ру жэне креативтi

индустрия саJI€rлары ушiн кэсiби кадрлар даярлаймыз, (азакстан хurлкы мен

орта_rrьiщ дзия оцiрiнiц рухани-адамгершiлiк кyндылыцтарын жасауга,

сактауга жэне дамытуга катысамыз,
дкаdемuяньtl1 пайьlмьt: Темiрбек Жургенов атындагы КазYОД

шыгармашылык кадрларды сап€шы кепдецгейлi даярлау ушiн бiлiм беру

багдарлам€Lларын icKe асыратын, елдiц жэне Орталыц *:: -"irl:
мэден"еriн, oHepi мен креативтi индустриясын дамытуга ыкпш ететlн

инновациялык бiлiм бaру, гылыми-шыгармашылык жэне мэдени-

агартушылык кJIастер.
Дкадемия ISo 9001:2015 халыцаралыц стандартыныц таJIаптарына

сэйкес сапа менеджментi жуйесiнiц нэтижелi Жц\iIыс icTeyiH жане тyракты

жаксартылуын, 
'казакстан 

Республикасы зацнамасыныц, бiлiм беру

саласындагы нормативтiк т€UIаптароrrп, бiлiм tшушылар мен баска да мудделi

тараптардыц т€Lлаптары мен негiзделген кутулерiнiц орындапуын камтамасыз

етедi.
сапа менеджментi жуйесiнiц колданылу саласы: жогары бiлiм беру

счшасында бiлiм б.ру кызметтерiн корсету,

дкадемия басшылыгы мен кызметкерлерi мынадай мiндеттемелердl

кабылдайды:



пк 017-08-2026

ТЕМIРБЕК ЖYРГЕНОВ АТЫНДАГЫ КАЗАК
YЛТТЫК ОНЕР АКАДЕМИЯСЫ

РЕСПУБЛИКАЛЫК МЕМЛЕКЕТТIК МЕКЕМЕС

28.08.2026ж.

Сапа саласындагы саясаты

/ бiлiм беру багдарлам€шарыныц сапасын, озектiлiгiн жане бэсекеге

кабiлеттiлiгiН ецбеК нарыгыныц, кэсiптiК ортаныЦ жэне мyдделi

тараптардыц щажеттiлiктерiн ескере отырып арттыру;

/ оiлiм ztлушыга багдарланган, практикага багытталган жэне пэнаралык

окытуды дамыту, бiлiм б.ру нэтижелерiнiц yлттыц жане хЕuIыкаралык

т€UIаптаРга сэйкеСтiгiН камтамаСыз ету; .не 
цифрлыц/ бiлiм б.ру, шыгармашылык жэне басцару процестер1]

технологияларды жуйелi тyрде енгiзу;
/ улттыщ мэдени мyраны сактау мен дамытуды элемдiк бiлiм беру жэне

коркемдiк кецiстiкке ыкп€Lлдасумен yштастыру;

Z профессор-окытушылар кyрамы мен кызметкерлердlц КYЗЫРеТТlЛlГlН,

кэсби жэне шыгармашылык алеуетiн уздiксiз дамыту;
у академиялыц адалдыкты, ашыцтыкты, эдептi мiнез-цулыкты жэне сыбайлас

жемкорлыцка мyлдем тозбеушiлiктi камтамасыз ету;

/ инклюзивтi, rqауlпсiз жане цолайлы бiлiм б,ру, шыгармашылык жэне

элеуметтiк ортаны цuLпыптастыру;
/ жyмыс берушiлермен, мэдениет уйымдарымен, кэсiби жэне

шыгармашылык бiрлестiктермен, отандыщ жэне шетелдiк эрiптестермен

ынтымактастыкты дамыту;
/ бiлiм €tлушылардыц, тyлектердiц, жyмыс берушiлердiц жане баска да

мудделi тараптардыц канагаттануын зерделеу натижелерiн шешiм

цабылдау кезiнде пайдалану;
/ процестiк тэсiлдi жэне тэуекелге багдарланган 9йлаулы цолдану,

тэуекелДер меН мумкiндiктердi уацтылы аныктау жане басцару;

/ бiлiм б.ру прочесiн icke асыру ушiн кажеттi кадрлык, ацпараттыц,

инфракУрылыМДыкжэнеМаТери€lлДык.Техник€L[ыцресУрсТарДыЦ
колжетiмдiлiгiн камтамасыз ету;

/ Щаму багдарламасыныц нысан€шы индикаторларымен байланысты

елшенетiн сапа максаттарын белгiлеу, олардыц орындапуын тyракты

баrqылау жэне сапа менеджментi жуйесiнiц нэтижелiлiгiн жацсарту,

саясат Дкадемияныц барлыrq кызметкерлерi мен бiлiм €tлушыларына

жеткiзiледi, тусiндiрiледi жэне муллелi тараптар ушiн колжетiмдi,
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